GUIA RESUMIDO DO GRUPO PADRINHO escoTamos

O Grupo Padrinho éumaUnidade EscoteiraLocal (UEL) experiente
que, através de um termo de cooperacao, oferece apoio estruturado
a outra UEL em fase de Abertura, Reabertura ou Reestruturacao,
visando garantir sua autonomia e sucesso, aplicando boas praticas e
o Método Educativo Escoteiro.

As acOes praticas serdo realizadas por um ou mais escotistas e dirigentes
e como reconhecimento pode ser utilizado o distintivo de Semeador.

COMO FUNCIONA:

O Padrinho atua como suporte pratico e direto, designado pela Regido
Escoteira, em duas frentes principais:

-
1. Suporte Administrativo
Foco na gestéo e conformidade legal:
& Orientacdo sobre os processos, incluindo os
documentos da UEL, Registros, Regulamentos e de
“Como abrir uma Unidade Escoteira Local’.
4 Explicacdo e indicacio do Acordo de Trabalho Voluntario
(ATV) e Campo Escola Virtual (CEV).
4 Suporte sobre Assembleias, Conselhos e o cumprimento
do P.O.R.
4 Compartilhamento de praticas de administracio no Paxtu e
registros contabeis com a comissao fiscal.
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https://www.escoteiros.org.br/wp-content/uploads/2024/03/Como_abrir_uma_unidade_escoteira_local-1.pdf

2. Suporte Educativo e Motivacional

Foco na qualidade educativa e no desenvolvimento:
4 Promover o cumprimento do estatuto da UEB.

&4 Auxiliar na coordenacéo e conducéo da gestio institucional,
reunides de equipe e a execugio das atividades.

4 Acompanhar a formacio e atuacio de escotistas junto aos
APFs.

4 Incentivar a divulgacéo para a comunidade e a captacdo de
novos membros.

4 Fomentaraleituraeaplicagdodos PERFIS: CargoseFuncdes-
Nivel Local.

O processo é um exercicio de avaliaciao constante.

4 A saida do Padrinho deve dar condicdes para a autogestio
da UEL apadrinhada.

4 O desenvolvimento da autonomia é alcancado quando os
passos sdo cumpridos de forma auténoma e participativa,
com ambas as partes trabalhando coletivamente para o
mesmo objetivo.

Para detalhes passo a passo, consulte o

Manual pratico do Grupo Padrinho.
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