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Mensagem da Diretoria 
Executiva Nacional
É com imensa alegria que disponibilizamos a todos os associados dos Escoteiros do Brasil o 
Relatório Anual 2025.

São 365 dias de atividades aplicadas pelos nossos milhares de escotistas voluntários em  
1.423 Unidades Escoteiras Locais. Crianças, adolescentes, jovens, dirigentes e escotistas 
unidos numa só Promessa e Lei.

O ano de 2025 foi um ano de movimento e esse relatório expressa bem o trabalho das Unidades 
Escoteiras Locais, das Regiões Escoteiras e do Nível Nacional.

Não se trata apenas da apresentação de números, mas um Movimento de ideias, de pessoas, 
de experiências e de transformação.

Inspirados pelo tema anual “Escotismo em Movimento”, seguimos avançando com energia e 
propósito, dando novos passos na missão de educar crianças, adolescentes e jovens por meio 
de valores, experiências e desafios que marcam a vida de cada escoteiro e escoteira.

Um dos marcos mais importantes deste período foi a continuidade da implementação do 
Programa Educativo atualizado, fruto de um amplo processo de construção coletiva dentro 
da instituição. Ao longo do ano, avançamos na entrega de novos guias e manuais de todos os 
ramos, o que facilita a aplicação do escotismo para os escotistas e torna a prática escoteira 
ainda mais divertida e atraente para os jovens. Essa evolução fortalece o nosso compromisso 
com uma educação não formal de qualidade, capaz de preparar jovens protagonistas para os 
desafios do presente e do futuro.

Também vivemos momentos inesquecíveis por meio das grandes atividades nacionais e 
internacionais que mobilizam e conectam o Movimento Escoteiro.

A 15ª Aventura Nacional Sênior, realizada em Carlópolis, no Paraná, reuniu mais de mil 
participantes de diversas regiões do Brasil em uma experiência intensa de aventura. Durante 
dias de atividades ao ar livre, exploração, jogos e desafios, nossos jovens colocaram em prática 
valores fundamentais do Escotismo, como trabalho em equipe, responsabilidade, superação e 
respeito à natureza.

Outro destaque foi a participação do Brasil no 16º World Scout Moot, realizado em Portugal. 

Nosso contingente levou centenas de jovens adultos para viver uma experiência internacional 
de intercâmbio cultural, aventura e cidadania global, reforçando o papel do Escotismo na 
formação de lideranças comprometidas com a construção de um mundo melhor.

O ano também foi marcado por avanços importantes na expansão do Movimento Escoteiro 
no Brasil. Ao longo de 2025, foram fundadas ou reativadas 71 Unidades Escoteiras Locais, 
ampliando nossa presença para 23 novos municípios em 13 Unidades Federativas. Iniciativas 
como o Programa Multiplica, que estabelece parcerias com escolas e organizações, reforçam 
nosso compromisso em tornar o Escotismo cada vez mais acessível a crianças e jovens de 
diferentes realidades.

Além disso, 2025 marcou a finalização do ciclo do Planejamento Estratégico 2022–2025, 
com 85% das ações previstas realizadas, evidenciando o fortalecimento institucional e a 
capacidade de entrega da organização frente às metas estabelecidas.

Essas experiências mostram, na prática, o que significa o Escotismo em movimento: 
um Movimento vivo, conectado com o mundo, que proporciona oportunidades reais de 
desenvolvimento pessoal, convivência e transformação social.

Seguimos também fortalecendo nossa estrutura institucional, ampliando parcerias, apoiando 
as Regiões Escoteiras e trabalhando para que cada Unidade Escoteira Local tenha as condições 
necessárias para oferecer experiências educativas significativas aos jovens.

Nada disso seria possível sem o empenho das milhares de pessoas que constroem diariamente 
o Movimento Escoteiro no Brasil. Aos nossos voluntários, dirigentes, escotistas, profissionais, 
parceiros e famílias, expressamos nossa profunda gratidão. Cada reunião, cada atividade, 
cada acampamento e cada gesto de serviço contribuem para que o Escotismo continue 
transformando vidas em todo o país.

Seguimos em movimento.

Sempre olhando para frente, com entusiasmo e a certeza de que, juntos, continuaremos 
construindo um futuro melhor.

Sempre Alerta!

Diretoria Executiva Nacional
Escoteiros do Brasil

Diretor-Presidente
Irineu Muniz de Resende Neto

Diretor 1º Vice-Presidente
Paulo Henrique Maciel Barbosa

Diretora 2ª Vice-Presidente
Kamila Santos Fonseca

Apresentação Apresentação
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Mensagem do Conselho de 
Administração Nacional
O ano de 2025 foi marcado por importantes avanços no fortalecimento da governança e na 
construção das bases estratégicas para o futuro dos Escoteiros do Brasil. Ao longo do período, 
o Conselho de Administração Nacional seguiu exercendo seu papel de orientação institucional, 
promovendo debates, análises e deliberações voltadas ao desenvolvimento sustentável do 
Movimento Escoteiro em nosso país.

Entre os temas centrais acompanhados pelo Conselho esteve o processo de construção 
do novo Planejamento Estratégico dos Escoteiros do Brasil, iniciativa fundamental 
para orientar os próximos ciclos de crescimento e desenvolvimento da instituição. A partir 
da regulamentação desse processo, foi estruturado um grupo de trabalho composto por 
conselheiros, representantes das Regiões Escoteiras, jovens líderes, integrantes da Diretoria 
Executiva Nacional e profissionais do Escritório Nacional, garantindo uma construção 
participativa e alinhada aos desafios e oportunidades do Escotismo no Brasil.

Outro avanço relevante foi a atualização de importantes instrumentos normativos da instituição. 
Em 2025, o Conselho deliberou sobre alterações no P.O.R. – Princípios, Organização e Regras, 
adequando a estrutura normativa da União dos Escoteiros do Brasil às diretrizes institucionais 
e ao processo de implementação do Programa Educativo atualizado, bem como às políticas 
nacionais que orientam temas como espaços seguros, gestão de riscos, diversidade e inclusão 
e relações internacionais.

O Conselho também acompanhou de forma próxima o processo de implementação do 
Programa Educativo atualizado, reconhecendo a importância de garantir uma transição 
estruturada e segura para as Unidades Escoteiras Locais em todo o país. Nesse contexto, foi 
estabelecido um período de transição que permitirá a adaptação gradual das regiões, equipes 
de formação e Unidades Escoteiras ao novo modelo educativo, assegurando qualidade e 
alinhamento institucional durante todo o processo.

Além disso, ao longo do ano, o Conselho promoveu atualizações em seu próprio Regulamento 
Interno, reforçando práticas de governança, transparência e responsabilidade institucional. 
Entre os aprimoramentos implementados estão mecanismos de avaliação, formação 
continuada de conselheiros e fortalecimento dos processos deliberativos, iniciativas que 
contribuem para tornar a atuação do Conselho cada vez mais eficiente e alinhada às melhores 
práticas de gestão institucional.

Esses avanços refletem o compromisso permanente do Conselho de Administração Nacional 
com o fortalecimento da estrutura institucional dos Escoteiros do Brasil, garantindo que as 
decisões estratégicas estejam sempre alinhadas à missão de contribuir para a educação de 
jovens e para a construção de uma sociedade mais justa e solidária.

Por fim, registramos nosso reconhecimento e gratidão a todos que constroem diariamente o 
Movimento Escoteiro em nosso país: voluntários, dirigentes, escotistas, profissionais, jovens e 
parceiros. O trabalho coletivo de cada um é essencial para que o Escotismo continue crescendo 
e transformando vidas em todo o Brasil.

Seguimos confiantes no futuro e comprometidos em continuar fortalecendo a governança, 
a transparência e a participação institucional, para que os Escoteiros do Brasil permaneçam 
firmes em sua missão educativa e em seu impacto positivo na sociedade.

Sempre Alerta para Servir.

Conselho de Administração Nacional
Escoteiros do Brasil

Presidente
Alexandre Braga Buzi

Vice-Presidente
Daniel Campos de Souza

Apresentação Apresentação
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ESCOTEIROS
DO BRASIL
Educação que move gerações

Em todo o Brasil, milhares de crianças e jovens vivem experiências 
que despertam autonomia e uma vontade cada vez maior de 
colaborar na construção de um mundo melhor. O Escotismo 
representa uma oportunidade de aprendizado contínua, na 
qual cada experiência contribui para a formação de cidadãos 
partícipes e úteis na comunidade.

Fundada em 4 de novembro de 1924, a União dos Escoteiros 
do Brasil (UEB) representa oficialmente o Movimento Escoteiro 
no país e é a única organização brasileira reconhecida pela 
Organização Mundial do Movimento Escoteiro (OMME), 
conectando  brasileiros a uma rede global dedicada ao 
desenvolvimento da juventude.

Baseado no Método Educativo Escoteiro e em um Programa 
Educativo permanentemente atualizado, o Movimento Escoteiro 
oferece um ambiente dinâmico de aprendizagem, no qual  
crianças, adolescentes e jovens desenvolvem habilidades 
úteis para a vida. Cada atividade representa uma oportunidade 
de crescimento, incentivando o protagonismo juvenil e o 
compromisso com a comunidade.

Guiados pela Promessa e pela Lei Escoteira, os Escoteiros do 
Brasil seguem fortalecendo esses valores.  Ao longo de gerações, 
o Escotismo inspira jovens a agir, a seguir aprendendo e a se 
manterem sempre em movimento na construção de um 
mundo melhor.

Contribuir para a educação de crianças, 
adolescentes e jovens, mediante um 
sistema de valores, baseado na Promessa 
e Lei Escoteiras, para que participem na 
construção de um mundo melhor, no qual se 
desenvolvam plenamente e desempenhem 
um papel construtivo na sociedade.

Ser reconhecida como uma 
organização de educação não 
formal relevante, que por meio de 
seu projeto educativo acessível 
e inclusivo, inspire crianças, 
adolescentes e jovens a promoverem 
mudanças positivas na sociedade.

VISÃO

VALORES

•	 Compromisso
•	 Cooperação
•	 Democracia
•	 Diversidade

•	 Excelência
•	 Honestidade
•	 Inclusão
•	 Inovação

•	 Sustentabilidade
•	 Transparência
•	 Unidade

MISSÃO
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MOVIMENTO MOVIMENTO MOVIMENTO MOVIMENTO MOVIMENTO
MOVIMENTO MOVIMENTO MOVIMENTO MOVIMENTO MOVIMENTO 
MOVIMENTO MOVIMENTO MOVIMENTO MOVIMENTO MOVIMENTO

O tema “Escotismo em Movimento” representa a essência de 
um movimento que nunca para. Um movimento feito de pessoas, 
experiências e aprendizados que impulsionam crianças, adolescentes e 
jovens a descobrir seu potencial e a transformar o mundo ao seu redor.

Desde suas origens, o Escotismo se constrói a partir da ação. Em 
nossas atividades, crianças adolescentes e jovens aprendem a 
superar diferentes desafios, com a alegria que é característica de 
todo o escoteiro. São experiências que fortalecem valores, despertam 
autonomia e ajudam a construir trajetórias marcadas pelo crescimento 
pessoal e pelo compromisso com a comunidade.

A força de um movimento que transforma
O Escotismo é um movimento dinâmico que inspira mudanças e 
prepara crianças, adolescentes e jovens para os desafios de um mundo 
em constante transformação. Por meio de diferentes experiências 
educativas, os Escoteiros do Brasil seguem ampliando seu impacto 
social e contribuindo para a formação de cidadãos comprometidos 
com suas comunidades e com o mundo.

Escotismo em Movimento traduz essa essência: Um movimento vivo, 
que se fortalece a cada geração, um convite para inspirar jovens ao 
redor do mundo a tornar o mundo um lugar cada vez melhor.

Escotismo em Movimento

@
 E

sc
ot

ei
ro

s 
do

 B
ra

si
l

12 13RELATÓRIO ANUAL 2025 RELATÓRIO ANUAL 2025



Ao longo de 2025, os Escoteiros do Brasil mantiveram sua atuação na formação e no 
desenvolvimento de crianças, adolescentes e jovens em todo o país, alcançando um total de:

93.674 associados registrados

51.966
associados

41.708
associadas

91
os Filhotes

15.178
Lobinhos

15.128
Escoteiros

2.400
Pioneiros

5.803
Sêniores

13.366
Adultos

72
as Filhotes

10.485
Lobinhas

11.350
Escoteiras

2.040
Pioneiras

4.709
Guias

13.052
Adultas

Dados extraídos do censo com fechamento em 31/12/2025.

661661
Municípios no 

território nacional

661 1.4231.423
Unidades 

Escoteiras Locais

1.423
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Dados do Censo e Efetivo

Comunidade Escoteira Comunidade Escoteira
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Efetivo por  
Área Geográfica

Efetivo por 
Região Escoteira

Conheça os dados de efetivo separados por estado. As informações de desempenho e retenção 
são parametrizados mediante a comparação dos dados do ano de 2024 e 2025.

NORTE

NORDESTE

CENTRO 
-OESTE

SUDESTE

SUL

2.440
Associados

7.289
Associados

33.746
Associados

8.894
Associados

41.305
Associados

MARANHÃO

CEARÁ
RIO GRANDE  
DO NORTE PARAÍBA

PERNAMBUCO

SERGIPE

ALAGOASPIAUÍ

BAHIA

9
302
-4,73%
69%

23
956
3,35%
65%

66
3.220
-2,99%
67%

22
1.056

0,85%
61%

26
684

1,94%
58%

8
304

30,73%
75%

8
130

-6,47%
47%

18
1.077
-4,37%
63%

30
1.165
-4,35%
58%

UEL’s Efetivo total 2025 Desempenho Retenção

NORDESTE

Comunidade Escoteira Comunidade Escoteira
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RORAIMA

MINAS GERAIS

PARANÁ

RIO GRANDE 
DO SUL

SÃO PAULO

MATO GROSSO

MATO GROSSO 
DO SUL

AMAZONAS

ACRE RONDÔNIA TOCANTINS

GOIÁS

DISTRITO 
FEDERAL

AMAPÁ

ESPíRITO SANTO

RIO DE JANEIRO

SANTA CATARINA

PARÁ

2
90
36,92%
83%

141
9.130
0,68%
66%

114
9.827
0,86%
70%

201
12.483
2,05%
71%

335
24.434
2,73%
73%

13
1.172
-1,35%
68%

20
1.299
2,69%
64%

17
638
-4,35%
63%

4
171
34,38%
66%

5
108
-28,48%
34%

6
42

-62,83%
28%

13
1.033

2,48%
78%

110
6.708
0,35%

70%

129
11.436
3,47%

83%

35
1.268

-19,52%
49%

2
123

16%
72%

20
1.321

7,13%
67%

46
3.497

-1,88%
70%

NORTE

SUDESTE

SULCENTRO-OESTE

UEL’s Efetivo total 2025 Desempenho Retenção

Comunidade Escoteira Comunidade Escoteira
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Efetivo AdultoEvolução do Efetivo

Efetivo por idade

Efetivo por tempo de Escotismo

50,6% 49,4%50,6% 49,4%50,6% 49,4%

18 à 21

0,7%

22 à 29

13,7%

30 à 39

16,3%

40 à 49

35,2%

50 à 59

22,4%

60 à 69

8,0%

70 à 79

3,0%

80 à 89

0,6%

90+

0,1%

1 à 5
anos

6 à 10
anos

11 à 15
anos

16 à 20
anos

mais de 20
anos

8,6% 29,6%13,5%17,4%30,9%

Efetivo por gênero

60.761 26

66.634 9,67% 35,83% 53

66.087 -0,82% 39,15% 65
63.679 -3,64% 40,36% 48

59.739 -6,19% 40,58% 50

57.792 -3,26% 39,62% 48

56.103 -2,92% 40,66% 55

57.861 3,13% 36,65% 56

58.844 1,70% 34,98% 55

60.918 3,52% 33,92% 76

64.673 6,16% 39,19% 71

69.626 7,66% 31,34% 61

76.948 10,52% 31,96% 104

83.714 8,79% 33,51% 113

77.954 -6,88% 38,99% 90

82.887 6,33% 34,15% 90

92.044 11,05% 30,37% 102

102.988 11,89% 29,14% 123

107.117 4,01% 30,30% 137

111.966 4,53% 29,27% 132

79.831 -28,70% 38,01% 21

62.903 -21,20% 40,63% 40

83.763 33,16% 30,92% 48

90.327 7,84% 31,89% 57

92.415 2,31% 30,01% 51

93.674 1,36% 29,87% 63

2015

2008

2004

2006

2002
2001

2000

2018

2011

2022

2016

2009

2005

2007

2003

2019

2012

2023

2017

2010

2021

2014

2020

2013

2024
2025

A evolução do efetivo nacional nos últimos 25 anos apresenta a trajetória recente dos Escoteiros 
do Brasil. Após crescimento consistente até 2019, a pandemia de Covid-19 impactou as atividades 
presenciais, gerando redução no efetivo. O gráfico apresenta esse cenário e o processo de recuperação.

Este efetivo considera a categoria de registros com a primera função como escotistas, dirigentes 
ou outros.

A partir de 2022, com a retomada das atividades e o trabalho conjunto das Regiões Escoteiras, 
voluntários e equipes nacionais, iniciou-se a recuperação do efetivo. Os dados recentes indicam 
a retomada do crescimento e o fortalecimento do Movimento Escoteiro no país.

Nota: o cálculo de evasão corresponde ao número de associados do ano anterior não renovados no ano-base, dividido pelo total de associados. 

Redução do efetivo 
anual devido à 
pandemia de Covid 19

Efetivo
Evolução  

do Efetivo Evasão*
UELs fundadas 

no ano

@
 Érik Schlickm

ann

Adultos associados Adultas associadas

Comunidade Escoteira Comunidade Escoteira
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Expansão do Movimento 
Escoteiro no Brasil
Em 2025, os Escoteiros do Brasil fizeram novos avanços para a expansão do Movimento 
Escoteiro no país. O ano foi marcado pelo desenvolvimento de materiais técnicos, pelo 
fortalecimento de parcerias institucionais e pela efetiva capilarização do Escotismo, 
levando nossa proposta a novos municípios.

O foco central das ações consistiu na abertura e reabertura de Unidades Escoteiras 
Locais (UELs), com o objetivo de ampliar a presença escoteira em todo o território nacional.  
Mesmo diante de desafios logísticos e operacionais, os resultados demonstram a resiliência de 
uma rede conectada, que une o suporte de profissionais dedicados ao trabalho incansável de 
 nossos voluntários.

Os resultados refletem o trabalho conjunto entre o suporte de profissionais dedicados e  
o trabalho incansável de nossos voluntários.

O desempenho do ano é fruto direto do protagonismo das nossas Regiões Escoteiras, que 
transformaram às diretrizes em realidade. Expressamos nosso profundo agradecimento à  
cada Região Escoteira por toda dedicação e empenho.

Novos Municípios Contempletados

AL: Craíbas | BA: Alagoinhas e Luís Eduardo Magalhães | RJ: Campos dos Goytacazes e Trajano de Moraes | CE: Beberibe 
GO: Quirinópolis | MG: Ibirité, Patrocínio e Unaí | MS: Jardim | MT: Várzea Grande | PE: Cupira, Goiana e Timbaúba 
PR: Campo Magro e Quatiguá | RS: Ibiraiaras | SC: Itapoá e Tijucas | SP: Jambeiro, Palestina e Tambaú

Em 2025, os Escoteiros do Brasil ampliaram sua presença para 23 novos municípios, em  
13 Unidades Federativas.

Realização de 2 encontros nacionais com representantes das Regiões Escoteiras para 
alinhamento de processos e troca de boas práticas.

Participação em espaços estratégicos de integração, como Congresso Nacional, 
Reuniões do Conselho de Administração Nacional (CAN) e Congressos Regionais.

Realização de formações e experiências imersivas com jovens e adultos no Método 
Educativo Escoteiro.

EXPANSÃO GEOGRÁFICA Janeiro à Dezembro 2025

71
Unidades Escoteiras Locais

PRINCIPAIS AÇÕES

Rede Nacional de Expansão

Articulação institucional

Formação de educadores

63 Novas 
Unidades 8 Reaberturas

Desenvolvimento de material de apoio para a implantação e funcionamento inicial  
de novas unidades, em articulação com o Programa Multiplica.

Ampliação da rede de parceiros, monitoramento de indicadores e fortalecimento do 
Banco de Talentos para apoiar novas unidades.

Manual do Educador Escoteiro

Aprimoramento do Programa Multiplica

Abertas em 2025 Reabertas em 2025

PB

PI

PE

PR

RJ

RN

1 

1 

1 

1 RS

SC

SE

1 

1 

4 

6 

7 

1 

4 

5 

1 

13 SP

1 AL

PA 1 

GO 1 

MT 1 

MG 6 

AM 1 

BA 3 

CE 3 

DF 2 

MS 2 

3 

Comunidade Escoteira Comunidade Escoteira
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Programa Multiplica
É uma iniciativa dos Escoteiros do Brasil que simplifica e orienta o processo de abertura e 
operação de novas Unidades Escoteiras Locais, por meio de parcerias com escolas, 
associações e outras organizações que disponibilizam estrutura para a realização das  
atividades escoteiras.

Associação de Agricultores  
e Irrigantes da Bahia

Associação Brasileira de 
Educação Montessoriana

SESI São Paulo
Acesse e 

Saiba mais:

Escola ParkInstituto Amor ao Próximo

Escola Mundo 
Encantado

Por meio do Programa Multiplica, os Escoteiros do Brasil seguem ampliando sua presença em 
diferentes estados do país com a criação de novas Unidades Escoteiras Locais.

Bahia
59 - Raízes do Agro

Ceará
59 - Águias

Distrito Federal
75 - Heavenly Scouts - Lago Sul
76 - Heavenly Scouts - Asa Norte

Minas Gerais
222 - Bom Sucesso

Pará
73 - Guardiões da Corujinha

Paraná
291 - Católico Arquidiocesano de Curitiba

Pernambuco
124 - Escola Cristã de Boa Viagem

São Paulo
213 -  Anglo Aldeia da Serra
481 - Freeworld School
463 - Sanfra

Sergipe
32 - Colégio de Ciências Pura e Aplicada 
(CCPA)

NOVAS UNIDADES 2025

PARCEIROS MULTIPLICA

SÃO PAULO

MG
1

CE
1

BA
1

DF
2

PA
1

SP
3

PR
1

PE
1

SE
1

9 Unidades 
Federativas 17 Unidades 

Participantes

45 Educadores dedicados às unidades 
do projeto

+250 Novos associados escoteiros 
registrados

+1.000 Pessoas impactadas por 
atividades e vivências escoteiras

PRESENÇA NACIONAL

EDUCADORES ENVOLVIDOS

IMPACTO DIRETO

A participação em fóruns de educação e agronegócio consolidou parcerias estratégicas.  
Confira os eventos:

PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS

EVENTO

Bett Brasil

Bahia Farm Show

Congresso Abem

Summit Heavenly

SP

BA

DF

DF

28 de Abril a 
1º de Maio

12 de Julho

23 e 24 Julho

23 e 24 Julho

Stand de exposição e painel sobre o 3° 
Setor na educação.

Assinatura de parceria estratégica com 
a Associação de Agricultores e Irrigantes 
da Bahia (Aiba)

Atividade piloto com a Associação 
Brasileira de Educação Montessoriana.

Semana pedagógica e experiência 
prática para 500 jovens de Brasília.

LOCAL DATA DESTAQUE

Comunidade Escoteira Comunidade Escoteira
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Programa Educativo Atualizado 
dos Escoteiros do Brasil
O Programa Educativo é o recurso utilizado para colocar nosso Projeto Educativo à disposição de 
crianças, adolescentes e jovens. Ele promove o desenvolvimento de competências essenciais 
para a vida em sociedade.

Por meio do Método Educativo Escoteiro, o programa transforma experiências em aprendizado 
prático, incentivando liderança, trabalho em equipe, responsabilidade e compromisso com a 
comunidade.

Em 2025, os logotipos que integram o Programa Educativo foram atualizados. A revisão 
buscou qualificar a forma como os elementos visuais representam a proposta educativa, 
tornando-os mais compreensíveis e alinhados à experiência vivida pelos jovens.

Esse processo foi essencial para assegurar que cada símbolo estivesse conectado ao 
Marco Simbólico do seu respectivo ramo, fortalecendo a identidade em cada etapa do 
desenvolvimento, de forma conceitual alinhada. Com isso, cada ramo passou a expressar com 
mais precisão sua estrutura simbólico e a forma como esses símbolos se conectam com as 
diferentes atividades.

Nos últimos anos, os Escoteiros do Brasil conduziram um processo de atualização 
do Programa Educativo, com o objetivo de fortalecer sua aplicação e torná-lo 
ainda mais alinhado aos desafios do mundo contemporâneo.

A atualização preserva os valores e fundamentos do Escotismo, ao mesmo tempo 
em que amplia as oportunidades de aprendizagem e desenvolvimento para 
crianças, adolescentes e jovens, reforçando o impacto educativo do Movimento 
Escoteiro no Brasil.

ATUALIZAÇÃO PARA NOVAS GERAÇÕES

NOVOS SÍMBOLOS DO PROGRAMA EDUCATIVO

DISTINTIVOS DE PROGRESSÃO

DISTINTIVOS DOS CAMINHOS

IDENTIDADE VISUAL DOS RAMOS

As identidade visuais passaram por uma atualização alinhando os elementos do Marco 
Simbólico de cada um dos ramos.

Identificam a etapa da Progressão Pessoal em que a criança ou jovem está dentro de 
cada ramo.

Identificam crianças e jovens que estão no período de transição entre um ramo e outro. 
É um momento marcado pela integração e vivência no novo ramo.

Comunidade Escoteira Comunidade Escoteira
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Lobinho e Escoteiro

As atualizações visuais fortalecem o Marco Simbólico de cada ramo, como elemento essencial do 
Método Educativo Escoteiro.

RECONHECIMENTOS DE RAMOS

Contribuem para o desenvolvimento de habilidades em diversas áreas, estimulando 
a descoberta de talentos, vocações e a construção do Projeto de Vida. Atualmente, 
contamos com 144 temas de especialidades para os Ramos Lobinho e Escoteiro e 
35 para os Ramos Sênior e Pioneiro.

Forma de valorizar o progresso do jovem considerando seu desenvolvimento pessoal 
e vivência dos valores escoteiros dentro de cada Ramo.

O distintivo de Acolhida é recebido pelo filhote ao participar da Cerimônia 
de Acolhida, momento em que a criança e seu responsável recebem o 
lenço da UEL e inicia formalmente sua Progressão Pessoal no ramo.

Sênior e Pioneiro

ESPECIALIDADES

ACOLHIDA DO RAMO FILHOTES

Os materiais educativos dos Escoteiros do Brasil orientam a aplicação do Programa Educativo 
nas Unidades Escoteiras Locais, reunindo guias, manuais e Documentos de Referência que 
apoiam escotistas na condução das atividades com crianças, adolescentes e jovens.

Em 2025, a instituição avançou num amplo processo de atualização dos guias e manuais, 
oferecendo um novo conjunto de materiais educativos para a prática escoteira em todos  
os ramos.

MATERIAIS EDUCATIVOS ATUALIZADOS

Manual do Escotista
Ramo Lobinho

Manual do Escotista
Ramo Sênior

NOVOS MANUAIS DOS ESCOTISTAS

Manual do Escotista
Ramo Filhotes

Manual do Escotista
Ramo Escoteiro

Manual do Escotista
Ramo Pioneiro

Comunidade Escoteira Comunidade Escoteira
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Os materiais foram reorganizados com linguagem clara e acessível, reunindo os principais 
conceitos do Programa Educativo Atualizado, como o Sistema de Progressão Pessoal, o Ciclo 
de Programa e orientações para a condução das atividades nas seções.

A revisão contou com a colaboração de voluntários e profissionais, consolidando uma 
referência unificada para a atuação dos adultos nas Unidades Escoteiras Locais. Os manuais 
estão disponíveis em versão digital e impressa na Loja Escoteira Nacional.

Lançamento de cinco novos manuais, contemplando todos os Ramos.

NOVOS GUIAS DOS JOVENS

Guia de Bolso
Ramo Escoteiro

Guia de Bolso
Ramo Pioneiro

Guia de Bolso
Ramo Lobinho

Guia de Bolso
Ramo Sênior

Guias que orientam o desenvolvimento dos jovens no Escotismo

Os novos guias foram disponibilizados para os Ramos Lobinho, Escoteiro, Sênior e Pioneiro, 
apoiando os jovens em sua Progressão Pessoal.

Os guias fortalecem a vivência do Escotismo e estimulam o desenvolvimento de habilidades 
essenciais para a vida.

Com formato mais moderno e atrativo,  o Programa Educativo é desenvolvido em quatro Eixos 
da Progressão Pessoal, sendo eles:

NOVOS GUIAS DE ESPECIALIDADE

Guia de Especialidades e Insígnias
Ramos Lobinho e Escoteiro

Guia de Especialidades e Insígnias
Ramos Sênior e Pioneiro

O Guia de Especialidade foi atualizado e reorganizado em duas publicações: uma destinada aos 
Ramos Lobinho e Escoteiro e outra voltada aos Ramos Sênior e Pioneiro.

Alinhados ao Programa Educativo Atualizado, os materiais seguem a metodologia Conhecer 
– Fazer – Compartilhar e apresentam conteúdos adequados à maturidade dos jovens em cada 
faixa etária.

As publicações incentivam a exploração de interesses individuais e fortalecem o desenvolvimento 
de competências e habilidades essenciais para a vida.

Aprender fazendo e desenvolver novas habilidades

Comunidade Escoteira Comunidade Escoteira
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Inovadores de Impacto

Atualização do P.O.R

A Insígnia Inovadores de Impacto é uma iniciativa da Organização 
Mundial do Movimento Escoteiro que incentiva jovens a identificar 
desafios em suas comunidades e desenvolver soluções por meio de 
projetos de impacto social. A proposta estimula criatividade, colaboração 
e liderança, conectando o Escotismo às grandes transformações sociais  
e aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável.

SUPORTE TÉCNICO

KIT DE IMPLEMENTAÇÃO

FAQ – PROGRAMA EDUCATIVO ATUALIZADO

Durante o processo de implementação do Programa Educativo Atualizado, foram 
desenvolvidas diferentes iniciativas de apoio às Regiões Escoteiras, fortalecendo a aplicação do 
programa em todo o país. Conheça algumas dessas ações:

Foi intensificado o suporte técnico às Regiões Escoteiras 
por meio de webinários, reuniões técnicas, treinamentos 
e encontros de alinhamento, oferecendo orientações 
práticas para a implementação do Programa Educativo nos 
diferentes ramos.

Foi desenvolvido um Kit de Implementação com 
orientações estratégicas, conteúdos de apoio e subsídios 
para formação, auxiliando as Regiões Escoteiras no 
processo de atualização e consolidação do programa junto 
às Unidades Escoteiras Locais.

Foi estruturado um FAQ para reunir e esclarecer dúvidas 
frequentes sobre o Programa Educativo atualizado, 
abordando temas como Progressão Pessoal, Ciclo de 
Programa, especialidades e aplicação prática da proposta.

A atualização do P.O.R. — Princípios, Organização e 
Regras alinhou a normativa dos Escoteiros do Brasil aos 
elementos do Programa Educativo Atualizado e às 
recentes resoluções nacionais.

Conduzido pelo Conselho de Administração Nacional, 
com revisão técnica de voluntários e profissionais, o 
processo buscou ampliar a clareza normativa e fortalecer 
a coerência entre regras e prática escoteira em todo o país.

O Guia da Insígnia Inovadores de Impacto foi implementado no Brasil como 
instrumento que amplia as possibilidades do Programa Educativo, incentivando a 
realização de projetos de impacto social.

GUIA DA INSÍGNIA INOVADORES DE IMPACTO

O material orienta jovens e adultos na identificação 
de desafios, no planejamento de soluções e na 
avaliação de resultados, fortalecendo a cultura 
de projetos, o engajamento comunitário e o 
desenvolvimento de competências alinhadas à 
cidadania global.

Insígnia

Inovadores 
de Impacto

Suporte às
Regiões Escoteiras
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Materiais de apoio ao 
Ramo Filhotes

Voluntariado Escoteiro

Para apoiar a implementação do Ramo Filhotes, voltado a crianças de 5 a 6 anos, foram 
desenvolvidos materiais específicos que orientam a organização da nova seção e a realização 
das primeiras atividades nas Unidades Escoteiras Locais.

O voluntariado é um dos pilares do Movimento Escoteiro. Nos Escoteiros do 
Brasil, milhares de adultos dedicam seu tempo e experiência para apoiar a 
formação de crianças, adolescentes e jovens por meio da educação não 
formal.

Atuando em diferentes funções e níveis da organização, nossos voluntários 
tornam possível a aplicação do Programa Educativo e o desenvolvimento 
de atividades que fortalecem valores e habilidades para a vida.

Ao longo de 2025 diversas iniciativas foram realizadas para fortalecer a 
atuação dos voluntários, por meio da formação e também do suporte as 
equipes que atuam em todo país. A seguir, conheça algumas das ações e 
dados que demonstram o impacto desse trabalho coletivo.

O documento Começando uma Ninhada 
orienta a implantação do Ramo Filhotes nas 
Unidades Escoteiras Locais, com diretrizes 
sobre organização da seção, envolvimento 
das famílias, aplicação do Marco Simbólico 
e realização das primeiras atividades.

Foram disponibilizadas 20 fichas de 
atividades, organizadas de acordo 
com os Campos de Experiência, com 
propostas que apoiam escotistas e 
famílias na condução das primeiras 
reuniões da seção.

COMEÇANDO UMA NINHADA

FICHAS DE ATIVIDADES

1

COMEÇANDO UMA

NINHADA

FICHAS DE ATIVIDADES

RAMO FILHOTES

@
 Escoteiros do Brasil
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Publicações e 
Materiais Institucionais

Campo Escola Virtual

DOCUMENTOS DE APOIO AS EQUIPES DE FORMAÇÃO

DOCUMENTO DE PERFIS – ESPAÇOS SEGUROS

Com o objetivo de fortalecer a implementação do Programa Educativo Atualizado, foi 
publicado o Documento de Referência para Equipes de Formação, reunindo orientações 
sobre a atualização do programa e diretrizes para sua aplicação nas Unidades Escoteiras Locais.

Em 2025, novos módulos foram implementados no Campo Escola Virtual, ampliando as 
oportunidades de formação para adultos voluntários e fortalecendo a atualização de conteúdos 
alinhados ao Programa Educativo. A plataforma reúne cursos, módulos de aperfeiçoamento e 
capacitações que contribuem para o desenvolvimento de competências necessárias à atuação 
no Movimento Escoteiro.

Complementando esse material, foram lançados Kits de Planos de Unidades 
Didáticas (PUD) com conteúdos voltados à formação de adultos:

Os materiais podem ser utilizados pelas Regiões Escoteiras nos cursos 
da Formação Básica da Insígnia de Madeira ou como módulos de 
aperfeiçoamento.

Em parceria com a área de Espaços Seguros, foi desenvolvido o Documento de 
Perfis, que apresenta as funções e responsabilidades dos adultos que atuam na 
área nos níveis Local, Regional e Nacional.

Ciclo de Programa

Especialidades

Visão Geral do Programa 
Educativo

Caminhos

Reconhecimento de Ramos

Visão Geral dos Ramos

O material contribui para trazer clareza 
quanto a atuação das equipes e promover 
ambientes cada vez mais seguros para 
crianças, adolescentes, jovens e adultos no 
Movimento Escoteiro.

Ao longo do ano, também foram organizadas e aplicadas pesquisas de clima, contribuindo para 
a escuta dos voluntários e para o aprimoramento das iniciativas de gestão de adultos.

Comunidade Escoteira Comunidade Escoteira
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Painel de Atividades

50.498 Atividades realizadas em 2025

13.942
Atividades no Ramo Lobinho

13.339
Atividades no Ramo Sênior

15.781
Atividades no Ramo Escoteiro

7.436
Atividades no Ramo Pioneiro

Número de atividades por ramo

A seguir, conheça alguns dados que demonstram o alcance e o impacto das atividades realizadas 
pelos Escoteiros do Brasil em 2025, evidenciando a participação dos associados e a diversidade 
de experiências promovidas nos diferentes ramos.

Número de Atividades por Tipo de Ação

Ações Comunitárias

Acampamentos e Acantonamentos

Grandes Atividades Nacionais

5.115

8.607

7.097

5.180

1.100

23.399

Ações de Meio Ambiente

Atividades de Aventura

Outras Atividades

@
 Escoteiros do Brasil, A

lexandre A
raújo, Sergio G

atner, M
arcelo Em

ediato
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SEMANA ESCOTEIRA

Entre 12 e 17 de abril, a Semana 
do Escoteiro celebrou o Dia do 

Escoteiro com uma programação 
especial de atividades, com o 

objetivo de divulgar o Escotismo.

12.685
Participantes

315 
UEL'S

11º GRANDE JOGO AÉREO

Com o tema “Comunicações”, 
destacou a evolução das formas 
de transmitir informações e sua 

importância para a conexão 
entre pessoas.

5.174
Participantes

166 
UEL'S

MARÇO ROXO

Realizado em 26 de março, 
mobilizou ações de conscientização 

sobre a epilepsia, reforçando o 
compromisso do Escotismo com a 

inclusão e a informação.

9.823  
Participantes

295 
UEL'S

23º CQWS

367 
Participantes

37 
UEL'S

Nos dias 12 e 13 de abril, promoveu 
o radioamadorismo e o intercâmbio 

entre escoteiros e radioamadores de 
diferentes países.

9º EDUCAÇÃO ESCOTEIRA

Entre 5 e 31 de maio, a iniciativa 
levou atividades escoteiras 
para instituições de ensino, 

aproximando os estudantes do 
Movimento Escoteiro.

28.148
Participantes

640 
UEL'S

JUNHO LARANJA

Realizada durante o mês de junho, 
a campanha promoveu ações 

de conscientização e prevenção 
de queimaduras em parceria 

com a Sociedade Brasileira de 
Queimaduras (SBQ).

299
Participantes

11 
UEL'S

34º MUTIRÃO NACIONAL DE 
AÇÃO ECOLÓGICA

MUTIRÃO NACIONAL DE 
DOAÇÃO DE SANGUE

De 31 de maio a 8 de junho, 
promoveu ações ambientais em 
todo o país, alinhadas ao Dia do 

Meio Ambiente. 

De 7 a 22 de junho, mobilizou 
ações de doação de sangue 
e cadastro de medula óssea 

(REDOME), com coordenação da 
Rede Nacional de Jovens Líderes.

40.311
Participantes

902 
UEL'S

1.248
Participantes

74 
UEL'S
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13º SCOUT FIELD DAY - DIA DE 
CAMPO DO RADIOESCOTISMO

Nos dias 21 e 22 de junho, promoveu  
atividades de radioamadorismo em 
campo, reforçando a comunicação 

em situações de emergência.

350
Participantes

27 
UEL'S

8º DIA DO AMIGO

Durante o mês de agosto, 
incentivou atividades abertas 
à comunidade, promovendo 

convivência e novas conexões 
com o Escotismo.

23.933
Participantes

572 
UEL'S

GRANDE JOGO NAVAL

Nos dias 16 e 17 de agosto, com o 
tema “Escoteiros nas Navegações 

Sustentáveis”, abordou práticas 
náuticas e mentalidade marítima.

3.341
Participantes

101 
UEL'S

27º MUTIRÃO NACIONAL DE 
AÇÃO COMUNITÁRIA

Entre setembro e novembro, 
mobilizou ações de serviço 

comunitário em todo o país. 
Fortalecendo o compromisso 
social e valores os escoteiros.

37.020
Participantes

748 
UEL'S

CAÇADA NACIONAL

Celebrando o Dia do Lobinho, 
trouxe atividades como o tema “Ser 
livre como os lobos”,  inspiradas nos 

elementos da natureza.

7.275
Participantes

336 
UEL'S

DIA MUNDIAL DA LIMPEZA
68º JAMBOREE NO AR  / 

29ºJAMBOREE NA INTERNET 

Em 20 de setembro, mobilizou ações 
de limpeza, educação ambiental e 

mapeamento de pontos de descarte 
irregular de resíduos.

O JOTA-JOTI 2025 conectou 
crianças, adolescentes e 

jovens do mundo todo via 
rádio e internet, promovendo 

intercâmbio cultural e integração.

5.692
Participantes

161 
UEL'S

37.007
Participantes

889 
UEL'S

31º ELO NACIONAL

Durante o mês de novembro, 
promoveu a integração entre 

patrulhas de diferentes grupos 
escoteiros e celebrou a amizade 

no Escotismo.

9.462
Participantes

359 
UEL'S
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Atividades Confessionais
Em 2025, os Escoteiros do Brasil seguiram fortalecendo iniciativas voltadas à dimensão 
espiritual do Escotismo, promovendo o respeito à diversidade religiosa e incentivando práticas 
de diálogo inter-religioso entre seus associados.

Os materiais publicados ao longo do ano buscaram apoiar a vivência dessa dimensão no 
cotidiano escoteiro, oferecendo subsídios para celebrações e convivência respeitosa entre 
diferentes tradições religiosas.

Ao longo do ano foram registrados:

Em 2025, os Escoteiros do Brasil 
também participaram da primeira etapa 
do Seminário Fermento na Massa, 
realizado em Roma, na Itália, iniciativa 
da CICE – Conferência Internacional 
Católica do Escotismo.

O encontro reuniu lideranças de 
diferentes países com o objetivo de 
fortalecer iniciativas de diálogo inter-
religioso e desenvolver ações voltadas 
à promoção da convivência respeitosa 
entre diferentes tradições espirituais.

As iniciativas desenvolvidas ao longo do ano reforçam o compromisso dos Escoteiros 
do Brasil com uma educação integral, na qual a dimensão espiritual é vivida de forma 
respeitosa e plural, alinhada aos princípios do Escotismo e à valorização do diálogo entre 
diferentes tradições religiosas.

FORMAÇÃO E COOPERAÇÃO INTERNACIONAL

Eles passam a somar esforços à atuação da Capelã Nacional Budista, Tan Ai Shie 
(Abadessa Miao You) (SP), fortalecendo o apoio às atividades espirituais e confessionais 
no Escotismo brasileiro.

Capelã Nacional Protestante:
Pastora Eliene Lesso de Campos

(DF)

Capelão Nacional Católico:
Padre Géster de Sousa Cabral 

(GO)

Durante o ano, também foram nomeados novos capelães nacionais, ampliando a rede 
de acompanhamento espiritual do Movimento:

boletins de atividades 
confessionais publicados

tradições religiosas 
contempladas

26

6

Materiais de referência para apoiar a 
realização de momentos espirituais nas 
Unidades Escoteiras Locais.

Católica, Protestante, Judaica, Budista, 
Wicca e de Matrizes Africanas.

@ Roberta Impellizieri

@ Acervo Templo Zu Lai @ Daniel Pereira Volpato @ Acervo Templo Zu Lai

@ Paulo Henrique Maciel Barbosa
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Reconhecimento e 
Condecorações

Entregas 2025

CONDECORAÇÕES

RECONHECIMENTOS DE RAMO

BARRETAS DE METAL COMERCIALIZADAS EM 2025

4.190
Medalhas

152
Medalhas da  
Solidariedade

72
Pin do Cônjuge

40
Troféus

23
Comendas  
outorgadas pelo CAN

109
Pin da
Solidariedade

80
Medalhas  
outorgadas pelo CAN

598
Insígnias de  
Madeira

356
Diplomas de 
Mérito Nacional

2.784
Cruzeiro do Sul

293
Cruzeiro do Sul

1.629
Lis de Ouro

189
Lis de Ouro

845
Escoteiro da Pátria

136
Escoteiro da Pátria

198
Insígnia de B-P

78
Insígnia de B-P

Nos Escoteiros do Brasil, condecorações e reconhecimentos valorizam pessoas e instituições 
que se destacam por suas contribuições ao Movimento Escoteiro, reconhecendo serviços 
relevantes e fortalecendo a cultura de valorização do trabalho voluntário.

A seguir, confira as condecorações e reconhecimentos concedidos no ano de 2025.

HISTÓRICO DE DESEMPENHO

CLASSIFICAÇÃO 2025

77,2% das UEL's certificadas 6,3% de crescimento de Unidades 
Classificadas no Nível Ouro

570

620

627

667

246

186

270

278

251

272

172

143

2022

2023

2024

2025

A certificação Grupo Padrão é um reconhecimento anual concedido às Unidades Escoteiras 
Locais que se destacaram por sua gestão equilibrada e aplicação do Programa Educativo. 
A classificação considera critérios relacionados ao método educativo, governança, 
desenvolvimento institucional, efetivo e gestão de recursos.

Mais do que um reconhecimento, o programa incentiva a melhoria contínua das unidades 
escoteiras, fortalecendo boas práticas e promovendo o desenvolvimento do Movimento 
Escoteiro em todo o país.

Em 2025, os números reafirmam um ganho de qualidade nas atividades realizadas em nossas 
Unidades Escoteiras Locais, com um aumento significativo no número de unidades alcançando 
a Certificação Nível Ouro.

1.088 UEL's classificadas

143

13,1% 25,6% 61,3%

278 667

2022 - 2025

Grupo Padrão

Bronze Prata Ouro

Crescimento de 2,7%

Comunidade Escoteira

47RELATÓRIO ANUAL 2025

Comunidade Escoteira

46 RELATÓRIO ANUAL 2025



318

57

95

Reconhecimento institucional 
das Unidades Escoteiras
Além da certificação Grupo Padrão, muitas Unidades Escoteiras Locais ampliaram sua atuação 
institucional por meio de reconhecimentos públicos e participação em espaços de políticas 
sociais. Esses indicadores demonstram o fortalecimento do Escotismo nas comunidades e sua 
presença em iniciativas de interesse público. 

Certidões Municipais de Utilidade Pública

Certidões Estaduais de Utilidade Pública

Participações em Conselhos Municipais ou Estaduais

318

57

95

Reconhecimento oficial das prefeituras às unidades que prestam serviços à comunidade.

Reconhecimento em nível estadual que amplia oportunidades de parcerias e editais.

Presença em espaços de formulação e acompanhamento de políticas públicas.

318

57

95

DESTAQUES DE IMPACTO

O Distintivo de Recrutador reconhece os membros que contribuem para o crescimento do 
Movimento Escoteiro ao atrair novos associados. A conquista pode ser alcançada por crianças, 
jovens e adultos.

O Distintivo de Semeador reconhece voluntários que contribuíram diretamente para a 
abertura, reabertura ou regularização de Unidades Escoteiras Locais. Essas conquistas, de 
contagem cumulativa, são concedidas pelas Diretorias Regionais.

RECRUTADOR

SEMEADOR

2.358
Associados receberam o Distintivo de Recrutador em 2025

101
Associados receberam o Distintivo de Semeador em 2025

Distintivos 
Semeador e Recrutador

1.633
Recrutador +1

49
Recrutador +10

Nota: Não houve obtenção dos níveis +10 e +15 por parte de nenhum associado no ano de 2025.

495
Recrutador +3

26
Recrutador +15

134
Recrutador +6

97
Semeador +1

3
Semeador +3

1
Semeador +5

21
Recrutador +20
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Suporte ao Associado

Informação e Tecnologia

SUPORTE REGIONAL

SUPORTE NACIONAL

Iniciativa que apoia e acompanha as Regiões Escoteiras, promovendo boas práticas 
institucionais por meio de processos de autoavaliação e melhoria contínua.

Avaliação Escoteiros do Brasil
Avaliação das Regiões Escoteiras orientada por um consultor.

Consultorias regionais
Suporte personalizado e sob demanda para as Regiões Escoteiras.

ETAPA 1 
Autoavaliação
As Regiões Escoteiras avaliaram seu desempenho e grau de conformidade às 
boas práticas institucionais.

ETAPA 2

ETAPA 3

Ao longo de 2025, foram realizados atendimentos voltados ao apoio das demandas das 
Regiões Escoteiras em todo o país.

Etapas do programa em 2025

Adesão das Regiões Escoteiras

16
Regiões Escoteiras participantes

AC • AM • CE • DF • MA • MG • PA • PB • PE • PR • RJ • RN • RS • SC • SE • SP

1.868 Atendimentos Realizados no Suporte Regional

317 293 185584489
Norte Nordeste Centro-Oeste Sudeste Sul

Em 2025, os Escoteiros do Brasil 
avançaram na modernização de seus 
sistemas e processos digitais, ampliando a 
segurança da informação e a experiência 
de uso para voluntários, jovens e famílias.

Entre os marcos do período está a 
consolidação de novas soluções 
tecnológicas que apoiam a gestão das 
Unidades Escoteiras Locais e fortalecem 
a conexão entre a instituição e sua 
comunidade em todo o país. A seguir, 
destacamos alguns dos principais 
avanços tecnológicos implementados 
ao longo do ano.

AVANÇOS TECNOLÓGICOS NO 
MOVIMENTO ESCOTEIRO

@
 Renato C

. Silveira
Comunidade Escoteira
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Os avanços implementados ao longo de 2025 reforçam o compromisso dos Escoteiros do Brasil 
com a inovação e a modernização de seus processos institucionais.

Essas iniciativas estão estruturadas em três pilares:

Eficiência Operacional
Digitalização de processos e simplificação de rotinas administrativas.

Segurança e Conformidade
Fortalecimento das políticas de segurança da informação e aderência à legislação vigente.

Experiência do Usuário
Plataforma mais moderna, intuitiva e acessível para voluntários, jovens e responsáveis.

TECNOLOGIA A SERVIÇO DO ESCOTISMO

Em 2025, os Escoteiros do Brasil lançaram o PAXTU 
100, a nova versão da plataforma digital que apoia a 
gestão das atividades escoteiras em todo o país.

O suporte ao associado também inclui o apoio à participação em experiências internacionais 
do Movimento Escoteiro. Por meio de programas de voluntariado, eventos e intercâmbios, 
associados brasileiros têm a oportunidade de vivenciar novas culturas e a intensidade da 
Fraternidade Mundial do Movimento Escoteiro.

Localizado na Suíça, o Kandersteg International Scout Centre (KISC) é 
um dos principais centros do escotismo mundial, que reúne jovens 
de diversos países em programas de voluntariado e intercâmbio cultural.

Os participantes brasileiros integraram equipes 
voluntárias que são responsáveis por apoiar as 
diversas atividades e serviços do centro. A cada 
temporada, os voluntários colaboram em questões 
operacionais (alimentação, troca de hospedagem, 
manutenção, etc.) e realização de atividades, vivenciando 
uma experiência de intercâmbio cultural inesquecível  
em meio aos Alpes Suíços.

O Passaporte Escoteiro é o documento que 
identifica oficialmente o associado da União 
dos Escoteiros do Brasil em atividades e visitas 
internacionais do Movimento Escoteiro.

A Carta de Recomendação é um documento 
institucional que atesta a participação ativa do 
associado e apoia sua inscrição em eventos e 
atividades internacionais do Escotismo.

PASSAPORTE ESCOTEIRO

KANDERSTEG INTERNATIONAL SCOUT CENTRE

A atualização traz avanços importantes:

•	 Arquitetura mais moderna e fácil de utilizar
•	 Segurança da informação aprimorada, alinhada à Lei Geral de Proteção de  

Dados (LGPD)
•	 Mais eficiência nos processos de gestão
•	 Sistema mais confiável para as Unidades Escoteiras Locais

PAXTU 100 — NOVA PLATAFORMA INSTITUCIONAL

Entre as novas funcionalidades implementadas na plataforma, destacam-se:

Acesso para Responsáveis
Permite que responsáveis legais acompanhem informações e atividades, ampliando a 
transparência na comunicação com as famílias.

Assinatura Eletrônica de Autorizações
Substitui documentos físicos por autorizações digitais seguras e rastreáveis.

Experiências Internacionais 
no Escotismo

brasileiros selecionados em 20257

46
passaportes escoteiros 
emitidos em 2025

64
cartas de recomendação 
emitidas em 2025

CARTAS DE RECOMENDAÇÃO

© World Scout Bureau Inc.
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Atendimento ao Associado
O atendimento ao associado é um dos principais canais de relacionamento dos Escoteiros 
do Brasil com seus membros e com o público interessado no Movimento Escoteiro. Por meio 
desse serviço, são orientadas dúvidas e oferecido suporte às Unidades Escoteiras Locais, 
às Regiões Escoteiras e ao público externo, fortalecendo o Escritório Nacional como uma 
importante instância de serviços.

Atendimentos por mês

8.706
Atendimentos em 2025

8.706

Site

968

E-mail

1.258

Telefone EN

1.296

Paxtu

1.341

0800

1.471

WhatsApp

2.372

Jan

621 869 911 937 1150 440 404 772 712 692 352846

Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Em 2025, o interesse pelo Movimento Escoteiro gerou diversos contatos 
de pessoas interessadas em conhecer e participar do Escotismo.

Destaques do Atendimento

Ser Escoteiro

72 21 21 20 16

SP PR RJ PA MG

201 44 31 27 22

SP PR RJ MG RS

Estados com maior índice de contato

Estados com maior índice de contato

435 Contatos interessados como jovem

269 Contatos interessados como adulto voluntário

Unidades Escoteiras buscaram 
os canais de atendimento

Certificados de funcionamento emitidos Acessos Paxtu 100

Acessos ao Paxtu Administrativo 
e Meu Paxtu

Comunidade Escoteira Comunidade Escoteira
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Jovens Líderes no 
Movimento Escoteiro
REDE NACIONAL DE JOVENS LÍDERES

ESTRUTURA NACIONAL DA RNJL

FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL

PARTICIPAÇÃO INTERNACIONAL

A Rede Nacional de Jovens Líderes (RNJL) é uma ferramenta institucional dos Escoteiros do 
Brasil dedicada a fortalecer a participação juvenil na organização. 

Formada por jovens adultos entre 18 e 25 anos, a rede promove o diálogo entre gerações 
e amplia a participação dos jovens nos processos de construção e desenvolvimento do 
Movimento Escoteiro.

Por meio de seus núcleos e canais de participação, contribui para a construção coletiva 
de iniciativas, o desenvolvimento de lideranças jovens e o fortalecimento das políticas de 
envolvimento juvenil na instituição.

Ao final de 2025, a rede apresentava a seguinte estrutura:

A coordenação nacional da rede contou com:

Em 2025, a RNJL contribuiu para ampliar a participação juvenil nos processos institucionais 
dos Escoteiros do Brasil.

Aprimoramento da governança da rede
Avanços na revisão e atualização do Regulamento Geral da RNJL, contribuindo para o 
fortalecimento da estrutura e da atuação da rede em todo o país.

Grupos de Trabalho Estratégicos
Atuação de grupos nacionais e regionais em temas como diversidade e inclusão, 
governança institucional, produção de dados estratégicos e capacitação de jovens líderes.

Integração institucional
Articulação entre Núcleo Nacional, Núcleos Regionais, Diretorias Regionais e Diretoria 
Executiva Nacional, promovendo alinhamento e acompanhamento das demandas da rede.

Em 2025, jovens líderes vinculados à RNJL participaram de importantes espaços internacionais 
do Escotismo, fortalecendo a presença juvenil brasileira no cenário global.

CONQUISTA DE DESTAQUE

Um dos principais marcos do ano foi a eleição do jovem brasileiro Lucas Lahoni Soares 
Raposo Arcega eleito como Assessor Juvenil do Comitê Escoteiro Interamericano, 
reforçando a participação da juventude escoteira brasileira em instâncias de governança 
internacional.

Núcleos Regionais ativos no país17

Regiões Escoteiras em processo de reativação e prospecção3

Presença nas         áreas geográficas do Brasil5

Membros Eleitos em 20254

Facilitadores Nacionais nomeados ao longo do ano+15

Representantes no Conselho de Administração 
Nacional (CAN)2

Entre as iniciativas desenvolvidas ao longo do ano, destacam-se:

Entre os destaques do período estão:

World Scout Moot – Portugal
Participação na delegação brasileira e no Fórum Mundial de Jovens.

Rede Interamericana de Jovens
Presença no 8º Fórum Interamericano de Jovens.

Conferência Escoteira Interamericana – Curaçao (2025)
Representantes da RNJL na delegação brasileira

Comunidade Escoteira Comunidade Escoteira
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Relação com a Sociedade
Os Escoteiros do Brasil mantêm uma atuação conectada com diferentes setores da 
sociedade, estabelecendo parcerias e iniciativas que ampliam o impacto do Movimento 
Escoteiro no país.

Por meio de cooperação com organizações da sociedade civil, empresas, instituições 
públicas e projetos educacionais, a instituição fortalece ações voltadas à educação, ao 
desenvolvimento social e à promoção de valores alinhados aos princípios do Escotismo.

Confira alguns dos principais marcos de ações, campanhas e parcerias realizadas ao longo do ano.

A marca parceira NTK (Nautika) celebrou seus 50 anos de 
atuação com o desafio cultural “Escoteiro sendo Escoteiro”, 
realizado em parceria com os Escoteiros do Brasil.

A iniciativa incentivou jovens de diferentes ramos a produzirem 
vídeos curtos sobre experiências de vida ao ar livre. Os 
vencedores foram premiados com kits exclusivos com 
produtos de aventura e acampamento.

Em setembro, representantes dos Escoteiros do Brasil estiveram na Capitania dos 
Portos do Paraná, onde foram recebidos pelo Almirante de Esquadra Leonardo 
Puntel e pelo Capitão de Mar e Guerra Maurício Tinoco, da Marinha do Brasil.

O encontro reforçou a parceria histórica entre as duas instituições, iniciada em 1910. 
Desde 2023, o veleiro está sob tutela da instituição e permanece atracado no porto de 
Paranaguá (PR), sob os cuidados do Grupo Escoteiro do Mar Ilha do Mel (33/PR).

Leia a matéria sobre a ação escaneando o QR Code:

NTK – 50 anos de história

Marinha do Brasil e o Veleiro Escola

CONHEÇA NOSSAS PARCERIAS

CLUBE NÓS

DESTAQUES DAS PARCERIAS EM 2025

Associação Brasileira de 
Epilepsia (ABE)

Sociedade Brasileira de 
Queimaduras

Registro Brasileiro de Doadores 
Voluntários de Medula Óssea

World Cleanup Day

Educação para gentileza 
e generosidade

Cruz Vermelha 
Brasileira

Grupo Paranaense de 
Comunicação (GRPCOM)

NTK

O Clube Nós – Clube de Vantagens é um programa 
nacional de benefícios exclusivo para associados dos 
Escoteiros do Brasil, reunindo descontos e vantagens em 
áreas como entretenimento, compras, saúde e bem-estar. 
Em 2025, o programa conta com:

Convênios nacionais 13 Convênios regionais 6

Acesse ao Clube Nós - Clube de Vantagens escaneando o QR Code:

© Escoteiros do Brasil © Escoteiros do Brasil
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Relações Institucionais

RECONHECIMENTO INSTITUCIONAL

Em 2025, os Escoteiros do Brasil receberam selos e certificações que reconhecem 
o compromisso da instituição com a transparência, a responsabilidade social 
e a promoção de iniciativas alinhadas aos Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável (ODS) da Agenda 2030 da ONU.

Reconhecimento concedido a organizações que desenvolvem 
iniciativas alinhadas aos Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável (ODS) e ao desenvolvimento sustentável das 
comunidades.

Certificação concedida pelo Sistema FIEP e SESI Paraná a 
instituições parceiras comprometidas com práticas alinhadas 
à Agenda 2030 e aos ODS.

Certificação que reconhece organizações comprometidas com 
transparência, boas práticas de gestão e profissionalismo 
no terceiro setor.

SELO SOCIAL 2025

SELO SESI ODS 2025

SELO DOAR

Presença Institucional em Eventos
Os Escoteiros do Brasil mantêm uma atuação conectada com diferentes setores da 
sociedade, que ampliaram a presença do Movimento Escoteiro em espaços de diálogo e 
construção coletiva.

Ao longo de 2025, os Escoteiros do Brasil participaram de eventos, congressos e iniciativas 
nacionais e internacionais voltadas à inovação, participação juvenil e sustentabilidade, 
ampliando a presença institucional do Movimento em espaços de diálogo e construção coletiva.

WORLD CREATIVITY DAY

GLOBAL YOUTH MOBILIZATION

6ª CONFERÊNCIA NACIONAL INFANTOJUVENIL PELO MEIO AMBIENTE (CNIJMA)

Entre 21 e 23 de abril de 2025, os Escoteiros do Brasil participaram do World Creativity 
Day, um dos principais eventos globais dedicados à criatividade e inovação.

Os Escoteiros do Brasil também incentivaram a participação de jovens na Global 
Youth Mobilization, iniciativa apoiada pelo Fundo de Empoderamento Juvenil da União 
Europeia que conta com parceria da Organização Mundial do Movimento Escoteiro.

O evento reuniu cerca de 800 jovens delegados de todo o país para debater temas 
relacionados à justiça climática e à proteção do meio ambiente.

A iniciativa contou com participação ativa de membros dos Escoteiros do Brasil, 
que integraram as delegações e contribuíram para as atividades e discussões realizadas 
durante o encontro, incluindo a construção da carta encaminhada à COP30.

Durante a programação, a então 2ª Vice-Presidente 
Carmen Barreira apresentou o Movimento 
Escoteiro como referência em educação não formal 
e desenvolvimento de jovens.

O programa financia projetos liderados por jovens 
voltados aos Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável (ODS), promovendo iniciativas de 
impacto social, ambiental e comunitário.

Relação com a Sociedade
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Escoteiros do Brasil  
na COP 30

Relações Governamentais

Os Escoteiros do Brasil participaram da COP 30, realizada em 
Belém (PA), com uma delegação formada por voluntários e jovens 
escoteiros, atuando em parceria com a Organização Mundial do 
Movimento Escoteiro (OMME).

Durante o evento, a delegação participou de painéis, encontros 
e atividades paralelas, defendendo a inclusão dos direitos de 
crianças e adolescentes nas políticas climáticas. Também 
foram realizadas ações conjuntas com a Associação Mundial de 
Bandeirantes (WAGGGS).

A participação destacou o protagonismo juvenil e a integração 
com delegações internacionais, reforçando o Escotismo como 
um movimento relevante para a educação ambiental e a ação 
climática. A experiência também aproximou a prática escoteira 
de debates estratégicos globais e contribuiu para a construção de 
parcerias e iniciativas voltadas à sustentabilidade.

CONJUVE

CONANDA

O Conselho Nacional da Juventude (CONJUVE) é um órgão de participação social que reúne 
governo e sociedade civil na construção de políticas públicas para as juventudes.

O Conselho Nacional dos Direitos da Criança e do Adolescente é responsável por 
acompanhar e contribuir para a formulação de políticas públicas voltadas à proteção e 
promoção dos direitos de crianças e adolescentes no Brasil.

Presentes: Diretor da SNDCA: Fábio Meirelles Hardman de Castro | Coordenadora Geral do CONANDA: Verena Martins Carvalho 

Assessora Parlamentar do MDHC: Caroline Sousa | Diretor Nacional de Relações Governamentais da UEB: Paulo Salamuni 

Diretor de Relações Institucionais da UEB/DF: Deomar Rosado

A presença dos Escoteiros do Brasil nesse espaço reforça o 
compromisso com a participação juvenil e com o desenvolvimento 
de políticas que impactam jovens em todo o país.

Em 2025, a instituição esteve representada por Lucas Lahoni Soares Raposo Arcega, com 
continuidade da representação por Ana Júlia Vieira Ouriques ao final do ano.

A participação dos Escoteiros do Brasil fortalece a atuação 
institucional nos debates nacionais sobre infância, adolescência 
e participação juvenil.

Em 2025, a instituição acompanhou a 343ª Assembleia Ordinária, em Brasília, com 
participação do observador Deomar Rosado, com debates sobre planejamento para 
2026, campanhas institucionais e a aprovação do Plano Nacional de Convivência Familiar e 
Comunitária (PNCFC).

@ Everton Luiz Barragan

@ Paulo Salamuni
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Mobilização de Recursos
RECURSOS QUE TRANSFORMAM VIDAS

Os Escoteiros do Brasil desenvolvem iniciativas de mobilização de recursos que fortalecem 
a sustentabilidade institucional e ampliam o impacto educativo do Movimento Escoteiro em 
todo o país.

Por meio de parcerias, editais, campanhas e programas de apoio, a instituição viabiliza 
projetos voltados ao desenvolvimento de jovens, ao fortalecimento das Unidades Escoteiras 
Locais e à expansão do Escotismo em diferentes regiões do Brasil.

O Empresa Amiga é um programa que reconhece empresas comprometidas com a geração 
de impacto positivo por meio do apoio ao Escotismo e à educação de jovens. A iniciativa 
estabelece parcerias com organizações socialmente responsáveis, que contribuem com 
doações e investimentos recorrentes destinados ao fortalecimento e à expansão dos 
Escoteiros do Brasil.

As empresas participantes são reconhecidas em categorias de apoio, de acordo com sua 
forma de contribuição e engajamento em iniciativas de impacto social. Em 2025, as empresas 
parceiras foram:

EMPRESA AMIGA

Rota de Impacto

Caminho da Solidariedade

6 empresas participantes

R$ 13.400,00 captados

Acesse a página do Empresa Amiga escaneando o QR Code:

Projeto Sempre Escoteiro
Iniciativa dos Escoteiros do Brasil voltada à mobilização de recursos para as Unidades 
Escoteiras Locais (UELs) por meio da venda de camisetas institucionais. 

Toda a arrecadação é revertida integralmente para as UELs participantes, fortalecendo 
diretamente suas atividades e o desenvolvimento do Escotismo nas comunidades.

participantes no lançamento camisetas vendidas UELs beneficiadas
63 817 21

BNY Mellon
Community Impact Program
Por meio do programa Giving at BNY, os Escoteiros do Brasil receberam doações vinculadas 
ao voluntariado corporativo. A iniciativa reconhece as horas dedicadas por colaboradores 
em ações voluntárias e as converte em apoio financeiro para organizações sociais, ampliando o 
impacto das ações realizadas.

Valor captado em 2025: R$ 10.437,40

Relação com a Sociedade Relação com a Sociedade

64 65RELATÓRIO ANUAL 2025 RELATÓRIO ANUAL 2025



RESULTADOS DA CAMPANHA

Total: 168 membros

R$ 430.000,00
em mídia gratuita

Jornada Impulso

Ordem da Flor de Lis

Os Escoteiros do Brasil participaram do Programa 
Impulso, do Instituto GRPCOM, com a campanha 
“Quero ser voluntário(a)”, voltada à captação de 
novos adultos para os Escoteiros do Brasil.

Durante 30 dias, a iniciativa contou com ampla 
divulgação em TV, rádio, mídia impressa e 
portais digitais no Paraná, ampliando a visibilidade e 
incentivando a participação da sociedade.

A iniciativa também foi expandida para nível 
nacional, por meio dos canais digitais dos Escoteiros 
do Brasil, alcançando novos públicos em todo o país.

Fundo de reserva voltado à preservação do Movimento Escoteiro no Brasil. Seus recursos são 
mantidos de forma permanente, sendo utilizados apenas os rendimentos para apoiar ações de 
divulgação e crescimento do Movimento, mediante aprovação da Curadoria.

Durante o 30º Congresso Nacional Escoteiro, foi eleita a nova Curadoria para mandato de quatro 
anos: Mario Henrique Peters Farinon e Arcângelo dos Santos Safanelli, com Oscar Victor 
Palmquist Arias assumindo novo mandato. Cristine Bohrer Ritt permaneceu como secretária.

estados 
alcançados

27
pessoas 
impactadas

1.300

Novos membros em 20257

contatos com as 
Regiões Escoteiras

597
novos 
voluntários

28

Bronze Prata Ouro Diamante

111 34 18 5111 34 18 5

© Escoteiros do Brasil

Ticket to Life
O Ticket to Life é uma iniciativa global da 
Organização Mundial do Movimento Escoteiro 
(OMME) que nasceu no Quênia, há mais de 15 anos, 
com o propósito de transformar a vida de crianças 
e jovens em situações de vulnerabilidade. O projeto 
cria espaços seguros de aprendizagem, convivência 
e desenvolvimento por meio das atividades 
educativas do Método Educativo Escoteiro.

No Brasil, o projeto está buscando fortalecer a 
atuação de Unidades Escoteiras nos estados do 
Pará, Maranhão e Sergipe, próximas a comunidades 
vulneráveis e que necessitam de apoio institucional.

jovens participantes jovens registrados adultos voluntários capacitados
397 62 27

Resultados intermediários (Abril a Dezembro 2025)

Metas do projeto

•	 300 jovens participantes

•	 150 jovens registrados

•	 Capacitar 30 adultos

•	 Estabelecer parcerias

•	 Promover ações comunitárias

© Brena Pena Sousa

© Natália Feitosa Da Silva Gonzalez Cavalcanti
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CONECTANDO MILHÕES DE PESSOAS AO MOVIMENTO ESCOTEIRO

Comunicação

Em 2025, a comunicação dos Escoteiros do Brasil ampliou seu alcance e fortaleceu a conexão 
com diferentes públicos, combinando estratégia digital integrada com as Regiões Escoteiras e 
produção de conteúdo relevante.

Com presença ativa nas principais plataformas, a comunicação institucional alcançou milhões 
de pessoas ao longo do ano, reforçando o posicionamento do Movimento e ampliando seu 
impacto social.

A comunicação foi orientada por diretrizes estratégicas que priorizaram:

•	 Produção de conteúdos em vídeo para ampliar alcance

•	 Comunicação humanizada, com foco em histórias reais

•	 Campanhas institucionais ao longo do ano

•	 Produção colaborativa com Regiões Escoteiras

•	 Apoio de voluntários na geração de conteúdo

O site institucional seguiu como um canal estratégico de informação e relacionamento, 
reunindo conteúdos institucionais, notícias e materiais de apoio.

Mesmo em períodos de menor atividade, como o final do ano, a estratégia garantiu 
consistência nas publicações e continuidade da presença digital.

Atuação integrada nas principais redes sociais, com estratégias complementares para alcance, 
relacionamento e posicionamento institucional.

Instagram

Seguidores Seguidores Seguidores SeguidoresInscritos
98.723 114.980 19.516 15.37832.514

Facebook Youtube LinkedInTikTok

DADOS DE IMPACTO

ESTRATÉGIA DE CONTEÚDO

SITE INSTITUCIONAL

PRESENÇA MULTIPLATAFORMA

+4,7 milhões
de contas alcançadas nas 

redes sociais

281 mil
seguidores totais nas 

redes sociais

+3,4 milhões
de interações com 

conteúdos

75%
dos resultados de forma 

orgânica

+40,5 mil
novos seguidores 

no ano 298 mil
usuários acessaram o 
site em 2025

1,6 milhões
de visualizações de 
páginas

4,7 milhões
de interações com 
conteúdos

25%
impulsionados por 

mídia paga

conteúdos publicados ao longo do ano+500

@
 Tairi Ikeda
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16  Concurso de Fotografia 
dos Escoteiros do Brasil
O 16º Concurso de Fotografia foi realizado com o objetivo de valorizar e divulgar o Escotismo 
a partir do olhar dos próprios participantes. Com o tema “Escotismo em Movimento”, a 
iniciativa convidou os associados a registrarem suas vivências evidenciando, por meio de 
imagens, a energia do Movimento Escoteiro.

GANHADORES
LOBINHO

ESCOTEIRO

SÊNIOR

PIONEIRO

ADULTO VOLUNTÁRIO

Alexandre Bauer Oliveira Nunes da Silva
Valentina Laura Freitag
Luiza Ramos Almeida Cardoso

97/SP
82/SC

316/PB

Laura Anton Glesse
Willyane Ganzala
Rafaela Siolari Coelho Rocha

72/RS
109/SC
39/SP

Giulia Splendore Pereira
Helena da Luz Weiss
Laura Pszdzimirski de Vargas

305/SP
53/RJ

193/PR

Maria Eduarda Deluchi
Tainá sa Silva Oliveira
Davi Flores Goulart

29/RS
2/RJ

24/RS

Gleison Moura Lima
Gustavo Medeiros e Souza
Patricia Helena da Silva Coelho

21/MG
15/RJ

144/SP

© Maria Eduarda Deluchi

© Alexandre Bauer Oliveira Nunes da Silva

© Gleison Moura Lima © Laura Anton Glesse

© Giulia Splendore Pereira

©
 G

iulia Splendore Pereira

Bronze Prata Ouro
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Loja Escoteira
A Loja Escoteira é a loja oficial dos Escoteiros do Brasil, responsável pela comercialização de 
vestuários, distintivos e produtos institucionais que apoiam a vivência do Movimento em todo 
o país. Além de atender aos associados, atua como ponte entre o Escotismo e a sociedade, 
ampliando o acesso à marca e seus valores.

•	 Dia do Fundador

•	 Dia do Escoteiro

•	 Dia do Consumidor

•	 Mês do Frete Grátis

•	 Semana da Pátria

•	 Dia do Cliente

•	 Black Friday

Em 2025, a Loja Escoteira ampliou sua atuação 
para além do público associado.

Disponibilização de produtos para o público em 
geral via e-commerce, ampliando o alcance da 
marca e fortalecendo a conexão com a sociedade.

Confira a retrospectiva da Loja Escoteira em 2025:

Coleção World Scouting

Coleção do Snoopy Scouts Vibes

+90 novos produtos lançados
Ampliação do portfólio com itens institucionais, coleções de moda, produtos de 

acampamento e itens exclusivos de produção nacional.

+7 ações comerciais realizadas
Ações e campanhas alinhadas ao calendário institucional e comercial, com foco em 
ampliar o acesso aos produtos e fortalecer o relacionamento com associados e clientes.

Destaques das campanhas:

Expansão e novos públicos

Abertura das vendas para público não associado

A Loja Escoteira esteve presente em 
eventos nacionais e regionais, aproximando 
os produtos institucionais dos associados e 
fortalecendo a experiência escoteira.

•	 7º Camporee Sul
•	 1º Acampa Nordeste
•	 Congressos Regionais (RS, SC, PR e DF)
•	 30º Congresso Nacional Escoteiro
•	 Grande Jogo Naval
•	 Jogos da Fraternidade
•	 15º Aventura Nacional Sênior
•	 Evento Camboriú
•	 Congresso São Paulo
•	 Congresso Minas
•	 Grande Jogo escoteiro 2025- Minas Gerais

Presença em eventos

Principais eventos

© Escoteiros do Brasil © Escoteiros do Brasil

© Escoteiros do Brasil
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15  Aventura Nacional Sênior
A 15ª Aventura Nacional Sênior ocorreu de 12 a 17 de julho de 2025, em Carlópolis e Ribeirão 
Claro (PR), reunindo jovens de várias regiões do país em uma experiência marcada pela vivência 
de atividades de aventura, como navegação e atividades com cordas.

O evento promoveu a superação de desafios, que é uma característica marcante do Marco 
Simbólico do Ramo Sênior.

A realização do evento contou com parcerias com empresas 
locais nas áreas de logística, alimentação, energia e conectividade.

Iniciativa voltada à inclusão, o programa possibilitou a participação de jovens que enfrentam 
barreiras econômicas e geográficas, permitindo que jovens de diferentes regiões do país 
participassem do evento.

Além do apoio financeiro, os participantes receberam 
equipamentos por meio de parceria com a empresa NTK.

O evento proporcionou uma experiência 
marcante de superação e convivência 
em equipe, ao colocá-los em contato 
com desafios concretos em meio as 
belas paisagens da região.

Parcerias e apoio

A programação foi estruturada em módulos de atividades que promoveram a vivência de 
diferentes experiências.

Técnicas de orientação, leitura de 
mapas e tomada de decisão

Atividades recreativas e desafios 
esportivos

Interação com a comunidade local 
e desafios urbanos

Vivências em ambiente natural, com foco 
em autonomia e técnicas escoteiras

Além disso, o evento promoveu momento de integração, como a Festa de Todas as Tribos e as 
cerimônias, que ajudaram a fortalecer os laços de fraternidade entre participantes de todo o país.

EXPERIÊNCIA E ATIVIDADES

PROJETO AVENTURE-SE

1.311
participantes 17  

Estados + 
Distrito Federal955

Jovens
356
Adultos

5 Subcampos

4 
de jovens

1 
de equipe 

de serviços

Módulo Navegações

Módulo Jogos, Torneios e Splash

Módulo Jogos da Cidade

Módulo Exploração

R$ 29.500,00
captados em parcerias

R$ 1.667,05 captados

Participação completa com inscrição, transporte, 
alimentação e apoio logístico6 jovens beneficiados

©
 M

idian C
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m
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16  World Scout Moot 30  Congresso Nacional Escoteiro
Realizado em Portugal, de 25 de julho a 3 de agosto de 2025, o Moot Mundial é um evento 
internacional voltado a jovens adultos do Movimento Escoteiro, que reúne participantes de 
diversos países para uma experiência de desenvolvimento pessoal e convivência entre culturas.

Realizado de 1º a 4 de maio de 2025, em Brasília/DF, o Congresso Nacional Escoteiro reuniu 
lideranças de todo o país para debater temas estratégicos e de interesse institucional.

Lançamento do Programa Educativo Atualizado
Avanços com foco em atividades mais simples, atrativas e conectadas à juventude.
Destaque para o Ramo Filhotes (5 a 6 anos), ampliando o alcance do Escotismo.

31ª Assembleia Nacional Ordinária
Eleição e posse de novos membros dos órgãos de governança.

122° Reunião Ordinária do Conselho de Administração Nacional
Definição de diretrizes estratégicas e direcionamentos institucionais.

Reunião Ordinária do Conselho Consultivo de 2025
Encontro realizado para alinhamentos institucionais e definições estratégicas.

Fórum de Jovens Líderes
Fortalecimento do protagonismo juvenil e integração da Rede Nacional.

Conhecimentos e aprendizados
Palestra sobre a 10 direções transformadoras da Educação no Movimento Escoteiro, 
Estratégias da Organização Mundial do Movimento Escoteiro, Indabas de ramos, 
Encontro Nacional de Formadores e oficinas temáticas.

354
participantes

integrantes da International Service Team (IST)56
Path Leaders16 integrantes do CMT9

Com o tema “Engage”, o evento incentivou a ação, a sustentabilidade e o protagonismo juvenil 
em um contexto global.

O  evento teve início com a cerimônia de abertura no Parque Tejo (Parque Papa 
Francisco), em Lisboa, marcando o começo da experiência internacional.

Na sequência, os participantes percorreram diferentes regiões de Portugal por 
meio das rotas (“Paths”), vivenciando atividades de aventura, natureza, cultura e 
espiritualidade, em intercâmbio com jovens de mais de 100 países.

O evento foi encerrado na cidade do Porto, com uma grande celebração que reuniu 
todos os participantes em um momento de integração antes do retorno.

© Thiago Barreto da Silva © Thiago Barreto da Silva © Thiago Barreto da Silva

RETROSPECTIVA DO EVENTO
DESTAQUES DO EVENTO

Contingente brasileiro
Congressistas, jovens líderes, 
palestrantes e equipe de apoio450 participantes22 Oficinas

© Escoteiros do Brasil
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29  Conferência  
Escoteira Interamericana

JAMCAM Colômbia

Realizada em Curaçao, entre 30 de outubro e 2 de novembro de 2025, reuniu lideranças do 
Escotismo nas Américas para definição de diretrizes estratégicas da Região Interamericana.

O contingente brasileiro participou do JAMCAM 2025, realizado de 27 de dezembro de 2025 
a 1º de janeiro de 2026, em Cali, Colômbia. O evento reuniu escoteiros de diversos países 
da Região Interamericana, promovendo de forma intensa a vivência da Fraternidade Escoteira.

A delegação brasileira contou com jovens, escotistas, membros da Equipe Internacional de 
Serviço (International Service Team – IST) e da Equipe do Contigente Brasileiro (Contingent 
Management Team – CMT), fortalecendo a cooperação internacional, o intercâmbio cultural e 
os valores do Movimento Escoteiro.

A participação brasileira também foi marcada por importantes reconhecimentos 
institucionais:

•	 Maior crescimento entre as organizações escoteiras das Américas em 2025

•	 Destaque pelo processo de atualização do Programa Educativo

•	 Marinha do Brasil, homenageada com o reconhecimento Amigo de las Juventudes, 
principal honraria concedida por serviços à juventude na região.

•	 Alessandro Garcia Vieira, Diretor Nacional de Relações Internacionais Adjunto, 
recebeu a medalha Juan Lainé Roiz por sua contribuição ao Escotismo nas Américas.

•	 Marcos Carvalho, agraciado com a condecoração Juventud de las Américas, em 
razão de seus relevantes serviços prestados em nível internacional.

RECONHECIMENTOS E CONQUISTAS

A participação brasileira foi marcada por forte representatividade, com destaque para a eleição de:

Fernanda Soares, para o Comitê Escoteiro Interamericano

Lucas Lahoni Soares Raposo Arcega, como Assessor Juvenil

270
participantes

62
IST

8
CMT

jovens176

escotistas24

Contingente brasileiro

© Escoteiros do Brasil
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Eventos de Capacitação Nacional

REUNIÕES ESTRATÉGICAS

ENCONTROS E INTEGRAÇÃO NACIONAL

SEMINÁRIOS E AÇÕES DE IMPACTO NACIONAL

CAPACITAÇÕES NACIONAIS

FÓRUNS E REPRESENTAÇÃO JOVEM

FORMAÇÃO ONLINE E ALCANCE NACIONAL

EVENTO DATA IMPACTO DESCRIÇÃO

Alinhamento e planejamento das ações 
do Programa Educativo, fortalecendo a 
integração entre áreas e a execução de 
projetos institucionais.

Esta seção reúne, de forma consolidada, eventos de caráter nacional vinculados à capacitação, captação, 
reuniões, suporte às Regiões Escoteiras e iniciativas específicas de diferentes frentes da instituição.

Evento de capacitação e integração 
com foco em liderança, pertencimento 
e desenvolvimento juvenil.

Alinhamento e planejamento das ações 
do Programa Educativo, fortalecendo a 
integração entre áreas e a execução de 
projetos institucionais.

Aprofundamento sobre o Programa 
Educativo Atualizado, com troca de 
experiências e alinhamento nacional.

Formação de gestores em áreas 
estratégicas, ampliando o alinhamento 
institucional e fortalecendo a atuação 
das lideranças.

Principal espaço deliberativo da 
juventude escoteira, fortalecendo o 
protagonismo e a construção coletiva.

Série de encontros online sobre temas 
estratégicos, ampliando o acesso à 
formação continuada em todo o país.

Definição de estratégias para o futuro 
do voluntariado, atualização do sistema 
de formação e fortalecimento da 
atuação entre níveis institucionais.

Capacitação e alinhamento das 
lideranças regionais, fortalecendo a 
atuação da Rede Nacional.

Integração e desenvolvimento de 
profissionais, com foco em gestão, 
cultura organizacional e atuação 
institucional.

 Este encontro foi um marco para o 
fortalecimento da nossa rede nacional, 
pois mais do que um evento de 
capacitação, o encontro foi um espaço 
de troca estratégica, focado em oferecer 
ferramentas práticas para a atuação local.

Mobilização nacional voltada à promoção 
de ambientes seguros, com foco em 
prevenção, cuidado e bem-estar.

Formação em inovação social voltada ao 
desenvolvimento de projetos alinhados aos 
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável 
(ODS), fortalecendo a atuação das Regiões 
em impacto comunitário. A iniciativa já 
reúne mais de 15 projetos ativos, com 
impacto em mais de 5.000 pessoas.

Formação voltada à implementação 
do novo ramo, abordando conceitos, 
atuação com famílias e aspectos 
operacionais.

Espaço de diálogo entre jovens das 
Américas, promovendo intercâmbio e 
participação em decisões regionais.

21 e 22 de 
agosto de 2025

2025

 2025

23 e 24 de 
agosto de 2025

2025

2025

 2025  
(ao longo do ano)

Outubro de 
2025

Fevereiro e 
Outubro de 

2025

11 a 13 de 
setembro de 

2025

8 de novembro

19 a 23 de maio 
de 2025

22 a 24 de 
agosto de 2025

2025

16 e 17 de agosto 
de 2025

Integração de 
coordenações 

nacionais

+50 participantes
5 Regiões

32 participantes
9 Regiões

60 participantes
17 Regiões

122 participantes 
2 Regiões sede

+65 participantes 
(presencial)  

+60 participantes 
(remoto)

17 edições
7.850 inscritos

Planejamento 
nacional integrado

+35 participantes 
por edição

93 participantes 
8 Regiões

+20 participantes
12 Regiões

Média de 300 
participantes por 

encontro

30 participantes
20 Regiões

Participação 
nacional

Participação 
internacional 

(online)

Reunião da Diretoria 
Nacional de Métodos 

Educativos

Encontro Nacional 
de Jovens Líderes 

(ENJL)

8º Encontro Nacional 
de Comunicação

Seminário Nacional 
de Programa 

Educativo

Capacitações 
Estratégicas 

Nacionais (CNGPE 1,  
CNGA 1 e CNGI 1)

Fórum Nacional de 
Jovens Líderes (FNJL)

Webinários 
Nacionais

Reunião da Equipe 
Nacional de Gestão 

de Adultos

Encontro Nacional de 
Núcleos Regionais

Encontro de 
Profissionais 

Escoteiros

2º Encontro 
de Relações 

Institucionais

2ª Semana Nacional 
de Espaços Seguros

Treinamento 
Inovadores de 

Impacto

Capacitação para 
Escotistas do Ramo 

Filhotes

8º Fórum de Jovens 
Interamericano

EVENTO DATA IMPACTO DESCRIÇÃO

Eventos Eventos
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Planejamento Estratégico
Resultado 2025

Crescimento e Expansão

Comunicação Externa

Acessibilidade, Diversidade 
e Inclusão

Gestão

Planejamento

Implementação

Inclusão

Acessibilidade Financeira

Cultura de Inclusão

Gestão Educativa

Desenvolvimento Institucional

Gestão da Informação

Gestão do Plano Estratégico

1.1

3.1

2.1

2.1

2.1

3.2

2.2

2.2

2.3

2.3

Diminuição da Evasão

Expansão Geográfica

Aumento de Associados

Gestão Operacional

1.2

1.3

1.4

O Planejamento Estratégico orienta o desenvolvimento dos Escoteiros do Brasil, definindo 
prioridades e direcionando ações para o fortalecimento do Movimento em todo o país.

O ano de 2025 encerra um ciclo fundamental de transição, marcado pela retomada das 
atividades presenciais após a pandemia e pelo fortalecimento da nossa instituição. Destaca-
se o fortalecimento da comunicação digital, com o crescimento de 15% em seguidores e 
engajamento, a ampliação da presença institucional através de novas parcerias estratégicas,  
realização de seminários de acessibilidade, diversidade e inclusão, maior eficiência 
operacional e a captação de recursos via projetos.

As ações foram organizadas em quatro objetivos estratégicos:

O ciclo teve como objetivo consolidar os Escoteiros do Brasil como uma organização educativa 
moderna e acessível, que busca inspirar jovens a transformarem a sociedade positivamente.

O índice de execução é particularmente significativo, pois supera a meta 
de 80% das ações executadas, estabelecida como referência do ciclo.

Embora o cenário tenha apresentado desafios complexos, o nível de entrega 
alcançado posiciona o desempenho deste ciclo acima das expectativas.

Mais do que números, os resultados demonstram uma organização mais 
transparente e conectada com as comunidades.

Para o novo ciclo, utilizaremos o aprendizado e os dados gerados para que 
o crescimento do Escotismo seja ainda mais sustentável, democrático e 
duradouro.

PILARES E OBJETIVOS 2022-2025

RESULTADOS DO CICLO

Crescimento e 
Expansão

Comunicação 
Externa

GestãoAcessibilidade, 
Diversidade e Inclusão

94% 97% 72%81%

85%
de progresso geral nas 78 metas planejadas

Governança Governança
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Governança Institucional

Diretoria Executiva Nacional

A governança dos Escoteiros do Brasil orienta a definição de diretrizes e assegura a tomada de 
decisões alinhadas ao planejamento estratégico, acompanhando a gestão institucional e o 
desenvolvimento do Movimento Escoteiro em todo o país.

Órgão executivo responsável por coordenar o Escritório Nacional e garantir a execução das 
diretrizes institucionais.

Atuação em 2025 - Reuniões semanais voltadas à gestão administrativa, operacional e estratégica.

Em 2025, os Escoteiros do Brasil consolidaram o fortalecimento de sua governança 
institucional por meio da atuação integrada de suas instâncias nacionais. A 31ª Reunião 
Ordinária da Assembleia Nacional Escoteira, realizada em Brasília/DF, com a participação 
de 140 delegados, reafirmou o caráter democrático, representativo e normativo da instituição.

Nesse contexto, o Conselho de Administração Nacional (CAN) e a Diretoria Executiva Nacional 
(DEN) desempenharam papel estratégico na condução da organização, assegurando a 
implementação das diretrizes institucionais e o acompanhamento das prioridades nacionais. 
O Conselho Consultivo reforçou o alinhamento entre os presidentes das Regiões Escoteiras, 
contribuindo para a integração entre os diferentes níveis institucionais.

Esse sistema de governança contou ainda com a atuação da Comissão Fiscal Nacional, 
da Comissão de Ética e Disciplina Nacional e do Núcleo Nacional de Jovens Líderes, 
que contribuíram, respectivamente, para o acompanhamento da gestão financeira e 
patrimonial, a condução de questões éticas e disciplinares e o fortalecimento da 
participação juvenil na vida institucional.

ÓRGÃOS DE APOIO À GOVERNANÇA

Institui o Programa de Apoio aos Associados Isentos.

Revoga normativa anterior (Resolução DEN 10/2020).

Define procedimentos para elaboração e divulgação de boletins e comunicações.

Resolução 01/2025

Resolução 02/2025

Resolução 03/2025

RESOLUÇÕES DA DEN

Conselho de 
Administração Nacional
Órgão diretivo responsável por definir políticas, normas e diretrizes institucionais, além de 
supervisionar a gestão administrativa, financeira e patrimonial.

121ª 
(22/02)

122ª 
(02/05)

123ª 
(16/08)

124ª 
(04/10)

125ª 
(29/11)

Em 2025, foram publicadas 16 resoluções pelo CAN

Reuniões em 2025

Atualiza critérios do Certificado de Qualidade Legal.

Cria reconhecimento para ações voluntárias em emergências e apoio humanitário.

Regulamenta a elaboração do novo Planejamento Estratégico.

Atualiza o P.O.R. (Princípios, Organização e Regras).

Define o período de transição do Programa Educativo Atualizado.

Determina o encerramento da Região Escoteira do Tocantins.

Estabelece normas sobre conflitos de interesse e acúmulo de funções.

Atualiza o Regime Disciplinar da instituição.

 Ajusta dispositivos da Resolução 05/2025 sobre o Programa Educativo.

Regulamenta a Insígnia Inovadores de Impacto.

Atualiza o P.O.R. e inclui orientações sobre uso de distintivos.

Prorroga prazo do Planejamento Estratégico vigente.

 Atualiza o Regulamento Interno do CAN.

Define contribuição associativa para 2026.

Regulamenta a implantação do Ramo Filhotes.

Atualiza normas sobre conflitos de interesse.

Resolução 01/2025

Resolução 07/2025

Resolução 02/2025

Resolução 08/2025

Resolução 03/2025

Resolução 09/2025

Resolução 04/2025

Resolução 10/2025

Resolução 13/2025

Resolução 05/2025

Resolução 11/2025

Resolução 14/2025

Resolução 06/2025

Resolução 12/2025

Resolução 15/2025

Resolução 16/2025

RESOLUÇÕES DO CAN

Governança Governança
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Comissões Permanentes

Grupos de Trabalho

COMISSÃO

COMISSÃO

CPA

GTSM

CPEJ

GTEPE

CPPE

GTPME

CPGI

CPGI

CPPIns

CPO

GTOA

CPPI

CPRC

Avaliação do CAN

Saúde Mental

Conduz o processo de avaliação do Conselho, 
garantindo acompanhamento contínuo da governança.

Desenvolve propostas voltadas ao bem-estar e 
segurança de jovens e adultos.

Monitora a Política de Envolvimento Juvenil e orienta 
ações junto à Rede de Jovens Líderes.

Conduz a construção do novo planejamento 
institucional.

Analisa e propõe melhorias na estrutura de governança 
e nos processos institucionais.

Estuda modelos para tornar a contribuição mais 
acessível e sustentável.

Avalia execução financeira e emite pareceres sobre 
documentos contábeis.

Propõe melhorias na relação entre associações 
escoteiras.

Acompanha e avalia a execução do planejamento 
institucional.

Estrutura iniciativas de preservação da história e 
identidade institucional.

Analisa e emite pareceres sobre políticas e diretrizes 
propostas.

Estrutura e avalia posicionamentos institucionais da 
organização.

Analisa concessões de condecorações e aprimora a 
política de reconhecimento.

Envolvimento 
Jovem

Planejamento 
Estratégico

Governança 
Institucional

Contribuição 
Associativa

Planejamento 
Estratégico

Memória Escoteira

Políticas 
Institucionais

Reconhecimento

Orçamento

Relações 
Institucionais

Posicionamento 
Institucional

OBJETIVO

OBJETIVO

DESCRIÇÃO

DESCRIÇÃO

Documentos Fiscais e 
Estrutura Organizacional

©
 G

leison M
oura Lim

a
Governança
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Documentos Fiscais

Documentos Fiscais Documentos Fiscais
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Documentos Fiscais Documentos Fiscais
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Documentos Fiscais Documentos Fiscais
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Composição do Conselho de 
Administração Nacional
Presidente
Alexandre Braga Buzi

Vice-Presidente
Daniel Campos de Souza

Conselheiros(as) Titulares
Adriano Henrique Rocha Sarmento Filho
Cleuza Iara Rodrigues Campello
Davidson Campos Soares Barbosa
Diva Irene da Paz Vieira
Fábio Gomes da Silva
Hilton Kayan Costa Barbosa
Ivan Alves do Nascimento
Lídia Sadaco Minamizaki Ikuta
Luciano Antonio Rodrigues
Luiz César de Simas Horn
Séris Aparecida Zwierzykowski Vosgerau
Simoni Aparecida Santana

Representante de Área Geográfica 
SUL
Mauro Lages Ferreira

Representante de Área Geográfica
SUDESTE
Rosemary Peres Motta

Representante de Área Geográfica 
NORDESTE
Pedro Henrique dos Santos Alves

Representante de Área Geográfica
NORTE
Thiago Fabrício Pereira da Silva

Representante de Área Geográfica
CENTRO-OESTE
Rafael Rocha de Macedo

Representantes da Rede Nacional de Jovens 
Líderes
Alice Rezende Ferreira
Gabriel Henrique da Costa Goudet
(renúncia em 12 de junho de 2025)
Bárbara  Barbosa de Oliveira
(nomeação em 15 de junho de 2025)

COMISSÃO FISCAL NACIONAL

PRESIDENTE
Luiz Salgado Klaes

MEMBROS TITULARES
Eduardo Evaldt Manique
Paulo Hiroshi Kishi

MEMBROS SUPLENTES
1º	 Mariovani Carsten Cervi
2º	 José Carlos Roberto Lima dos Santos
3º	 Carlos Alberto Barboza 

COMISSÃO DE ÉTICA E DISCIPLINA NACIONAL

PRESIDENTE
Christian Felipe Tavares Marques da Silva

MEMBROS TITULARES
Daniela de Oliveira Rodrigues Gomes
Rodrigo Franco de Sá de Paula
(renúncia em 14 de maio de 2025)
Leonardo Romeiro Mendes
(tornou-se titular em 12 de setembro de 2025)

MEMBROS SUPLENTES
Siágrio Felipe Pinheiro
(vacância decretada em 12 de setembro de 2025)
Roberth Tonny Hellmann
(renúncia em 18 de julho de 2025)

Equipes da Instituição
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Fabrízio Garbi
(nomeado em 12 de setembro de 2025)
Adriano da Silva
(nomeado em 07 de outubro de 2025)

CONSELHO CONSULTIVO NACIONAL

DIRETORES-PRESIDENTES DAS REGIÕES 
ESCOTEIRAS

ACRE
Francisca Germana Nobre Neta

ALAGOAS
Charlyton de Vasconcelos Lúcio

AMAPÁ
Ruberval de Oliveira Silva

AMAZONAS
Lindomar Faustino Raimundo

BAHIA
Petronílio Xavier Lopes Neto

CEARÁ
Sandra Valda Nogueira dos Santos

DISTRITO FEDERAL
Mônica Saraiva da Silva de Albuquerque

ESPÍRITO SANTO
Ricardo Coelho dos Santos

GOIÁS
Isabelly Castro da Silva e Santos

MARANHÃO
Sarah Raquel Loureiro do Amaral

MATO GROSSO
Giselda Natália de Souza Winck Rocha

MATO GROSSO DO SUL
Neusa de Moura Mamede Moraes

MINAS GERAIS
Luis Felipe Santana Portugal

PARÁ
Aluísio Barata da Silva

PARAÍBA
Peron de Medeiros Arruda

PARANÁ
Rosano Ouriques

PERNAMBUCO
Alex da Silva Rocha

PIAUÍ
Carolina Ximenes da Silva

RIO DE JANEIRO
Edinilson de Oliveira Régis

RIO GRANDE DO NORTE
Francisco Flávio Ribeiro

RIO GRANDE DO SUL
Cristine Bohrer Ritt

RONDÔNIA
Sueli Cristina Franco dos Santos

SANTA CATARINA
Vanessa Cristina Melo Randig

SÃO PAULO
Rodrigo Ramos de Freitas

SERGIPE
Rickson Vieira Santos

Diretor-Presidente
Irineu Muniz de Resende Neto

Diretor 1º Vice-Presidente
Paulo Henrique Maciel Barbosa

Diretora 2ª Vice-Presidente
Kamila Santos Fonseca

Diretor Administrativo-Financeiro
Claucio da Silva Mendes

Diretora Comercial
Luiza Flávia Soares de Almeida
Adjunto:
Christian Ubiratan da Silva Barbosa

Diretor de Comunicação
Michael Pereira de Oliveira

Diretor de Eventos
Ricardo Kontz

Diretor de Expansão
Irineu Muniz de Resende Neto

Diretora de Métodos Educativos
Carmen Barreira

Diretor de Planejamento
Paulo Henrique Maciel Barbosa

Diretor de Relações Governamentais
Paulo Salamuni

Diretor de Relações Institucionais
Daniel Amaral Franco

Diretor de Relações Internacionais
Celso Thadeu Carneiro de Menezes
(a partir de 1º de setembro de 2025)
Adjuntos:
Alessandro Garcia Vieira
Laís Fulgêncio Martins
(a partir de 07 de outubro de 2025)

Diretor de Tecnologia da Informação
Leandro Martinez

Diretor Jurídico
Rodrigo Toledo da Silva Rodrigues

Diretora do Suporte Nacional
Kamila Santos Fonseca 

Composição da Diretoria 
Executiva Nacional 

Equipes da Instituição Equipes da Instituição
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ASSESSORES NACIONAIS 

Assessor de Espaços Seguros
Altamiro Vianna e Vilhena de Carvalho

Assessor Nacional de Diálogo Inter-religioso 
Leandro Martins dos Santos 

Assessor Nacional de Governança
João Alberto Bordignon

COORDENADORES NACIONAIS 

Coordenador Nacional de Fotografia
Alexandre Gonçalves de Araújo 

Coordenador Nacional de Design
Caio Angarten 

Coordenador Nacional de TI
Giovanne de Oliveira Santos 

Coordenador Nacional de Infraestrutura
Giovanni Pedron 

Coordenadora Nacional de Gestão de Adultos
Ilka Denise Rossetto Gallego Campos 

Coordenador Nacional de Áudio e Vídeo
Luis Eduardo Hoepfner Sebben 

Coordenador Nacional de Programa Educativo
Marcos Carvalho 

Coordenador Nacional de EaD - CEV
Nilton Freire Santos
Adjunta
Vânia D'Angelo Dohme 

Coordenador Nacional da  
Equipe Nacional de EaD - CEV
Nilton Freire Santos 

Coordenadora Nacional de Diversidade, 
Inclusão e Acessibilidade
Patricia Mesquita Viana de Faria
Adjuntas
Maria Angélica de Medeiros Jacques
Jaqueline F dos Reis 

Coordenador Nacional de Editais Públicos
Ramon de Paula Neves 

Coordenador Nacional de Gestão de Riscos
Renato Eugênio de Lima 

Coordenador Nacional de  
Business Intelligence (BI)
Rodrigo Vieira 

Coordenador Nacional de  
Tratamento de Dados Pessoais
Salomão Barreira Santiago 

Coordenadora Nacional de Assessoria de 
Imprensa e Jornalismo
Taisa Schmidt Teichmann Krieger 

Coordenador Nacional de Atividades Especiais
Theodomiro Mascarenhas Rios Rodrigues 

Coordenador Nacional de Saúde
Vitor Oliveira Cambuy Castilho

Coordenadora da Equipe  
Nacional do Ramo Filhotes
Adriana Pereira Frony
 

Composição das
Equipes Nacionais 

Coordenador da Equipe  
Nacional do Ramo Lobinho
Ailton Carlos Santos 

Coordenador da Equipe  
Nacional da Modalidade do Ar
Carlos Eugênio Bakos 
Adjunto
Vlamir Pereira 

Coordenador da Equipe  
Nacional do Ramo Escoteiro
Higor de Souza Ribeiro 

Coordenador da Equipe  
Nacional da Modalidade do Mar
Marco Antônio Bortoli 

Coordenadora da Equipe  
Nacional do Ramo Sênior
Monica A. Correa Fiorentino 

Coordenador da Equipe  
Nacional do Ramo Pioneiro
Rogério Bruggemann Alegre 

Coordenador da Equipe Nacional de 
Radioescotismo
Ronan Augusto Reginatto

CAPELÃES NACIONAIS

Capelã Nacional Budista
Tan Ai Shie

Capelão Nacional Católico
Géster de Sousa Cabral 

Capelã Nacional Protestante
Eliene Lesso de Campos

 
ASSISTENTES NACIONAIS

Adrian Cordeiro do Nascimento
Aldair Félix do Nascimento
Aline de Oliveira Duarte
Amelia Meireles Pagano de Mello

Arcângelo dos Santos Safanelli
Argus Luconi Rosenhaim
Ariel Cohen Estellita da Costa
Bárbara Alice Avelino Lustosa
Bruno Carvalho Castro Souza
Camilo de Lélis Oliveira Santos Ribeiro
Carlos Delmar Lima Lyrio
Carolina Fagundes Stein Rosa
Claudia de Oliveira Cunha
Cristiane Pereira Marques
Cristina Werkman
Elba Araujo do Amaral
Elizângela Cristina Cardoso Paixão
Erica da Silva
Fernanda Elimelek
Filipe Conde de Sousa
Flávia Moreira Coelho Leão
Frederico Emilio Germer
Glauci Lima dos Santos
Gustavo de Amorim Baião
Gusthavo Emanuel Sabino da Silva
Igor Martins Pinheiro
Ingrid Janaína da Silva
Izabelle Siqueira da Costa
Jodelson Aguilar Sabino
Karla Kahena Rocha Nogueira
Laís Gargaro de Souza
Letícia Rosa Medeiros Portugal
Marco Aurélio de Mello Castrianni
Margit Karin Both Heffel
Marcia Salete Wisniewski Schaly
Maria Gabriela Rodrigues de Souza
Marlene Carvalho
Matheus Martins Ferreira
Matheus Silveira Furtado
Nívia Paula Ribeiro
Patricia Madureira Castro de Paula
Patrícia de Albuquerque Sobreira
Patrick da Silva Ferreira
Paulo Fernando Vieira Junior
Pedro Oliveira de Faria Pereira
Reginaldo Polesi
Regis Moreira Pinto
Renato Moraes Pereira da Luz
Robson Alexandre de Moraes
Rosilene Ferreira Lacerda
Sandy Caroline de Miranda Nascimento
Sandra Regina de Oliveira Fernandes
Yann Schmidt Teichmann Krieger

Equipes da Instituição Equipes da Instituição
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COMPOSIÇÃO DO NÚCLEO NACIONAL DE 
JOVENS LÍDERES

Representantes no Conselho de Administração 
Nacional
Alice Rezende Ferreira
Gabriel Henrique da Costa Goudet
(renúncia em 12 de junho de 2025)
Bárbara Barbosa de Oliveira
(nomeação em 15 de junho de 2025)
Coordenadores
George Xastre Rosário
Letícia do Nascimento Sousa
Luís Eduardo Hoepfner Sebben

FACILITADORES DO NÚCLEO NACIONAL DE 
JOVENS LÍDERES

Eventos
Jonas Silva Nascimento
Luana Montes Ribeiro Cravo

Comunicação
Maria Paula Rodrigues Campos
Pedro Henrique de Sousa Varela
Priscila de Oliveira Laurindo

Capacitação
Arthur Henrique da Rosa Dias
Luiz Fernando Paiva Valla Junior

Crescimento
Mariana Helena Ferrarini
Luísa Ribeiro de Brito
Henri Cauã Morais Costa

Governança
Lucas Parizzi Bernardi
Fabrízia Marcelino Kawase

Capacitação
Diogo Rafael da Silva Santos
Arthur Henrique de Rosa Dias
Luiz Fernando Paiva Vella Junior

Tecnologia
Jorge Pinheiro Kioroglo
Francisco Ferreira de Souza Neto

Composição da 
Equipe Profissional Nacional
Gerente Geral
Ana Carla Nunes

Secretária de Governança
Vanessa Martins de Oliveira David

Assistente Jurídico
Ruan Balaroti Buckeridge

Supervisora Administrativo-Financeiro
Ana Maria Alves de Farias

Analistas Administrativo-Financeiro
Danielle Aparecida dos Santos
Tissiane Barbosa de Almeida

Assistentes Administrativo-Financeiro
Kheciller Vilhalba Oviedo de Magalhaes
Laira Mariana da Silva Leão

Analistas Contábeis
Diego Costa Passos
Larissa Pires dos Santos
Tayane Fernanda de Paula

Analista de Recursos Humanos
Katia Tenório Lopes Traverso

Assistente de Departamento Pessoal
Vanessa Silva dos Anjos Stoco

Auxiliar de Manutenção Predial
Antônio Celestino Lima Junior 
 
Recepcionista
Giovana Cecília Giannecchini

Auxiliares de Serviços Gerais
Cileia Miranda

Líder de Comunicação
Luciane Naiara de Abreu

Analistas de Comunicação
Amanda Cristine Zanoto Fouani
Nathaly Wanda do Rocio Sampaio

Designers
Alessandro Ricardo Santos Cunha
Adriana Suzena
Amine Iskandar
Guilherme Martins Gentil
João Maurício Marcelino de Souza
Raphael Luis Klimavicius

Líder de Desenv. Institucional
Denise de Paula Possobom Sozzi

Analistas de Desenv. Institucional
Eduardo Bettoni Martyres
Lorena Farias Carvalho Ferreira

Assistente de Desenv. Institucional
Thamirys Alves Borges 

Gerente de Gestão Educativa
Vitor Augusto Gay 

Supervisor de Gestão de Voluntariado
Marcos Ramacciato Duarte

Analistas de Gestão Educativa
Alessandra Aya Kodama Iwamoto
Gabriel Vautier Teixeira Fonseca
João Augusto Corrêa
Milena Budant Perottoni

Supervisora de Expansão e Eventos
Mayra dos Santos Guidorizzi

Equipes da Instituição Equipes da Instituição
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Analistas de Expansão
Antônio Domingos da Silva
Luiz Henrique Araujo dos Santos
Marina de Queiroz Sabbi

Educadores Escoteiros
Anna Júlia de Souza Guadagnin
Beatriz Sirimarco de Souza Tonelli Silveira
Carlos Frederico Faé
Carolina Maria Noronha
Chiara Narcisse Cabral Sandres
Hállan Camargo Matos
Igor Schmidt Teichmann Krieger
Iris Maria de Araujo Faria
Luciana Rocha de Abreu
Rita de Cássia Passos de Campos
Vinícius Viscondi Gonzaga

Líder de Eventos
Marcelo Margraf de Oliveira

Assistentes de Eventos
Leticia Cruz De Lira Vilar
Natália Gorski

Supervisora de Gestão Operacional
Grace Kelly Rain D'Andrade

Analista de Atendimento
Aline Pulceno Sielski

Analista Administrativo
Shelon Franciani Marchiotti

Analistas Full Stack
Rodrigo Langowski
Leonardo dos Santos Lopes
Victor Diego de Lima

UX/UI Designer
André Jonatas Bueno

Analista Mobile
Gabriel Provin Flores Endres

Assistente de TI
Vinicius Antônio Cação da Silva

Gerente Comercial
Vitório Eduardo Catalano

Supervisora de Vendas
Jordana Maria Alves Calixto

Comprador
Fernando Mattos Lebid Morellato

Analistas de Estoque
Aron Ulisses Mateus
Thomas Willian Prestes Medeiros

Assistente de Compras
Alexsander Medeiros Costa Vieira

Auxiliares de Estoque
Carlos Eduardo Somera
Leandro Santos de Oliveira
Matheus Nunes
Vitor Hugo Ceccon Stamm

Auxiliares Administrativo
Cecilia Vieira Ferreira

Recepcionista
Welton José Ferreira

Auxiliar de Serviços Gerais
Dilair Rain Schmidt

Vendedores CD
Mônica Isabela da Silva Martins

Vendedor PDV DF
João Vitor Silva Mascarenhas

Vendedoras PDV RS
Yasmin Gomes Silva

Vendedoras PDV SP
Beatriz Kasai
Natacha Ariadne Oliveira dos Santos

Vendedores PDV PR
Hyron Patrick Marcilio Baum
Larisse Cordeiro Mendes

Vendedora PDV RJ
Indira Leopoldino dos Santos

Unidades Escoteiras Locais
Classificação no Grupo Padrão

ACRE

ALAGOAS

AMAPÁ

BAHIA

Leôncio de Carvalho
Canaã 
Sementes do Amanhã
Raissa Muniz da Silva

Marechal João Batista Mascarenhas de 
Morais
Do Mar Almirante Soares Dutra
em Defesa da Vida
Do Mar Lambari Patrono das Alagoas
Mutum de Alagoas
Ubuntu
Seção Autônoma do Ar Ares do Sul
Católico Kerygma

Veiga Cabral
Do Mar Janary Gentil Nunes
Marechal Duque de Caxias
Antonia Rocha Freires
Do Mar Augusto Antunes
São João Apóstolo

Do Mar Almirante Tamandaré
Do Mar Marcílio Dias
Do Mar João das Bottas
Do Mar Luiz Tarquinio
Maestro Wanderley
Duque de Caxias
Capuamy
Duque de Caxias
Antônio Vieira
Santa Cruz
Renato Cabral
Cardeal da Silva
Dom Climerio
Rui Barbosa
Seção Autônoma Carcará
Domingos Barbosa de Araújo
Boquira
Melvin Jones
Grato Oasis
Jequitibá
Seção Autônoma Alcatéia Carcará
Raízes do Agro
Do Mar Velho Chico
Júlio Dias

4

7

8

12

3

5

12

13

17

18

20

21

1

6

14

17

19

23

1

2

3

4

5

6

9

12

15

23

28

33

36

37

38

41

42

45

47

52

58

59

70

76

AMAZONAS

Murilo Braga
João Oscalino
Padre Libermann
Ágape
Marechal Rondon
Ministro Waldemar Pedrosa
Benjamin  Constant
Amazonas

1

2

4

8

16

20

23

27

36

37

38

39

40

45

46

50

100

La Salle
Chapada
Do Mar Cisne Branco
Dom Bosco
Israel
Nossa Senhora das Graças
Católico São Francisco
Seção Autônoma do Ar Bartolomeu de 
Gusmão
Do Mar Marquês de Tamandaré

Bronze Prata Ouro Fundada em 2025

Unidades Escoteiras Locais
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CEARÁ

Do Mar Marcilio Dias
Do Ar Pinto Martins
Santos Dumont
Monsenhor José Maria de Vasconcelos
Do Ar Sargento Romulo Tavares
Iva Emidio Gondim
Águias do Ipuçaba
Cristo Redentor
Do Ar Brigadeiro Eduardo Gomes
Dom Timóteo
Santa Quitéria
Eudoro Corrêa
João Nogueira Jucá
Francisco de Assis
Do Mar Almirante Henrique Saboia
Padre Cícero
Patativa do Assaré
Padre Caetano Minette de Tillesse
Camocinense
Do Ar Catolico de Nossa Senhora das Graças
Seção Escoteira Autônoma Sênior Carcará
Tropa Escoteira Autônoma Almirante Rubim
Águias
Asa Branca

1

5

6

7

8

9

12

13

14

19

20

25

33

35

40

43

44

45

47

54

57

58

59

60

Seção Escoteira Autônoma Dona Lurdes
Major Cosme de Farias
Do Mar Almirante Barroso
Maria Quitéria
Do Mar Chefe Djalma Ribeiro
Alcatéia Autônoma Escola Park

79

80

86

87

93

95

DISTRITO FEDERAL

Moraes Antas
Jk
João de Barro
Marechal Rondon
Roberto Simonsen
Caio Martins
João XXIII
Do Ar Salgado Filho
Do Ar Olavo Bilac

1

2

3

4

5

6

7

9

10

José de Anchieta
Dom Pedro II
Ave Branca
Bernardo Sayão
Lis do Lago
Villagran Cabrita
Lobo da Chapada
Gênesis
Do Mar Almirante Benjamin Sodré
Luz e Trabalho
Mestre Yokaanam
Hokma-Guará
Gavião Real
Grande Colorado
Águas Claras
Tribo Judá
São Miguel
Canaã
Jardins Mangueiral
Azimute 77
Vera Cruz
Mosqueteiros
Rk
Atos Dois
Do Mar Corsários do Cerrado
Seção Autônoma Alcatéia Noroeste
Carcará
Semear
Santos Dumont
Grupo Escoteiro Católico Sagrado Coração 
de Jesus
Baden-Powell
Sama-Mbae
Seção Autônoma Alcateia Max Wolf
Santo Antônio do Descoberto- Go
Seção Autônoma Alcateia Imaculado 
Coração de Maria
Heavenly Scouts - Lago Sul
Heavenly Scouts - Asa Norte

11

12

13

14

15

19

20

22

23

25

33

35

36

37

40

43

48

52

54

55

56

57

58

60

61

62

65

67

68

69

70

71

72

73

74

75

76

ESPíRITO SANTO

GOIÁS

MARANHÃO 

Baden-Powell
Pedro Nolasco
Do Mar Ilha de Vitória

Bernardo Sayão
Polivalente
O Grande Urso
5 de Agosto
Eleutério Novaes
Rudyard Kipling
Goyaz
Velho Lobo
Arara Azul
Novo Horizonte
Lis do Cerrado
Ipê Amarelo - Ufg
Do Mar Manoel Fernandes de Carvalho
Serra de Caldas
São Miguel Arcanjo
Seção Escoteira Autônoma José Gonçalves 
de Brito
Salesiano Sagrado Coração de Jesus
Onça Pintada
Lobo de Gubbio
Quirinopolis

Coelho Neto
Visconde de Cayru
Do Ar Domingos da Silva Borges
Piatã
Do Mar Norberto Pedrosa
Do Mar 18 Tão
José Ribamar Nascimento
Guanarés
Do Ar Josué Montello

6

8

11

2

3

4

6

7

8

9

13

15

18

30

31

32

38

46

50

52

53

54

55

1

4

5

10

13

18

20

25

29

MATO GROSSO

Do Ar Centro America
Uniselva
Pascoal Moreira Cabral
Philippe Landes
Urubitinga
Guardiões do Cerrado
Garças
Utiariti
Calango
São Francisco de Assis
Canindé
Ipe Amarelo
Guana

1

2

5

11

18

21

22

23

26

27

28

29

35

MATO GROSSO DO SUL

Olavo Bilac
Sesquicentenario-  002 Ms
Padre Heitor Castoldi
Atalaia do Pantanal
São Jorge
Messianico
Guaicurus
Lobo Guará
Cruzeiro do Sul
Seção Autônoma Serra da Bodoquena
Pedra Viva
Laranja Doce
Alcidio Pimentel
Cidade Morena
Zumbi dos Palmares
Yasser
Binacional Badocaia
Do Mar Antenor Martins
Alvorada
Sentinelas do Cerrado

1

2

3

5

7

8

9

12

13

15

16

21

22

30

37

38

40

44

47

53

Marista
Barão de Teffé
Cidade das Cachoeiras
Coqueiral
Nhambu Ecoporanga
Jequitibá
Mimoso do Sul
Linhares
Do Ar Agnes Baden-Powell
Itabira

12

16

17

19

23

25

34

35

47

48

MINAS GERAIS

Aimoré
Caiuás do Ins. Met. Granbery
Philadelphia
Itajubá
Fenix

1

2

3

4

5

Unidades Escoteiras Locais Unidades Escoteiras Locais
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Ludovico Pavoni
Liz do Amanhã
Pedra Negra
Bandeirantes
Ouro Branco
Barão de Santa Cecília
Jequitibá
Cata Branca
Olave Saint Clair
Mafeking
Bom Despacho
Guimarães Rosa
Apóstolos da Liberdade
Do Ar Peter W Lund
Capela Nova
Parque das Águas
Nova Geração
1º Centenário de Poços de Caldas
Do Ar Landell de Moura
2 de Ouro
Pinheiros
Jacques Costeau
Coronel Vicente T. Júnior
Ipê
Sérgio Vieira de Mello
Venda Nova
Araxá
Borba Gato
Jardim Belmonte
Parque Primeiro de Maio
Bravos da Serra
Caiaponia
Triângulo
Mariana
Taquaril
Nova Floresta
Imaculada Conceição
Chuí Oiapoque
Major Anatólio Alves de Assis
Inconfidência Mineira
Papa-Léguas
Alferes Tiradentes
Lobos das Gerais
Chefe Calazans
Cidade dos Profetas

71

72

73

76

77

79

80

81

83

86

88

92

93

94

97

98

99

100

101

102

103

106

107

108

109

113

114

116

117

118

120

125

132

134

135

139

140

144

146

147

148

149

150

152

155

Católico São Miguel Arcanjo
Sea Alvarenga

226

227

Cruzeiro do Sul
Formiga
Guardião da Mantiqueira
Guardiões da Mata
Marechal Rondon
Bagres de Felixlândia
República Manhuassu
Caiçara
Porto Real
Darcy Ribeiro
Aguas do Pantano
Mato Dentro
Taiobeiras
Boa Vista
Cánario da Terra
Antônio Raposo Tavares
Paraopeba
Católico São Thiago
Filhos do Triângulo
Paladinos
Do Ar Presidente Wenceslau Braz
Ventania
Do Mar Encouraçado Minas Geraes
Santo Antônio
Professora Sidônia
Pedra Branca
Cidade das Rosas
Paulo Freire
Sagobá
São João Evangelista
Fênix dos Vales
Tales
Major Leonel
São Gabriel
Do Ar Chefe Taveira
Barão de Mauá
Aventureiros do Lambari
Ubiratan
Do Ar Brigadeiro Nero Moura
Tambatajá
Nayr Foschetti
Bom Sucesso
Do Mar Piraporé
Vidas de Cerrado
Irene de Melo Pinheiro

158

159

160

161

162

166

167

168

169

170

174

177

179

180

181

186

187

188

189

190

193

194

197

198

200

202

204

205

206

207

208

209

211

212

213

214

215

217

218

219

220

222

223

224

225

PARÁ

Do Ar Santos Dumont
Nossa Senhora da Conceição
Do Mar Nossa Senhora de Nazaré
Do Mar Grupo de Nazaré Escoteiros do Mar
Católico São Jorge
Do Mar Pioneiro Luiz Alberto
Pauxis
Guará
Do Mar Sargento F. Naval Vaz
Do Mar Almirante Braz de Aguiar
Gilwell-Park
Sao Francisco de Assis
Ubirajara Marques Umbuzeiro
Gaviões
Cabanos
Mata Verde
General João Batista Figueiredo
Marabá
Muiraquitã
Frei Rodolfo
Dr. Jorge Ramos
Semente do Ananin
Ayrton Senna da Silva
Avati
Porto Trombetas
Do Mar Almirante Tamandaré
Do Mar Clebenildo Soares Pereira
Aratocan
Do Mar Rio Guamá
Do Mar Santo Raimundo Nonato
Amazônia Verde
Guardiões da Corujinha
Do Ar Mercúrio
Redenção
Do Mar Chefe Caetano da Silva

4

5

6

7

9

12

13

14

19

20

22

23

24

25

26

27

28

31

36

44

48

50

52

60

61

63

64

66

70

71

72

73

75

82

102

Xavante
Do Ar Padre Eustáquio
Ouro Preto
Santos Dumont
Catolico Montanhes
Alvorada
Expedicionário Assumpção
Paracatú
Inconfidentes
Padre Olímpio
São Francisco de Assis
São José
Mangabeiras
Acauã
Antônio Mourão Guimarães
Tapajós
Frederico Ozanam da Ssvp
Grupo Escoteiro Viçosa
Montese
Vinício Souza Mitre
Congonhas
Uirapuru
Ajubi
Júlio Verne
Moacir Jardim
Santo Agostinho
Pio XII Muriaé
Padre Anchieta
Esperança
Frei Leão Rodrigues
Monlevade
Lagoa do Nado
Raios do Sol
Potiguar
Caminhos da Perfeição
Duque de Caxias
São Francisco
João XXIII
São Sebastião
Guardiões do Lago
Monsenhor Ivo Soares de Matos
Raposo
Guardião das Vertentes
Rui Barbosa
José Ildeu Gramiscelli

6

7

8

9

11

12

13

14

15

16

17

19

21

22

23

27

28

30

31

32

33

34

35

37

38

39

41

42

43

44

45

46

47

49

50

52

53

55

56

60

63

65

67

68

69

PARAÍBA

5 de Novembro
Frank Higdon
Baturité

2

5

7
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PARANÁ

Pé Vermelho
Jorge Frassati
Verde Vale
Do Ar Brigadeiro Eppinghaus
14 de Dezembro
Gralha Azul
Princesa dos Campos
São Luiz de Gonzaga
Paul Harris
25 de Julho
Coroados
Do Mar Amigo Velho
São Judas Tadeu
Santos Dumont
do Ar Thalia
Tapejara
Comandante Santa Rita
Guairacá
Guara-Puava
Guy de Larigaudie
Marechal Rondon
Cascavel
Dom Bosco de Apucarana

1

2

3

4

5

6

7

8

10

11

15

16

17

20

21

23

26

33

34

37

39

41

44

Monte Alegre
Guarani
Verde Canção
Nossa Senhora Medianeira
Ilha de Brownsea
Pindorama
Baden-Powell
Do Ar América
Pássaros da Paz
Céu Azul
Falcão Negro
Alfa Ômega
Santa Mônica
Cavanis
Carlos Pereira de Araújo
Cataratas
São Félix
Do Mar Ilha do Mel
Nossa Senhora de Monte Claro
Manoel Ribas
União Juventus
Campos Gerais
Universitário
Tarumã
Cristóvão Colombo
São Marcelino Champagnat
Dom Orione
São Gaspar Bertoni
Pingo D Agua
Itay
Impisa
Caminho das Águas de Santa Helena
Herdeiros de Gaia
Primavera
Do Mar Antonina
Milton Horibe
Vicentino de Toledo
Libano Brasileiro
Estrela do Norte
Tupinambá
Aldeia Verde
Takashi Maruo
Eco
Flavio Cossu
Novo Horizonte

45

46

47

49

50

51

54

58

60

64

65

66

72

75

77

79

84

85

86

89

90

92

101

109

110

111

112

124

126

127

128

131

146

155

161

166

173

174

179

181

186

188

189

193

195

Energia Ativa
Harmonia Cambé
Tropeiros
Do Ar Falcão Real
Lagoa Dourada
Dorcas
Umuarama
Caburé
Jangal
Farol do Passauna
Água da Pedra
Quadrangular Josué
Católico Nican Mopohua
 Andrômeda
Joyanos
Do Mar Naipi e Tarobá
Católico São Paulo Apóstolo
Sentinela do Paraná
Quadrangular Pedra de Davi
São José dos Pinhais
Cavaleiros Flor de Lis
Anhangava
Quadrangular Diadema
Arcádia
Ordem de Lis
Fernando Guimarães
Padre Estanislaw
Leões do Vale
Do Ar São Gabriel
Seção Autônoma Fundação Sea Alto da 
Colina
Colibri Renault
Esperança 280/PR
Manoki
Coração do Vale
Do Ar Comandante Magnus 286/PR
Asafe
Quadrangular Filhos da Aliança
Expedicionários
Católico Arquiodiocesano de Curitiba
Mafeking
Pedro Macedo
Acae
Machadinho
Liane Marta da Costa

196

200

202

204

206

209

211

212

217

218

220

221

222

228

233

235

237

238

239

250

251

252

265

271

272

273

275

276

277

278

279

280

281

284

286

287

288

290

291

293

301

304

322

329

Shirley Catarina
Tartan Negro

332

356

PIAUÍ

Visconde de Cairu
Erivaldo Sandro
Nitish Laharry
Dom Jose Gonzalez Alonso
Ventos do Norte
Padre Homero
Dom Severino Melo
Aldrin Barbosa
Do Mar Almirante Antonio Cesar de Andrade
Vale da Águia
Joca Viana

1

2

3

5

8

9

12

18

19

20

23

PERNAMBUCO

Chefe Severino Leandro
Do Ar Brigadeiro Eduardo Gomes
Do Mar Almirante Sylvio Heck
Cleonildo Paulo da Silva
Regimento Guararapes
Reverendo Martin Luther King Junior
Professora Lauriene Menezes Nunes
Leões Guerreiros
Felipe Camarão
José Alfredo Cintra
Mathias de Albuquerque
George Savalla Gomes
Do Ar Dulce de Souza Leão
Guardiões do Mar
Chefe Luiz Gonzaga de Lima
Profa. Maria Auxiliadora
Chefe Patrocínio
Jefferson França
Brantmeesters
Marechal Rondon
Padre Roma
Seção Escoteira Autonoma do Ar J.borges
Caboclinhos do Norte
Impeesa
Timbaúba
Escola Cristá de Boa Viagem
Do Ar Chefe Berna

2

5

7

12

14

17

20

21

25

28

30

32

38

40

60

63

82

94

96

105

107

117

119

120

121

124

211

Do Mar Tenente Lucena
General Sampaio
Do Mar Gale
Dragões do Mar
Do Ar Santos Dumont
Atos 30o Pb
Pedro Viana da Costa
Aldo Chioratto
Do Mar Qi Intermares
Católico Dom Luis Gonzaga Fernandes
Vale do Rio do Peixe
Católico São José
Católico Graças
Gideões Missionários
Marechal Floriano Peixoto
Alfa
Grupo Escoteiro do Ar Ubuntu
Amary
Tulip

8

9

12

16

17

30

31

32

37

39

40

44

51

74

95

99

133

147

316
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Domingos Afonso Mafrense
Raul Furtado Bacellar
Seção Escoteira Autônoma 29 de Julho
Mandu Ladino
Do Mar Almirante João Candido Felisberto
Seção Autônoma Caldeirão - Lobinho
Do Ar Anésia Pinheiro Machado

25

28

29

32

33

34

35

RIO DE JANEIRO

João Ribeiro dos Santos
São João Batista da Lagoa
Católico São Pedro de Cascadura
Do Mar Gaviões do Mar
Leripe
Natalino da Costa Feijó
Do Mar Benevenuto Cellini
São Francisco de Assis
Marechal Deodoro
Do Mar Decimo
Siqueira Campos
Do Mar Almirante João Candido Brasil
Flor de Lis
Combatentes Eternos
Martim Afonso
Anhangá
Guia Lopes
Aurélio Azevedo Marques
Zulu
São Judas Tadeu
Maurício Ceolato
São Cristóvão
Do Mar Cornelis Verolme
Duque de Caxias
Do Ar São Miguel
Marechal Rondon
Marques de Olinda
Do Ar Padre Vermin
João XXIII
Do Ar Primeiro de Maio
Fernão Dias Paes Leme
Chefe Manoel Rocha
Anchieta
Redentor
Monte do Santíssimo

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

20

22

23

24

27

29

30

31

32

33

35

36

37

38

40

41

42

Copacabana
Major Pm Manoel dos Santos Portugal
Tiradentes
Professor João Brazil
Do Ar 14 Bis
Do Ar Fabiano de Cristo
Vigilante da Acácia
Do Ar Júlio Verne
Do Ar Capitão Lemos Cunha
Barra Mansa
Atalaia
Imbuí
Potiguara
Professor Lourival Gomes de Andrade
Raymundo Ottoni de Castro Maia
Itatiaia
Do Mar Almirante Waldemar Motta
Barao do Rio Branco
Do Ar Baden-Powell Rio de Janeiro
Nossa Senhora Medianeira
Uirapurú
Monte Castelo	
Agulhas Negras
Floresta da Tijuca
Marechal Castelo Branco
Cabo Frio
Cidade de Marica
David Barros
Do Ar Brownsea
Atol das Rocas
Nossa Senhora do Rosário de Del Castilho
Do Mar Sub Oficial Amélio Azevedo Marques
Caio Vianna Martins
José Passos de Souza Júnior
João Melchior Bosco
Impeesa
Do Ar Bartolomeu Loureço de Gusmão
Mafeking
Nova Vida
Barão de Mesquita
Do Mar Velhos Gaviões
Do Mar Almirante Macedo Soares
Do Ar Santos Dumont
Do Mar Macahé
Do Mar Padre Paulo Riou

44

45

47

49

51

52

53

55

57

58

59

60

63

64

68

69

71

74

75

76

77

78

79

80

82

83

84

86

87

88

89

90

92

95

96

97

98

99

100

101

104

110

111

115

116

119

121

123

126

127

130

131

133

135

139

142

143

146

147

148

155

160

161

162

163

164

166

175

177

182

189

197

201

202

204

205

210

261

Alcateia Autônoma Vera Barclay
George Savalla Gomes
Do Mar Almirante Saldanha
Do Mar Gemar Rj Phoenix
Ottorino Zanon
Dom Pedro II
Do Ar Serra Azul
John Wesley
Bandeirantes da Paz
Pico do Frade
Do Ar Revoar
Do Mar Guapimirim
Do Mar Dedo de Deus
Paraty
Do Ar Álvaro Reis
São Pedro da Aldeia
Do Mar Praia do Açu
Rio Paraíba do Sul
Engenheiro Passos
Sercato de Scio
Seção Autônoma Moacyr Pinho Coelho
Do Ar Guardiões do Bosque
Do Ar Ada Rogato
Caledônia
Realengo
Alcatéia Autônoma Guardiões da Tribo
Joaquim de Almeida Lavoura
Do Ar dos Afonsos
Do Ar Audazes
Girassol de Laranjeiras
Alcateia Autônoma Campos dos Goytacazes
Do Ar Maj Brig Meira
Alcatéia Autônoma Bosque do Peró

RIO GRANDE DO NORTE

Guy de Larigaudie
Do Mar Pitangui
São Francisco de Assis
Do Mar Humberto Lustosa
Do Ar Alberto Santos Dumont
São Sebastião
Nossa Senhora Aparecida
Francisco Leonardo da Silva Júnior
Chefe Oliveira

2

3

4

5

6

7

8

9

10

Professor Luiz Soares
Maxwell Barros Machado
Tenente Djalma
Valle Sobrinho
Do Mar Gaspar de Lemos
Mirassol
Capitão Damasceno
Expedicionário Pedro Maia Filho
Do Mar Chefe Severino Monteiro
Nossa Senhora das Vitorias
São Paulo
Caiacós
Universitário
Do Mar São Pedro
Do Ar Nossa Senhora das Neves
Caio Viana Martins
Serranos em Açao
Desembargador Newton Pinto
Católico Esperança
Acaris
Do Ar Nossa Senhora de Fátima
Candelária
José Ferreira de Lima
São João Batista
Professor Antônio Fagundes
Henrique Castriciano
Lucia Varela
José Nazareno Fernandes
Cruzeiro do Sul
Do Ar Antônio Amorim Silva
Monsenhor Honório
Do Mar Artífices Náuticos
Do Mar Alferes Cassiano Martins
Do Mar Ponta do Tubarão
Profº Hermogenes Nogueira da Costa
Bugi Vermelho
Do Mar Parrachos
Dinizulu
Severino Ramos de Oliveira
Kadoshi
Augusto Severo
Católico Santo Inácio de Loyola
Falcão Peregrino
Professora Gilza Medeiros
Do Ar Baobá

12

13

14

15

17

18

19

22

25

28

29

30

31

34

35

37

38

39

40

41

43

44

46

47

48

52

54

55

56

59

62

64

67

76

77

83

87

100

107

123

138

139

140

147

148
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149

164

167

170

174

175

176

180

184

187

200

201

202

Salto da Onça
Do Mar Praia de Caraúbas
Do Ar Monxorós Rn
Do Ar Parnamirim
Luíz Pereira de Araújo
Nossa Senhora da Conceição
Monsenhor Paulo Herôncio de Melo
Do Ar Carcará
Terra Urtigal
Professora Wilma de Faria
Do Mar Bons Ventos
Andantes
Ouro Negro

RIO GRANDE DO SUL

Georg Black
Guia Lopes
Charruas
Tupã-Ci
Aimoré
Monteiro Lobato
Manoel da Nóbrega
Do Ar 14-Bis
Caio Viana Martins
Cadetes de Mafeking
Isaac Bauler
Hans Staden
Nimuendaju
Bento Gonçalves
Do Mar Riachuelo
Do Mar Barão de Teffé
Guajará Mirim
Centauro
José Plácido de Castro
Cruzeiro do Sul
Henrique Dias
Socepe
Levino Junges
George Edward Fox
Porteira do Rio Grande
Humaitá-Sul
São Luiz Gonzaga
Moacara
Jacuí

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

24

25

27

29

30

31

32

33

35

36

37

38

39

40

43

44

45

46

47

49

50

51

53

54

55

56

57

59

61

62

65

66

70

71

72

73

75

76

78

79

80

81

82

85

86

89

90

91

92

93

94

95

96

Almirante José de Araújo Filho
Iguassu
Silva Paes
Albert Schweitzer
Cerro da Raposa
Tapejara
Arno Friedrich
Tupinambás
Garibaldi
Jean de Léry
Tupanciguara
Abaete
Coroados
Lídia Moschetti
Astti
Do Ar Ventos do Sul
Araçá
Marechal Osorio
Nenguiru
Tibiriçá
Tabajara
Caiapós
Ciretama
Atalaia
Gustav Kuhlmann
Arajás
Vera Cruz
Do Mar Carajas
São Thiago
Tapajós
Guaracy
Alberto Mattioni
Leo Borges Fortes
Caetés
Salto Ventoso
Tapir
Pitangueira-Do-Mato
Brownsea
Do Mar Passo da Pátria
Baependi
Botucarai
Guardiões da Nascente
Melvin Jones
Do Ar Canoas
Anhanguera

97

98

99

100

102

103

105

106

108

109

110

111

112

114

115

116

118

121

123

125

126

128

129

130

132

139

140

141

143

144

146

148

149

150

151

152

154

159

161

162

164

165

166

174

175

Taquató
Itapuã
Monsenhor André Pedro Frank
Medianeira
Presidente Castelo Branco
Iguariaça
Bororós
Murialdo
Marechal Rondon
Sentinela do Jacui
Presidente Costa e Silva
Tibiquary
Sentinela da Serra
Itacolomi
Alencarino Scarpetti
Do Ar Augusto Severo
Ibiraiaras
Guaranis
Do Mar Almirante Abreu
Cacique Marau
Cacique Sepé Tiaraju
Werner Saenger
Nace
Guaianas
Rosa dos Ventos
Do Mar Marquês do Herval
Japão
Inhandui
Flor de Maio
Capão da Canoa
Paranhana
Guaicurus
Itaipu
Souza Lobo
Imigrante
Os Moicanos
Saint Hilaire
Do Mar Ilha dos Lobos
Acauã
Itapui
Clareira Na Mata
Ponche Verde
Haway
Anauê
Mate Amargo

179

181

183

188

190

191

193

196

203

207

209

223

236

240

241

242

243

244

255

272

275

279

280

281

286

293

296

297

299

300

301

303

323

324

329

333

334

343

345

346

347

350

355

358

359

Baden-Powell
Santa Cruz
Chama Farroupilha
Acácia Negra
19 de Julho
Dom Bosco
Arés
Toutinegra
Kamayura
Ouro Negro
Vinte de Setembro
Mboaba
Tupi-Guarani
Phoenix
Capoeiras
Parobé
Do Mar Ventos do Norte
Do Mar Porto Seguro
Cônego Bento
Anita Garibaldi
Rouxinol da Serra
Passo do Guarae
Do Mar Tubarão Branco
Araqua
Bom Pastor
Rastreadores
Amigo Panda
Capitão Bressane
Maragatos
Ijui
Marista Irmão Dionysio Tonial
Do Ar João Paulo II
Sentinelas do Vale
Peregrino
Voluntários da Pátria
Lanceiros Negros
Chefe Ieda Maria Bueno Sauer
Maclaren
Jandaia
Cônego Sorg
Videira
Romano
Terra Vermelha
Laçador
Ubuntu
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361

365

366

367

369

370

372

374

379

382

386

387

388

389

391

393

394

395

397

398

411

412

413

415

416

417

418

420

421

422

423

425

427

429

430

432

433

Fênix Sananduva
Do Mar Seival
Harambee
Ipê
Duque de Caxias
Sentinela do Litoral
Bravo das Colinas
Igrejinha
Fonte Cristalina
Lis da Lagoa
Ourense
Velho Lobo
Seção Escoteira Autônoma Selva de Pedra
Paxtu
Kumbaya
Marista São Luís
Mombaé
Ana Terra
Do Mar Tritão
Hugo de Payens
Anambé
Ruy Ramos
Trinta e Cinco
Leões do Caverá
Guapoi
Aracê
Baumschneis
Do Ar Sentinelas da Palmeira
Do Ar Ruben Berta
União
Mauá
Tuco-Tuco
Liberdade
Pampeano
Serra do Carreiro
Lagoa Vermelha
Passos de Liberdade

RONDÔNIA

Do Ar o Catalina
Do Ar Belmont
1.º de Maio
Avalon
Tribo de Gade

3

10

13

16

22

RORAIMA

Frei Orlando
Monte Caburaí

8

12

SANTA CATARINA

Lages
Curt Hering
Padre Pedro Baron
Príncipe de Joinville
Áquila
Lírios do Campo
Teófilo Bernardo Zadrozny
Desbravador
Tubarão
Pindorama
Anchieta
Universo
Ipê Amarelo
Jacoritaba
Concórdia
Duque de Caxias
Carijós
Gonçalves Dias
Timbó
Ximbangue
do Ar Hercílio Luz
Pedra Branca
Carú
Dom Pedro I
Do Ar Julio Wolff La Salle
Raízes
Terra do Vale
Monte Alegre
Leões de Blumenau
Brusque
Gralha do Pinhal
Doutor Cesare Tibaldeschi
Atalaia
Lauro Muller
Yucuma
Caingangue Xanxerê
Pirabeiraba
General Osório
Iguaçú

1

2

3

4

5

6

7

8

9

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

27

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

40

41

42

43

44

45

48

50

52

53

54

55

56

57

59

61

62

63

65

66

67

69

71

72

75

76

77

79

82

84

85

86

90

91

92

96

98

102

104

105

106

108

109

111

112

113

118

122

125

Djalma Escaravaco
Do Mar Navegantes
Leão do Mar
Imaruí
Desterro
Alexandre Roepke
Cruzeiro do Sul
Quilombo
Mafeking
Aguaí
Manchester
Do Mar Almirante Tamandaré
Do Mar C. Comandante Hassel
Do Mar Nova Ericeira
Do Mar Ilhas Guará
Do Ar Major B. Alberto B. Neto
Continente
Heliodoro Muniz
Arnaldo de Almeida Oliveira
Itu-Açu
Guajapirá
Pedra Vermelha
Parati
Cocal
Araucária
Pedra Áurea
Costa Esmeralda
Xapecó
Pomerano
Tupã
Tangará
Ilha Terceira
São João Batista
Curitibanos
Do Mar Acácia
Pegasus
Ariringua
do Ar Pelicano
Trem do Vale
Germânia
Folhas Verdes
Brownsea
Muiraquitã
Willy Zumblick
Águias da Noite

Butiá da Serra
Do Mar Ricardo Schmidt
Dragões da Montanha
Tri-Fronteira
Suçuarana
Águias do Tirol
Sambaqui
Indaiá
Plácido Marcondes
Guardiões das Águas
Cambirela
Fênix do Vale
Sentinelas do Rio do Peixe
Tapera dos Carijos
Bracatinga
Baden Powell
Maçarico
Lobos da Montanha
Saltinho
Itapeba
Molina
Purpurata
Ambiental Guardiões do Parque
Fraiburgo
Saudades
Guardiões do Vale
Guardiões do Arroio
Guardiões do Tabuleiro
Flor de Araucária
Do Ar Gralhas de Aço
Macaco Branco
Garuva
Manduri
Dom Bosco
Garapuvu
Guardiões da Floresta
Coração do Vale
Barriga Verde
Ângelo Cascaes Tancredo
Cedro
Pedra Que Surge
Lagoa do Peri
Do Mar Ten.adalberto Cardoso
Do Ar Paulo Carzino - 198/Sc
Do Mar Osvaldo Melo

126

128

131

132

134

136

137

140

141

142

143

145

147

148

149

154

155

156

157

162

163

168

170

171

172

173

174

175

178

179

181

183

184

185

186

188

189

190

191

193

194

196

197

198

200
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SÃO PAULO

São Paulo
Carajás
Tupancy
Avanhandava
Palmeiras
Santista de Escoteiros do Ar Rodolpho Rossi
Ubirajara
Alvorada
São Francisco de Assis
Parecis
Do Mar Carmo
Do Mar Almirante Barroso
Ipiranga
Do Ar Major Brigadeiro Newton Braga
Adelck Bistão
João Ramalho
Falcão Peregrino
Araraquara José Luiz Torquato
Cavaleiros da Paz
Nove de Julho
Caramuru
Padre Anchieta
Do Mar Maembipe
Franca do Imperador
Tuidara
Bandeirantes
Tapajos
Goyotin
Corrente
Pinhalzinho
Suzano
Guia Lopes
Polaris
Marechal Rondon
Uceg
Ibiraci
Ebenezer
Tiradentes
Almirante Tamandaré
João Oscalino
Uirapuru
Curumim
Tatuibi

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

13

14

16

17

18

20

21

22

25

26

27

28

29

30

31

32

34

35

36

37

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

50

51

Matao
Carajuru
Do Mar Morvan Dias Figueiredo
Santo Amaro
Dom Gabriel
Aimorés
Guarapiranga
Caio Viana Martins
Pérola Byington
Amizade
Hongwanji
Guaianazes
Txukahamãe
Santo Antonio de Osasco
Minuano
Cassiano Ricardo
Pedra Grande
Guará Mirim
Do Mar Jair Mattemauer Silveira
Hokkaido
Umuarama
Jundiá
Maxakali
K2
Cruz Azul de Campinas
Piratinis
Itapeva
Jaguarete
Curupira
Cristo Rei
Do Ar Sub Oficial Palmeira
Do Mar Velho Lobo
Nambikwara
Jaçatuba
Oyaguara
Tiradentes
Jabuti
Cabo Kennedy
São José de Vila Formosa
Tocantins
do Ar Aymorés
Campos Salles
Kauai
Ventos do Sul
Dom Bosco

52

53

55

56

57

59

62

63

64

66

67

68

69

70

71

72

74

76

77

80

81

82

83

89

92

95

97

98

99

100

101

102

103

105

106

107

108

109

110

112

114

117

118

119

122

123

124

125

126

127

129

131

132

134

135

136

137

141

142

144

145

146

147

149

150

151

152

153

154

156

158

160

161

162

165

166

167

171

172

173

174

175

176

178

180

181

182

183

185

186

Ararigboia
Caiua
Bororos
Jaçana
Piratininga Amicitiae
Maanaim
Coopercotia
Do Ar Marechal Eduardo Gomes
Jaguary
Guia Lopes
Do Ar Aruak
Urubupunga
Arujá
Curuqui
São Mario
Do Mar Guaravita
Monte Carmelo
Professora Inah de Mello
Tropeiros de Sorocaba
Ibiraguaçu
Águia Branca
Falcão Negro
Domingos Fernandes
Tabapuã
Duque de Caxias
Caoquira
Anderson Rossi de Almeida
Do Ar Capitão Capelão Vicente Aguiar
Brogota
Piracicaba
Guará
Leão de Judá
Baltazar Fernandes
Araguaçú
Jean Philippe Cousteau
Santa Cruz
Do Mar Albatroz
Baobá
Arara Azul
Do Ar Prof. Verdussen - Cta
Rio das Cobras
Hongwanji de Santo André
Bariry
Bacury
Guayporé

187

188

189

190

191

192

193

194

195

196

197

199

201

203

204

205

206

207

209

210

211

212

213

214

215

216

217

219

220

221

222

223

225

226

227

228

229

234

235

238

239

240

241

243

245

Tude Bastos
Aguia da Castello
Irapuã
Gaia
Santana
Impisa
Do Mar Itapira
Marechal Rondon
Craos
I Juca Pirama
Encanto das Matas
Paulo Cesar Marcelino
Tamandaré
Santo Antonio
Bem-Te-Vi
Cidade Feitiço
Dom Bosco
Grupo Escoteiro São Caetano do Sul
Iperoig
Yanomami
Sorocaba Oeste
Pitiguari
Anglo Aldeia da Serra
Utu-Guaçu
Tapera
Ipanema
Vuturaty
Aldo Chioratto
Mantiqueira
Tobias de Aguiar
Padre Marcelino Champagnat
Guaypacaré
José Amauri de Sousa
Japopici
Asa White Kenney Billings
Ka A-Mirá
Paineiras
Do Ar São Vicente
Indaiá
Aldebara
Águia de Haia
Doutor Jose Ribeiro Fortes
Quarupe
Tibiriça
Sol e Lua
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246

247

248

249

251

252

253

254

255

256

257

261

263

264

272

274

276

281

282

283

290

291

292

293

295

296

300

301

302

304

305

310

311

313

315

316

322

323

329

331

332

333

335

339

341

Do Ar Anhanguera
São Francisco de Assis de Penápolis
Serra do Mar
Locomotiva
São Carlos
Valinhos
Kaingang
Raposo Tavares
Yapira
Taboão da Serra
Ibica-Re-Ig de Jaú
Do Ar Albino B. De Camargo
Parque da Mata
Capela
Aruanã
Ivoturucaia
Itupeva
Antonio Barbieri
Rekoy
Suçuarana
Trapistas de Tremembé
Jacareí 12 de Outubro
Chefe Gumercindo Nogueira
João Paulo II
Salto do Peixe
Excalibur
Nippon
Quilombo
Lady Olave Baden-Powell
Curumins da Mantiqueira
Bragança Paulista
Kimball Ohara
Lis Rio Preto
Do Ar Brasil
Wellington Alexandre Medeiros
Sardarabad
Mata Atlântica
Padre Aleixo Monteiro Mafra
Paraibuna
Lobo Guará
Curupira de Taiaçupeba
Do Ar Templários
Do Ar Senta Pua
Carcaras
Olhos D Água

Maria Imaculada
Praia Grande
Memorial
Roama
Ribeirão Preto
Limeira
Portal das Águas
Orzel Bialy
Azimute
Chão Preto
Morada do Sol
Guilherme Dumont Villares
Tide Setubal
Alta Mogiana
Monte Olimpo
Acácia
Do Mar Legatis Regis
Falcão Azul
Grifo Caçador
Tatuapé São Paulo
Valentino Balestro
Rainha das Águas
Alpha de Porto Feliz
Do Ar Brigadeiro Rui Moreira Lima
Empyreo
Primavera
Boipeva
Do Ar Ubuntu
Amantikir
São João Ybipiá
Guardiões de B.p
Guanandi
Baden Powell
Terra Rasgada
Jacques Demolay de Conchas
Do Mar Agnes Baden-Powell
Monte Serrat
Rosa dos Ventos
São Luís
Do Ar Jahú
Muçulmano do Brasil
Seção Autônoma Sesi Mario Amato- 
Alcateia
Seção Autônoma Sesi Mario Amato - Tropa 
Escoteira

343

347

350

354

356

362

365

368

373

375

378

380

382

383

384

388

393

394

395

397

402

403

404

405

410

411

412

415

418

420

422

423

424

425

430

431

432

433

435

437

440

441

442

447

448

453

455

456

460

461

463

464

465

467

468

469

470

472

475

478

479

481

483

485

488

490

491

495

497

498

499

500

501

504

506

507

512

513

514

516

517

518

519

521

523

525

526

Rota das Estâncias
Samurai
Do Ar Alpha Centauri
Fortaleza de Itaipu
Do Ar Coronel Aviador Antonio Arthur Braga
Lótus
Do Ar Acm São José dos Campos
Sanfra
Prempeh
Caminho do Sol
Riviera Paulista
Amizade de Paulínia
Cambuy
Araucária
Ipupiara
Seção Autônoma Sesi Mario Amato- Tropa 
Sênior
Itupararanga
Do Ar Gonçalves Ledo
Freeworld School
Leão de Davi
Caieiras
Pen Life
Laços da Amizade
Ipê
José dos Santos Marques
Do Ar Cidade das Flores
Boiaçu
Do Ar Campinas
Perola Negra
Sabará
Pérola do Vale
Guará Vermelho
Verbo Divino
Do Mar Paranã
Kairós
Terra da Uva
Budista Blia
Santo Agostinho
Louveira
Morro do Espia
Do Mar Almirante Álvaro Alberto
Ya'guara
Liceu Jardim
Olaria de Lins

Seção Autonoma Alcatéia Joaninha
São Pedro
Pirapó
Nossa Senhora do Belém
Seção Autônoma Tropa Escoteira Joaninha
Jaguares
Oporymê
Perus
Sesi Americana
Seção Autônoma Colibri - Falcão
Diplomados da Escola Superior de Guerra 
Sorocaba
Ordem da Fênix
Fênix Praia Grande
Seção Autonoma Tropa Sênior Joaninha
Al Huda
Sesi Presidente Epitácio
Tupinambás
Jambeiro
Do Ar Comandante Justiniano Tieghi Filho
Motirõ
Leonardo Mouta
Do Ar Tucanos do Pinhal
Do Mar Mongaguá
Aliança de Ouro
Wamy Brasil
Kayapó
Andorinhas

527

528

529

530

531

532

533

534

535

536

537

538

539

540

541

542

543

544

545

546

547

549

550

551

555

570

600

SERGIPE 

General Augusto Maynard Gomes
Cruzeiro do Sul
Do Mar Baden-Powell
Uirapuru
Silvio Romero
Araça
Flor de Lis
Mombaça
CCPA - Colégio de Ciências Pura e Aplicad

5

6

7

13

14

28

29

31

32

TOCANTINS 

Tocantins
Alcateia Autônoma Monte Sinai

1

14
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