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FERRAMENTA DE EQUIVALENCIA - RAMO PIONEIRO

1. Orientacoes para utilizacao

1.1. Finalidade da ferramenta

Esta ferramenta tem como objetivo apoiar o processo de autoavaliagdo do pioneiro durante a transicdo do Programa Educativo anterior para o
Sistema de Progressao Pessoal do Programa Educativo Atualizado, no Ramo Pioneiro.

Ela auxilia na analise das experiéncias ja vividas, dentro e fora do Movimento Escoteiro, ajudando a identificar aprendizagens consolidadas, Blocos
de Aprendizagem que podem ser considerados concluidos e caminhos possiveis para a continuidade da Progressao Pessoal, respeitando o tempo
de permanéncia no Cla e o Projeto de Vida de cada jovem.

1.2. O papel do pioneiro e do escotista

A Progressao Pessoal no Ramo Pioneiro é construida a partir do préprio jovem, com foco em seu Projeto de Vida e nas suas vivéncias no Ramo
Pioneiro. Neste processo, cabe ao pioneiro:

Refletir sobre suas experiéncias e aprendizagens dentro e fora do Cla Pioneiro;

Avaliar o que os projetos e vivéncias que fazem sentido, levando em conta o Projeto de Vida;
Dialogar de forma aberta sobre suas escolhas e objetivos.

Registrar os Blocos de Aprendizagem que podem ser considerados concluidos;
Recomenda-se a consulta ao Guia do Horizonte Pioneiro




Durante este processo, recomendamos que o Guia do Horizonte Pioneiro seja consultado. Cabe ao escotista:

Apoiar o processo de reflexao e organizacdo, sempre orientando para que este seja relacionado ao Projeto de Vida do jovem;
Auxiliar na analise da relagao entre experiéncias vividas e os Blocos de Aprendizagem;
Garantir a continuidade da Progressao Pessoal sem prejuizo educativo;

Durante este processo, recomendamos a leitura do Manual do Escotista - Ramo Pioneiro, em especial Capitulo 9 - Sistema de Progressao Pessoal.

1.3. Como realizar a autoavaliagdo - passo a passo

Passo 1- Compreenda a Intencionalidade Educativa do Bloco
Analise a Intencionalidade Educativa de cada Bloco de Aprendizagem. Ela expressa a competéncia que se pretende alcangar com aquele
conjunto de agdes e deve orientar todo o processo de equivaléncia. Pergunte-se:

O que este Bloco busca desenvolver?
Que tipo de vivéncias ele propoe?

Passo 2 - Verifique a existéncia de A¢ées Educativas Fixas
Alguns Blocos possuem Ac¢des Educativas Fixas previstas, que podem ter sido vivenciadas a qualquer momento de sua permanéncia no Cla
Pioneiro. Reflita se:

A Acao Educativa Fixa foi realizada de forma satisfatoria;
Se é possivel identificar quando e como ocorreu.

Caso a Acao Educativa Fixa ainda ndo tenha sido vivenciada, ela devera ser considerada no planejamento da continuidade da Progressao Pessoal.

Passo 3 - Avalie o que vocé ja viveu e o que ainda quer viver

No Ramo Pioneiro, nao ha quantidade minima de A¢des Educativas Variaveis para a conclusao de um Bloco de Aprendizagem. A avaliagao esta
centrada na reflexdao do préprio pioneiro, considerando o que esta previsto em seu Projeto de Vida, as experiéncias ja vivenciadas, seus interesses
e o tempo que ainda tem disponivel no cla. Reflita sobre:




As experiéncias que ja viveu no Cla Pioneiro;
- O que ainda deseja e considera importante vivenciar;
O que estd previsto no meu Projeto de Vida e que ainda tenho que realizar?
Quais aprendizagens quero fortalecer antes de encerrar minha trajetéria no Ramo Pioneiro?

Considere também experiéncias realizadas fora do Movimento Escoteiro, como:
- Vivéncias profissionais, estagios ou trabalhos voluntarios;
Experiéncias na universidade, cursos técnicos ou outras formacdes;

Projetos pessoais, participacao social ou iniciativas comunitarias.

Pergunte-se:

.

O que aprendi com essas experiéncias?
Como elas contribuiram para meu Projeto de Vida?
De que forma dialogam com os Blocos de Aprendizagem?

Passo 4 - Relacione suas experiéncias aos Blocos de Aprendizagem
Identifique as experiéncias vividas anteriormente e relacione-as aos Blocos de Aprendizagem correspondentes, sempre considerando a
Intencionalidade Educativa de cada bloco.

Passo 5 - Considere as Insignias conquistadas
As insignias conquistadas pelo pioneiro podem ser consideradas como equivaléncia de Ac¢des Educativas, desde que estejam alinhadas a
Intencionalidade Educativa do Bloco de Aprendizagem analisado.

Passo 6 - Em caso de duvida, dialogue
Sempre que houver duvidas sobre a validade ou o enquadramento de alguma experiéncia:

Dialogue com os escotistas ou com os padrinhos;
Compartilhe a reflexdo com o clg;
- Considere diferentes pontos de vista.




Passo 7 - Identifique os Blocos de Aprendizagem concluidos e sua etapa da Progressao Pessoal
Apds a analise dos Blocos de Aprendizagem, verifique agqueles que foram considerados como concluidos, sendo que para um bloco ser concluido

vocé deve realizar as Acdes Educativas Fixas (se houver), mais a quantidade de A¢cdes Educativas Varidveis que julgar necessario, de acordo com o

seu Projeto de Vida.

Descoberta: de 0 a 5 Blocos concluidos
Destino: de 6 a 11 Blocos concluidos
- Horizonte: de 12 a 18 Blocos concluidos

E possivel que um pioneiro que se encontrava em uma etapa avancada no sistema anterior ainda ndo tenha atingido a quantidade de blocos
prevista no Programa Educativo Atualizado.
Nesses casos, recomenda-se que:

Finalizar a Progressdo Pessoal no sistema anterior, respeitando a data limite de 30 de junho de 2027

ou

Realizar a equivaléncia sem retorno a etapas anteriores, elaborando um plano de acompanhamento, que permita alcangar gradualmente

0s blocos compativeis com sua etapa.




Habilidades para a vida

Intencionalidade Educativa

Atividade Fixa

Atividades do Programa
Anterior que podem
complementar as atividades
variaveis

Insignias que podem
substituir as atividades
variaveis

EIXOS E BLOCOS DA PROGRESSAO PESSOAL

APRENDIZAGEM CONTINUA E DESENVOLVIMENTO VOCACIONAL

Buscar constantemente novos conhecimentos e habilidades, analisando informagdes com senso critico e
aplicando-as de forma responsavel. Explorar suas opgdes vocacionais para escolher um caminho profissional
gue Ihe proporcione realizacao e dignidade.

Conquistar, no Ramo Pioneiro, uma especialidade sobre um tema de seu interesse e que seja um
conhecimento novo.

Intelectual: 110,

Carater: C12, C13, C14

Insignia do Aprender




Intencionalidade Educativa

Atividade Fixa

Atividades do Programa
Anterior que podem
complementar as atividades
variaveis

Insignias que podem
substituir as atividades
variaveis

AUTONOMIA E LIDERANCA

Assumir o compromisso de conquistar sua independéncia financeira de forma ética, valorizando seu proprio
trabalho e o dos outros. Participar ativamente de projetos individuais e coletivos, tomar decisdes com
consciéncia e responsabilidade, avaliando os impactos de suas escolhas.

Planejar e realizar uma viagem para um municipio préximo, de forma individual ou em equipe,
desenvolvendo um roteiro detalhado que inclua o destino, distancia, meios de transporte, custos estimados,
hospedagem (se necessario), pontos de interesse, aspectos culturais e histéricos da regido, além do contato
com uma Unidade Escoteira Local, se houver. Durante a viagem, registrar as experiéncias e aprendizados
adquiridos para compartilhar com a comunidade escoteira.

Atividades do Programa Anterior que podem complementar as atividades variaveis




Intencionalidade Educativa

Atividade Fixa

Atividades do Programa
Anterior que podem
complementar as atividades
variaveis

Insignias que podem
substituir as atividades
variaveis

CRIATIVIDADE E INOVAGAO

Utilizar a criatividade para se adaptar a diferentes situacdes do dia a dia, explorando novas solugcdes para
desafios e inovando ao enfrentar mudangas.

Planejar e executar atividades ao ar livre, prevendo possiveis imprevistos e adaptando criativamente as
solugdes quando necessario.

Intelectual: 17, 18

Inovadores de Impacto




Intencionalidade Educativa

Atividade Fixa

Atividades do Programa
Anterior que podem
complementar as atividades
variaveis

Insignias que podem
substituir as atividades
variaveis

INTELIGENCIA EMOCIONAL

Fortalecer a resiliéncia, refletindo sobre seus pontos fortes e areas de melhoria, sabendo lidar com suas
emocoes e construindo relagdes saudaveis. Incentivar a busca pela realizagao dos proprios sonhos, por meio
do estabelecimento e da execugao de planos com equilibrio, propdsito e respeito consigo mesmo e com os
outros.

Estabelecer metas pessoais de curto e médio prazo e avalia-las regularmente em seu Projeto de Vida,
ajustando estratégias quando necessario.

Carater: C1l




\% Meio Ambiente

Intencionalidade Educativa

Atividade Fixa

Atividades do Programa
Anterior que podem
complementar as atividades
variaveis

Insignias que podem
substituir as atividades
variaveis

CONSUMO RESPONSAVEL

Agir com responsabilidade ambiental, adotando a pratica do consumo consciente e desenvolvendo
iniciativas que contribuam para a construcao de um futuro sustentavel.

Assumir o compromisso de consumo consciente, praticando durante as atividades cotidianas e nas
atividades do cla escolhas sustentaveis que priorizem o essencial e minimizem residuos. Em conjunto com o
cla, avaliar os beneficios pessoais, coletivos e ambientais.

Reduzir, Reciclar e Reutilizar.
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Intencionalidade Educativa

Atividade Fixa

Atividades do Programa
Anterior que podem
complementar as atividades
variaveis

Insignias que podem
substituir as atividades
variaveis

MUDANGAS CLIMATICAS

Compreender os impactos e as causas das mudangas climaticas, buscando solugdes para minimiza-las.
Liderar agdes que promovam a conscientizacdo e a adog¢do de praticas sustentaveis.

nao ha

Escoteiros pela energia Solar
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Intencionalidade Educativa

Atividade Fixa

Atividades do Programa
Anterior que podem
complementar as atividades
variaveis

Insignias que podem
substituir as atividades
variaveis

PRESERVACAO DA BIODIVERSIDADE

Atuar na preservacao da biodiversidade, entendendo as causas e os impactos das agdes humanas na sua
perda.

Implementar estratégias para proteger a vida no planeta.

Nao ha

Social: S27

Campedes da Natureza
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Intencionalidade Educativa

Atividade Fixa

Atividades do Programa
Anterior que podem
complementar as atividades
variaveis

Insignias que podem
substituir as atividades
variaveis

VIDA AO AR LIVRE

Usufruir do contato com a natureza e das atividades ao ar livre, adotando praticas conscientes que
minimizem seu impacto ao meio ambiente e contribuam para a preservagao do equilibrio ecoldgico.

Planejar e executar uma das seguintes opgdes:
- Acampamento;
- Atividade aventureira;
- Expedicao;
- Travessia.
A atividade deve considerar os seguintes aspectos:
- Seguranca e analise de riscos;
- Campismo de baixo impacto;
- Intenso contato com a natureza;

- Duragao minima de quatro dias.



t Paz e Desenvolvimento

Intencionalidade Educativa

Atividade Fixa

Atividades do Programa
Anterior que podem
complementar as atividades
variaveis

Insignias que podem
substituir as atividades
variaveis

COMUNIDADE

Agir proativamente na comunidade, identificando desafios locais e liderando iniciativas que promovam
mudancgas positivas para a construcao de um mundo melhor.

Trabalhar em parceria com instituicdes alinhadas aos mesmos valores e propdsito do Escotismo,
potencializando o impacto das acdes coletivas

Participar, sozinho ou em equipe, de pelo menos trinta horas de servico comunitario com outras instituicoes.

Capacitar-se em curso promovido por entidades de referéncia (como a Defesa Civil, Cruz Vermelha, Corpo de
Bombeiros...), preparando-se para atuar em crises humanitarias.

Afetivo: A19
Social: S23, S24

Mensageiros da Paz

14



Intencionalidade Educativa

Atividade Fixa

Atividades do Programa
Anterior que podem
complementar as atividades
variaveis

Insignias que podem
substituir as atividades
variaveis

DEMOCRACIA

Participar ativamente de processos democraticos, colaborando na tomada de decisdes coletivas e
contribuindo para que todos tenham voz, espaco para se expressar e igualdade de oportunidades para
participar plenamente.

Conhecer a Carta Pioneira e participar ativamente da vida democratica do cla.

Social: S22
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Intencionalidade Educativa

Atividade Fixa

Atividades do Programa
Anterior que podem
complementar as atividades
variaveis

Insignias que podem
substituir as atividades
variaveis

HERANCA CULTURAL

Valorizar e compartilhar a heranca cultural de sua comunidade e do seu pais.

Reconhecer e respeitar os saberes e tradicdes dos povos originarios, promovendo sua importancia na
sociedade atual.

Nao ha

Social: S25
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Intencionalidade Educativa

Atividade Fixa

Atividades do Programa
Anterior que podem
complementar as atividades
variaveis

Insignias que podem
substituir as atividades
variaveis

PROMOGCAO DA PAZ

Promover agdes inclusivas, respeitando as diferencas e incentivando o dialogo empatico entre as pessoas,
independentemente de crenga, etnia ou cultura, de modo a construir um ambiente de compreensao e
respeito mutuo.

Realizar um servi¢o voluntario contribuindo para resolver um problema relacionado a atual agenda global de
desenvolvimento.

Social: S26
Espiritual: 30

Insignia da Lusofonia, Insignia do Cone Sul.
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Intencionalidade Educativa

Atividade Fixa

Atividades do Programa
Anterior que podem
complementar as atividades
variaveis

Insignias que podem
substituir as atividades
variaveis

VALORES
Alinhar suas agdes aos seus valores pessoais € aos principios do Movimento

Escoteiro, vivenciando a Promessa e a Lei Escoteira de forma auténtica, incorporando-os em cada escolha do
dia a dia, sendo um exemplo de compromisso com a constru¢ao de um mundo melhor.

Avaliar sua vivéncia sobre a Promessa e a Lei Escoteira e realizar a Investidura Pioneira.

Carater: C15, Cl6
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%ﬂ Saude e bem-estar
o,

0"

Intencionalidade Educativa

Atividade Fixa

Atividades do Programa
Anterior que podem
complementar as atividades
variaveis

Insignias que podem
substituir as atividades
variaveis

CUIDADO COM O CORPO

Responsabilizar-se pelo cuidado com seu corpo, reconhecendo suas capacidades, enfrentando desafios e
respeitando seus limites.

Expressar sua sexualidade com autorrespeito e respeito ao préximo, valorizando a diversidade e a
individualidade.

Participar de uma capacitagao em primeiros socorros, aplicando os aprendizados em simulagdes praticas.

Participar de uma capacitagcao em respostas a desastres, aplicando os aprendizados em simulagdes praticas.

Fisico: F1, F2
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Intencionalidade Educativa

Atividade Fixa

Atividades do Programa
Anterior que podem
complementar as atividades
variaveis

Insignias que podem
substituir as atividades
variaveis

ESPIRITUALIDADE

Buscar compreender e vivenciar sua espiritualidade, encontrando sentido para sua vida por meio de suas
crencas e valores.

Procurar agir com coeréncia, incorporando seus valores de forma continua nas escolhas do cotidiano e na
sua atuagcdo na comunidade.

Integrar ao Projeto de Vida compromissos espirituais e éticos, avaliando periodicamente sua coeréncia com
atitudes cotidianas.

Espiritual: S28, S29
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Intencionalidade Educativa

Atividade Fixa

Atividades do Programa
Anterior que podem
complementar as atividades
variaveis

Insignias que podem
substituir as atividades
variaveis

HABITOS SAUDAVEIS

Cuidar do préprio bem-estar, adotando uma rotina de autocuidado que inclua a pratica regular de atividades
fisicas, uma alimentacgao equilibrada e a manutencao da higiene pessoal e do ambiente ao seu redor.

Implementar, em sua comunidade, iniciativas que abordem um dos seguintes temas:
- Alimentagao saudavel;
- Atividades fisicas;

- Higiene.

Fisico: F4, F5, F6
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Intencionalidade Educativa

Atividade Fixa

Atividades do Programa
Anterior que podem
complementar as atividades
variaveis

Insignias que podem
substituir as atividades
variaveis

SAUDE MENTAL

Manter habitos que promovam o equilibrio da saude mental, adotando estratégias que favorecam o
bem-estar proprio e coletivo, contribuindo para a construgao de ambientes mais saudaveis, empaticos e

acolhedores.

Participar de capacitagao em primeiros socorros em saude mental, praticando técnicas de escuta
qualificada, apoio inicial e encaminhamento responsavel em situacdes de crise.

Fisico: F3
Afetivo: A18
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Intencionalidade Educativa

Atividade Fixa

Atividades do Programa
Anterior que podem
complementar as atividades
variaveis

Insignias que podem
substituir as atividades
variaveis

VINCULOS SAUDAVEIS

Construir vinculos saudaveis e relagdes interpessoais baseadas na empatia, No respeito e no crescimento
mutuo, promovendo um ambiente positivo e acolhedor para todos

Participar de momentos regulares de celebracao e confraternizagcao no cla (Fogos de Conselho, encontros
culturais, atividades de partilha), fortalecendo os vinculos afetivos.

Praticar escuta ativa e feedback construtivo nas atividades do clg, fortalecendo a cooperacao e o respeito
mutuo.

Carater: C17

Afetivo: A20, A21
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