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O Movimento Escoteiro € um movimento de educagdo ndo formal que busca inspirar criancas,
adolescentes e jovens a promoverem uma sociedade mais justa e fraterna. Desde suas origens,
em seus principios fundamentais, destaca-se a centralidade do jovem em seu préprio processo
de aprendizado, com o apoio de adultos voluntarios. Essa caracteristica faz com que o Método
Educativo Escoteiro se diferencie de outras abordagens educacionais, sendo uma de suas
particularidades mais instigantes e desafiadoras.

Publicada em marco de 2021, a Politica Nacional de Envolvimento Juvenil trouxe aos Escoteiros
do Brasil garantias institucionais da participacao de criancas, adolescentes e jovens em nossas
multiplas insténcias. Essas garantias visam inserir os jovens nos mais diversos processos
decisorios, a fim de encoraja-los a se tornarem cada vez mais ativos na sociedade.

Consonante aPolitica Nacional de Envolvimento Juvenil, temos o Projeto Educativo dos Escoteiros
do Brasil, que define que o Programa Educativo deve considerar o jovem como centro da proposta
educativa, ou seja, o jovem como protagonista de seu proprio desenvolvimento. E esperado que,
ao longo de sua passagem pelo Movimento Escoteiro, o jovem adquira cada vez mais autonomia,
equilibrando assim a relacao hierarquica com seus educadores.

“Envolver desenvolve competéncias e atitudes: jovens que desde cedo tomam parte de
processos decisorios aprimoram habilidades de lideranca, argumentacao, pensamento
critico e sua sensacdo de pertencimento a comunidade.”

Politica Nacional de Programa Educativo

Este documento destina-se a incentivar e apoiar os grupos escoteiros para a realizacdo dos
Foruns de Grupo, além de orientar os jovens no seu planejamento, organizacao e execucao.

A participacao juvenil € um processo no qual os jovens assumem responsabilidades graduais, de
acordo com a maturidade de cada faixa etaria. No Movimento Escoteiro este processo é iniciado
no Ramo Lobinho, onde, ao participar da Roca de Conselho, a crianca tem a possibilidade de
decidir e opinar sobre o Ciclo de Programa e sua vida na Alcateia. Nos Ramos Escoteiro, Sénior
e Pioneiro, os jovens progridem no processo de desenvolvimento de sua autonomia, ocupando
funcdes dentro da secdo e avancando em sua progressdo pessoal. E neste sentido que temos as
Ferramentas Educativas que visam ao desenvolvimento e a participacao juvenil. Algumas dessas
ferramentas ja estao previstas no Programa Educativo dos Escoteiros do Brasil e dizem respeito
a vida em equipe dos jovens em sua secao, ou seja, suas decisdes estdo sempre relacionadas
ao funcionamento da secdao a que pertencem. Dessa forma sao incentivados a aprimorar
gradativamente sua capacidade de trabalhar em equipe, com certa autonomia, vivenciando
praticas democraticas e desenvolvendo um sélido senso de cooperacao, lideranca e cidadania.

“Mais que ‘'uma’ ferramenta de participacdo juvenil, o Sistema de Equipes é ‘a’ ferramenta!
E por definicdo um sistema de tomada de decisées entre jovens.”

Politica Nacional de Envolvimento Juvenil



Além das ferramentas ja previstas no Programa Educativo, temos, no ambito institucional,
ferramentas de participacao, que incluem os jovens nos processos de tomada de decisdo. E onde
se enquadram os Foruns de Jovens, que podem ser realizados nos diferentes niveis da instituicado.

Os Foruns de Jovens sao ferramentas educativas apresentadas e institucionalizadas na Politica
Nacional de Envolvimento Juvenil. Possuem carater de consulta e tém, sobretudo, o objetivo de
incluir os jovens nas decisdes, possibilitando ampliar horizontes, identificar novas perspectivas
e promover inovacao, fortalecendo a qualidade das suas escolhas a partir da colaboracao
intergeracional, além de fomentar a diversidade e a escuta de todos.

Os foruns podem ser realizados em todos os niveis dos Escoteiros do Brasil e ndo devem ser
confundidos com os Féruns Regionais e/ou Féruns Nacionais de Jovens Lideres.

“Popularmente, os foruns possibilitam a discussao dos mais diversos assuntos, com os
mais diversos publicos e sem obrigatoriamente chegar a alguma conclusao, funcionando
como ferramenta educativa, informativa, para a resolucdo de conflitos, obtencdo de
consensos ou a organizacao de agendas em comum. Ja os foruns de/para/com jovens
possuem potencial de promover o didlogo intergeracional e forte experiéncia motivacional
aos jovens”

Politica Nacional de Envolvimento Juvenil.




« Rocade Conselho e Foruns de Grupo
e Primos e Primas (exercicio

LOBINHO da lideranca infantil, junto as
matilhas)
« Conselho de Patrulha e Forunsde Grupo
ESCOTEIRO « CortedeHonra « Foéruns Regionais e Nacionais
« Encargos de Patrulha doramo
+ Assembleia de Tropa
« Conselho de Patrulha e Forunsde Grupo
« CortedeHonra « Foruns Regionais e Nacionais
SENIOR « Encargos de Patrulha do ramo;
« Assembleia de Tropa + Assembleias de Grupo (caso
. Equipes de Interesse exista previsao no Estatuto de
Grupo)
« Comad e Foruns de Grupo
« Assembleiade Cl3 « Foéruns Regionais e Nacionais
) doramo
PIONEIRO « Equipes de Interesse

« Assembleias de Grupo,
Regionais e Nacionais.

« Foruns Regionais e Nacionais
de Jovens Lideres

O Férum de Grupo Escoteiro € uma atividade essencial que deve ser planejada e conduzida pelos
proprios jovens, orientada pelos adultos, com o objetivo de promover escuta ativa e participacao
efetiva em questdes relacionadas ao cotidiano daquela Unidade Escoteira Local.

Essa iniciativa proporciona aos jovens a oportunidade de expressarem suas ideias, opinides e
preocupacodes, além de incentiva-los a assumir o papel de protagonistas na tomada de decisdes
que impactam o funcionamento e as atividades do grupo. Ao fomentar o didlogo e a troca de
experiéncias, o Fbrum também fortalece habilidades como lideranca, trabalho em equipe e senso
de responsabilidade, consolidando o Método Educativo do Movimento Escoteiro. Além disso,
tal pratica reforca os valores democraticos ao permitir que os jovens colaborem ativamente na
construcaode umambienteinclusivo, participativo ealinhado aos seusinteresses e necessidades.



Foruns de Grupo Escoteiro

Caracteristicas do Forum de Grupo Escoteiro

« Prevem a participacdo de todos os membros juvenis do grupo
escoteiro, indistintamente. Sao preferencialmente coordenados pelo
cla pioneiro, com propostas/tarefas sugeridas pela direcdo local, que
os acompanham no papel de consultores e nao como executores.

« 530 realizados como um “espaco exclusivo” dos jovens, justamente
para que todos possam participar harmoénica e fraternalmente entre
seus pares, sem quaisquer interferéncias.

« Suas consideracdes devem ser formalmente analisadas por escotistas
e dirigentes do grupo, que devem apresentar seus apontamentos
sempre que necessario. Para tanto, esses féruns devem produzir atas,
relatorios ou outros produtos textuais ou graficos que sintetizem suas
proposicdes, em formato definido pelos jovens, garantindo assim sua
permanéncia ao longo do tempo.

Politica Nacional de Envolvimento Juvenil

Funcoes do Forum de Grupo Escoteiro

« Estimular a livre expressao dos jovens de todas as idades,
proporcionando ao maior numero possivel de membros juvenis a
oportunidade de fala.

« Possibilitar a avaliacdo de atividades e questdes relativas ao
funcionamento do grupo escoteiro, estimulando o exercicio da
proposicao, verificacao e da avaliacao dos escotistas e dirigentes.

« Promover aintegracao entre membros juvenis dos diferentes ramos,
possibilitando maior interesse nas proximas etapas da vida escoteira
desses jovens e reduzindo os riscos de evasao nos periodos de
transicao entre os ramos.

Politica Nacional de Envolvimento Juvenil

A Organizacao De Um Férum De Grupo

O Foérumde Grupo Escoteiro deve ser organizado, preferencialmente, pelo Cla Pioneiro ou,em sua
falta, pelos jovens do Ramo Sénior, contando com o apoio da diretoria. Os pioneiros e/ou séniores
e guias devem formar uma equipe de interesse para trabalhar em conjunto com a diretoria na
programacao da iniciativa. A diretoria deve acompanhar o processo, dando todo o suporte
necessario, mas evitando interferir, para que os jovens tenham um espaco de fala garantido para
expressar suas opinioes.




Sugere-se que a data da realizacao do Forum esteja prevista com antecedéncia no calendario do
grupo. (Conforme Estatuto da UEB, o prazo para publicacao do Calendario Anual é 30 de novembro
do ano anterior.)

Todos os jovens beneficiarios registrados pelo grupo escoteiro, de Lobinho a Pioneiro, devem ser
convidados a participar.

OsFoéruns podem ser organizados em qualquer momento do ano, porém sugere-se suarealizacdo
no final ou inicio do ano, para que as discussdes possam avaliar as atividades realizadas no ano
finalizado, além de apoiar e nortear as atividades e acoes do grupo escoteiro para o ano que se
inicia.

O Forum de Grupo ndo possui carater deliberativo, porém deve fazer recomendacées referentes
ao dia a dia do grupo.Tais recomendacdes serdo analisadas pela Diretoria e podem resultar em
acoes concretas a serem implementadas

Sugere-se que as perguntas norteadoras sejam construidas em reunidao entre a diretoria e a
equipe de interesse organizadora do Forum. Nessa reuniao, a diretoria deve trazer temas que
estejam em pauta no grupo escoteiro e precisem contar com a opiniao dos jovens; da mesma
forma, os jovens da equipe de interesse devem trazer suas contribuicoes para a pauta.

Sugestoes para as proximas atividades

Sugestdes sobre campanhas e acdes de arrecadacao financeira

Sugestodes sobre atividades de divulgacdao do Movimento Escoteiro

Escolha do tema do Acampamento de Grupo

Levantamento de necessidades de melhoria fisica na sede do grupo escoteiro
Sugerir ou recomendar normas de convivéncia em ambito de grupo
Seguranca, saude e bem-estar

Ainda que possa debater normas de convivéncia, o Férum de Grupo nao discute
ou delibera sobre medidas disciplinares, as quais estao sujeitos apenas os maiores de 18 anos e
devem ser tratadas no ambito da Comissao de Etica e Disciplina.

A equipe organizadora, composta preferencialmente por jovens do Ramo Pioneiro e, quando
necessario, do Ramo Sénior, possui as seguintes responsabilidades:

Organizar reunidao com a diretoria para definir data, local e horario de realizagdao do Férum,
além da construcao da pauta;

Coletar sugestdes de temas utilizando a estrutura formal do Sistema de Equipes do Método
Escoteiro, tais como Roca do Conselho, Conselho de Patrulha, Corte de Honra e Comad;
Coletar sugestdes de temas também de forma ampla e democratica no ambiente da UEL,
permitindoa participacao detodos os membrosbeneficiarios. Utilizar uma caixade sugestoes,
formularios ou outras ferramentas para identificacdo dos assuntos pertinentes;



Divulgar a realizacdo do Férum entre os jovens do grupo escoteiro;
Organizar o espaco em que o Forum sera realizado;
Apoiar a execucao do Forum.

Cabe a Diretoria do grupo escoteiro:

Prever a realizacao do Forum de Grupo no calendario local;

Envolver os jovens e escotistas para levantar tematicas pertinentes ao Férum;

Orientar os jovens na organizacao e preparacao do Férum;

Disponibilizar um espaco adequado para a realizacao da atividade;

Contribuir com o desenvolvimento da programacao do Forum;

Apoiar arealizacao do Forum, no que foi solicitado pela Equipe Organizadora;

Receber as recomendacdes do Férum e trata-las com a devida atencao e cuidado;

No Férum subsequente, relatar as providéncias tomadas e seus resultados a partir das
recomendacdes do Férum anterior. Relatar também, as sugestdes nao acolhidas e justificando
O porqué.

Como o Férum de Grupo tem o objetivo de permitir a livre expressao entre os participantes,
deve-se garantir que a atividade ocorra em um espaco exclusivo para jovens. Os adultos
devem estar préoximos, de modo a servirem como instancia de consulta, caso necessario. Por
este motivo, sugere-se que em paralelo ao Férum, e em espaco separado, os adultos poderdo
realizar reunides de planejamento de suas respectivas equipes.”

Os escotistas devem incentivar a participacdo massiva dos jovens na atividade, explicando sua
importancia para o bom andamento do grupo escoteiro.

Realiza-se a saudacao a Bandeira e um momento de reflexado, dirigido pela
Equipe Organizadora.

Um membro da diretoria do grupo deve dar as boas-vindas aos jovens,
destacando a importancia do momento, desejando sucesso a atividade e retirando-se
em seguida.

A Comissao Organizadora conduzira
o processo de eleicdo de um jovem para presidir o Férum, a quem cabera moderar as
discussoes e encaminhar as votacoes necessarias. Também sera funcao do presidente
garantir que todos se sintam confortaveis para expressar suas opinides. Da mesma
forma, devera ser eleito um secretario, responsavel por registrar as decisdes tomadas
e as recomendacoes finais. Em caso de Grupos muito grandes, é recomendavel ainda a
eleicdo de um Vice-presidente e um segundo secretario para apoiar os trabalhos. Todos os
jovens presentes, independentemente do ramo a que pertencam, poderdo concorrer as



funcdes acima. E importante que a composicao da mesa seja diversa, possuindo pessoas
de diferentes géneros e ramos.

Caso o Férum conte com um numero muito elevado
dejovens, o Presidente pode solicitaracomposicao de uma equipe de escrutinio, composta
de até 3 jovens, responsavel pela contagem dos votos nas votacdes. Se nao for identificada
essa necessidade, tal contagem pode ser realizada pelo préprio Secretario.

As discussdes e votacdes devem ser organizadas de forma
inclusiva, dinamica e transparente, promovendo a participacao de todos os integrantes e
respeitando as opinides diversas.

Havendo opinides conflitantes sobre um determinado tema, o Presidente deve propor um
processo de votacdo para definir de forma democratica a posicdao do Forum. As votacdes
podem ocorrer de trés formas:

Voto Aberto: levantando-se as maos ou indicando apoio verbalmente.
Voto Secreto: usando-se cédulas ou ferramentas digitais que garantam o anonimato.

Plataformas Online: por meio de aplicativos ou sistemas de enquete para facilitar o
processo. (ex: Google Forms, Mentimeter)

Caso haja equipe de escrutinio, ela sera responsavel por realizar a contagem dos votos; do
contrario, o proprio secretario os contabiliza e registra os resultados.

Este € um momento essencial, que visa dar voz aos participantes caso
queiram levantar assuntos que julguem necessarios e pertinentes ao bom funcionamento
do Grupo.

Osecretariodeverarealizarumaleitura
final do documento com as recomendacdes do Forum, permitindo que os participantes
opinem na construcao do texto. E importante que esse texto seja aprovado pela plenaria.

Por fim, o presidente do Férum devera realizar o encerramento, com a
saudacao a Bandeira, um momento de reflexao e agradecimento aos jovens presentes.

O documento de recomendacdes do Forum deve conter
as seguintes informacdes:

Data e local;

Composicao de Equipe Organizadora;

Presidente, Secretario e Equipe de Escrutinio (se houver);

Recomendacdes (paragrafos propositivos, indicando os temas discutidos e as
sugestoes da plenaria;

Lista de jovens presentes.

A diretoria da Unidade Local e a organizacdao do Forum de Grupo deverao estar atentos a Politica
Nacional de Espacos Seguros, desenvolvendo acordos de convivéncia entre os participantes,



garantindo a participacao e acolhimento de todos, o respeito a Lei e a Promessa Escoteira, bem
como a cordialidade mutua.

O espaco onde ocorrera o evento deve ser seguro em todos os aspectos, e os participantes do
Forum de Grupo Escoteiro devem poder se expressar de maneira segura, sem constrangimentos
ou qualquer tipo de abuso em relacdo aos seus sentimentos, diversidade de ideias e
posicionamentos, desde que estejam alinhados aos fundamentos e valores do Escotismo.

A diretoria da UEL deve garantir o bem-estar dos participantes, considerando pontos de
hidratacao, sanitarios, acessibilidade, etc.

Politica Nacional de Envolvimento Juvenil
Politica Nacional de Espacos Seguros
Politica Nacional de Programa Educativo

Projeto Educativo dos Escoteiros do Brasil
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