
 

 

Unidos pelo Escotismo 

“Se tiver o hábito de fazer as coisas com alegria, raramente encontrará situações difíceis” - 

Roberth Baden-Powell 

 

Curitiba, 06 de dezembro de 2024. 

 

Prezados membros do Conselho de Administração Nacional da União dos Escoteiros do Brasil 

 

Somos dirigentes escoteiros entusiasmados pelo movimento criado por Baden-Powell, 

movimento que conhecemos desde criança, que nos apaixonamos e ao chegar a idade adulta, 

renovamos nossa Promessa prometendo servir a União dos Escoteiros do Brasil. 

 

Somos voluntários empolgados, que encontram prazer em servir a UEB e o Escotismo brasileiro. 

Participamos durante toda a nossa vida de nossa Unidade Escoteira Local e servimos desde 

muito jovens às nossas regiões e ao nível nacional. 

 

É com alegria e muito orgulho que nos apresentamos a esse Conselho de Administração 

Nacional, postulando a nomeação a Diretoria Executiva Nacional, prometendo usar de toda a 

nossa disponibilidade, disposição, criatividade e energia, para colaborar nesse momento 

importante de nossa instituição centenária. 

 

É uma responsabilidade muito grande dar continuidade a gestão nacional e sentimo-nos 

preparados para o desafio. Durante muitos anos, trabalhamos e colaboramos com a UEB em 

todos os seus níveis, da UEL ao Conselho de Administração Nacional, fomos preparados com 

uma carga de aprendizados que nos encoraja a cumprir a Missão, os objetivos estratégicos e 

planejamento definidos pela associação. 

 

Nosso alicerce são os Princípios Escoteiros definidos na Lei e Promessa Escoteira. É através 

destes valores que iremos trabalhar em harmonia com todos os entes da UEB, respeitando e 

sendo fiel ao Estatuto e todas as normativas da instituição. Servindo nossas regiões, UEL e 

associados com muito respeito. 

 

Como já fizemos no passado gostaríamos de renovar nosso compromisso de: 

• Desenvolver suas ações em consonância com o Conselho de Administração Nacional;  

• Ser motivadora do contingente de voluntários e profissionais;  

• Liderar pelo exemplo;  



 

 

• Gerir de forma eficiente e eficaz os processos;  

• Implementar todas as ações imbuída dos valores escoteiros e em estrita observância das 

normas vigentes; 

• Ser resiliente e inovadora para superar desafios complexos, fazendo com que os Escoteiros do 

Brasil possam seguir sendo relevantes como organização na sociedade brasileira;  

• Trabalhar de forma coesa e conjunta com as diretorias regionais, estabelecendo parcerias para 

o alcance conjunto dos objetivos estratégicos, tático e operacionais;  

• Fortalecer os Escoteiros do Brasil como organização da sociedade civil promotora de espaços 

de cooperação e alianças. 

 

Gestão Pós Covid-19: 

A Diretoria Nacional 2022 a 2025 assumiu seu mandato num período muito delicado, onde a 

UEB havia perdido quase 50% do seu efetivo. Graças a um trabalho concentrado e executado a 

centenas de mãos, recuperamos boa parcela de nosso efetivo e de nossas UEL. 

Precisamos aproveitar essa estrutura e esse “embalo” para acelerar o crescimento, abrir e 

fortalecer nossas UEL e regiões. Estar preparados para auxiliar aqueles que passam por 

necessidades e incrementar processos de melhoria. 

Devemos aproveitar todas as ações que se sagraram exitosas e fazer a correção de rumo 

naquelas em que não se atingiram os objetivos propostos. 

 

Plano de Gestão: 

Entendemos que a Diretoria Executiva Nacional tem a missão de conduzir os Escoteiros do Brasil 

ao alcance da visão de futuro e dos objetivos estabelecidos em seu Plano Estratégico. O Plano 

de gestão da diretoria consiste na execução das ações estratégicas que permitam à organização 

atingir tais objetivos dentro dos prazos estabelecidos, tanto do plano atual, quanto do futuro. 

Iremos concentrar mais esforços no aumento de nosso efetivo, inovar na abertura de novas UEL 

e no crescimento das UEL já existentes. Fazer um trabalho coordenado com todas as pastas da 

diretoria nacional para concentrar os esforços. 

Incrementar a comunicação externa conforme definido no nosso planejamento estratégico, nos 

apresentando e sendo reconhecidos pela comunidade e pelos meios de comunicação, como 

uma associação moderna, confiável e segura. 

Reconhecer as regiões escoteiras como o nível da UEB que está mais próximo das UEL. Apoiar e 

capacitar seus dirigentes, oferecendo um trabalho sincronizado tanto voluntário como 

profissional, para elas possam se desenvolver e realizar bem sua missão. 

Aplicar as Políticas Nacionais, desenvolver bibliografias e atuar na atualização do Programa 

Educativo, na gestão do voluntariado e na consolidação dos Espaços Seguros. 

Cuidar com responsabilidade e zelo do patrimônio e recursos dos associados dos Escoteiros do 

Brasil, dinamizando a Loja Escoteira Nacional, que presta um serviço inestimável e tem sido 

fonte de recursos de nossas Regiões Escoteiras. 



 

 

É preciso também avançar com as grandes melhorias de TI, com a conclusão do novo Paxtu, 

novo Mappa e do novo sistema de registros. Dinamizar mais ainda o Acamppa, o Acampay e o 

Condecora. 

 

NOSSA MOTIVAÇÃO: 

Nossa motivação é essa, servir a União dos Escoteiros do Brasil com muita alegria e disposição, 

cientes da grande responsabilidade em gerir uma instituição centenária. Podemos dizer que 

“nascemos e crescemos” dentro da instituição e estamos encorajados a servir nesse novo 

patamar. 

 

Os irmãos de ideal que se apresentam a esse Conselho, são: 

Irineu Muniz de Resende Neto - Diretor Presidente 

Paulo Henrique Maciel Barbosa - Diretor 1º vice-presidente 

Kamila Santos Fonseca - Diretora 2ª vice-presidente 

 

Se contarmos com a confiança e a nomeação do CAN, nosso plano é formar uma diretoria 

nacional com as seguintes pastas: 

Diretoria de Planejamento – comandada pelo diretor 1º vice-presidente 

Diretoria de Suporte Nacional – comandada pela diretora 2ª vice-presidente 

Diretoria Jurídica e de Integridade 

Diretoria Administrativa Financeira 

Diretoria de Comunicação 

Diretoria de Relações Institucionais (Comissariado Internacional) 

Diretoria de Relações Governamentais 

Diretoria de Relações Internacionais 

Diretoria de Métodos Educativos 

Diretoria de Expansão 

Diretoria de Eventos 

Diretoria de TI 

Diretoria Comercial 
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