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Mensagem da DEN

Estimados irmãos e irmãs, voluntários e voluntárias do Movimento Escoteiro.

	

	 Rememorar é uma tarefa gratificante, sobretudo quando se tem a 
certeza da realização de um trabalho bem feito. 2019 foi um ano muito espe-
cial para os Escoteiros do Brasil. Testemunhamos um engajamento incrível por 
parte dos nossos associados, em todos os Estados do país, que resultaram não 
só no maior número de associados da nossa história, mas em grande impacto 
social. 

	 Somos hoje mais de 111.000 associados, unidos não só pelos valores esco-
teiros, mas pela firme convicção de que é possível construir um mundo melhor, 
através das boas ações, dos bons exemplos, do respeito ao próximo, da cor-
tesia, do cuidado com o meio ambiente e sobretudo com o engajamento de 
crianças e jovens para que assumam seu próprio desenvolvimento, em especial 
do caráter, ajudando-os a desenvolver suas potencialidades físicas, intelectu-
ais, sociais, afetivas e espirituais para que se tornem cidadãos responsáveis, 
participantes e úteis em suas comunidades.

	 Em consonância com seu Planejamento Estratégico, os Escoteiros do 
Brasil têm empreendido esforços crescentes para implementar boas práticas 
de gestão e se tornar cada vez mais relevante. Neste sentido, foram institu-
ídos em 2019, os programas de Integridade e Governança, os quais têm por 
finalidade assegurar o alinhamento das boas práticas de gestão institucional 
com as expectativas dos nossos associados e da sociedade. Também merecem 

Rafael Rocha de MacedoRafael Rocha de Macedo

Presidente

Cristine RittCristine Ritt

Vice-Presidente

Roberlei BeneduziRoberlei Beneduzi

Vice-Presidente

destaque inúmeras iniciativas de aprimoramento dos nossos materiais edu-
cativos, relações institucionais, relações internacionais, projetos, eventos, 
marketing, entre outros.

No ano de 2019 estivemos em todos os lugares: promovemos um Congresso 
Mundial de Educação Não-Formal, organizamos o Jamboree Camporee Inte-
ramericano, que veio a se tornar o maior acampamento escoteiro realizado 
no Brasil, bem como disseminamos, por meio de nossos associados, milhares 
de ações de preservação do meio ambiente, projetos comunitários, e ativida-
des escoteiras, presenteando o nosso planeta e nossa sociedade com centenas 
de milhões de horas de trabalho voluntário. Compartilharemos, neste Relató-
rio Anual, algumas belas histórias, que foram capazes de transformar vidas e 
realidades.

Não poderíamos deixar de agradecer a cada um de vocês, voluntários jovens 
ou adultos dos Escoteiros do Brasil, por sua energia, entusiasmo e pelo esforço 
diário empreendido para contribuir com o fortalecimento dos Escoteiros do 
Brasil e para construir um mundo melhor.

Sempre Alerta!
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Escotismo
O Escotismo é um movimento 
educacional de jovens, sem vínculo 
com partidos políticos, voluntário, 
que conta com a colaboração de 
adultos e valoriza a participação de 
pessoas de todas as origens sociais, 
raças, crenças, complementando 
a formação que cada criança, 
adolescente ou jovem recebe de 
sua família, de sua escola e de seu 
credo religioso, de acordo com seus 
propósitos, seus princípios e Método 
Escoteiro, concebidos pelo fundador 
Baden-Powell.

Foto: Gabriel Rodrigues

Visão Mundial do 
Escotismo

Missão Mundial do 
Escotismo
Contribuir para a educação de 
jovens, por meio de um sistema de 
valores baseado na Promessa e na 
Lei Escoteira, para ajudar a construir 
um mundo melhor, onde as pessoas 
se realizem como indivíduos e 
desempenhem um papel construtivo 
na sociedade.

Até 2023, o Movimento Escoteiro 
será o mais importante movimento 
educacional juvenil do mundo, 
possibilitando que 100 milhões de 
jovens sejam cidadãos ativos em suas 
comunidades e no mundo, baseados 
em valores comuns.
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Contribuir para a educação de crianças, 
adolescentes e jovens, por meio de 
um sistema de valores baseado na 
Promessa e na Lei Escoteira, para ajudar 
a construir um mundo melhor onde as 
pessoas se realizem como indivíduos e 
desempenhem um papel construtivo na 
sociedade.

Nossa Missão

Nossa Visão

Títulos e
Reconhecimentos

Até 2023, o Escotismo no Brasil será 
o mais relevante movimento de 
educação juvenil, possibilitando que 
200 mil crianças, adolescentes e jovens 
sejam cidadãos e cidadãs ativos, que 
inspirem mudanças positivas em suas 
comunidades e no mundo.

•	 Certificado de Utilidade Pública 
Federal – Decreto no. 3.297 – 
11/07/1917.

•	 Reconhecida como Instituição de 
Educação Extraescolar e Órgão 
Máximo do Escotismo Brasileiro 
– Conforme os decretos Lei no. 
8.828 – 24/01/1946 e no. 5.497 - 
23/07/1928.

•	 Certificado Internacional de Qua-
lidade do Escotismo – WOSM/SGS 
- 26/02/2014.

•	 Prêmio Destaque de Crescimento 
2017 - WOSM.

•	 Prêmio Sesi ODS e Prêmio Ozires 
Silva.Foto: Alexandre de Araújo

Escoteiros do Brasil Quem somos
Fundada em 4 de novembro de 1924, 
é uma associação com atuação 
nacional, sem fins lucrativos, de caráter 
educacional, cultural, beneficente, e 
filantrópico, que congrega todos que 
praticam o Escotismo no Brasil. A 
União dos Escoteiros do Brasil é a única 
organização brasileira reconhecida pela 
Organização Mundial do Movimento 
Escoteiro, sendo titular desse registro 
internacional desde sua fundação.fundação.



- RELATÓRIO ANUAL 2019 - - INTRODUÇÃO -

1514



- RELATÓRIO ANUAL 2019 - - INTRODUÇÃO -

1716



- RELATÓRIO ANUAL 2019 - - INTRODUÇÃO -

1918

Efetivo por Estado
RegiãoRegião

Inscritos Inscritos 
2018 2018 

Inscritos Inscritos 
20192019

DiferençaDiferença DesempenhoDesempenho RetençãoRetenção

AC 389 254 -135 65.30% 44,47%

AL 327 394 67 120.49% 62,99%

AM 1036 866 -170 83.59% 49,90%

AP 460 368 -92 80.00% 40,65%

BA 1212 1268 56 104.62% 67,07%

CE 1554 1720 166 110.68% 69,82%

DF 3566 4006 440 112.34% 73,86%

ES 1183 1247 64 105.41% 66,61%

GO 1805 1984 179 109.92% 67,86%

MA 722 705 -17 97.65% 64,54%

MG 9153 10219 1069 111.68% 72,05%

MS 1174 1402 228 119.42% 66,44%

MT 820 1089 269 132.80% 69,15%

PA 2509 2087 -422 83.18% 52,21%

PB 1100 1073 -27 97.55% 62,09%

PE 1310 1229 -81 93.82% 56,79%

PI 982 816 -166 83.10% 58,35%

PR 11111 11879 770 106.93% 71,01%

RJ 7855 8058 203 102.58% 71,02%

RN 4555 4269 -286 93.72% 65,64%

RO 175 258 83 147.43% 64%

RR 205 220 15 107.32% 58,05%

RS 14407 15030 624 104.33% 72,79%

SC 10818 11858 1040 109.61% 75,42%

SE 460 369 -91 80.22% 56,09%

SP 28054 29111 1061 103.78% 73,83%

TO 182 171 -11 93.96% 56,59%

Foto: Alexandre de Araújo
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A relação consigo 
mesmo
Convidamos os jovens a usar progres-
sivamente sua liberdade, a assumir-
-se com responsabilidade, a aprender 
a discernir e decidir, enfrentando as 
consequências de suas decisões e de 
seus atos.

Nós os desafiamos a pautar sua honra 
na fidelidade à palavra empenhada, 
leais para com os demais e coerentes 
com seus valores.

Nós lhes propomos que sejam fortes, 
mantendo-se firmes em seus objeti-
vos e tendo coragem de serem autên-
ticos, em um claro testemunho de que 
são e o que dizem ser.

O indivíduo consequente com estes 
princípios é uma pessoa íntegra, reta 
e forte, representa uma alternativa 
a alguns aspectos da cultura de hoje 
e contribui para a superação de ten-
dências permissivas.

Convidamos os jovens a ir além do 
mundo material, a orientar suas vidas 
por princípios espirituais e a seguir 
caminhando em busca de Deus, pre-
sente na experiência de todos os dias, 
na criação, no próximo, na história. 

Além disso, nós os convidamos a viver 
sua fé com alegria, sem nenhuma 
hostilidade para com aqueles que 
buscam, encontram ou vivem respos-
tas diferentes diante de Deus, abrin-
do-se ao interesse, à compreensão e 
ao diálogo com todas as opções reli-
giosas.

Uma pessoa guiada por esses prin-
cípios reconhece, vive e compartilha 
o sentido transcendente de sua vida, 
sem posicionamentos sectários e sem 
fanatismo.

A relação com Deus
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Foto: Maurício Soares
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Estimulamos o amor ao País e aos 
seus símbolos, sem ufanismo, em har-
monia com todos os povos e buscando 
a promoção da paz mundial.

Propomos aos jovens respeitar com 
carinho o mundo natural, compro-
meter-se com o desenvolvimento 
sustentável e participar ativamente 
dos esforços para sua preservação e 
renovação.

A relação com o próximo

Entendemos que o ser humano só se 
realiza plenamente quando exerce 
sua liberdade respeitando a do 
próximo.

Propomos aos jovens que busquem 
sua realização por meio do serviço 
ao próximo e que se integrem de 
maneira responsável e solidária à sua 
comunidade.
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Promovemos a igualdade de direitos 
entre o homem e a mulher e fomen-
tamos na juventude o apreço pela 
colaboração e pelo mútuo enrique-
cimento, respeitando a natureza 
particular de ambos os sexos, sem 
quaisquer preconceitos.

No plano das relações pessoais, nós 
os convidamos a desenvolver sua 
afetividade com naturalidade e res-
peito, pautando pelo amor seu com-
portamento sexual.

Propomos ao jovem que aproveite a 
existência e as relações humanas com 
alegria e senso de humor, buscando 
superar as dificuldades e expressando 
constantemente o prazer de viver.

Uma pessoa guiada por estes valores 
sociais demonstra pelo seu próprio 
exemplo e testemunho que é possível 
encontrar a felicidade e a realiza-
ção pessoal por meio do serviço ao 
próximo.
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Escotismo – Aventura Saudável!
A palavra “escotismo” tem sua origem 
na exploração e na aventura. No con-
ceito adotado pelo Movimento Esco-
teiro a aventura implica em descobrir 
caminhos, ultrapassar obstáculos, 
superar riscos e vencer limites. A 
partir desse significado os escoteiros 
fazem acampamentos, empreendem 
jornadas e excursões, exploram em 
comunhão com a natureza, conhecem 
e convivem com outras realidades. 
Não há dúvidas que é exatamente 
esse convite à aventura que atrai as 
crianças, adolescentes e jovens ao 
Escotismo, tornando-o o maior movi-
mento mundial de jovens.

Baden-Powell descreveu esse convite 
à aventura como ponto chave da 
prática escoteira, destacando que, 
do ponto de vista dos jovens, o Esco-
tismo os reúnem de maneira natural 
para jogos, brincadeiras e aventuras, 
criando uma atmosfera que os atrai 
e os retém em uma vida ativa ao ar 
livre. Justamente a partir desse inte-
resse pela aventura, e por intermédio 
das atividades que oferece, o Esco-
tismo contribui para que os jovens se 
apropriem de competências que lhes 
capacitarão para a maior de todas 
as aventuras – a aventura da vida. De 
fato, se buscarmos a etimologia da 
palavra aventura, vamos encontrar 
sua origem no latim, em “adventura”, 
que significa “coisas a vir” ou “coisas 
que acontecerão”. Nada poderia 
definir de maneira mais correta a 
própria vida!

Nas atividades que os jovens vivem no escotismo, compartilhadas com seus 
amigos e orientadas por valores positivos da Lei Escoteira, eles podem extrair 
as mais relevantes experiências educativas, incorporando conhecimentos e 
habilidades, mas, acima de tudo, consolidando de forma progressiva os valores 
essenciais para que possam ser protagonistas em suas próprias histórias.

Esta foi a percepção do Fundador, quando se referiu à jornada da vida aos 
jovens, em 1922, dizendo: “ Você está começando uma aventurosa viagem, 
do riacho da infância, pelos rios da adolescência, através do oceano da varo-
nilidade, para o porto que você deseja alcançar. Encontrará dificuldades e 
perigos, escolhos e tempestades pelo caminho. Mas, sem aventuras a vida 
seria terrivelmente monótona.

Todas as pessoas têm um enorme potencial a desenvolver, em todas as suas 
dimensões, mas as vezes limitam-se a viver aquém das possibilidades. A 
grande contribuição que o Escotismo proporciona a cada jovem é leva-lo, de 
forma lúdica e em ambiente fraterno, a experimentar além do próprio limite, 
em pequenas porções, levando-os a conhecer o que não conheciam, a desco-
brir outras possibilidades e verdades, e a perceber que podem ir além do que 
imaginavam.

Essa capacidade transformadora do Escotismo é a razão da sua existência. 
O Movimento foi descrito por Baden-Powell como uma atividade que pro-
porciona saúde e desenvolvimento físico, ministra energia, ensina utilização 
de recursos e habilidades, criando no jovem disciplina, coragem, cortesia e 
patriotismo. Ou, resumia o Fundador, “em uma palavra, desenvolve “caráter”, 
que é mais importante que qualquer outra coisa para um jovem abrir seu 
próprio caminho na vida. “

A cada experiência o jovem se compreende melhor. Arrebatado pela aventura, 
experimenta diferentes momentos educativos. Aprende a conviver com o êxito 
e a frustração; amadurece as emoções e o respeito pelos outros; aprende a 
se aceitar, a se gostar, e em cada dificuldade superada enxerga o sinal claro 
de que pode ser “mais e melhor” e que pode ir muito além de limites que se 
impunha.

Viver de forma escoteira é viver aventuras de modo saudável. É preparar-se 
física, mental e espiritualmente para a mais encantadora de todas as aventu-
ras – a aventura de crescer – como uma pessoa digna, autêntica e leal, capaz 
de tomar suas decisões e compartilhar sua alegria com os outros. E crescendo 
será um adulto feliz, comprometido com seu projeto de vida, integrado à sua 
comunidade e, principalmente, capaz de escolher os melhores caminhos.



- RELATÓRIO ANUAL 2019 - - INTRODUÇÃO -

2726

Diretoria Executiva Nacional

Rafael Rocha de MacedoRafael Rocha de Macedo

Presidente

Cristine Bohrer RittCristine Bohrer Ritt

Vice-Presidente

Roberlei Volpe BeneduziRoberlei Volpe Beneduzi

Vice-Presidente

Carla Barbosa De Oliveira Carla Barbosa De Oliveira 
NevesNeves

Diretora de Relações 
Institucionais

Celso Thadeu Carneiro de Celso Thadeu Carneiro de 
MenezesMenezes

Diretor de Métodos Educativos

Lidia Sadaco Minamizaki IkutaLidia Sadaco Minamizaki Ikuta

Comissária Internacional

Marcio Andrade Cavalcanti de Marcio Andrade Cavalcanti de 
AlbuquerqueAlbuquerque

Diretor de Marketing
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Foto: Fernando Ariotti

Fernanda VogtFernanda Vogt

Diretora Adjunta de Marketing

Paula Cristina Aciron LoureiroPaula Cristina Aciron Loureiro
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Sergio Marangoni AlvesSergio Marangoni Alves

Diretor de Projetos

Nicolas IargasNicolas Iargas

Diretor Adjunto de Projetos

Jorge Kuma SototukaJorge Kuma Sototuka

Coordenador de Crescimento
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Mensagem do CAN
Encerramos mais um ano de grandes conquistas e projetos em nossa insti-
tuição. Um ano repleto de bons eventos, diversão e momentos de união com 
nossos irmãos escoteiros. É muito bom perceber que seguimos crescendo em 
número e em iniciativas que buscam um modelo de gestão institucional cada 
vez mais eficiente. 

O Conselho de Administração Nacional tem um papel relevante na construção 
de um cenário que permita à Diretoria Executiva Nacional desenvolver eficaz-
mente seu trabalho.

Para tanto, temos buscado criar ferramentas por meio de emissão de reso-
luções, construção de políticas estratégicas e discussões que possibilitem a 
segurança institucional que precisamos, bem como a proteção dos nossos 
associados. O ano de 2019 foi rico nesta jornada e contou com uma participa-
ção intensa de todas as Conselheiras e Conselheiros.

Podemos destacar alguns trabalhos que fizemos em 2019 que buscaram jus-
tamente isso: Criação do registro provisório, alteração do regime disciplinar 
institucional para atender integralmente à política de proteção infanto-juve-
nil, instituição do programa de integridade e a condução dos trabalhos desti-
nados ao desenvolvimento de um novo estatuto para os Escoteiros do Brasil. 
Além disso, também trabalhamos na produção de políticas que em breve 
serão lançadas (especialmente na Política Nacional de Envolvimento Juvenil e 
na Política de Governança Institucional), alterações estratégicas no POR, na 
concessão de medalhas e gestão de adultos. Com certeza foi um ano de muito 
trabalho e dedicação. 

No Escotismo buscamos oportunizar experiências educativas para que nossas 
crianças e jovens venham a se tornar pessoas capazes de fazer a diferença 
quando adultas. Pessoas marcadas por valores éticos que nos são tão caros. 
Pessoas comprometidas e imbuídas de ajudar a construir um mundo melhor. 
Por tal motivo o Escotismo se preocupa também com a equidade de gênero e o 
envolvimento juvenil, e este ano podemos afirmar que tivemos grandes avanços, 
embora se possa afirmar que não na velocidade desejada e necessária.

Importante destacar que pela primeira vez este Conselho está sendo presidido 
por uma mulher, além de contar com a presença de mais duas conselheiras. 
Imperioso também registrar que o envolvimento juvenil se materializou em 
nossa instituição em 2019, dos três integrantes eleitos da Diretoria Executiva 
Nacional dois participaram ativamente do núcleo nacional da Rede de Jovens, 
um valoroso espaço de construção e crescimento. Estes são dois exemplos que 
estamos no caminho certo.

Ainda há muito a fazer, e o ano de 2020 nos trará novos e grandes desafios. 
Alguns que jamais enfrentamos. Mas não podemos nos desanimar, afinal, o 
Escotismo não pode parar. A mudança do cenário global nos inspira a tra-
balhar ainda mais pelo fortalecimento de nossa instituição. Escolhas certas 
e estratégicas serão a forma de manter os Escoteiros do Brasil fortes para 
continuarmos a crescer.

Juntos podemos seguir construindo um Mundo Melhor, mais fraterno, contri-
buindo com a formação dos nossos jovens, transformando-os em cidadãos 
responsáveis e úteis em suas comunidades. Agradecemos a todos que toparam 
o desafio de doar “3 horinhas da semana” aos Escoteiros do Brasil, sua dedica-
ção é fundamental e indispensável para o sucesso de nossa instituição. 

Sempre Alerta! 

Isabelly Castro Silva SantosIsabelly Castro Silva Santos

Presidente

Marco Aurélio Romeu FernandesMarco Aurélio Romeu Fernandes

Vice-Presidente
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Eventos em 
Destaque

Fotos: Gabriel Rodrigues
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FÓRUM MUNDIAL DE
EDUCAÇÃO NÃO-FORMAL

Entre os dias 9 e 11 de dezembro, no Rio de 
Janeiro, em uma iniciativa da Organiza-
ção Mundial do Movimento Escoteiro em 
parceria com o Fundo das Nações Unidas 
para a Infância (Unicef), o Fundo das 
Nações Unidas para a População (UNFPA) 
e o Escritório do Enviado da Juventude do 
Secretário-Geral da ONU, com apoio dos 
Escoteiros do Brasil, o Fórum Mundial de 
Educação Não Formal reuniu mais de 400 
participantes, representando 70 organi-
zações internacionais, organizações de 
serviço e liderança juvenil, agências da 
ONU, acadêmicos e profissionais da edu-
cação, para debater as tendências atuais 
e futuras da educação não-formal em um 
âmbito mundial.

O Fórum foi o primeiro evento deste tipo, 
oferecendo uma plataforma internacional 
para discutir e apresentar ideias sobre a 
educação não-formal, explorando como 
as organizações podem se manter atuali-
zadas com as últimas tendências em edu-
cação não-formal e, ainda, como podem 
contribuir para o alcance das metas dos 
Objetivos do Desenvolvimento Sustentável 
(ODS).

A programação de três dias apresentou 
uma série de painéis principais de discus-
são, liderados por experts de cada setor, 
palestras, mais de 30 sessões interativas 
e eventos paralelos. Entre os principais 
resultados do evento está a realização 
de uma declaração conjunta denominada 
“Declaração do Rio”, apresentando itens 
de ação e compromissos para avançar 
com a agenda e o investimento em educa-
ção não-formal.

Fotos: Enrique Leon
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JAMCAM 2020

A cidade de Foz do Iguaçu recebeu 
mais de oito mil escoteiros para o 16º 
Jamboree Escoteiro Interamericano e 
3º Camporee Interamericano Escoteiro 
(JamCam2020)! Durante uma semana 
inteira em janeiro de 2020, pouco mais 
de 8.000 participantes de 20 países se 
reuniram para participar de atividades 
de aventura, além de compartilhar cul-
turas e experiências.

Nesse período, participantes com idade 
entre 11 e 17 anos de várias nacionalida-
des tiveram a oportunidade de conhe-
cer alguns pontos turísticos de Foz do 
Iguaçu, suas belezas e características 
culturais, além de explorar a natureza 
e ter contato com o povo brasileiro. O 
programa de atividades incluiu visita 
às Cataratas do Iguaçu, ao Parque das 
Aves e ao Parque Aquático Thermas. Os 
jovens ainda participaram de oficinas 
dentro do evento nas áreas de Ciência e 
Tecnologia, Arte e Cultura, Paz e Com-
preensão, e Sustentabilidade e Saúde. 
Todas essas atividades tiveram como 
objetivo inserir o jovem como protago-
nista no cumprimento dos Objetivos do 
Desenvolvimento Sustentável da ONU. 

O evento agitou o oeste paranaense: 
o JamCam movimentou aproximada-
mente 10 milhões de reais na economia 
local, além de causar um efeito cascata 
nos serviços de turismo nos dias ante-
riores e posteriores ao evento, como 
hotéis, pousadas e atrativos. Além 
disso, foram movimentados mais de 
710 mil reais com mídia espontânea. 

Na área de inscrições, tivemos 20 países 
inscritos, totalizando 1.837 pessoas, 
sendo 275 da Colômbia, 458 do Peru, 
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Foto: Alexandre Araújo

211 da Bolívia, 
49 do México, 36 
de El Salvador, 322 do 
Equador, 13 da República Domini-
cana, 41 de Honduras, 43 da Argen-
tina, 6 da Costa Rica, 142 do Chile, 
67 dos Estados Unidos, 1 de Portu-
gal, 3 da Nicarágua, 22 do Uruguai, 
36 da Guatemala, 1 da Suiça,192 do 
Paraguai e 3 da Mongólia. Por meio 
de um sistema de registro, cadastro 
e pagamento on-line, tivemos 6.181 
brasileiros, totalizando 8.018 inscri-
tos no evento. 

Para a alimentação, foram servidas 
refeições para todos os participantes 
em uma rotatividade durante as 2-4h 
destinadas à alimentação, fora as ati-
vidades externas que contavam com 
um kit refeição entregue no local. Foi 
montada uma área exclusiva para 
alimentação especial, com alimentos 
para vegetarianos, celíacos, intole-
rantes a lactose e diabéticos. 

Os participantes do evento precisa-
ram levar apenas seus talheres, pois o 
prato era disponibilizado (e lavado) 
pelo fornecedor, e o copo para 
bebidas foi parte do enxoval. 

Para manter todos seguros, foi 
montada uma estrutura de hospital 
de campo, incluindo um centro de 
escuta aos participantes. No total, 
tivemos 1.991 registros de atendi-
mento no hospital, e a maioria deles 
foi jovens entre 11 e 17 anos de idade. 
Desses, 1.568 atendimentos foram 
para brasileiros e 423 para estrangei-
ros. Pelo protocolo Manchester, 809 
atendimentos tiveram classificação 
verde, enquanto 765 azuis, 327 ama-

Foto: Letícia Reinaldini Licheta

Foto: Alexandre de Araújo

Foto: Rafael Marconatto



- RELATÓRIO ANUAL 2019 - - EVENTOS DESTAQUE -

4342

relos, 63 laranjas, 14 vermelhos e 26 
não identificados. No Listening Ear, 
nosso centro de apoio psicológico, 
tivemos 238 escutas, o que compre-
ende a aproximadamente 2,9% dos 
participantes do acampamento. 

As atividades escoteiras foram divi-
didas em 3 grandes áreas: Centro 
Escoteiro, Programa Educativo e Sub-
campos. No Centro Escoteiro, foram 
montados 26 estandes, sendo 3 deles 
duplos. Desses 26, 16 estandes eram 
de Organizações Escoteiras Nacio-
nais, e 10 estandes de organizações 
parceiras. A organização e prepara-
ção foram realizadas de forma que os 
contingentes e outras Organizações 
pudessem trazer todo seu material 
para decoração e promoção.

Foram montados 8 Subcampos, sendo 
4 do Ramo Escoteiro (3.461 pessoas, 
com idade entre 11 e 14 anos) e 4 
do Ramo Sênior (2.964 pessoas, com 
idade entre 15 e 17 anos), de modo 
a facilitar a movimentação e aplica-
ção do programa do evento. Ao todo 
tivemos 6.425 pessoas acampando 
nos Subcampos. 

Cada Subcampo recebeu nome de 
uma etnia indígena, veja só:

Aldeia Escoteira:Aldeia Escoteira:

Subcampo 1 – Tikuna – 21 Tropas e 
798 escoteiros

Subcampo 3 – Kaingang – 23 Tropas 
e 879 escoteiros 

Subcampo 5 – Potiguara – 23 Tropas 
e 892 escoteiros

Subcampo 7 – Ianomami – 23 Tropas 
e 892 escoteiros

Aldeia Sênior:

Subcampo 2 – Guarani – 20 Tropas e 
770 escoteiros

Subcampo 4 – Macuxi – 19 Tropas e 
730 escoteiros

Subcampo 6 – Xavante – 19 Tropas e 
733 escoteiros

Subcampo 8 – Pataxó – 19 Tropas e 
731 escoteiros

Cada Subcampo contou com uma 
chefia (adultos voluntários) com-
posta por um chefe de subcampo e 
dois assistentes. A Coordenação dos 
Subcampos contou com um coorde-
nador e dois adjuntos.

O programa de atividades foi dividido 
em módulos: os módulos Energia; 
Splash!; Aldeia Interamericana 
de Desenvolvimento Sustentável e 
Exploração da Natureza atenderam 
aproximadamente 1.500 participan-
tes por dia, nos dois turnos. O Dia 
Interamericano foi um dia inteiro de 
atividades, para todos os 8.000 par-
ticipantes. O módulo de Cerimônias 
aconteceu em 3 momentos, abertura, 
show musical e encerramento, ofere-
cendo atividades para os 8.000 parti-
cipantes simultaneamente.

Os módulos Atividades Especiais e 
Bosque da Paz funcionaram todos os 
dias nos momentos de atividade livre 
para todos os jovens, e o módulo Ati-
vidades Noturnas contou com pro-
gramação para cada subcampo. 

E pela primeira vez introduzimos 
em eventos de grande porte uma 
maneira de comercializar sem a 
emissão de papel moeda. Em parce-
ria com o Banco SICOOB foi desen-
volvido um aplicativo chamado de 
ScoutWallet (escolha do nome reali-
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zado em enquete nas redes sociais). 
Esse app foi baseado na plataforma 
YOOU, já existente no Banco e 
adaptado para as necessidades dos 
Escoteiros do Brasil. Ele veio com a 
função de recarga antes do evento 
em TED e Boleto, e durante o evento 
havia a possibilidade de recarregá-
-lo em guichês com a moeda Real e 
ou cartão de crédito. O aplicativo 
beneficiou 6.977 participantes, sendo 
1.344 estrangeiros e 5.633 brasileiros.

Previamente ao evento, todos os 
voluntários tiveram que realizar o 
curso de proteção infantojuvenil e 
assinar um termo de trabalho volun-
tário especificando as regras de 
conduta e do acampamento. Durante 
o evento tivemos treinamento pre-
sencial destinado a todas as ativi-
dades.  Ao todo, 1.593 voluntários 
compuseram a Equipe Internacio-
nal de Serviço, trabalhando para o 
evento acontecer! 

Na área comercial, totalizamos 18 
parceiros: fornecedores de alimentos, 
produtos de utilidade e artesanatos. 
Além desse espaço, foi oferecido um 
ambiente para a promoção de con-
ceitos de empreendedorismo aos 
jovens, denominado “Cubo”. Um 
espaço compartilhado foi organi-
zado de modo que apenas partici-
pantes jovens ou representantes de 
unidades escoteiras locais (grupos 
escoteiros) poderiam expor seus pro-
dutos em “cubos”. Nesse ambiente, 
todo o lucro das vendas retornava ao 
vendedor. 

A área de Comunicação se dividiu em 
4 áreas: Conteúdo, Vídeo, Fotografia 
e Relações Públicas. Para divulgação 
do evento, as plataformas utiliza-

Foto: Alexandre de Araújo

Foto: Leandro Florisbal
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das foram o Facebook, Instagram, 
Twitter e Medium. 

Pelo Facebook tivemos 482.000 
pessoas alcançadas, com 310.000 
pessoas envolvidas em publicações e 
12.000 pessoas que clicaram nos links 
publicados. No Instagram, tivemos 
277.000 pessoas alcançadas, com 
50.000 pessoas engajadas nas publi-
cações e 5.000 novos seguidores. No 
Twitter, foram 386.000 impressões, 
e 11.000 novas visitas no perfil. No 
Medium, plataforma na qual lança-
mos matérias sobre o evento todos os 
dias, tivemos 8.000 leituras e 15.000 
visualizações. Pelo Issu, tivemos 15 
jornais de campo publicados durante 
o evento, com 2.200 impressões e 
1.300 leituras. 

A equipe de Fotografia tirou e publi-
cou durante os 7 dias de evento 7.800 
fotografias, totalizando 60.000 visu-
alizações no Flickr organizados em 
18 álbuns. A equipe de vídeo gravou, 
editou e publicou durante o evento 
28 vídeos com 12 voluntários, tota-
lizando 768 horas de captação e 
produção em campo e 1h32 de con-
teúdo publicado. Além dos conteúdos 
citados, foram produzidos vídeos-
-jornais, os Cataratas da Informa-
ção. Este programa teve 5 edições e 
foi apresentado em formato similar a 
programas de viagens, mais descon-
traídos, transmitindo uma imagem 
de acessibilidade aos apresentadores 
e entrevistados, sem a formalidade 
de uma bancada ou estúdio.

Na área de Relações Públicas, os veí-
culos de comunicação que cobriram 
o evento foram a RRPC TV – Globo, 
TV Canal 10, Rede Massa TV – SBT, 
Ric TV – Record, Catve – Portal Terra, 

Foto: Rafael Marconatto

Foto: Rafael Marconatto
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TV Taroba – Band, Visit Iguassu, TV 
Paraná Turismo, TV Naipi – SBT e TV 
Cultura. No final do evento a equipe 
de Relações Públicas obteve 86 inser-
ções na mídia, o que representou 
$710.000,00 em mídia espontânea. 

Na organização do evento, especial-
mente para a área de preparação 
de programa educativo aos jovens, 
contamos com os parceiros Sicoob, 
Toyota, Carrefour, WWF Brasil, Onças 
do Iguaçu, Parque Tecnológico do 
Iguaçu, Pastoral da Criança, Scouts 
Go Solar, Stop Killer Robots, ACNUR, 
Instituto Sicoob, FBB (Federação 
das Bandeirantes do Brasil), Mãos-
tiqueiras, OBB, Marinha do Brasil, 
Nuno Papp, Edgard Gouveia Jr, ONU 

Mulheres, Copel, Pró-Espécies. Celso 
Cavalinni, nosso embaixador, em par-
ceria com o Macuco Safari e Macuco 
Viagens, proporcionaram a 25 jovens 
do Ramo Sênior, de 13 países de toda 
a América, uma grande aventura no 
Rio Iguaçu.

Para resposta a sinistros, foram pre-
vistos 51 riscos no nosso plano de 
gestão de riscos, que foram divididos 
em 10 áreas. A atuação da estrutura 
de resposta a sinistros ocorreu em 29 
riscos concretizados (entre os 51 pre-
vistos), e em pelo menos 10 riscos não 
previstos anteriormente. A equipe 
jurídica contou com 4 voluntários 
que atuaram junto à coordenação 
de relações institucionais, apoiando 
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juridicamente em casos envolvendo 
jovens de outras nacionalidades, e 
também no processamento de infor-
mações, instauração e execução de 3 
expulsões e 5 advertências. 

A área total utilizada pelo acampa-
mento compreendeu 3 espaços: área 
atrás do centro de convenções (sub-
campos), centro e convenções, e área 
da Infraero na frente do centro de 
convenções (campo da equipe inter-
nacional de serviço). 

Na estrutura dos subcampos, foram 
construídos 224 vasos, 200 chuveiros, 
e tivemos 1.448m³ de água consu-
midos (1.448.000 litros). A retirada 
de dejetos totalizou 820.000 litros, o 
depósito em caixa d’água totalizou 

360.000 litros e a área ocupada total 
de acampamento, 320.000 m². 

Na área de campo para a equipe de 
serviços (voluntários) foram feitas a 
construção de 60 vasos, 60 chuvei-
ros, com 992m³ de consumo de água 
(992.000 litros), e o depósito em caixa 
d’água totalizou 80.000 litros. A área 
ocupada total de acampamento foi 
de 65.000m².  Dentro do centro de 
convenções já havia 158 vasos, e a 
retirada de dejetos totalizou 20.000 
litros. Foram reciclados cerca de 0,5 
toneladas de material (segundo a 
cooperativa de recicladores de Foz 
do Iguaçu), e recolhido uma tone-
lada de material orgânico.
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CRESCIMENTO

Foto: Alexandre de Araújo
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DIA DO AMIGO

O Dia do Amigo é uma oportunidade 
das crianças, adolescentes, jovens e 
adultos estenderem aos seus amigos 
e conhecidos um dia de atividades 
escoteiras. Essas atividades exercem 
a função de encantar o jovem e esti-
mular o gosto pelo Escotismo, no 
intuito de promover a integração, 
divulgação e o crescimento, assim 
colaborando ainda mais com a for-
mação do indivíduo que queremos 
entregar à sociedade. No ano de 2019 
foi feita a segunda edição do evento.

Realizado no período de 20/07/2019 a Realizado no período de 20/07/2019 a 
31/10/201931/10/2019

Total de participantes: 8.861Total de participantes: 8.861

GRUPO PADRÃO

É uma ferramenta aplicada com o 
intuito de motivar a busca pela qua-
lidade dos serviços prestados, reco-
nhecendo anualmente as Unidades 
Escoteiras Locais (UELs) que alcan-
cem um padrão mínimo de qualidade 
nas áreas de Administração, Forma-
ção de Adultos, Aplicação do Método 
Escoteiro, Participação na Comu-
nidade, Divulgação do Movimento 
Escoteiro, Avaliação de Atividades e 
Crescimento.

Para o ano de 2020, os itens de 
desenvolvimento passaram por novas 
análises e mudanças de pontuação e 
itens solicitados, de forma a manter 
o programa atualizado e buscando 
atender o posicionamento do Plano 
Estratégico nacional.

981 UEL classificados, sendo 435 981 UEL classificados, sendo 435 
Ouro, 205 prata e 341 bronze.Ouro, 205 prata e 341 bronze.

PROGRAMA DE AGENTES DE  
CRESCIMENTO

Programa aplicado durante o ano de 
2019 em 3 projetos distintos, em 3 
regiões geográficas através de recur-
sos orçamentários provenientes do 
Projeto Apoia, e atendendo aos obje-
tivos do planejamento estratégico, 
seguem eles: Projeto Integra em Boa 
Vista (Roraima), Projeto Borda Viva 
na região metropolitana de Curitiba 
(Paraná) e SESI Itaquera em São 
Paulo (SP). Em cada um deles há um 
profissional de desenvolvimento con-
tratado para a atuação com as comu-
nidades locais, através de Seções 
Escoteiras Autônomas criadas pelos 
projetos.

Será lançando em 2020 um Edital 
para um novo Programa, com contra-
tações de diversos Agentes de Cres-
cimento para trabalharem com base 
em planos de ação específicos, que 
atuarão em parceria com a Regiões 
Escoteiras que se candidatarem e 
forem selecionadas para o início 
desse Programa.  

MATERIAL DE DIVULGAÇÃO INSTITU-
CIONAL E/OU APOIO AO ESCOTISMO

Lançamento do vídeo “A Grande “A Grande 
Aventura”Aventura” no YouTube.
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Produção de materiais impressos que 
trazem informações e divulgação 
sobre o movimento escoteiro para as 
Unidades Escoteiras Locais Regiões 
Escoteiras e o Nível Nacional. Foram 
impressos 120.000 folders e 6.000 car-
tazes, que foram distribuídos para 
unidades de todos os Níveis da Ins-
tituição. 

PROJETO APOIA

O Projeto Apoia tem por objetivo 
dar suporte às Regiões Escoteiras 
nas ações de Crescimento, Forma-

ção, Registros e prestar assessoria 
em temas de gestão, operação do 
SIGUE-Paxtu, Planejamento Estraté-
gico, Grupo Padrão etc.

Em 2019 oferecemos suporte, através 
da aplicação de palestra informativa 
para  a UEB-Pará em Porto de Trom-
betas/PA, envio de material para 
o EDEN – Encontro de Dirigentes e 
Escotistas do Norte, além de propor-
cionarmos o curso de Grupo Escoteiro 
de Sucesso: Plano de Ação, em plata-
forma EAD – Educação a Distância e 
que contou até o momento com mais 
de 245 participantes. 
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https://www.youtube.com/watch?v=5xNYXFSKMOM
https://www.youtube.com/watch?v=5xNYXFSKMOM
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IGREJA DO EVANGELHO 
QUADRANGULAR

Avançamos com a parceria com a 
Igreja no Estado do Paraná, sendo defi-
nida uma agenda de participação em 
eventos que congregam milhares de 
coordenadores estaduais da IEQ, além 
dos avanços já realizados na abertura 
de Unidades Escoteiras Locais dentro 
das dependências e patrocinadas pela 
Igreja. Avançamos ainda mais para as 
ações futuras, começando com ações 
desde o início do ano de 2020, com nego-
ciações de agenda para esse convênio 
tanto no nível estadual quanto nacional, 
de forma a colhermos os frutos ainda ao 
longo do ano de 2020.

SESI SP

Dando continuidade ao projeto SESI/
SP em Itaquera no ano de 2019, foram 
trabalhadas três Seções Autônomas, dos 
Ramos Lobinho e Escoteiro, que estão 
em funcionamento desde 2017, além de 
uma nova do Ramo Sênior, aberta em 
2019. Graças ao projeto, os associados 
dessas Seções ainda tiveram a opor-
tunidade de participar nos eventos 6º 
Camporee Sul em Soledade/RS e 16°Jam 
3ºCam em Foz do Iguaçu/PR. Ainda ao 
longo desse ano, a parceria avançou 
da “fase piloto” para que fosse firmado 
novo Termo, agora estendendo a pos-
sibilidade de abertura de novas UELs 
para as dezenas de unidades do Sesi-
SP, de acordo com a negociação com 
cada gestor local. O projeto também foi 
transferido para a execução através da 
UEB-SP.

Parceiros para projeto de crescimento

Foto: Renato Silveira

ANÁLISE DE INDICADORES E DADOS DE 
EFETIVO, PARA O PLANEJAMENTO DE 
CRESCIMENTO

Criação de dashboard e relatórios peri-
ódicos do desempenho da instituição no 
crescimento interno e externo em cada 
Região Escoteira com relação aos asso-
ciados e Unidades Escoteiras Locais. 
Esses dados são enviados diariamente 
para a DEN, CAN e todos os presidentes 
de Regiões Escoteiras.

Visita in loco, compartilhamento de 
informações e diagnóstico com repre-
sentantes de Regiões Escoteiras, 
abordando a respeito de expansão e 
planejamento. Realizado nessa primeira 
etapa nas Regiões Escoteiras do Paraná, 
Minas Gerais, Rio de Janeiro, São Paulo 
e com todo o Conselho Consultivo. Esse 
último ocorreu em reunião no Estado 
de São Paulo, quando inclusive foram 
realizadas dinâmicas para definição 
dos programas, projetos e estratégias 
de crescimento, com o envolvimento de 
todos os presidentes das Regiões Esco-
teiras nessa construção.

SISTEMA DE ABERTURA DE UEL

O sistema que permite com que inte-
ressados em abrir novas UELs possam 
seguir um tutorial online e ao mesmo 
tempo avançarem no cumprimento 
das etapas de formação de uma nova 
Unidade foi finalizado, apresentado e 
colhido o feedback dos representantes 
que estiveram no Conselho Construtivo 
de agosto, assim como no Encontro de 
Profissionais Escoteiros de 2019.
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GOVERNANÇA

Foto: Renata Soraya
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GOVERNANÇA INSTITUCIONAL

A adoção das boas práticas de gover-
nança visa não somente proteger os 
associados de condutas irregulares 
promovidas dentro da instituição, 
como também uma melhor divul-
gação e prestação de contas pelos 
órgãos de administração e a criação 
de políticas que reflitam os valores e 
princípios da Escoteiros do Brasil. 

Pensando nisso e conforme definido 
no Planejamento Estratégico, em 
2019 foram implementadas diversas 
ações com a finalidade de melho-
rar a estrutura interna da Escoteiros 
do Brasil, aprimorando os processos 
decisórios, os sistemas de contro-
les internos e o monitoramento por 
parte de seus conselheiros e adminis-
tradores. 

A Governança nada mais é do que 
uma série de condutas e práticas 
que visam promover os valores e 
princípios, como a transparência, a 
prestação de contas, o tratamento 
justo e isonômico de todas as partes 
da instituição e a responsabilidade 
organizacional. Para isso, iniciamos 
em 2019 uma série de processos de 
melhoria para a condução dos traba-
lhos junto à DEN e ao CAN, definindo 
suas funções, condução dos trabalhos 
e construção de novos parâmetros de 
eficiência.

A Diretoria Jurídica foi criada ainda 
no primeiro semestre de 2019 com o 
objetivo de conferir segurança aos 
processos decisórios da DEN e do 
CAN, além dar suporte às Regiões 
Escoteiras, às UEL’s e a todos os 
associados, sendo um canal direto 
de atendimento com a Nacional. É 

de competência, ainda, da Diretoria 
Jurídica emitir pareceres, analisar as 
contratações da instituição, revisar 
e propor alterações de nossas regras 
internas.

Baseado nos princípios da Gover-
nança, foi aprovado o Regulamento 
do CAN, deixando claro o funciona-
mento do órgão e estabelecendo 
critérios de avaliação do trabalho 
dos conselheiros, o que resultará 
em maior transparência e permitirá 
que o associado acompanhe e cobre 
resultado de seus representantes.  

Outro importante documento criado 
com base nas boas práticas de 
Governança foi Política Nacional de 
Governança Institucional, a qual foi 
apresentada ao CAN com o objetivo 
de expressar as condutas a serem 
adotadas por todos os organismos 
da Escoteiros do Brasil na condução 
da instituição e o seu relacionamento 
com os associados, profissionais e 
terceiros. A Política de Governança 
Institucional define como cada um 
dos organismos da Escoteiros do 
Brasil deve funcionar e quais as con-
dutas e práticas esperadas.   

Além disso, um dos fatores de maior 
importante para a Governança é 
a implantação de um Programa 
de Integridade, o qual foi definido 
e aprovado através da Resolução 
CAN-DEN nº 01/2019. O Programa 
de Integridade constitui-se por uma 
série de ações que visam assegurar 
que a Escoteiros do Brasil adotará 
padrões éticos e de conduta, em con-
formidade com as leis do país, suas 
resoluções internas e em seu Código 
de Conduta e Políticas Internas.

Assim, o Programa de Integridade 

Foto: Fernando Ariotti
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tem por objetivo que todas as con-
dutas dos nossos associados, pro-
fissionais, dirigentes, conselheiros e 
terceiros sejam baseadas em princí-
pios éticos e legais. Isso significa que 
devem ser pautadas pela legalidade 
e conformidade com os nossos princí-
pios e valores.

Para isso, foi criada a Diretoria de 
Integridade e publicado o primeiro 
edital de convocação para formação 
de sua Equipe. Os voluntários esco-
lhidos representam a diversidade de 
todas as Regiões Escoteiras e formam 
um time especializado em implanta-
ção e monitoramento de Programas 

de Integridade.

São funções da Diretoria de Integri-
dade:

1.	Realizar o levantamento dos riscos 
institucionais;

2.	Elaboração do Código de Conduta 
e Ética;

3.	Criação do Canal de Denúncias, o 
qual já se encontra em funciona-
mento desde agosto de 2019;

4.	Elaboração das Políticas de 
Conduta Interna;

5.	Tratamento e investigação das 

denúncias recebidas pelo Canal de 
Denúncias;

6.	Treinamentos dos associados, pro-
fissionais, dirigentes e conselheiros 
acerca da Governança e Programa 
de Integridade;

7.	Monitoramento e condução do 
Programa de Integridade. 

O início da implantação da Gover-
nança e do Programa de Integridade 
é um marco em nossa instituição e 
demonstra o comprometimento da 
gestão com seus associados e com 
os princípios e valores do Movimento 
Escoteiro, devendo ser utilizado 

como uma efetiva ferramenta de 
participação, devendo ser replicado 
nas Regiões e nas Unidades Escotei-
ras Locais.

Com certeza as boas práticas de 
governança trarão aos Escoteiros do 
Brasil a imagem de uma entidade 
sólida, transparente e estruturada 
para sobreviver a todas as circuns-
tâncias, mesmo as mais difíceis.

Foto: Gabriel Rodrigues
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25º CONGRESSO NACIONAL ESCOTEIRO

Durante os dias 26, 27 e 28 de abril 
foram realizados o 25º Congresso 
Nacional Escoteiro, a 94ª Reunião do 
Conselho de Administração Nacio-
nal e o 24º Fórum Nacional de 
Jovens Líderes, na cidade de Brasília.  
Na oportunidade foram desenvolvidas 
diversas atividades, dentre elas o Semi-
nário Estatuinte, Sessão Solene, Seminá-
rio de Crescimento, Reuniões de Ramo, 
Prêmio Escoteiros do Brasil de Educa-
ção, Encontro Nacional de Formadores, 
além de diversas oficinas e espaços for-
mativos que abordam liderança, gênero, 
captação de recursos, comunicação e 
outros.

Dentre os destaques, está a eleição para 
o Conselho de Administração Nacio-
nal, elegendo 7 novos membros, e defi-
nindo a presidência e vice-presidência 
do período, bem como, a eleição dos 
membros das Comissões Nacionais. O 
evento contou ainda com a apresenta-
ção e posse da nova gestão da Diretoria 
Nacional Executiva (DEN), e o debate 
sobre a mudança do 1º artigo da Lei 
Escoteira, que a partir da votação, passa 
a ser “O escoteiro é honrado e digno de 
confiança”. O texto anterior dizia “O 
escoteiro tem uma só palavra; sua honra 
vale mais do que a própria vida”. Os 
passos envolvem a atualização de todo 
o material institucional que contém a 
Lei Escoteira.

24º FÓRUM NACIONAL DE JOVENS 
LÍDERES

Paralelo ao Congresso Nacional de 
2019 em Brasília/DF, durante os dias 
27 e 28 de abril aconteceu o XXIV 
Fórum Nacional de Jovens Líderes. O 
Fórum é o espaço de deliberação de 
assuntos da Rede, e podem participar 
jovens com idades de 18 a 26 anos 
incompletos, sendo 3 delegados por 
região escoteira com direito a voto, 
que foram previamente eleitos em 
seus respectivos Fóruns Regionais.

Durante o Fórum de 2019, tivemos 
uma apresentação da Comissão 
Estatuinte para a Assembleia Nacio-
nal, a deliberação do Plano de Ação 
da RNJL, eleição da cidade sede do 
Encontro Nacional de Jovens Líderes 
de 2020, eleição de um novo coor-
denador e uma nova comunicadora 
para a gestão de 2019-2021, apre-
sentação do relatório do Núcleo 
Nacional de 2018, apresentação dos 
relatórios de participação de Jovens 
Líderes em eventos internacionais, e 
assuntos gerais, que teve a apresen-
tação de projetos que estão sendo 
desenvolvidos pela Rede em todo ter-
ritório nacional, como por exemplo o 
Mapa da Rede e o Encontro de Jovens 
Líderes Norte e Nordeste. Durante 
a Assembléia Nacional, também 
tivemos a divulgação do resultado 
do Rede Padrão 2018. O Rede Padrão 
é uma ferramenta de fomento ao 
Protagonismo Juvenil nas Regiões 
Escoteiras, para  prover  métricas  
de  avaliação  à  Rede a  fim  de  
entender  o progresso e andamento 
da Rede em cada Região e estipu-

lar desafios e diretrizes para seu 
bom funcionamento. Na categoria 
Bronze, as regiões do Ceará, Distrito 
Federal, Santa Catarina e São Paulo, 
na categoria prata, Bahia, Maranhão 
e Pernambuco, e na categoria ouro, 
Paraná, Rio de Janeiro e Rio Grande 
do Sul.

Núcleo Nacional de Jovens Líderes 
2019:

Melissa Wilm Senna Pinto

Coordenação

Felipe da Silveira Bertoglio

Coordenação

Diogo Machado Freitas

Comunicação

Larissa Oliveira
Comunicação

Lucas Lahoni
Gerente de Relações Institucionais

João Pedro Neves Drumond

Gerente de Eventos

Nathalia Castilhos

Gerente de Governança

Raphaela Faustino

Gerente de Métodos Educativos
Fotos: David Ortolan
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Fotos: Midian Cristina

ENCONTRO NACIONAL DE JOVENS 
LÍDERES

Durante os dias 15, 16 e 17 de novembro 
de 2019, aconteceu o  Encontro Nacional 
de Jovens Líderes em São Paulo/SP, com 
54 inscritos de 10 Regiões Escoteiras. 
 
O Encontro Nacional é o evento de 
capacitação mais importante da Rede 
Nacional de Jovens Líderes, voltado para 
jovens-adultos entre 18 e 25 anos. Com o 
tema “Com nossos pensamentos criamos 
o mundo”, esta edição teve como eixos 
principais: Conexão, e reflexão do “eu” 
como indivíduo, como parte de um grupo 
e como cidadão; Entender a fundo e com 
outras instituições o que é um trabalho 
em Rede; Fomento de novos projetos, e 
reflexão sobre os já existentes, com base 
no Plano de Ação da RNJL; Troca de 
ideias e projetos, que acontecem a nível 
regional na Rede, e incentivo à aproxi-
mação entre regiões; Capacitação em 
temas institucionais e apresentação de 
ferramentas para trabalhar com o “eu”, 
o “grupo” e a “sociedade”; Provocação 
sobre nosso potencial frente a questões 
que nos atingem diretamente; Ampliar 
nossos horizontes sobre o nosso impacto 
em todos os setores da sociedade, com 
representantes jovens que atuam dire-
tamente em outras organizações/movi-
mentos. Durante o Encontro Nacional, 
tivemos o prazer de receber e comparti-
lhar experiências com o Assessor Juvenil 
da ONU na Somália, representantes 
da SAP NextGen, ONG Habitat, Global 
Shapers, Nave a Vela, Vetor Brasil, Brasil 
Júnior, Instituto Elos, e ENACTUS Brasil 
e Artigo 19.
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Foto: Patrícia Helena da Silva Coelho

MÉTODOS
EDUCATIVOS
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Programa Educativo
Atividades de Programa

ENCONTRO NACIONAL DA MODALI-
DADE DO MAR – RIO DE JANEIRO

Nos dias 9 e 10 de fevereiro de 2019 
aconteceu no CCME, no Rio de Janeiro, 
o Encontro Nacional da Modalidade 
do Mar (ENAMAR), reunindo mais de 
60 participantes entre escotistas e 
dirigentes das Regiões Escoteiras do 
Ceará, Paraná, Rio de Janeiro, Rio 
Grande do Norte, Rio Grande do Sul, 
Sergipe e São Paulo. O encontro foi 
coordenado pela escotista Estelina 
Mendes Terra.

A programação contou com palestras 
de oficiais da Marinha do Brasil, pro-
moveu conversas e troca de experiên-
cias entre os participantes, discussões 
sobre o diagnóstico da Modalidade 
do Mar,  promoção da “Insígnia 
Mares Limpos”, e também ofereceu 
instrumentos de apoio para a prática 
das atividades desta modalidade.

GRANDE JOGO AÉREO 2019 – 50 ANOS 
DA CHEGADA DO HOMEM A LUA

 O tema proposto para o Grande 
Jogo Aéreo comemorou os 50 anos 
da chegada dos primeiros Escotei-
ros na Lua. “Um pequeno passo para 
o homem, um grande salto para a 
humanidade”. Em 2019, o mundo 
comemorou 50 anos que o módulo 
espacial aterrissou na superfície lunar.

Dele, desceu o astronauta americano 
Neil Armstrong, que tornou-se o pri-
meiro ser humano a caminhar sobre a 
Lua. Em todo o mundo, cerca de um 
bilhão de pessoas assistiram à cena 
televisionada, testemunhando o que 
viria a ser uma das maiores conquis-
tas tecnológicas de todos os tempos 
e um marco do progresso científico.

Entre os dias 27 de abril, Dia do Esco-
teiro do Ar, e 20 de julho, aniversário 
de Santos Dumont, jovens de todas 
as modalidades puderam participar 
desta atividade, organizados local-
mente, vivenciando com suas patru-
lhas algumas situações semelhantes, 
mas em uma escala lúdica, aos desa-
fios de se lançar ao espaço. 

GRANDE JOGO NAVAL 2019 

AVENTURA NO MAR

O Grande Jogo Naval 2019 foi rea-
lizado pelas Unidades Escoteiras 
Locais entre os dias 14 e 15 de setem-
bro, utilizando como base a proposta 
de programa oferecida pela Coorde-
nação da Modalidade do Mar. 

O tema deste ano foi “Uma Aven-
tura no Mar”, um convite para os 
jovens vivenciarem o conhecimento 
das expedições e aventuras no mar, 
desde as inúmeras tarefas para seu 
planejamento, até as dificuldades e 
aventuras durante a expedição em si.  
As atividades envolveram visitas à 
iate clubes, culinária litorânea, jogos, 
possibilidade de conquistar a Insíg-
nia dos Mares Limpos, entre outras. 
As atividades também destacaram 
os Objetivos do Desenvolvimento 
Sustentável, em especial o 14º obje-
tivo - Vida no Mar.

REGATA NACIONAL DOS ESCOTEIROS 
DO MAR

Realizada entre os dias 13 e 14 de 
dezembro de 2019, em Antonina-PR, 
serviu como processo seletivo que 
escolheu duas duplas para represen-
tar o Brasil na 10° Willian I. Koch 
International Sea Scout Cup 2020, 
que é uma competição internacional 
voltada para velejadores escotei-
ros que será realizada em Galves-
ton, Texas, nos Estados Unidos da 
América.

Os jovens selecionados nesta regata 
foram:

1° lugar1° lugar

João Carlos Bezerra da Silva Cruz

Luís Felipe Martins de Almeida

2° lugar2° lugar

Lucas Lima Salvini

Paloma Belén Garcia Vanrel
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Foto: Guilherme Caselani

PESQUISA PARA PRODUÇÃO DOS 
NOVOS VÍDEOS DA SÉRIE ESCOTISMO 
NA PRÁTICA

Durante o primeiro semestre de 2019, 
consultamos a opinião dos associa-
dos quanto aos temas para serem 
trabalhados na próxima temporada 
da produção de vídeos educativos, 
da série “Escotismo na Prática”“Escotismo na Prática”. A 
consulta contou com ampla partici-
pação dos associados, que indicaram 
os seguintes temas como sendo de 
interesse: Ciclo de Programa, Marco 
Simbólico dos Ramos, Sistema de 
Progressão, Atividades de Patrulha, 
Fogo de Conselho, Cerimônia de Pas-
sagem, Sistema de Especialidades, 
Planejamento de Atividades Exter-
nas.
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INÍCIO PROCESSO DE ATUALIZAÇÃO 
DO PROJETO EDUCATIVO

No segundo semestre de 2019 demos 
início ao processo de atualização do 
Projeto Educativo dos Escoteiros do 
Brasil. Será um processo importante 
e participativo, composto de várias 
etapas e que envolverá todos os 
níveis de nossa instituição, seus asso-
ciados, tanto jovens quanto adultos, 
além de considerar a visão externa 
que a sociedade possui sobre nossa 
proposta educativa. O novo Projeto 
Educativo irá alavancar todo o pro-
cesso de atualização do Programa 
Educativo. 

Em 2019 o início deste processo foi 
aprovado pelo CAN e também foram 
realizados estudos e análises de 
dados, tais como:

•	 Características Essenciais do Esco-
tismo;

•	 Pensamento Pedagógico de Baden- 
Powell;

•	 Fundamentos do Escotismo (oriun-
dos da Constituição da Organização 
Mundial do Movimento Escoteiro);

•	 Políticas e documentos de educa-
ção da Organização Mundial do 
Movimento Escoteiro;

•	 Distribuição Territorial dos Escotei-
ros do Brasil (zonas urbanas, rurais, 
comunidades em situação de risco, 
distribuição do efetivo nas regiões, 
etc.)

•	 Documentos e estudos sobre infân-
cia e juventude no Brasil (Ministério 
da Educação, IBGE, ONU, etc.)

Novos Projetos
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PROGRAMA EDUCATIVO E OS OBJETI-
VOS DO DESENVOLVIMENTO SUSTEN-
TÁVEL

O propósito do Movimento Escoteiro 
é converter os jovens em cidadãos 
ativos, úteis em suas comunidades, 
que ajudem a construir um mundo 
melhor. Nesse contexto, trabalhar 
os Objetivos do Desenvolvimento 
Sustentável (ODS) é essencial 
para atingirmos nossa proposta 
educativa. Por este motivo, 
durante o ano de 2019, analisa-
mos nosso Programa Educativo, 
com o objetivo de identificar 
dentre nossas ferramentas quais 
delas tem relação direta com os ODS 
e como podemos fortalecer nossa 
proposta educativa neste sentido. 
O extrato desta análise pode ser 
consultado no site. consultado no site. 

EQUIPE NACIONAL DO RAMO 
PIONEIRO – JOVENS INTEGRANTES

Em novembro foi lançado um edital 
para selecionar quatro jovens do 
Ramo Pioneiro para comporem a 
Equipe do Ramo Pioneiro. 

O objetivo é ter uma Equipe Nacio-
nal mais abrangente, bem como o 
envolvimento dos jovens nas opera-
ções, considerando este espaço como 
uma oportunidade de capacitação e 
aprendizagem.

Os jovens selecionados foram: 
Roberta Resende (ES), Gustavo de 
Paula (PR), Ruan Pablo da Cruz Lara 
(MG) e Rebeca Beserra Pinto Ban-
deira (PB).

NOVAS ESPECIALIDADES LANÇADAS

Em 2019 foram disponibilizadas onze 
novas especialidades:

- Churrasco- Churrasco

- Rock- Rock

- Maquete- Maquete

- Licenciatura- Licenciatura

- Pipas- Pipas

- Jogos de Cartas Colecionáveis- Jogos de Cartas Colecionáveis

- Ginástica Rítmica- Ginástica Rítmica

- Mitologia- Mitologia

- Animais Peçonhentos- Animais Peçonhentos

- Plantas Medicinais- Plantas Medicinais

- Comédia- Comédia

Essas especialidades são fruto de 
sugestões dos próprios jovens, que 
buscam novos campos de interesse e 
que foram avaliadas por uma equipe 
nacional, adequadas para fazer parte 
do conjunto.

CARTILHA INSÍGNIA DO APRENDER 

Foi disponibilizada a cartilha “Como 
Conquistar a Insígnia do Aprender”, 
disponível em www.escoteiros.org.br, 
trazendo todos os itens a serem reali-
zados, bem como dicas de atividades 
e informações que ajudam os interes-
sados.

Literatura

A Insígnia do Aprender objetiva 
reforçar a capacidade de crianças, 
adolescentes e jovens de pensar auto-
nomamente, aprimorando a própria 
capacidade de aprender. 

Foram disponibilizadas as cartilhas 
para os Ramos Lobinho, Escoteiro e 
Sênior.

ESCOTISMO

MITOLOGIA

ROCK

ESCOTISMO

ESCOTISMO

PIPAS

https://www.escoteiros.org.br/escotismo-e-desenvolvimento-sustentavel/
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REVISÃO DO LIVRO ESCOTISMO NA 
PRÁTICA

No ano de 2019 foi efetuda uma 
revisão do livro Escotismo na Prática. 
O objetivo desta publicação é relem-
brar as bases do Escotismo a todos 
aqueles que se inspiram no Método 
Escoteiro para contribuir para  o 
desenvolvimento de crianças, ado-
lescentes e jovens. Espera-se que 
a publicação seja aplicada direta-
mente nas atividades dárias com os 
jovens, fornecendo aos voluntários, 
em linguagem simples, os fundamen-
tos que precisam saber para promo-
ver a prática do Escotismo.

TALLER REGIONAL DE DISEÑO Y 
ACTUALIZACIÓN DEL PROGRAMA             
– PANAMÁ – 3 A 7 DE ABRIL.

Durante os dias 5 a 7 de abril foi rea-
lizado na Cidade do Saber, Panamá, 
o Taller Regional de Disño y Actuali-
zación del Programa de Jóvenes. Esta 
capacitação contou com a participa-
ção de 25 participantes, de 12 países 
(Belize, Bolívia, Brasil, Colômbia, 
Costa Rica, Curaçao, República Domi-
nicana, Equador, México, Nicarágua, 
Panamá e Perú), além de membros 
do Centro de Apoio Interamericano. 

Um dos objetivos principais da capa-
citação foi o de apoiar o processo de 
elaboração de uma nova proposta de 
Programa de Jovens, aplicando uma 
metodologia de atualização para que 

Participação em 
eventos

as associações escoteiras nacionais 
implementem uma proposta educa-
tiva relevante, atrativa e atualizada. 

Em todas as seções foram disponibili-
zadas ferramentas para sustentar as 
decisões educativas das associações 
nacionais, em conformidade com os 
fundamentos e pensamento pedagó-
gico do fundador, em consonância 
ao Projeto Educativo do Movimento 
Escoteiro, valorizando criticamente 
estas fontes e documentos.

Participaram desta capacitação 
membros das Equipes de Métodos 
Educativos e de Programa Educativo 
do Nível Nacional.

Foto: Oficina Interamericana
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Gestão de Adultos

Eventos

OFICINA REGIONAL DE ADULTOS NO 
MOVIMENTO ESCOTEIRO - LIMA, PERU

Os Escoteiros do Brasil foram repre-
sentados pela Equipe de Gestão de 
Adultos na Oficina Regional (Intera-
mericana) de Adultos no Movimento 
Escoteiro, que tratou especialmente 
de discutir a importância da área de 
Gestão de Adultos nos processos de 
atualização do Projeto Educativo de 
uma organização escoteira, além de 
aprofundar a temática das iniciativas 
de formação baseadas em compe-
tência como tendência nas organiza-
ções escoteiras.

CURSOS AVANÇADOS BASEADOS EM 
COMPETÊNCIAS 

Dando sequência às experiências 
referentes a implementação total 
de um modelo de gestão por com-
petências na área de Adultos dos 
Escoteiros do Brasil, o nível nacional 
pôde colaborar com a Região Esco-
teira de São Paulo na realização de 
cinco turmas de Cursos Avançados na 
cidade de Mogi-Guaçu - SP, no mês 
de novembro. Em contato com a 
Diretoria Nacional de Métodos Edu-
cativos, estabeleceu-se uma parceria 
que contribuiu no desenvolvimento 
deste evento que atendeu 98 cur-

santes nestas iniciativas que trazem 
novas percepções sobre as ações a 
serem desenvolvidas no âmbito da 
formação de adultos dos Escoteiros 
do Brasil.

Publicações

POLÍTICA NACIONAL DE ADULTOS NO 
MOVIMENTO ESCOTEIRO

O Conselho de Administração Nacio-
nal, após um detalhado estudo das 
tendências mundiais em relação à 
Área de Adultos no Movimento Esco-
teiro, aprovou a Política Nacional 
de Adultos no Movimento Escoteiro 
(PNAME), que traz entre outras 
grandes novidades a necessidade de 
promover um sistema de gestão com 
enfoque por competências a todos os 
adultos dos Escoteiros do Brasil.

ROTAS DE APRENDIZAGEM

Com a publicação da PNAME, os 
Escoteiros do Brasil atualizaram seu 
sistema de Gestão de Adultos com o 
lançamento dos materiais “Compe-
tências e Rotas de Aprendizagem”, 
estas ferramentas para o desenvol-
vimento do adulto apresentam as 
competências, comportamentos, 
resultados e sugerem atividades de 
desenvolvimento que colaboram para 
que o adulto contribua da melhor 
maneira possível na educação dos 
beneficiários de nossa organização.

ACOMPANHAMENTO E MANUTENÇÃO 
DE COMPETÊNCIAS

O desenvolvimento contínuo dos 
escotistas e dirigentes também é um 
dos fatores importantes para a boa 
prática do escotismo. Assim, em con-
junto com os manuais de Competên-
cias e Rotas de Aprendizagem, foram 
publicados os cadernos de acompa-
nhamento e manutenção de compe-
tências, estes focados aos associados 
que já possuem a certificação da 
Insígnia de Madeira, para que assim 
possam realizar junto ao APF um 
processo de verificação de suas com-
petências e identificar quais oportu-
nidades de desenvolvimento melhor 
se encaixam em seu ciclo de vida.
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MAPPA ADULTO

Mais uma ferramenta com o obje-
tivo de colaborar com escotistas e 
dirigentes no processo de desenvol-
vimento de suas competências. O 
mAPPa Adulto, traz a possibilidade 
de observar as rotas de aprendiza-
gem das linhas escotista e dirigentes 
junto ao APF, além de oferecer uma 
ferramenta para o acompanhamento 
e manutenção de competências.

INFORMATIVO STATUS MODELO DE 
IMPLEMENTAÇÃO DE GESTÃO DE 
ADULTOS

Na busca de manter informados os 
gestores de adultos regionais sobre 
o processo de implementação do 
modelo de gestão de adultos esta-
belecido pela PNAME, o Escritório 
Nacional apresentou um informativo 
técnico de todos os passos já realiza-
dos e quais serão as próximas ações 
da área de Gestão de Adultos.

Foto: Fernando Ariotti

PESQUISA SOBRE FORMAÇÃO CONTINUADA NAS REGIÕES ESCOTEIRAS

A Coordenação de Formação Conti-
nuada realizou uma consulta virtual 
para identificar quais as intenções 
dos associados quanto a participa-
ção em módulos e oficinas. Com mais 
de mil respostas o resultado foi o 
seguinte:

1. Infográfico sobre relação dos docu-
mentos 

O infográfico que apresenta as rela-
ções de hierarquia entre os docu-
mentos demonstra a importância do 
Projeto Educativo como elemento 
principal, e da qual derivam os docu-
mentos normativos, emanados, em 
ordem, pela Assembleia Nacional, 
Conselho de Administração Nacional 
e Diretoria Executiva Nacional.

2. Caderno de Competência do Forma-
dor de adultos

Incrementando o sistema de Gestão 

por Competências para adultos dos 
Escoteiros do Brasil e atendendo a 
demanda apresentada pelas regiões 
Escoteiras, a Diretoria Executiva 
Nacional publicou o caderno de com-
petências e estrutura do Encontro 
Preparatório de Formadores.

3. Atualização do curso EAD APF

O Curso auto instrucional sobre 
Assessor Pessoal de Formação foi 
atualizado de acordo com os enca-
minhamentos do Sistema de Gestão 
por competências dos Escoteiros do 
Brasil.

4. Atividades de Apoio para a Compre-
ensão das Rotas de Aprendizagem

O Campo Escola virtual também 
ganhou novos conteúdos, entre eles as 
atividades de apoio para o desenvol-
vimento das rotas de aprendizagem 
e o Curso de EaD “Grupo Escoteiro de 
Sucesso”.
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CENTENÁRIO DA INSÍGNIA DE 
MADEIRA

O ano de 2019 foi um ano muito espe-
cial para todos os adultos que fazem 
parte do Movimento Escoteiro. Neste 
ano foi celebrado o centenário do pri-
meiro curso de Insígnia de Madeira 
da História. Em razão dessa celebra-
ção, diversas ações foram realiza-
das em todo o país, apoiadas pelos 
materiais publicados pelos Escotei-
ros do Brasil: Além do distintivo em 
comemoração a data, foi publicado 
um caderno de sugestões de ações a 
serem desenvolvidas no ano de 2019, 
bem como um material referencial 
para a organização de Reuniões de 
Gilwell comemorativas. Foram muitos 
eventos espalhados por todo o terri-
tório nacional, o que tornou esse ano 
um ano memorável para todos.

Cursos

CURSOS PROMOVIDOS PELA DIREÇÃO 
EXECUTIVA NACIONAL

No ano de 2019 os Escoteiros do 
Brasil realizaram quatro cursos de 
formadores, sendo dois Cursos de 
Formadores 1 e dois Cursos de For-
madores 2. O CF1 capacita o adulto 
para desempenhar funções decor-
rentes de designação para a área de 
formação de adultos, e ministrar uni-
dades didáticas nos cursos oferecidos 
pelos Escoteiros do Brasil. Já o CF2 
tem por objetivo consolidar a capaci-
tação do adulto para o desempenho 

das atribuições inerentes ao cargo 
que exerce como dirigente na área 
de Gestão de Adultos.

Foram realizados os seguintes cursos:

•	 CF 1 - 20 a 23 de junho, em Per-
nambuco, com 26 alunos;

•	 CF 2 - 21 a 23 de junho, em Per-
nambuco, com 18 alunos;

•	 CF 1 - 22 a 23 de junho, no Rio de 
Janeiro, com 35 alunos;

•	 CF 2 - 23 a 23 de junho, no Rio de 
Janeiro, com 24 alunos.

OUTROS CURSOS PROMOVIDOS PELA DIREÇÃO NACIONAL

CursosCursos DataData LocalLocal CursantesCursantes

Curso Básico 09 e 10/fev Boa Vista 24

Curso Preliminar 10 e 10/fev Boa vista 31

Curso Nacional de Tutoria em EAD 11/fev a 31/mar EAD 40

Grupo Escoteiro de Sucesso 26/abr a 26/mai EAD 30

Módulo de Aperfeiçoamento - 
Ciclo de Programa - Ramo Lobinho

21/out a 07/nov EAD 90

Módulo de Aperfeiçoamento - 
Ciclo de Programa - Ramo Escoteiro

21/out a 07/nov EAD 30

Módulo de Aperfeiçoamento - 
Ciclo de Programa - Ramo Sênior

21/out a 07/nov EAD 30

Módulo de Aperfeiçoamento - 
Ciclo de Programa - Ramo Pioneiro

21/out a 07/nov EAD 30

Foto: Jefferson Farias
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CURSOS PROMOVIDOS PELAS REGIÕES ESCOTEIRAS

Região Região 
EscoteiraEscoteira

Curso Curso 
PreliminarPreliminar

Curso BásicoCurso Básico Curso AvançadoCurso Avançado

OficinasOficinas
Total Total 

de de 
AçõesAções

Total de Total de 
ParticipantesParticipantesLinha Linha 

EscotistaEscotista
Linha Linha 

DirigenteDirigente
Linha Linha 

EscotistaEscotista
Linha Linha 

DirigenteDirigente

Acre 0

Alagoas 2 1     3 64

Amapá 0

Amazonas 3 3 6 192

Bahia 0

Ceará 3 1 1   10 15 346

Distrito 
Federal

54 27 5 16 4 21 127 872

Espírito 
Santo

3 2 2   2 9 245

Goiás 6 2 7 15 464

Maranhão 0

Mato Grosso 6 1 1   4 12 197

Mato Grosso 
do Sul

4 2     6 141

Minas Gerais 19 8 1 1 1 28 58 1.504

Pará 7 5* 1* 13 26 395

Paraíba 2 1    2 5 95

Paraná 23 13 4 2 1 12 55 1.371

Pernambuco 4 1 1    6 109

Piauí 0

Rio de 
Janeiro

13 3 3   13 32 739

Rio Grande 
do Norte

8 4 1   10 23 377

Rio Grande 
do Sul

17 10 3 4 1  35 587

Rondônia 0

Santa 
Catarina

21 10 3 4 1 55 94 1.950

São Paulo 60 44 14 8 2 162 290 3.364

Sergipe 1      1 11

Tocantins 1     6 7 98

TOTAISTOTAIS 247247 130130 3939 3535 1010 332332 793793 13.12113.121
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CONGRESSO REGIONAL DE SANTA 
CATARINA

No Congresso Regional da Região 
Escoteira de Santa Catarina as 
Equipes de Métodos Educativos e 
Gestão de Adultos estiveram pre-
sentes e conduziram oficinas sobre 
Política Nacional de Programa 
Educativo e Avaliação de Adultos 
durante o Ciclo de Vida em seus 
Cargos e Funções no Movimento 
Escoteiro.

ATENDIMENTO À REGIÃO DO DIS-
TRITO FEDERAL

A Equipe de Gestão de Adultos a 
convite da Região Escoteira do DF 
desenvolveu no mês de outubro o 
Seminário Regional de Gestão de 
Adultos, evento que contou com 
a participação de associados das 
Regiões DF e GO e abordou temas 
como: Formação Por Competên-
cias, Rotas de Aprendizagem e a 
Atuação do Assessor Pessoal de 
Formação.

CONVERSAS COM FORMADORES NO 
PARANÁ

A Diretoria de Métodos Educativos 
a convite da Região Escoteira do 
Paraná, promoveu duas conversas 
temáticas durante o ano de 2019. 
Uma delas sobre competências e 
Rotas de Aprendizagem, durante 
o Congresso Regional Escoteiro 
realizado em Curitiba e outra con-
versa com formadores realizada na 
sede da Região Escoteira, ambas 
mediadas pela Equipe de Gestão 
de Adultos.

SEMINÁRIO DE FORMADORES, NA 
REGIÃO DO RIO GRANDE DO SUL

No dia 29 de dezembro a Equipe 
Nacional de Métodos Educativos 
participou do Seminário de Forma-
dores da Região Escoteira do Rio 
Grande do Sul, apresentando pales-
tra sobre o tema de Atualização 
da Política Nacional de Adultos no 
Movimento Escoteiro e as Rotas de 
Aprendizagem.

APOIO DIRETO DO NÍVEL NACIONAL ÀS 
REGIÕES ESCOTEIRAS



- RELATÓRIO ANUAL 2019 - - INTRODUÇÃO -

8382

Atividades Especiais

Foto: Alexandre de Araújo

3º EducAÇÃO ESCOTEIRA

O EducAÇÃO Escoteira é uma atividade 
estratégica dos Escoteiros do Brasil, 
realizado anualmente dentro de institui-
ções de ensino (pública e privada), ofe-
recendo aos estudandes a oportunidade 
de vivenciar com integrantes do Movi-
mento Escoteiro atividades de alto valor 
educativo.

Esta atividade se desenvolve com a pre-
sença de Unidades Escoteiras Locais 
dentro das escolas, com potencial para 
alcançarmos mais de 1.500 estabeleci-
mentos de ensino simultaneamente. Em 
2019 realizamos a terceira edição do 
EducAÇÃO Escoteira tendo como data 
de referência o dia 18 de maio.

• UEL’s participantes: 1.063• UEL’s participantes: 1.063

• Associados Participantes: 49.540• Associados Participantes: 49.540

• Pessoas beneficiadas: mais de 150.000• Pessoas beneficiadas: mais de 150.000

Atividades Estratégicas
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21º MUTIRÃO NACIONAL ESCOTEIRO 
DE AÇÃO COMUNITÁRIA

O 21º Mutirão Nacional Escoteiro de 
Ação Comunitária – MUTCOM é uma 
atividade de mobilização nacional 
voltada à integração e colaboração 
dos Escoteiros do Brasil com a socie-
dade, em especial com as comunida-
des em que as Unidades Escoteiras 
Locais estão inseridas. O MUTCOM é 
uma oportunidade de proporcionar, 
às crianças, adolescentes e jovens, 
atividades de serviços que exerçam 
a função de estimular seu envolvi-
mento com a comunidade, no intuito 
de promover a formação do indivíduo 
que queremos oferecer à sociedade.

Em 2019 a atividade ocorreu com a 
data referencial de 15 de setembro, 
sob o tema Escotismo – “Aventura 
Saudável”, com o objetivo de pro-
mover  às nossas crianças, adoles-
centes e jovens, atividades e uma 
grande oportunidade de crescimento 
pessoal.

• UEL’s participantes: 1.128• UEL’s participantes: 1.128

• Associados participantes: 57.203• Associados participantes: 57.203

• Pessoas beneficiadas: + de 260.000• Pessoas beneficiadas: + de 260.000

28º MUTIRÃO NACIONAL ESCOTEIRO 
DE AÇÃO ECOLÓGICA – MUTECO

O Mutirão Nacional Escoteiro de 
Ação Ecológica – MUTECO é uma ati-
vidade dos Escoteiros do Brasil para, 
que de forma descentralizada, as 
Unidades Escoteiras Locais possam 
realizar uma grande ação de preser-
vação do meio ambiente e uso sus-
tentável dos recursos.

Em 2019, tendo o dia 8 de junho 
como a data referencial de realiza-
ção do 28º MUTECO, incentivou lobi-
nhos, escoteiros, sêniores e pioneiros 
a focarem no meio ambiente não 
apenas de forma pontual, mas desen-
volvendo a compreensão de todo 
o processo. Os resultados mostram 
como as Unidades Escoteiras Locais 
de fato causaram um impacto posi-
tivo em suas comunidades nessa 
grandiosa ação coletiva para a cons-
trução de um mundo melhor.

• UEL’s participantes: 1.188• UEL’s participantes: 1.188

• Associados participantes: 57.313• Associados participantes: 57.313

•Pessoas beneficiadas: + de 250.000•Pessoas beneficiadas: + de 250.000
F
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PRIMAVERA X

Considerando como uma atividade 
do MutCom, os Escoteiros do Brasil 
aderiram à Primavera X, que é um 
jogo social desenvolvido pela ONG 
Livelab para estimular a atuação de 
equipes de jovens que desenvolvam 
ações em suas comunidades. 

Os escoteiros formaram equipes, 
denominadas Ligas, e receberam 
missões que os levaram à análise, 
definição e projeto e execução de 
ação ligada ao meio ambiente. 

Participaram cerca de 800 escoteiros, 
constituídos em 40 ligas, provenien-
tes de 27 cidades de 9 Estados.

Atividades de 
Âmbito Mundial

62º JAMBOREE ON THE AIR – JOTA e 23º 
JAMBOREE IN THE INTERNET - JOTI

Durante os dias 18, 19 e 20 de outubro 
os escoteiros de todo o planeta se 
conectam através da internet e das 
ondas do rádio, para a 62ª edição do 
Jamboree on the Air e 23º Jamboree on 
the Internet, encontros que reúnem 
crianças, adolescentes e jovens de 
todas as associações escoteiras que 
fazem parte da Organização Mundial 
do Movimento Escoteiro – OMME.

No Brasil, o Scout Joti Challenge 
(SJC) reuniu mais de 45 mil inscritos, 
de 999 Unidades Escoteiras Locais, 
em uma grande gincana em que os 
participantes receberam tarefas que 
propunham a interação entre esco-
teiros, independente da região do 
país. A atividade brasileira contou 
com mais de mil inscrições interna-
cionais, de países lusófonos como 
Angola, e de vizinhos sul-americanos 
como Paraguai e Colômbia. Foram 
cerca de 1.600 equipes – formadas 
por membros de todos os ramos do 
Escotismo, que cumpriram os desa-
fios propostos pela organização do 
Scout Joti Challenge.

O JOTA por sua vez, também inovou 
propondo diversas propostas aos 
jovens, além do tradicional contato 
via rádio, alcançando 261 Unidades 
Escoteiras Locais e mais de nove mil 
associados participantes.

Oferecendo jogos e atividades espe-
cíficas para os Ramos, aproveitando 
do tempo da atividade para enfatizar 
conteúdo do programa educativo, o 
JOTA alcançou absoluto sucesso, tor-
nando-se cativante e se revelando 
um verdadeiro Jamboree Mundial.

Números JOTA:

UEL’s participantes: 261UEL’s participantes: 261

Participação Total: 16.824Participação Total: 16.824

Números JOTI:

UEL’s participantes: 999UEL’s participantes: 999

Associados participantes: 53.939Associados participantes: 53.939

HORA DO PLANETA

Em parceria com a WWF, novamente 
os Escoteiros do Brasil participaram 
da Hora do Planeta 2019. A campanha 
global tem como objetivo conscienti-
zar a população sobre as alterações 
climáticas e os impactos que elas 
causam, além da importância da bio-
diversidade. A mobilização ocorreu 
no dia 30 de março e contou com a 
participação em peso dos Escoteiros 
do Brasil. Neste ano, quem participou 
da atividade e registrou sua ação no 
SIGUE/Paxtu , recebeu um distintivo 
de participação na atividade.

• UEL’s participantes: 499• UEL’s participantes: 499

• Associados participantes: 20.896• Associados participantes: 20.896
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Atividades de 
Âmbito Nacional

28º ELO NACIONAL

O 28º ELO Nacional Escoteiro, reali-
zado em 31 de agosto e 1º de setem-
bro, reuniu escoteiros de todos os 
cantos do país em um grande evento 
descentralizado.

Um rico programa foi oferecido para 
aplicação, com diversos módulos, 
propondo atividades intensas basea-
das no programa do 24º World Scout 
jamboree – realizado nos Estados 
Unidos em 2019.

Foram 572 Unidades Escoteiras Locais 
participantes, contando com um total 
de 16.702 associados que participa-
ram deste importante acampamento. 

CQWS - CQ WORLD SCOUT CONTEST

 

O CQWS – CQ World Scout Contest 
HF é uma atividade anual, promovida 
pela Equipe Nacional de Radioesco-

tismo dos Escoteiros do Brasil e reco-
nhecida pela Organização Mundial 
do Movimento Escoteiro – OMME 
(WOSM). O objetivo principal desta 
atividade é promover a prática do 
radioamadorismo entre os membros 
do Movimento Escoteiro e os Radio-
amadores em geral, com a participa-
ção de Grêmios, Clubes, Associações 
e Radioamadores, divulgando o Esco-
tismo e preparando nossos jovens e 
adultos para o uso hábil de suas esta-
ções no apoio às atividades Escotei-
ras e à Defesa Civil.

O evento aconteceu em duas versões, 
HF e Echolink, sendo que a primeira 
versão ocorreu em 13 e 14 de abril, e 
a segunda em 31 de agosto e 1º de 
setembro.

CQWS - HF

112 Estações concorreram em 5 cate-
gorias (operador único bandas de 10, 
40, 80 metros, operador único todas 
as bandas, multi operador), das quais 
17 eram estações de Grupos Escotei-
ros/Times, com 138 operadores parti-
ciparam operando ou sua estação ou 
do Time/Grupos Escoteiros.

CQWS - ECHOLINK

55 Estações concorreram em 2 cate-
gorias (operador único e multi ope-
radores), sendo 3 estações de Grupos 
Escoteiros/Times, com 63 operadores 
participando em estação ou do Time/
Grupos Escoteiros.
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INSÍGNIA MARES LIMPOS

A Insígnia Mares Limpos é uma ini-
ciativa conjunta dos Escoteiros do 
Brasil e ONU Meio Ambiente. É um 
desafio lançado às crianças, adoles-
centes e jovens, visando a conquista 
das Insígnias que dependem de ações 
pessoais relacionados com a redução 
e eliminação do uso de plásticos e 
derivados que, com seu uso crescente 
e falta de preocupação, acabam 
sendo despejados nos oceanos em 
grande quantidade.

Em 2019, na terceira edição, a Insíg-
nia Mares Limpos propôs um desafio 
entre os dias 28 de setembro e 8 de 
dezembro. 

• UEL’s participantes: 69• UEL’s participantes: 69

• Associados participantes: 1.284• Associados participantes: 1.284

Mundo Melhor
CARTILHA MARES LIMPOS

Durante o ano de 2019 foi lançada 
digitalmente a cartilha de acom-
panhamento, de acordo com a 
Resolução da DEN 04/2019, como ins-
trumento de apoio para aplicação da 
insígnia. 

MENSAGEIROS DA PAZ – MOP

Mensageiros da Paz (MoP) é um pro-
grama mundial, uma rede global para 
a ação, que capacita os jovens a se 
tornarem líderes de mudança em suas 
comunidades através da realização 
de serviços. O seu objetivo é alcançar 
todos os Escoteiros do Brasil e inspi-
rá-los a atuarem nas suas comunida-
des, criar ligações, encontrar recursos, 
desenvolver ferramentas para facilitar 
a ação, capacitar jovens e motivar os 
adultos para contribuírem com maior 
apoio, além de mostrar ao mundo a 
nossa relevância como organização 
que trabalha para a construção de um 
mundo melhor.

A forma de fazer isso é oferecendo 
uma plataforma (https://www.scout.
org) onde jovens e unidades possam 
publicar os projetos que realizam e, 
desta forma, possibilitar que outros 
o usem como base para projetos em 
suas comunidades. Todos que publi-
cam seus projetos, e os têm aprovados, 
podem utilizar o distintivo Mensagei-
ros da Paz.

• UEL’s participantes: 119• UEL’s participantes: 119

• Associados participantes: 3.109• Associados participantes: 3.109

• Pessoas beneficiadas: + de 35.000• Pessoas beneficiadas: + de 35.000

SIGNIFO 

De 18 a 20 de outubro, em Lyon, na 
França, o Coordenador de Espiritua-
lidade, David Beraha, participou do 
Signifo, um treinamento oferecido 
pela organização Spiriteco, que con-
grega escoteiros e bandeirantes da 
Europa para apoiar Organizações 
e Associações Escoteiras Nacionais 
(OENs e AENs) na aplicação de seus 
programas de desenvolvimento espi-
ritual.

Este evento foi uma grande oportu-
nidade para os líderes que trabalham 
em nível nacional no desenho e imple-
mentação de programas educacionais 
para jovens, ou cursos de formação 
para adultos, para aprender, conhecer 
e trocar conhecimentos sobre o tema 
desenvolvimento espiritual. 

ESCOTEIROS DO MUNDO

Escoteiros do Mundo é um programa 
mundial que faz parte da plataforma 
Better World (Mundo Melhor) e desafia 
jovens de 15 a 21 anos a pensar e agir 
em relação aos problemas da comuni-
dade por meio de um trabalho volun-
tário, entregando a eles ferramentas, 
conhecimento e oportunidades para 
lidar com os problemas globais.

O jovem deve trabalhar em seu 
projeto uma das três áreas do pro-
grama: desenvolvimento, paz ou meio 
ambiente, sempre levando em consi-
deração seu próprio aprendizado e 
também o impacto positivo de seu 
trabalho voluntário.

- MÉTODOS EDUCATIVOS -
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Certificações

DISTINTIVOS ESPECIAIS

Os distintivos especiais são concedi-
dos aos membros juvenis nos Ramos 
Lobinho, Escoteiro, Sênior e Pioneiro, 
quando concluem todo o percurso da 
progressão pessoal. Em 2019 foram 
conquistados os seguintes distintivos 
especiais:

• Cruzeiro do Sul – 2.464• Cruzeiro do Sul – 2.464

• Lis de Ouro – 1.279• Lis de Ouro – 1.279

• Escoteiro da Pátria – 602• Escoteiro da Pátria – 602

• Insígnia de B.P – 184• Insígnia de B.P – 184

INSÍGNIA DE MADEIRA

A Insígnia de Madeira faz parte de 
um contexto histórico criado pelo 
Fundador do Escotismo, Robert 
Baden-Powell, e é um símbolo que 
corresponde à conclusão do Nível 
Avançado de Formação de escotistas 
e dirigentes. No ano de 2019 foram 
registrados 614 adultos que concluí-
ram esta etapa de formação e rece-
beram o colar da Insígnia de Madeira 
e o direito de usar o Lenço de Gilwell. 

• Insígnia de Madeira – 614• Insígnia de Madeira – 614

CONDECORAÇÕES 

Os Escoteiros do Brasil reconhecem 
e agradecem aos associados e todos 
aqueles que contribuem para a apli-
cação do Escotismo, por meio de um 
sistema de condecorações e recom-
pensas. Em 2019 foram concedidos os 
seguintes reconhecimentos:

 

• Bons Serviços 5 anos – 307• Bons Serviços 5 anos – 307

• Bons Serviços 10 anos – 258• Bons Serviços 10 anos – 258

• Bons Serviços 15 anos – 146• Bons Serviços 15 anos – 146

• Bons Serviços 20 anos – 108• Bons Serviços 20 anos – 108

• Bons Serviços 30 anos – 69• Bons Serviços 30 anos – 69

• Bons Serviços 40 anos – 17• Bons Serviços 40 anos – 17

• Velho Lobo – 11• Velho Lobo – 11

• Diploma de Mérito Nacional – 48• Diploma de Mérito Nacional – 48

• Medalha de Gratidão Bronze – 609• Medalha de Gratidão Bronze – 609

• Medalha de Gratidão Prata – 193• Medalha de Gratidão Prata – 193

• Medalha de Gratidão Ouro – 143• Medalha de Gratidão Ouro – 143

• Medalha de Cruz de São Jorge – 43• Medalha de Cruz de São Jorge – 43

• Tucano de Prata – 19• Tucano de Prata – 19

• Lobo-guará de Prata – 26• Lobo-guará de Prata – 26

• Tiradentes – 19• Tiradentes – 19

• Tapir de Prata – 9• Tapir de Prata – 9

• Cruz de Valor Bronze – 4• Cruz de Valor Bronze – 4

• Cruz de Valor Ouro – 8• Cruz de Valor Ouro – 8

• Pin do Cônjuge – 35• Pin do Cônjuge – 35

• Medalha Fraternidade Mundial – 1• Medalha Fraternidade Mundial – 1

TROFÉU LONGEVIDADE

O Troféu Longevidade é destinado a 
premiar a boa e eficiente atividade 
desenvolvida pela Unidade Escoteira 
Local ao longo dos anos, levando em 
consideração o caráter meritório e os 
serviços em prol da juventude brasi-
leira. O reconhecimento é outorgado 
através de quatro níveis de troféus, 
de acordo com o tempo de atividade 
da UEL.

No ano de 2019 foram concedidos 
36 Troféus Longevidade, da seguinte 
forma:

• Troféu Araucária 25 anos – 17• Troféu Araucária 25 anos – 17

• Troféu Jatobá 50 anos – 15• Troféu Jatobá 50 anos – 15

• Troféu Jacarandá 75 anos – 4• Troféu Jacarandá 75 anos – 4

Foto: Gabriel Crispim
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Geral
ENCONTRO NACIONAL DE MÉTODOS 
EDUCATIVOS – BATEIAS – 6 E 7 DE 
JULHO

O Encontro da Equipe de Métodos 
Educativos foi realizado no Campo 
Escola de Bateias, no Paraná, entre os 
dias 6 e 7 de julho, reunindo 28 parti-
cipantes, coordenadores das diversas 
áreas da estrutura de Métodos Edu-
cativos: Programa, Adultos, Ativida-
des Especiais e Mundo Melhor. 

Nesta oportunidade foram traba-
lhados aspectos de planejamento da 

área, tais como calendário, organo-
grama, fluxos de trabalho, objetivos 
e ações, em sintonia com os objeti-
vos estabelecidos no Planejamento 
Estratégico. 

O encontro foi coordenado pelo 
Diretor de Métodos Educativos, Celso 
Menezes.

Foto: Autor desconhecido

CHAMADA ABERTA PARA 
COMPOSIÇÃO DA EQUIPE DE 
PROGRAMA EDUCATIVO

Visando ampliar o quadro de voluntá-
rios para apoio e suporte na área de 
Métodos Educativos, no mês de julho 
foi lançada uma “chamada aberta” 
para aqueles que estivessem interes-
sados em integrar as diversas equipes 
e coordenações que compõem a área.

De modo a garantir que a composi-
ção da área de Métodos Educativos 
seja abrangente, o processo contem-
plou a seleção de pessoas das diver-
sas regiões do país, considerando as 
diferentes faixas etárias e equidade 
de gênero.

Este processo contemplou todas as 
equipes de Métodos Educativos, a 
saber: 

• A Equipe de Programa Educativo 
reúne todas as áreas que trabalham 
na elaboração, aplicação e ava-
liação do programa destinado aos 
membros juvenis dos Escoteiros do 
Brasil, incluindo coordenação dos 
Ramos, das Modalidades, Processos 
Participativos e Especialidades. Seu 
objetivo é o de manter atualizado e 
relevante o programa oferecido, em 
todos os seus aspectos, considerando 
sua aplicação por meio do Método 
Escoteiro.

• A ENAE - Equipe de Atividades 
Especiais dedica-se a oferecer pro-
gramas das atividades que fazem 
parte do calendário nacional, que 
auxiliam nas experiências educati-
vas, e cuja realização acontecem nas 
Unidades Escoteiras Locais ou nos 

Distritos Escoteiros. Fazem parte as 
coordenações de EducAÇÃO Esco-
teira, Muteco - Mutirão Nacional de 
Ação Ecológica, MutCom - Mutirão 
Nacional de Ação Comunitária, Elo 
Nacional, JOTA - Jamboree no Ar e 
JOTI - Jamboree na Internet.

• A ENGA – Equipe de Gestão de 
Adultos trabalha com a elaboração 
e aplicação de conteúdos destinados 
aos adultos voluntários, com obje-
tivo de capacitar os escotistas e diri-
gentes no desenvolvimento de suas 
competências, de tal maneira que 
possam melhor realizar as ativida-
des inerentes às suas funções. Fazem 
parte as coordenações de Avaliação 
e Reconhecimento, Formação Con-
tinuada, Competências, Educação à 
Distância, Captação e Formação de 
Dirigentes.

• Mundo Melhor é a iniciativa que 
integra equipes e programas cujo pro-
pósito é educar, incentivar e auxiliar 
o jovem a colaborar com o desenvol-
vimento da sua comunidade, através 
de ações ligadas aos Objetivos do 
Desenvolvimento Sustentável estabe-
lecidas pela Organização das Nações 
Unidas. As equipes conscientizam, 
representam e acolhem a diversidade 
no movimento escoteiro. Os progra-
mas ensinam e incentivam o jovem 
a pensar sobre problemas globais e 
agir localmente, buscando soluções 
e alternativas em suas comunida-
des, atuando como protagonistas da 
transformação. Compõem a área as 
coordenações Escoteiros do Mundo, 
Mensageiros da Paz, Diversidade e 
Inclusão, Meio Ambiente, Espirituali-
dade e Migração e Refúgio.
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SEMINÁRIOS NACIONAIS DE MÉTODOS 
EDUCATIVOS

A Diretoria de Métodos Educativos, 
com o objetivo de promover as Políti-
cas Nacionais de Programa Educativo 
e Adultos no Movimento Escoteiro, 
realizou três edições do Seminário 
Nacional de Métodos Educativos. Os 
eventos aconteceram como parte 
da programação do EDEN (Encon-
tro de Dirigentes e Escotistas do 
Norte) e ENED (Encontro Nordestino 
de Escotistas e Dirigentes), além de 
uma edição realizada na Região de 
Tocantins.

REUNIÃO DE PLANEJAMENTO  
PARA ATUALIZAÇÃO DO PROJETO 
EDUCATIVO

Realizada nas dependências do Escri-
tório Nacional, em Curitiba, nos dias 
24 e 25 de agosto. O principal obje-
tivo desta reunião foi estabelecer 
um planejamento concreto do pro-
cesso de atualização do Programa 
Educativo dos Escoteiros do Brasil, 
considerando metodologia estabe-
lecida pela Organização Mundial 
do Movimento Escoteiro – Centro 
de Apoio Interamericano, que nos 
apoia como consultora.  O processo 
de revisão será composto por 8 fases: 
revisão do Projeto Educativo, áreas 
de desenvolvimento, competências 
terminais, análise das faixas-etárias 
e ramos correspondentes, competên-
cias intermediárias, atividades edu-
cativas, Método Escoteiro e sistema 
de progressão pessoal.

CURSO DE FORMAÇÃO PARA CONSUL-
TORES DA ORGANIZAÇÃO MUNDIAL 
DO MOVIMENTO ESCOTEIRO

Realizado de 5 a 8 de setembro, na 
Cidade do Panamá, o curso teve como 
objetivo formar consultores para 
fazer parte de uma equipe mundial 
para atendimento de serviços ofe-
recidos pela Organização Mundial, 
apoiando as Organizações Nacionais 
no desenvolvimento de políticas, pro-
gramas e projetos em doze áreas, a 
saber: Programa de Jovens, Envolvi-
mento Juvenil, Adultos no Escotismo, 
Safe From Harm, Mundo Melhor, 
Diversidade e Inclusão, Desenvolvi-
mento Espiritual, Escotismo e Ação 
Humanitária, GSAT, Comunicação e 
Parcerias. 

Nesta iniciativa estiveram presentes 
três membros da Equipe de Métodos 
Educativos, um como aluno e os 
outros dois como parte da equipe 
que atuou no evento.

REUNIÃO DE REDES REGIÃO INTERA-
MERICANA - MONTEVIDEO, URUGUAI

Em maio de 2019 os Escoteiros do 
Brasil participaram das reuniões 
sub-regionais de Redes. Estas reuni-
ões reúniram os representantes das 
áreas estratégicas das Organizações 
Nacioanis que compõem o Cone Sul 
para a discussão de modelos, tendên-
cias e inovações realizadas na Região 
Escoteira Interamericana. 

Foto: Fernando Ariotti
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PROJETOS

Foto: José Augusto de Oliveira Motta
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EQUIPE NACIONAL DE PROJETOS 

No segundo semestre de 2019 foi lançado 
edital para seleção de voluntários para 
compor a Equipe de Projetos, que tem 
por objetivo desenvolver projetos estra-
tégicos para a instituição.

PARCERIA PMI-EF (PROJECT MANA-
GEMENT INSTITUTE - EDUCATIONAL 
FOUNDATION)

Os Escoteiros do Brasil estabeleceu uma 
parceria com o Project Management 
Institute - Educational Foundation para 
disponibilizar ferramentas de capacita-
ção, em gestão de projetos para nossos 
associados. Estamos realizando as adap-
tações necessárias para oferecer as 
melhores práticas, para que tenhamos 
uma evolução contínua dos projetos em 
nossa instituição.

ASSESSORIA PARA ELABORAÇÃO DE 
PROJETOS

 

Oferta de assessoria e apoio técnico 
para as Regiões e Grupos Escoteiros, 
para desenvolvimento de projetos de 
diferentes características, visando 
atender as particularidades que cada 
localidade apresenta, além de dife-
rentes características de fomento. 
Algumas das localidades atendidas 
foram: Rio de Janeiro, São Paulo, Rio 
Grande do Sul, Maranhão e Amapá.

MAPEAMENTO DE EDITAIS

O mapeamento é realizado semanal-
mente, sendo analisada a viabilidade dos 
editais nas áreas de educação, inclusão 
social, engajamento comunitário, entre 
outros que apresentem boas possibilida-
des para o Movimento Escoteiro.

Editais de destaque nos quais fomos ins-
critos durante o ano foram: CITI Founda-
tion; Criança Esperança 2020 ; Instituto 
Lojas Renner; Prêmio União Europeia. 
Para além desses, destacam-se as ins-
crições em editais que contemplam com 
recursos de isenção fiscal também pleite-
ados durante o ano. 

DOAÇÕES DE LICENÇAS DE SOFTWA-
RES - TECHSOUP 

Parceria com a União dos Escoteiros do 
Brasil, na qual disponibiliza os produtos 
de empresas de software, em especial da 
Microsoft, com preços simbólicos. No ano 
de 2019 estendemos a validação da par-
ceria não apenas para Regiões Escoteiras, 
mas também para as Unidades Escoteiras 
Locais, de forma a ampliar o acesso legal 
a diferentes ferramentas de tecnologia 
para nossos dirigentes escoteiros.

INSCRIÇÃO INTERNACIONAL PARA 
MOBILIZAÇÃO DE RECURSOS

Tradução dos documentos oficiais da 
União dos Escoteiros do Brasil para se 
adequar ao  modelo “nonprofit 501c3”, 
que regulamenta ONGs para receber 
doações de empresas dos Estados 
Unidos. A Dell foi a primeira parceira 
a demostrar interesse em destinar os 
recursos para a União dos Escoteiros do 
Brasil.

PROJETO INTEGRA RORAIMA

Essa aplicação do Projeto Integra nasceu 
da urgência humanitária da situação que 
se apresenta no estado de Roraima, por 
conta da forma de migração – solicitan-
tes de refúgio e refúgio de venezuelanos. 
O objetivo geral é colaborar através do 
Escotismo com a educação de crian-
ças, adolescentes e jovens venezuela-
nos que enfrentam desafios no processo 
de migração e mudança para um novo 
País, concentrando-se principalmente no 
Estado de Roraima. Visamos contribuir 
com sua integração na sociedade brasi-
leira e a reconstrução da sua história de 
vida, através do resgate dos seus sonhos.

Durante o ano de 2019 o projeto seguiu 
suas atividades em 4 seções autônomas 
na região de Roraima, com o apoio da 
organização Fraternidade Sem Frontei-
ras e da comunidade local, atendendo 
continuamente cerca de 80 crianças e 
adolescentes. 

 
Fotos: Marcos Ramacciato
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O projeto, financiado pelo Fundo da 
Infância e Adolescência do Estado do 
Paraná,  proporciona educação não-for-
mal para a sustentabilidade por meio do 
Método e Programa Escoteiros às crian-
ças e adolescentes em situação de vulne-
rabilidade social, moradores da região 
da Borda do Campo, em São José dos 
Pinhais/PR.

As atividades aplicadas ao longo de 10 
meses, atenderam 75 crianças e adoles-
centes com presença efetiva. Durante o 
período foram realizadas ações de mobi-
lização comunitária, no bairro e escolas 
municipais da região, com intuito de 
divulgação do projeto, as atividades tem 
frequência semanal e envolvimento de 
voluntários. 

Importante ressaltar que durante o 
período, aconteceu a primeira reunião de 
formação com a comunidade da Borda 
do Campo, a respeito da temática de 
proteção de crianças e adolescentes, se 
atentando ao principal objetivo de pro-
porcionar momento formativo com os 
adultos, de forma lúdica e informativa. 

A Cerimônia de Promessa foi outro 
momento importante na execução do 
projeto, o evento contou com a partici-
pação das famílias dos jovens, membros 
da comunidade, representantes da 
Região Escoteira do Paraná, do Escritó-
rio Nacional e convidados.
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PROJETO EDUCAÇÃO ESCOTEIRA 
PARA SUSTENTABILIDADE

Foto: Sheila Tatiana De Oliveira Mochida
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OFICINA DE MOBILIZAÇÃO DE RECUR-
SOS NO 25° CONGRESSO NACIONAL 

A Oficina de Mobilização de Recursos 
no 25º Congresso Nacional contou com 
oficinas e atividades de elaboração de 
projetos, assim como apresentação das 
ferramentas da área de Projetos do Nível 
Nacional. A oficina foi um espaço produ-
tivo para o esclarecimento de dúvidas e 
também a troca de informações e expe-
riências das Regiões Escoteiras e dos 
associados participantes frente às suas 
necessidades e expectativas para área 
de projetos  e mobilização de recursos. 

CAPTAÇÃO DE RECURSOS VIA FUNDO 
DA INFÂNCIA E ADOLESCÊNCIA – FIA

Ao longo do ano foi dado continuidade 
às ações de captação dos projetos via 
Fundos Estaduais da Criança e Adoles-
centes - FIA/PR e FIA/SP para o projeto 
Educação para Garantia de Direitos, 
por meio de campanhas em período de 
declaração de Imposto de Renda para 
pessoa física e jurídica e incentivo à 
doações durante todo o período. 

No estado do Paraná, apresentou-se  pro-
posta para o resgate parcial do recurso, 
no valor de R$526.000,00, que contem-
plará o atendimento de 700 crianças e 
adolescentes, com início previsto para o 
ano de 2020. O projeto prevê a contra-
tação de 4 agentes de crescimento (ani-
madores territoriais) e um analista de 
projetos júnior para o monitoramento e 
execução do projeto. A abrangência será 
de 4 municípios do estado do Paraná. 
Além disso, o projeto ainda segue em 
processo de captação de recursos para o 
valor completo proposto. 

O objetivo do projeto é de promover e 
garantir os direitos de crianças e adoles-
centes, em especial, à liberdade, respeito 
e dignidade, através da oferta de ativi-
dades educativas para escolas públicas, 
entidades de acolhimento institucional 
e entidades que atuem com serviços de 
convivência e fortalecimento de vínculos 
no estado de São Paulo e Paraná. O pro-
cesso de captação de recursos para esse 
projeto ocorrerá ainda no início do ano 
de 2020.
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Foto: Danilo Duarte de Souza

EMENDA PARLAMENTAR

Envio de indicação de emenda para 
todos os deputados federais da União 
Parlamentar Escoteira. Durante o ano, 
foram realizadas duas propostas de pro-
jetos, sendo uma direcionada ao tema 
“Diversidade e Igualdade Racial” e outra 
para o “Crescimento do Movimento 
Escoteiro”. O valor do aporte de recurso 
varia de R$150.000,00 a R$500.000,00. As 
indicações serão acompanhadas e moni-
toradas durante o ano de 2020. 

ORDEM DA FLOR DE LIS

A Ordem da Flor de Lis - OFL é vincu-
lada a União dos Escoteiros do Brasil e 
foi criada em outubro de 1995 pela Dire-
toria Executiva Nacional, com o objetivo 
de formar um fundo de Reserva e Capita-
lização para a organização. Atualmente 
a OFL conta com aproximadamente 170 
membros divididos em suas categorias: 
Amigo OFL, Bronze, Prata, Ouro e Dia-
mante.

Com o crescimento da Ordem da Flor 
de Lis, os membros da curadoria ela-
boraram um edital para financiamento 
de projetos voltados ao crescimento do 
Movimento Escoteiro, no qual 50% dos 
valores de rendimentos da conta da OFL 
no último ano serão destinados a 5 Uni-
dades Escoteiras Locais para ações de 
crescimento, alinhadas ao planejamento 
estratégico. O edital tem previsão de ser 
divulgado ao longo do ano de 2020.

Além desse projeto, no ano de 2019 a 
OFL oportunizou à dois jovens devida-
mente registrados na União dos Escotei-
ros do Brasil, sendo um de cada gênero, 
bolsas de participação no JamCam 2020. 
Respeitando o que prevê o Art 4º do seu 
Regimento. Os recursos utilizados foram  
oriundos do rendimento das aplicações 
financeiras de 2018, voltados a custear a 
participação no evento para esses jovens, 
assim como transporte aéreo de sua 
localidade até a cidade sede do evento. 
Para ajudar no custeio desse projeto, 
no dia 24 de agosto foi realizado pelos 
Escoteiros do Brasil, juntamente com a 
curadoria da OFL, um jantar de arre-
cadação de recursos, que contou com a 
presença de seus membros e convidados. 

Durante o ano de 2019, foi apresentado 
ao Conselho de Administração Nacional 
o documento que estabelece normas 
sobre o funcionamento e regulamenta-
ção da Ordem da Flor de Lis: Resolução, 
regimento, e diretrizes para o Plano de 
Ação. Tal texto foi aprovado por una-
nimidade pelo Conselho e entrou em 
vigência a partir de sua aprovação.
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Fotos: Rafael Moura

RELAÇÕES
INSTITUCIONAIS
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CONJUVE  - ELEIÇÕES

O CONJUVE é um espaço de partici-
pação democrática e controle social 
das políticas públicas voltadas à 
área da juventude. As eleições para 
o CONJUVE ocorrem a cada 2 anos, 
com vagas para os representantes da 
sociedade civil no Conselho.

Após a publicação do Edital 01/2019 
da Secretaria Nacional da Juven-
tude, foi organizada documentação 
para concorrência dos Escoteiros do 
Brasil a representatividade no Con-
selho e, no dia 5 de fevereiro em 
Brasília, após um processo eleitoral 
bem sucedido para nossa organiza-
ção, o representante dos Escoteiros 
do Brasil, Pedro Henrique dos Santos 
Alves, tomou posse no CONJUVE para 
o biênio 2020/2021.

Durante o ano de 2019 foram esta-
belecidas ações de relacionamento e 
fortalecimento de parcerias já exis-
tentes.

COMPOSIÇÃO DA EQUIPE DE 
RELAÇÕES INSTITUCIONAIS

Em 2019 foram nomeados/as os/as 
integrantes da Equipe de Relações 

Ações de 
Relacionamento

Fotos: Alexandre de Araújo

Institucionais. Equipe responsável 
pelas ações em diferentes frentes de 
articulação. 

UNICEF

Ações de aproximação dos Escotei-
ros do Brasil com a UNICEF por meio 
de diálogos sobre o U-Report, ferra-
menta de mensagens sociais e um 
sistema de coleta de dados desenvol-
vido pelo UNICEF para melhorar o 
envolvimento dos cidadãos, informar 
os líderes e promover mudanças posi-
tivas  , para promover a participação 
de adolescentes e jovens brasileiros.

Outra interlocução com se deu por 
meio da participação compondo a 
equipe apoiadora e comissão orga-
nizadora da ação Chama na Solução 
- Generation Unlimited Youth Chal-
lenge – com convite a compor a 
comissão organizadora e abrir aos 
jovens do Movimento Escoteiro a 
possibilidade de participação.

A atividade contou com jovens esco-
teiros como finalistas e participantes 
da fase de mentoria, onde passaram 
por processo de formação e orien-
tação de seus projetos, que tinham 
por objetivo discutir temas relacio-
nados a empregabilidade, educação 
e engajamento cidadão. Contamos 
também com membro voluntário dos 
Escoteiros do Brasil atuando como 
mentor.
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WWF

Ação “Um Dia no Parque” que tem o 
objetivo de mostrar às pessoas que 
perto delas provavelmente há uma 
Unidade de Conservação (UC), e que 
ali é possível praticar diferentes ativi-
dades, tanto sozinho como em grupo. 

Os Escoteiros do Brasil partici-
pam da ação em diversos locais do 
Brasil, levando atividades escoteiras 
e refletindo sobre a importância de 
nos responsabilizarmos com o meio 
ambiente. 

A parceria tem continuidade para 
o próximo ano, indo além de ação 
pontual, em um plano de novas ações 
e atividades. 

Fotos: Jean Marques

ATADOS

Dia das Boas Ações: convite a parti-
cipar de ações nos estados de SP e 
RJ, processos de articulação regional 
e indicações de pontos focais, além 
de prospecção de parceria nacional.

Fotos: Midian Cristina

ONU 

ONU Meio Ambiente - Limpa Brasil: 
demandas relacionadas ao MutCom, 
processo de mediação com o par-
ceiro, divulgação sobre dia mundial 
da limpeza; desenvolvimento de 
fichas de atividades para realização 
no MutCom, relacionada a questões 
socioambientais.

ONU Mulheres: obtivemos avanços na 
implementação de ações previstas 
no plano de ação da parceria, como 
a participação de representantes do 
órgão aplicando módulo de ativida-
des no JamCam 2020.

BRITCHAM 

Câmara Britânica de Comercio e 
Industria no Brasil – Contato iniciado 
no segundo semestre de 2019, onde 
além da aproximação com os Esco-
teiros do Brasil, realizamos apresen-
tação sobre o trabalho desenvolvido 
em reunião na Regional da Câmara 
em Curitiba/PR.
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Fotos: Carsten Horst
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REUNIÃO DOS CHEFES DE CONTIN-
GENTE PARA O JAMBOREE MUNDIAL 

12 a 14 de abril de 2019
Charleston – West Virginia – EUA

Os Escoteiros do Brasil participaram 
com outros 55 países da reunião dos 
chefes de contingentes para o 24º 
Jamboree Mundial. Foram apresenta-
das atualizações e informações sobre 
o programa, logística, operacional e 
administrativo. 

ENCONTRO DE REDES REGIONAIS – 
CENTRO DE APOIO INTERAMERICANO

17 a 19 de maio 17 a 19 de maio dede 2019  2019 
Montevideo-UruguaiMontevideo-Uruguai

Como parte do trabalho coletivo, 
e em conformidade com a Política 
de Redes, os encontros anuais pre-
senciais das redes são fundamentais 
para a realização dos objetivos do 

plano regional 2018-2021. Argen-
tina, Bolívia, Brasil, Chile, Paraguai 
e Uruguai fizeram representar suas 
associações nacionais participando 
das reuniões sub-regionais das redes 
de jovens; pela UEB compareceram: 
Melissa Willm (Coordenadora Nacio-
nal dos Jovens Líderes), Vitor Augusto 
(Gerente de Programa Educativo – 
Escritório Nacional), Marcos Ramac-
ciato (Gerente de Gestão de Adultos 

– Escritório Nacional), Cristine Ritt 
(Vice-Presidente dos Escoteiros do 
Brasil, respondendo pelo desenvol-
vimento institucional) e Fernanda 
Vogt (Diretora Nacional Adjunta de 
Marketing, respondendo pela área de 
comunicação).

NOMEAÇÃO PARA GRUPO DE TRABA-
LHO DA REGIÃO ESCOTEIRA INTERA-
MERICANA

23 a 24 de junho 23 a 24 de junho dede 2019 2019

O Comitê Escoteiro Interamericano, 
em reunião realizada em Miami, nos 
Estados Unidos, entre 23 e 24 de 
junho 2019, confirmou as postulações 
das voluntárias Melissa Wilm Senna 
Pinto e Rebeca Pizzi Rodrigues para 
integrarem os Grupos de Trabalho 
da Região Escoteira Interameri-
cana. Melissa compõe o GT Equipe de 
Eventos Regionais e a Rebeca o GT 
Igualdade de Gênero. 

Conforme indicado pelos Termos de 
Referência do grupo de trabalho, a 
duração do voluntariado será até a 
próxima Conferência Escoteira Inte-
ramericana, a ser realizada em 2021 
no Paraguai.

TREINAMENTO REGIONAL DE 
ADULTOS DA REGIÃO INTERAMERI-
CANA 

12 a 14 julho de 201912 a 14 julho de 2019

O Treinamento Regional de Adultos 
teve como objetivo: 

• Identificar os elementos-chave do 
projeto educativo que impactem no 
sistema de gestão de adultos. 

• Desenvolver a metodologia para 
mapear as competências alinhadas 
ao projeto educativo, como base 
para a construção de um sistema de 
formação pertinente. 

• Aprender sobre diferentes técnicas 
para a formação, acompanhamento 
e avaliação dos adultos. 

• Participar de uma experiência 
prática que forneceu elementos para 
elaboração e implementação de sis-
temas e esquemas nacionais de trei-
namento baseados em competências. 

• Contribuir para a construção de 
ideias de implementação com base 
nas boas práticas e experiências das 
organizações não governamentais.

TREINAMENTO SCOUT GO SOLAR NA 
SUÍÇA

19 a 27 de agosto de 2019 19 a 27 de agosto de 2019 

A Solafrica surgiu em 2009 como uma 
ONG derivada do Greenpeace e desde 
2014 existe o SgS. 

A principal ação em nível global do 
projeto é o treinamento realizado 
anualmente no Centro Escoteiro 
Internacional de Kandersteg (KISC), 
na Suíça. 

A partir do treinamento e apoio logís-
tico para os “Embaixadores Solares” 
(escoteiros que participaram do trei-
namento SgS), são desenvolvidas ati-
vidades localmente. 

O treinamento foi realizado em KISC 
entre os dias 19 e 27 de agosto de 
2019 (verão no hemisfério norte). 
Além do representante dos Escotei-
ros do Brasil, Áquila Paz da Rosa, o 
treinamento contou com outros 12 
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participantes de 10 Organizações 
Escoteiras Nacionais (NSOs): Brasil, 
Argentina, Honduras, Botsuana, 
Eswatini, Quênia, Marrocos, Suíça, 
Malásia e Singapura. 

Fizeram parte da equipe do treina-
mento: Tina Hügli, coordenadora do 
Scouts Go Solar (Solafrica); Mirjam 
Schwitter (Solafrica) e Michael Götz 
(consultor). 

2º SIMPÓSIO INTERAMERICANO DE 
DIVERSIDADE E INCLUSÃO

23 a 25 de agosto de 2019 23 a 25 de agosto de 2019 
Cidade do Panamá  Cidade do Panamá  

Os Escoteiros do Brasil estiveram 
presente no 2º Simpósio Interameri-
cano, representada pela Rebeca Pizzi 
Rodrigues - Coordenadora Nacional 
de Diversidade. 

Os temas abordados no simpósio 
foram: 

• Gênero: igualdade, realidade asso-
ciativa, desigualdades, violência e o 
programa HeForShe.

• Migração: Escoteiros como comuni-
dade anfitriã, suporte a processos e 
identidade.

• Oficinas temáticas sobre diversi-
dade.

VI ROVER MOOT NACIONAL NA 
ARGENTINA

11 a 14 de outubro de 201911 a 14 de outubro de 2019

O Moot da Argentina teve como 
temática Irmãos da Terra cons-
truindo uma Terra de Irmãos e cele-
brou o centenário do Ramo Pioneiro 
em clima de  fraternidade, opor-
tunizando o compartilhamento de 
experiências e cultura. Estiveram 
participando do evento mais de 2.500 
escoteiros do país sede e dos vizinhos 
Bolívia, Brasil (1 Pioneiro), Chile, 
Costa Rica, Paraguai e Uruguai.

As atividades do programa do Mutirão 
giraram em torno do desenvolvi-
mento pessoal de cada participante, 
com a possibilidade de unir uns aos 
outros e tendo como eixo a proposta 
de projetos de impacto socioambien-
tal, em vista dos ODS (Objetivos de 
Desenvolvimento Sustentável).

 

Fotos: Carsten Horst
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24º JAMBOREE MUNDIAL - SUMMIT 
BECHTEL, E.U.A

22 de julho a 2 de agosto de 201922 de julho a 2 de agosto de 2019

O 24º Jamboree Mundial realizado no 
Summit Bechtel Family National Scout 
Reserve no estado da West Virginia nos 
Estados Unidos reuniu aproximada-
mente 41.559 escoteiros de quase todos 
os países da Organização Mundial entre 
os dias 22 de julho e 2 de agosto de 2019. 
Esse evento da Organização Mundial do 
Movimento Escoteiro (OMME) foi reali-
zado pelo esforço coletivo de três países 
anfitriões: Escoteiros do Canadá (Scouts 
Canada), Escoteiros do México (Asocia-
ción de Scouts de México) e dos Esco-
teiros dos Estados Unidos (Boy Scouts of 
America). O Brasil foi o 6º maior contin-
gente entre os quase 169 países partici-
pantes, com 1.115 jovens, 127 escotistas, 
157 membros da Equipe Internacional 
de Serviço e 48 membros na Coordena-
ção do Contingente (total de 1.447). Pela 
primeira vez em um Jamboree Mundial, 
o Brasil levou sua Food House que ofere-
ceu em seu cardápio deliciosos quitutes 
com muita música, dança e alegria. 

Fotos: Carsten Horst

Fotos: Gabriel Rodrigues
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REUNIÃO DE CHEFES DE CONTIN-
GENTE FOZ DO IGUAÇU

24 e 24 de novembro de 201924 e 24 de novembro de 2019

Realizada em Foz do Iguaçu nos dias 
23 e 24 de novembro 2019, a reunião 
contou com a participação dos chefes 
de contingentes internacionais do 
Chile, Peru, Paraguai, Bolívia, Argen-
tina, Estados Unidos e Brasil.

O principal objetivo foi o alinhamento 
de informações sobre o evento e 
visita técnica aos locais da aplicação 
do programa educativo do JamCam. 

ENCONTRO COM REPRESENTANTE 
ESCOTEIRO DA FRANÇA 

16 de dezembro 201916 de dezembro 2019

Reunião realizada na Região Esco-
teira em São Paulo, com Diego La 
Grotteria, representante do CMPP 
Brésil, Scouts et Guides de France 
(SGDF) Gestor de parcerias entre os 
Escoteiros e Guias da França (SGDF) 
com Escoteiros do Brasil com o obje-
tivo de iniciar entendimentos para 
elaboração de um acordo de coo-
peração entre as associações para 
promover ações de voluntariado dos 
seus associados em projetos sociais e 
humanitários no Brasil. 

7º TREINAMENTO DE LIDERANÇA 
INTERAMERICANA (ILT) 

29 de dezembro a 4 de janeiro de 29 de dezembro a 4 de janeiro de 
2020 - Panamá2020 - Panamá

O VII Treinamento Interamericano 
de Lideranças ocorreu entre 28 de 
dezembro e 4 de janeiro na Cidade 
do Panamá com a participação de 74 
jovens de 36 países.  

O evento anual coordenado pela 
Região Escoteira Interamericana em 
conjunto com a BSA promove a capa-
citação em liderança dentro e fora 
do Movimento Escoteiro, com foco 
em desenvolvimento e gestão de 
equipes e projetos de impacto social. 
O programa incluiu assuntos como: 
diversidade e inclusão, engajamento 
dos jovens nos fóruns, Mensageiros 

da Paz, governança, inteligência 
emocional, escotismo internacional, 
modelos de liderança, gerenciamento 
de mudança e liderança. 

Os Escoteiros do Brasil estiveram pre-
sentes com dois representantes (sele-
cionados por edital): Isabella Poletto 
Medeiros, da Região Escoteira do 
Rio Grande do Sul e Lucas Lahoni, da 
Região Escoteira do Paraná.

TREINAMENTO REGIONAL DE ADULTOS 
REALIZADO NO PERU - COORDENA-
ÇÃO DA REGIÃO INTERAMERICANA

12 à 14 de julho de 201912 à 14 de julho de 2019

Realizado na Associação Escoteira do 
Peru, teve como plano de trabalho:

• Construção de um Sistema de Gestão 

de Adultos que responda o Projeto 
Educativo;

• Mapeamento e desenho de habili-
dades alinhadas ao Projeto Educa-
cional;

• Elaboração de sistemas e esquemas 
de formação;

• Formação de adultos, técnicas e 
ferramentas;

• Perfil do formador;

• Marco da Insígnia de Madeira.

ACAMPAMENTOS DE GRUPOS ESCO-
TEIROS BRASILEIROS COM OS PAÍSES 
VIZINHOS

Argentina, Paraguai e Uruguai em Argentina, Paraguai e Uruguai em 
20192019

• GE de Cascavel – Acampamento 
de integração com os Escoteiros do 
Paraguai – 26 e 27/Junho.

• Grupos Escoteiros de Santa Cata-
rina - 7º Acampamento – Zona Mis-
siones – Argentina – 11 a 14 de julho 
de 2019.

• Grupos Escoteiros da Associação 
Scout do Uruguai - participação no 
Ajuri Distrital do 19º distrito do RS        
– outubro de 2019.

• Grupo Escoteiro 25 de Julho 11º-PR 
• Acampamento com Escoteiros do 
Paraguai – 21 a 22/setembro.

Fotos: autores desconhecidos
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AUTORIZAÇÃO E APOIO PARA PARTI-
CIPAÇÃO COM RECURSOS PRÓPRIOS 
DE ASSOCIADOS EM EVENTOS INTER-
NACIONAIS

16th European Guide and Scout Con-16th European Guide and Scout Con-
ference – 23 à 28 de agosto 2019 ference – 23 à 28 de agosto 2019 
Croácia - Melissa Wilm Senna PintoCroácia - Melissa Wilm Senna Pinto

  

Como observadora, Melissa partici-
pou da Conferência Européia de Ban-
deirantes e Escoteiros, ministrando 
um workshop sobre boas práticas dos 
Escoteiros do Brasil, referente à Rede 
Nacional de Jovens Líderes. Essa con-
ferência é o espaço de discussão e 
deliberação de pautas estratégicas 
para a Região Escoteira Européia, e 
o programa Diálogos para a Paz é 
uma parceria entre a Organização 
Mundial do Movimento Escoteiro com 
o centro KAICIID, e busca formar 
embaixadores para a compreensão e 
prática de diálogos que tragam uma 
percepção pacífica en ambientes 
diversos interreligiosamente e inter-
culturalmente.

Signifo 2019 em Lyon (FR) - 18 a Signifo 2019 em Lyon (FR) - 18 a 
29 de outubro de 2019 - David Beraha. 29 de outubro de 2019 - David Beraha. 

Signifo é um treinamento oferecido 
pela organização Spiriteco, que con-
grega escoteiros e bandeirantes para 
apoiar Organizações e Associações 
Escoteiras Nacionais no desenvolvi-
mento de seus programas de Desen-
volvimento Espiritual.

Conferência Internacional sobre Conferência Internacional sobre 
Población y Desarrollo (CIPD) - 12 a Población y Desarrollo (CIPD) - 12 a 
14 de novembro - Nairobi no Kenya - 14 de novembro - Nairobi no Kenya - 
Matheus Valois Serra. Matheus Valois Serra. 

A conferência foi promovida pelo 

Fundo de População das Nações 
Unidas em parceria com os governos 
do Quênia e da Dinamarca. O evento 
reuniu representantes dos Governos, 
movimentos juvenis, Sociedade Civil, 
Academia e membros das Nações 
Unidas. Entre as principais temáticas 
tratadas no evento estavam o finan-
ciamento da agenda 2030, busca 
de novas formas de implementar os 
compromissos assumidos e a conver-
gência de todos pelo fim da mutila-
ção genital feminina, fim da gravidez 
juvenil indesejada e o fim da violên-
cia baseada em gênero. Além desses 
temas foram discutidos a importân-
cia da juventude, o boom demográ-
fico, questões de paz, entre outros.

MUDANÇA DE CATEGORIA PARA 
EVENTOS INTERNACIONAIS

A WOSM divide as Organizações 
Nacionais Escoteiras (NSOs) em 
quatro categorias: do A (aqueles 
países com menor renda per capita) 
até D (países com os mais elevada 
renda per capita). A tabela tem por 
objetivo oportunizar a participação 
de pessoas de todos as associações 
escoteiras nos eventos mundiais e 
regionais, por meio da cobrança 
diferenciada de taxas. A proposta 
é baseada em um modelo chamado 
“World Fee Model”.

O Brasil, que antes estava na cate-
goria B, passa agora a ser um país 
de categoria C. Essa mudança sig-
nifica majoração nos valores para 
os eventos internacionais pagos por 
aqueles membros dos Escoteiros do 
Brasil que desejarem participar de 

atividades internacionais a partir de 
setembro 2019.

A partir dos próximos eventos da 
WOSM, tais como: Conferência 
Mundial Escoteira e o Moot Mundial 
da Irlanda, o associado dos Escotei-
ros do Brasil pagará mais caro para 
se inscrever. É importante reforçar 
que essas alterações se limitam às 
taxas de inscrição estipulados pelos 
organizadores dos eventos.

Em caso de dúvidas, o e-mail interna-
cional@escoteiros.org.br está à dis-
posição.

Confira o comunicado oficial da 
WOSM explicando as alterações, e a 
tabela dos países e as suas respecti-
vas categorias (https://www.scout.
org/nsowsefees).

PASSAPORTE ESCOTEIRO

Em caso de viagem ao exterior e 
mediante prévia solicitação, o Escri-
tório Nacional poderá emitir o “Pas-
saporte Escoteiro”, documento que 
identifica o associado como membro 
da União dos Escoteiros do Brasil e 
integrante da Fraternidade Escoteira 
Mundial.

No ano de 2019, foram emitidos 
15 passaportes escoteiros para os 
estados de: Distrito Federal, Minas 
Gerais, Paraná, Rio Grande do Sul, 
Rio de Janeiro, Santa Catarina e São 
Paulo.

O passaporte escoteiro não substitui 
o Passaporte Brasileiro ou vistos que 
cada viajante deverá possuir para 
uma viagem internacional. 
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Fotos: Maurício Soares

MARKETING
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Cuidando das áreas de comunica-
ção voluntária e profissional, assim 
como a área comercial, a Equipe 
de Marketing durante o ano de 2019 
teve como principal desafio de rever 
toda a sua estrutura interna - tanto 
voluntária quanto profissional - assim 
como pensar em um melhor fluxo de 
comunicação e trabalho que inte-
grasse Equipes Nacionais voluntárias, 
Regiões e profissionais.   

REUNIÃO DAS REDES - REGIÃO CONE 
SUL

Durante os dias 17 à 19 de maio, na 
cidade de Montevideo - Uruguai, 28 
participantes da região do Cone Sul 
se reuniram para as reuniões anuais 
das cinco redes interamericanas: 
jovens, programa de jovens, adultos, 
desenvolvimento institucional e 
comunicação. 

A reunião de comunicação contou com 
representantes do Brasil, Uruguai, 
Argentina, Chile e Peru, tendo como 
base o Plano Regional 2018- 2021. 
Através da teoria e prática, assuntos 
como gerenciamento de crise, fluxos 
de comunicação, cases de cada país, 
comunicação nos canais institucio-
nais foram mostrados pela Oficina 
Interamericana, onde o Brasil pode 
ajudar ativamente nas discussões 
por conta do seu avanço em alguns 
temas. 

6° ENCONTRO NACIONAL DE COMU-
NICAÇÃO

Com um intuito de profissionalizar, 
cada vez mais, o tema de Comuni-
cação & Marketing, foi realizado o 
6º Encontro Nacional de Comunica-
ção, que aconteceu nos dias 28 e 29 
de setembro, na sede do Escritório 
Nacional dos Escoteiros do Brasil.

Com mais de 40 participantes, o 
evento contou com a participa-
ção de voluntários, representantes, 
colaboradores e profissionais que 
atuam com a Comunicação em nível 
regional e local. O evento foi aberto 
com a presença de Alexandre Vieira 
Canatella Madalena, que falou sobre 
o tema anual de 2020: Escoteiros, os 
líderes do futuro.

Através da teoria e prática, parti-
cipantes puderam aprofundar mais 
seus conhecimentos sobre campanhas 
transmídia e audiovisual, gerencia-
mento de crise, criação de conteúdos 
& redes sociais e como dar visibili-
dade nacional para ações locais e 
regionais. Conteúdos estes que foram 
escolhidos e montados através de 
uma pesquisa anterior realizada com 
os inscritos, de quais assuntos eles 
gostariam de entender mais e apren-
der sobre comunicação. 

Fotos: Jefferson Farias
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97° REUNIÃO DO CONSELHO DE ADMI-
NISTRAÇÃO NACIONAL

Como forma de capacitar nossos 
representantes nacionais com assun-
tos referentes à comunicação, duas 
palestras foram realizadas durante a 
97° Reunião do CAN, que aconteceu 
nos dias 9 e 10 de Novembro de 2019, 
na sede do Escritório Nacional dos 
Escoteiros do Brasil.

Uma palestra sobre “Gestão de Crise” 
foi feita onde, através de teoria e 
prática, foram apresentadas tipos 
de crises institucionais e maneiras 
de como lidar com elas, assim como 
cases do mercado e dicas práticas de 
como falamos, agimos e dissemina-
mos uma informação em época de 
crise na nossa Instituição. 

Além disso, uma apresentação sobre 
o projeto do novo site dos Escoteiros 
do Brasil foi feita, mostrando uma 
análise sobre o site atual resultante 
de uma pesquisa quantitativa aberta 
à todos os associados, com mais de 
1.400 respostas. Através desta pes-
quisa quanti e outra quali realizada 
com diretorias e equipes nacionais, 
apresentou-se os atuais perfis de 
acesso do site, assim como principais 
dores e necessidades de cada perfil. 
No final, foi-se apresentado um pro-
tótipo navegável, com as principais 
funcionalidades do novo site, que 
deverá ser lançado no ano de 2020. 

PARCERIA ESCOTEIROS DO BRASIL 
COM O BANCO SICOOB

No 2º semestre de 2019, uma parceria 
foi firmada com o Banco SICOOB. O 
objetivo dessa relação com a institui-
ção financeira, iniciou com o propó-
sito de proporcionar ferramentas de 
Educação Financeira para as nossas 
crianças e jovens. O resultado dessa 
união de forças, viabilizou a cons-
trução do aplicativo móvel “SCOUT 
WALLET - carteira digital” que foi 
lançado em Dezembro de 2019. Para 
o ano de 2020 o aplicativo será usado 
pela 1ª vez no evento JAMCAM em 
Foz de Iguaçu eliminando o uso do 
papel moeda no campo. No mesmo 
ano, o App terá uma versão aprimo-
rada para o uso diário e será dispo-
nibilizado para todos os associados.

Foto: Carsten Horst
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WOSM

Wosm entrou nas lojas físicas e 
também no site da Loja Escoteira com 
um menu dedicado somente a ela.

Estamos consolidando a presença da 
WOSM no mercado nacional aumen-
tando o portifolio de produtos sendo 
eles importados e ou de fabricação 
nacional sob licenças da WOSM. O 
credenciamento de fornecedores atu-
almente é realizado a partir de diver-
sas amostras e provas no intuito de 
conseguimos excelência na qualidade 
e preço dos produtos que vamos pro-
duzir e distribuir.

Realizamos importações de alguns 
produtos que ainda não fabricamos 
no Mercado Nacional.

Criamos mais de 15 produtos com 
licença WOSM no Brasil 

No intuito de crescimento visuali-
zamos e efetuamos alguns contatos 
com Lojas no Mercosul iniciando com 
a Argentina a possibilidade de nego-
cios internacionais com o Cone Sul, 
previsto no contrato de parceria com 
a WOSM.

INTEGRAÇÃO SAP E MAGENTO 2.4 
E-COMMERCE

Durante o ano de 2019 desenvol-
vemos o sistema SAP e inovamos o 
E-comerce alterando a Plataforma 
Magento para a 2.3.

Com previsão de início da Migração 
total para o segundo trimestre de 
2020.

A necessidade de informações, indi-
cadores, ferramentas de TI moderna, 
etc… Levou a Loja Escoteira Nacional 
investir fortemente no seguimento de 
TI, o investimento estará nos propor-
cionando a abertura de novas possi-
bilidade de crescimento de forma 
saudável e sustentável. Colocando 
a Loja Escoteira com tecnologia de 
ponta, apta ao crescimento Virtual 
em diversas modalidades.

PARCERIAS

• Armadeira 

• Menos 1 lixo

• Meu copo eco

• Victorinox

EVENTOS QUE A LOJA ESCOTEIRA 
ESTEVE PRESENTE EM 2019

Aumentamos consideravelmente a 
quantidade de enventos que parti-
cipamos em 2019 comparados com 
2018. A presença da Loja Escoteira se 
fez forte em diversos eventos ocor-
rido pelo Brasil. Localidades onde 
temos distribuidores e ou Distribui-
dores próximos esses representaram 
a Loja Escoteira, onde contavam 
com o apoio da Loja Escoteira com 
a diversificação de produtos e trata-
mento diferenciado para a execução 
do evento que estavam participando.

• Congresso Nacional 

• Congresso GO 

• Congresso DF        

• Congresso PR 

• Congresso RJ 

• Congresso SC 

• Camporee 2019 RS

• Grande Jogo RJ

• Jogos da Fraternidade PR

Fórum Mundial 

EVENTOS QUE OS DISTRIBUIDORES 
AUTORIZADOS ESTIVERAM PRESENTE 
EM 2019

Congresso SP 

Congresso MG 

Assembleia SP

Assembléia MG

Elo BA

ENED 2019 

REVISÃO DO PROJETO DO VESTUÁRIO

Em dezembro realizamos a assi-
natura de contrato com a empresa 
STYL, iniciando um processo de 
revisão do Projeto do Vestuário que 
esse ano completou 7 anos desde sua 
implementação. O objetivo dessa 
revisão é para otimizar custos de 
produção, analisar no mercado novas 
tecnologias em tecidos para trazer 
mais conforto ao usuário e ajuste em 
cortes para atender a tendência da 
época.
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Foto: Kalini Eduarda Padilha Ribeiro
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2.019 2.018

CIRCULANTE 24.327.230         14.662.297    

  Caixa e equivalentes de caixa (Nota 4) 11.849.341 8.889.990
  Contas a receber (Nota 5) 1.196.375           1.414.195      
  Estoques (Nota 6) 4.629.223 2.973.032
  Adiantamentos diversos (Nota 7) 3.874.970           1.156.409      
  Outros créditos  (Nota 8) 105.592              111.320         
  Despesas antecipadas (Nota 9) 2.671.729           117.351         

NÃO CIRCULANTE 12.305.563         10.262.939    

  Despesas antecipadas 22.502                22.502           
  Depósitos judiciais (nota 10) 3.803.458           2.609.920      
  Investimentos (Nota 11) 40.579 103.579
  Imobilizado (Nota 12) 8.178.878           7.420.256      
  Intangível (Nota 13) 260.147              106.682         

TOTAL DO ATIVO 36.632.792         24.925.236    

Rafael Rocha de Macedo           Fernando Luis Mazur
Presidente           CRC-PR 045.321/O-0

Cristine Bohrer Ritt         Roberlei Volpe Beneduzi
                              Vice Presidente                                                Vice Presidente       

Nota: As demonstrações contábeis foram elaboradas de acordo com as Normas Técnicas Contábeis vigentes. As mesmas estão disponíveis para

consulta no Escritório Nacional da UNIÃO DOS ESCOTEIROS DO BRASIL, sito a Rua Coronel Dulcídio, nº 2107, Curitiba / PR, Tel. (41) 3353 4732

e-mail: financeiro1@escoteiros.org.br, ou site www.escoteiros.org.br

(Em reais)

UNIÃO DOS ESCOTEIROS DO BRASIL

C.N.P.J. 33.788.431/0001-13

BALANÇO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO

ATIVO

2.019 2.018

CIRCULANTE 13.385.687        3.405.856     

  Fornecedores 764.125                262.107          
  Empréstimos (Nota 14) -                        36.335             
  Subvenções (Nota 15) 38.384                  -                  
  Salários e ordenados 21.245                33.719          
  Obrigações tributárias 62.005                65.564          
  Obrigações sociais 42.882                45.738          
  Provisão Contingências trabalhistas (Nota 16) 38.295                -                
  Provisão de férias e encargos sociais 273.771                227.407          
  Receitas antecipadas (Nota 17) 11.088.114           2.105.294       
  Outras contas a pagar 1.056.866          629.691        

NÃO CIRCULANTE 130.000             130.000        

  Receitas Diferidas (Nota 18) 130.000             130.000        

PATRIMONIO LÍQUIDO 23.117.105        21.389.379   
  Patrimônio social (Nota 19) 21.389.379        15.030.704   
  Ajustes de exercícios anteriores (59.082)              79.412          
  Reservas -                     1.260.374     
  Ajustes de avaliação patrimonial -                     938.000        
  Superávit do exercício 1.786.808          4.080.890     

TOTAL DO PASSIVO 36.632.792        24.925.236   

Rafael Rocha de Macedo           Fernando Luis Mazur
Presidente           CRC-PR 045.321/O-0

Cristine Bohrer Ritt 
Vice Presidente

Nota: As demonstrações contábeis foram elaboradas de acordo com as Normas Técnicas Contábeis vigentes. As mesmas estão disponíveis para

consulta no Escritório Nacional da UNIÃO DOS ESCOTEIROS DO BRASIL, sito a Rua Coronel Dulcídio, nº 2107, Curitiba / PR, Tel. (41) 3353 4732

e-mail: financeiro1@escoteiros.org.br, ou site www.escoteiros.org.br

        Roberlei Volpe Beneduzi
Vice Presidente

UNIÃO DOS ESCOTEIROS DO BRASIL

C.N.P.J. 33.788.431/0001-13

BALANÇO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO

P A S S I V O

(Em reais)
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01/JAN./2019 01/JAN./2018
A A

31/DEZ./2019 31/DEZ./2018

RECEITA BRUTA 25.542.874     28.281.422       

  Serviços prestados (Nota 22) 9.371.274       8.307.364         
  Venda de mercadorias 10.934.363     10.103.125       
  Subvenções (Nota 23) 162.750          167.346            
  Atividades e eventos (Nota 24) 2.988.745       8.007.453         
  Outras receitas 2.085.743       1.696.134         

DEDUÇÕES DA RECEITA (999.213)         (707.857)           

CUSTO SERVIÇOS E MERCADORIAS VENDIDAS (5.780.908)      (5.979.965)        

  Custo serviços e mercadorias vendidas (4.910.363)      (5.107.163)        
  Custo com gratuidades de registros (Nota 25) (779.719)         (788.774)           
  Custo com projetos sociais e assistenciais (Nota 26) (90.827)           (84.028)             

RESULTADO BRUTO 18.762.753     21.593.601       

RECEITAS (DESPESAS) OPERACIONAIS (18.364.499)    (18.830.505)      

  Despesas gerais e administrativas (18.340.653)    (18.774.356)      
  Despesas financeiras (528.109)         (477.965)           
  Receitas financeiras 504.263          421.815            

RESULTADO OPERACIONAL 398.254          2.763.095         

  Outras receitas (Nota 27) 1.390.073       1.273.859         
  Outras despesas (1.519)             43.935              

SUPERÁVIT DO PERÍODO 1.786.808       4.080.890         

Rafael Rocha de Macedo           Fernando Luis Mazur
Presidente         CRC-PR 045.321/O-0

     Cristine Bohrer Ritt         Roberlei Volpe Beneduzi
                                     Vice Presidente                                                  Vice Presidente       

Nota: As demonstrações contábeis foram elaboradas de acordo com as Normas Técnicas Contábeis vigentes. As mesmas estão disponíveis para

consulta no Escritório Nacional da UNIÃO DOS ESCOTEIROS DO BRASIL, sito a Rua Coronel Dulcídio, nº 2107, Curitiba / PR, Tel. (41) 3353 4732

UNIÃO DOS ESCOTEIROS DO BRASIL

C.N.P.J. 33.788.431/0001-13

DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DO PERÍODO

(Em reais)
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Acre
WEMERSON FITTIPALDY DE OLIVEIRA
presidente.ac@escoteiros.org.br

4	 LEÔNCIO DE CARVALHO
5	 MARIA DO CARMO PAZ
7	 CANAÃ
8	 SEMENTES DO AMANHÃ
10	 HÉLIO TESSINARI

Alagoas
JESSE ALVES LAUDELINO
presidente.al@escoteiros.org.br

3	 MARECHAL JOÃO BATISTA MASCARE-	
	 NHAS DE MORAIS
5	 DO MAR ALMIRANTE SOARES DUTRA
6	 OFICINA AZIMUTE
9	 GUARDIÕES DA AMIZADE
12	 EM DEFESA DA VIDA
13	 DO MAR LAMBARI PATRONO DAS ALA-	
	 GOAS
14	 DO MAR MACEÍO PARAÍSO DAS ÁGUAS
193	 CHARLIE BRAVO ZERO

Amazonas
CLEUDSON DE OLIVEIRA E SILVA
presidente.am@escoteiros.org.br

1	 MURILO BRAGA
2	 JOÃO OSCALINO
4	 PADRE LIBERMANN
6	 RIO PRETO
8	 DO AR ÁGAPE
9	 OLAVO BILAC
11	 JOÃO PAULO DE ANDIRÁ
16	 MARECHAL RONDON
17	 DO MAR EULER SANTANA
18	 DO AR ALVORADA DO NORTE
20	 MINISTRO WALDEMAR PEDROSA
22	 DO MAR ALMIRANTE BARROSO
23	 BENJAMIN  CONSTANT
27	 AMAZONAS
28	 SÁ PEIXOTO

REGIÕES ESCOTEIRAS
E UNIDADES
ESCOTEIRAS LOCAIS

35	 DA MISSÃO
36	 LA SALLE
37	 CHAPADA
38	 SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA DO MAR 	
	 CISNE BRANCO
41	 DO MAR ARIRAMBA
42	 DO AR HARPIA
43	 PADRE FRANCISCO DINELLY
57	 YUUKI
100	 DO MAR MARQUÊS DE TAMANDARÉ

Amapá
OZIEL DA COSTA NASCIMENTO
presidente.ap@escoteiros.org.br

1	 VEIGA CABRAL
2	 DO MAR MARCILIO DIAS
6	 DO MAR JANARY GENTIL NUNES
7	 DO MAR MESTRE AMBRÓSIO
14	 MARECHAL DUQUE DE CAXIAS
17	 ANTONIA ROCHA FREIRES
19	 DO MAR AUGUSTO ANTUNES
22	 DO MAR RIO AMAZONAS
23	 SÃO JOÃO APÓSTOLO
24	 DO AR LEGIÃO DE ÍCARO
26	 DO AR HUMBERTO SANTOS

Bahia
PETRONILIO XAVIER LOPES NETO
presidente.ba@escoteiros.org.br

1	 DO MAR ALMIRANTE TAMANDARÉ - SESC
2	 DO MAR MARCÍLIO DIAS
3	 DO MAR JOÃO DAS BOTTAS
4	 DO MAR LUIZ TARQUINIO
5	 MAESTRO WANDERLEY
6	 DUQUE DE CAXIAS
7	 GENERAL EDGARD DA CRUZ CORDEIRO
9	 CAPUAMY
12	 DUQUE DE CAXIAS
15	 ANTÔNIO VIEIRA
23	 SANTA CRUZ
33	 CARDEAL DA SILVA
36	 DOM CLIMERIO
37	 RUI BARBOSA

41	 DOMINGOS BARBOSA DE ARAÚJO
42	 BOQUIRA
45	 MELVIN JONES
47	 GRATO OASIS
52	 JEQUITIBÁ
70	 DO MAR VELHO CHICO
73	 RAPATIÇÃO
76	 JÚLIO DIAS
80	 MAJOR COSME DE FARIAS
81	 IMPISA
83	 SEÇÃO AUTÔNOMA CLEMILDO RIBEIRO
85	 SABINO PIUAHY DOURADO
86	 DO MAR ALMIRANTE BARROSO
87	 MARIA QUITÉRIA
88	 SEÇÃO AUTONÔMA RIO CORRENTE

Ceará
REGINALDO VASCONCELOS BEVILAQUA
presidente.ce@escoteiros.org.br

1	 DO MAR MARCILIO DIAS
2	 DO MAR 2º  ALMIRANTE BENJAMIN SODRE
3	 BADEN POWELL
5	 DO AR PINTO MARTINS
6	 SANTOS DUMONT
7	 MONSENHOR JOSÉ MARIA DE VASCONCE-	
	 LOS
8	 DO AR SARGENTO ROMULO TAVARES
9	 IVA EMIDIO GONDIM
12	 ÁGUIAS DO IPUÇABA
13	 CRISTO REDENTOR
14	 DO AR BRIGADEIRO EDUARDO GOMES
15	 DR. ANTONIO WIRON NOGUEIRA DOS REIS
19	 DOM TIMÓTEO
20	 SANTA QUITÉRIA
23	 DO AR HELLYET WALKER
25	 EUDORO CORRÊA
32	 PROFESSORA SINHÁ
33	 JOÃO NOGUEIRA JUCÁ
34	 SÃO DOMINGOS SÁVIO
35	 FRANCISCO DE ASSIS
36	 DO MAR DRAGÃO DO MAR
39	 FRANCISCO DE ASSIS
40	 ACARAUENSE
43	 PADRE CÍCERO
44	 PATATIVA DO ASSARÉ
45	 PADRE CAETANO MINETTE DE TILLESSE
46	 SARGENTO PRATA
47	 SUZANA SABOIA
48	 VICENTE ANTENOR
49	 COMPANHIA MARTIN
50	 SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA ALBERTO 	
	 MOURA
52	 DO MAR DOM BOSCO
53	 TROPA ESCOTEIRA AYRES DE MONTALBO
54	 DO AR CATOLICO DE NOSSA SENHORA 	
	 DAS GRAÇAS

Distrito Federal
ADRIANA PEREIRA FRONY
presidente.df@escoteiros.org.br

1	 MORAES ANTAS
2	 JK
3	 JOÃO DE BARRO
4	 MARECHAL RONDON
5	 ROBERTO SIMONSEN

6	 CAIO MARTINS
7	 JOÃO XXIII
8	 DO MAR ALMIRANTE ADALBERTO NUNES
9	 DO AR SALGADO FILHO
10	 DO AR OLAVO BILAC
11	 JOSÉ DE ANCHIETA
12	 DOM PEDRO II
13	 AVE BRANCA
14	 BERNARDO SAYÃO
15	 LIS DO LAGO
16	 CANDANGO
19	 VILLAGRAN CABRITA
20	 LOBO DA CHAPADA
22	 GENESIS
23	 DO MAR ALMIRANTE BENJAMIN SODRÉ
25	 LUZ E TRABALHO
33	 MESTRE YOKAANAM
35	 HOKMA-GUARÁ
36	 GAVIÃO REAL
37	 GRANDE COLORADO
39	 ZAMENHOF
40	 ÁGUAS CLARAS
43	 TRIBO JUDÁ
46	 SEÇÃO AUTÔNOMA ALCATEIA LOBOS 	
	 UIVANTES
47	 SEÇÃO AUTÔNOMA TROPA ESCOTEIRA 	
	 PÉGASUS
48	 SÃO MIGUEL
49	 SEÇÃO AUTÔNOMA ALCATÉIA BÚSSOLA 	
	 DO CERRADO
51	 SEÇÃO AUTÔNOMA ALCATÉIA LOBINHOS 	
	 DA NATUREZA
52	 CANAÃ
54	 JARDINS MANGUEIRAL
55	 AZIMUTE 77
56	 VERA CRUZ
57	 MOSQUETEIROS
58	 RK
60	 ATOS DOIS
61	 DO MAR CORSÁRIOS DO CERRADO
62	 SEÇÃO AUTÔNOMA ALCATÉIA NOROESTE
63	 CERRADO VIVO
64	 SEÇÃO AUTÔNOMA TROPA ESCOTEIRA 	
	 FLOR DO CERRADO
65	 CARCARÁ

Espírito Santo
LUCIANO ANTÔNIO RODRIGUES
presidente.es@escoteiros.org.br

2	 LOREN RENO
4	 CHEFE GILBERTO BARROS DE BRITO
6	 BADEN-POWELL
7	 AGENOR DE SOUZA LÉ
8	 PEDRO NOLASCO
11	 DO MAR ILHA DE VITÓRIA
12	 MARISTA
16	 BARÃO DE TEFFÉ
17	 CIDADE DAS CACHOEIRAS
19	 COQUEIRAL
21	 GUARANY
23	 NHAMBU ECOPORANGA
25	 JEQUITIBÁ
32	 MARAPÉ
33	 GUERREIROS DE HELAMÃ
34	 MIMOSO DO SUL
35	 LINHARES
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37	 PADRE ASSIS
41	 ROBERTO ANSELMO KAUTSKY
43	 SEÇÃO AUTÔNOMA DE LOBINHOS ALCA-	
	 TÉIA JUARA
44	 SEÇÃO AUTÔNOMA DE ESCOTEIROS TRO-	
	 PA JACUNEM

Goiás
WINDER OLIVEIRA GARCIA
presidente.go@escoteiros.org.br

1	 DOMINGOS MENDES
2	 BERNARDO SAYÃO
3	 POLIVALENTE
4	 O GRANDE URSO
6	 5 DE AGOSTO
7	 ELEUTÉRIO NOVAES
8	 RUDYARD KIPLING
9	 GOYAZ
11	 CAIO VIANA MARTINS
13	 VELHO LOBO
15	 ARARA AZUL
18	 NOVO HORIZONTE
30	 LIS DO CERRADO
31	 IPÊ AMARELO - UFG
32	 MANOEL FERNANDES DE CARVALHO
34	 TAMANDUÁ BANDEIRA
37	 ARAGUAIA
38	 SERRA DE CALDAS
39	 CERRADO
40	 FÊNIX
41	 UIRAPURU
42	 GUARANIS
43	 SEÇÃO AUTÔNOMA DE LOBINHOS RIBEI-	
	 RÃO DOS PEREIRAS
44	 KOALA
46	 SÃO MIGUEL ARCANJO

Maranhão
ANTONINO PIO DE CARVALHO SOBRINHO
presidente.ma@escoteiros.org.br

1	 COELHO NETO
4	 VISCONDE DE CAYRU
5	 DO AR DOMINGOS DA SILVA BORGES
6	 DO AR KALUANA
8	 BURITI
10	 PIATÃ
13	 DO MAR NORBERTO PEDROSA
18	 DO MAR 18 TÃO
20	 JOSÉ RIBAMAR NASCIMENTO
22	 AÇAÍ
24	 CARCARÁ
25	 GUANARÉS
26	 SEÇÃO AUTÔNOMA ESCOTEIRA BOM SA-	
	 MARITANO
29	 DO AR JOSUÉ MONTELLO

Minas Gerais
MARCOS MAGNO GOMIDE VIEIRA
presidente.mg@escoteiros.org.br

1	 AIMORÉ
2	 CAIUÁS DO INSTITUTO METODISTA 	
	 GRANBERY
3	 PHILADELPHIA

4	 ITAJUBÁ
5	 FENIX
6	 XAVANTE
7	 DO AR PADRE EUSTÁQUIO
8	 OURO PRETO
9	 SANTOS DUMONT
11	 CATOLICO MONTANHES
12	 ALVORADA
13	 EXPEDICIONÁRIO ASSUMPÇÃO
14	 PARACATÚ
15	 INCONFIDENTES
16	 PADRE OLÍMPIO
17	 SÃO FRANCISCO DE ASSIS
19	 SÃO JOSÉ
21	 MANGABEIRAS
22	 ACAUÃ
23	 ANTÔNIO MOURÃO GUIMARÃES
25	 GUARDIÕES DOS SETE LAGOS
27	 TAPAJÓS
28	 FREDERICO OZANAM
29	 PROFESSOR LEONCIO FERREIRA DO AMA-	
	 RAL
30	 GRUPO ESCOTEIRO VIÇOSA
31	 MONTESE
32	 VINÍCIO SOUZA MITRE
33	 CONGONHAS
34	 UIRAPURU
35	 AJUBI
37	 JÚLIO VERNE
38	 MOACIR JARDIM
39	 SANTO AGOSTINHO
41	 PIO XII MURIAÉ
42	 PADRE ANCHIETA
43	 ESPERANÇA
44	 FREI LEÃO RODRIGUES
45	 MONLEVADE
46	 LAGOA DO NADO
47	 RAIOS DO SOL
48	 SENTINELAS DO CARANGOLA
49	 POTIGUAR
50	 CAMINHOS DA PERFEIÇÃO
52	 DUQUE DE CAXIAS
53	 SÃO FRANCISCO
55	 JOÃO XXIII
56	 SÃO SEBASTIÃO
59	 ANTÔNIO MENDES
63	 MONSENHOR IVO SOARES DE MATOS
64	 ITAÚNA
65	 RAPOSO
67	 GUARDIÃO DAS VERTENTES
68	 RUI BARBOSA
69	 JOSÉ ILDEU GRAMISCELLI
71	 LUDOVICO PAVONI
72	 LIZ DO AMANHÃ
73	 PEDRA NEGRA
76	 BANDEIRANTES
77	 OURO BRANCO
79	 BARÃO DE SANTA CECÍLIA
80	 JEQUITIBÁ
81	 CATA BRANCA
82	 CHEFE DOMINGOS SAVIO RODRIGUES
83	 OLAVE SAINT CLAIR
86	 MAFEKING
87	 ANTÔNIO CLARET DA COSTA
88	 BOM DESPACHO
89	 MARIA AREIAS VILELA

92	 GUIMARÃES ROSA
93	 APÓSTOLOS DA LIBERDADE
94	 DO AR PETER W LUND
95	 FRUTAL
97	 CAPELA NOVA
98	 PARQUE DAS ÁGUAS
99	 NOVA GERAÇÃO
100	 1º CENTENÁRIO DE POÇOS DE CALDAS
101	 DO AR LANDELL DE MOURA
102	 2 DE OURO
103	 PINHEIROS
106	 JACQUES COSTEAU
107	 CORONEL VICENTE T. JÚNIOR
108	 IPÊ
109	 SÉRGIO VIEIRA DE MELLO
111	 FERNÃO DIAS PAES LEME
113	 VENDA NOVA
114	 ARAXÁ
116	 BORBA GATO
117	 JARDIM BELMONTE
118	 PARQUE PRIMEIRO DE MAIO
120	 BRAVOS DA SERRA
122	 CÁSSIA
123	 FORÇA DO AMANHÃ
125	 CAIAPONIA
132	 TRIÂNGULO
134	 MARIANA
135	 TAQUARIL
139	 NOVA FLORESTA
140	 IMACULADA CONCEIÇÃO
144	 CHUÍ OIAPOQUE
146	 MAJOR ANATOLIO ALVES DE ASSIS
147	 INCONFIDÊNCIA MINEIRA
148	 PAPA-LÉGUAS
149	 ALFERES TIRADENTES
150	 LOBOS DAS GERAIS
152	 CHEFE CALAZANS
153	 DO AR UBERABA
155	 CIDADE DOS PROFETAS
156	 DR. LUIZ DE SOUZA COELHO
158	 CRUZEIRO DO SUL
159	 FORMIGA
160	 GUARDIÃO DA MANTIQUEIRA
161	 GUARDIÕES DA MATA
162	 UNIÃO
163	 CAMPOS DAS GERAIS
164	 VALE DO MUTUCA
165	 ECLIPSE
167	 REPÚBLICA MANHUASSU
168	 CAIÇARA
169	 PORTO REAL
170	 DARCY RIBEIRO
172	 ALTO JEQUITIBA
174	 AGUAS DO PANTANO
175	 JERÔNIMA MESQUITA
177	 MATO DENTRO
179	 TAIOBEIRAS
180	 BOA VISTA
181	 CÁNARIO DA TERRA
184	 EXTREMA LOBO GUARÁ
186	 ANTÔNIO RAPOSO TAVARES
188	 CATÓLICO SÃO THIAGO
189	 SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA FILHOS 	
	 DO TRIÂNGULO
190	 PALADINOS
191	 LEÃO DE JUDÁ

193	 DO AR PRESIDENTE WENCESLAU BRAZ
194	 VENTANIA
196	 NOVA ALVORADA
197	 DO MAR ENCOURAÇADO MINAS GERAES
198	 SANTO ANTÔNIO
200	 PROFESSORA SIDÔNIA

Mato Grosso do Sul
JEFFERSON SILVA DE PADUA MELO
presidente.ms@escoteiros.org.br

1	 OLAVO BILAC
3	 PADRE HEITOR CASTOLDI
5	 ATALAIA DO PANTANAL
7	 SÃO JORGE
8	 MESSIANICO
9	 GUAICURUS
12	 LOBO GUARÁ
13	 CRUZEIRO DO SUL
16	 PEDRA VIVA
21	 LARANJA DOCE
22	 ALCIDIO PIMENTEL
30	 CIDADE MORENA
33	 ZILDA ARNS
35	 MÁRIO DILSON
37	 ZUMBI DOS PALMARES
38	 YASSER
41	 MANOEL DE BARROS
43	 SÃO FRANCISCO DE ASSIS
44	 DO MAR ANTENOR MARTINS
46	 DRAGÕES DO CERRADO
47	 ALVORADA
50	 RINCÃO BONITO

Mato Grosso
LAURA ALVES PEREIRA PAIVA
presidente.mt@escoteiros.org.br

1	 CENTRO AMERICA
2	 UNISELVA
3	 FREI QUIRINO FRANZ
5	 PASCOAL MOREIRA CABRAL
9	 ONDAS VERDES DOS PARECIS
10	 LOBO GUARÁ
11	 PHILIPPE LANDES
14	 CANARANA
18	 URUBITINGA
21	 GUARDIÕES DO CERRADO
22	 GARÇAS
23	 UTIARITI
25	 ATALAIAS DO REI
26	 CALANGO
27	 SÃO FRANCISCO DE ASSIS
28	 CANINDÉ

Pará
HILTON KAYAN COSTA BARBOSA
presidente.pa@escoteiros.org.br

3	 NOSSA SENHORA DO PERPETUO SOCORRO
4	 DO AR SANTOS DUMONT
5	 NOSSA SENHORA DA CONCEIÇÃO
6	 DO MAR NOSSA SENHORA DE NAZARE
7	 DO MAR GRUPO DE NAZARÉ ESCOTEIROS 	
	 DO MAR
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9	 CATÓLICO SÃO JORGE
12	 DO MAR PIONEIRO LUIZ ALBERTO
13	 PAUXIS
14	 GUARÁ
15	 LEANDRO MARTINS DO CAETÉ
19	 DO MAR SARGENTO FUZILEIRO NAVAL VAZ
20	 DO MAR ALMIRANTE BRAZ  DE AGUIAR
22	 GILWELL-PARK
23	 SAO FRANCISCO DE ASSIS
24	 UBIRAJARA MARQUES UMBUZEIRO
25	 GAVIÕES
26	 CABANOS
27	 MATA VERDE
28	 GENERAL JOÃO BATISTA FIGUEIREDO
29	 PARAKANA
31	 MARABÁ
33	 PÉROLA DO CAETÉ
34	 DOM ELISEU
35	 GRÃO PARÁ
36	 MUIRAQUITA
37	 DO MAR GAVIÃO DO NORTE
39	 DO AR NORBERTO PEDROSA
41	 VITÓRIA RÉGIA
43	 XINGÚ
44	 FREI RODOLFO
47	 JACUMÃ
48	 DR. JORGE RAMOS
49	 DO AR AVIADORES
50	 SEMENTE DO ANANIN
52	 AYRTON SENNA DA SILVA
53	 DO MAR CISNE BRANCO
54	 TERRAS DO PARÁ
56	 HEROIS MUANENSES
57	 VENTO DO NORTE
58	 DO MAR COMANDANTE CARLOS BORBA
60	 AVATI
61	 PORTO TROMBETAS
62	 KARAJÁ
66	 ARATOCAN
67	 DO AR 14 BIS
85	 SEBASTIAO PEREIRA
102	 DO MAR CHEFE CAETANO DA SILVA

Paraíba
WENDERLÂNIA DA SILVA
presidente.pb@escoteiros.org.br

1	 DO MAR ALMIRANTE BARROSO
2	 5 DE NOVEMBRO
7	 BATURITÉ
8	 DO MAR TENENTE LUCENA
9	 GENERAL SAMPAIO
12	 DO MAR GALE
13	 PADRE OTAVIANO
16	 DO MAR DRAGÕES DO MAR
17	 DO AR SANTOS DUMONT
25	 GUARDIÕES DA SERRA
26	 VILA BRANCA
30	 ATOS 30o PB
32	 ALDO CHIORATTO
33	 CATÓLICO FRASSATI
34	 VAGALUME
39	 CATÓLICO DOM LUIS GONZAGA FERNAN-	
	 DES
50	 LEÃO DA TRIBO DE JUDÁ
51	 CATÓLICO GRAÇAS
111	 DO MAR POSEIDON
133	 DO AR UBUNTU

Pernambuco
FÁBIO GOMES DA SILVA
presidente.pe@escoteiros.org.br

2	 CHEFE SEVERINO LEANDRO
5	 DO AR BRIGADEIRO EDUARDO GOMES
6	 PADRE IBIAPINA
7	 DO MAR ALMIRANTE SYLVIO HECK
12	 CLEONILDO PAULO DA SILVA
14	 REGIMENTO GUARARAPES
20	 PROFESSORA LAURIENE MENEZES NUNES
21	 LEÕES GUERREIROS
25	 FELIPE CAMARÃO
26	 CORONEL YVANILDO OLIVEIRA
27	 SEÇÃO AUTÔNOMA DO AR AYRTON SENNA
28	 JOSÉ ALFREDO CINTRA
30	 MATHIAS DE ALBUQUERQUE
32	 GEORGE SAVALLA GOMES
36	 CHEFE LUIZ COSTA E SILVA
38	 DO AR DULCE DE SOUZA LEÃO
40	 CHICO SCIENCE
42	 PEDRO GUENES
60	 DO MAR CHEFE LUIZ GONZAGA DE LIMA
61	 CIDADAO DO AMANHA
63	 PROFA. MARIA AUXILIADORA
68	 SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA ARRAIAL 	
	 DO BOM JESUS
70	 CARDEAL ARCOVERDE
82	 CHEFE PATROCÍNIO
94	 JEFFERSON FRANÇA
96	 BRANTMEESTERS
99	 SEÇÃO AUTONOMA MESTRE VITALINO
102	 DO MAR DUARTE COELHO
103	 ESCOTEIROS DO SÃO FRANCISCO
104	 LEÃO DO NORTE
105	 MARECHAL RONDON
107	 PADRE ROMA
108	 SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA BADEN 	
	 POWELL
112	 TROPA ESCOTEIRA AUTÔNOMA LOBO 	
	 GUARÁ

Piauí
ÂNGELO BARBOSA DE SOUSA
presidente.pi@escoteiros.org.br

1	 VISCONDE DE CAIRU
2	 ERIVALDO SANDRO
3	 NITISH LAHARRY
8	 VENTOS DO NORTE
9	 PADRE HOMERO
10	 IRAPUAN ROCHA
12	 DOM SEVERINO MELO
18	 ALDRIN BARBOSA
19	 DO MAR ALMIRANTE ANTONIO CESAR DE 	
	 ANDRADE
20	 VALE DA ÁGUIA
22	 SEBASTIÃO MARTINS
23	 JOCA VIANA
25	 DOMINGOS AFONSO MAFRENSE
28	 RAUL FURTADO BACELLAR
29	 SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA 29 DE 	
	 JULHO
30	 SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA SOBRADI-	
	 NHO

Paraná
IRINEU MUNIZ DE RESENDE NETO
presidente.pr@escoteiros.org.br

1	 PÉ VERMELHO
2	 JORGE FRASSATI
3	 VERDE VALE
4	 DO AR BRIGADEIRO EPPINGHAUS
5	 14 DE DEZEMBRO
6	 GRALHA AZUL
7	 PRINCESA DOS CAMPOS
8	 SÃO LUIZ DE GONZAGA
10	 PAUL HARRIS
11	 25 DE JULHO
15	 COROADOS
16	 DO MAR AMIGO VELHO
17	 SÃO JUDAS TADEU
20	 SANTOS DUMONT
21	 DO AR THALIA
23	 TAPEJARA
26	 COMANDANTE SANTA RITA
33	 GUAIRACÁ
34	 GUARA-PUAVA
36	 CAMPO MOURÃO
37	 GUY DE LARIGAUDIE
39	 MARECHAL RONDON
41	 CASCAVEL
44	 DOM BOSCO DE APUCARANA
45	 MONTE ALEGRE
46	 GUARANI
47	 VERDE CANÇÃO
48	 JOHN THURMAN
49	 NOSSA SENHORA MEDIANEIRA
50	 ILHA DE BROWNSEA
51	 PINDORAMA
54	 BADEN-POWELL
58	 DO AR AMÉRICA
59	 DO AR PÉGASO
60	 PÁSSAROS DA PAZ
62	 POSITIVO
64	 CÉU AZUL
65	 FALCÃO NEGRO
66	 ALFA ÔMEGA
72	 SANTA MÔNICA
75	 CAVANIS
77	 CARLOS PEREIRA DE ARAÚJO
79	 CATARATAS
84	 SÃO FÉLIX
85	 DO MAR ILHA DO MEL
86	 NOSSA SENHORA DE MONTE CLARO
88	 SÃO GABRIEL
89	 MANOEL RIBAS
90	 UNIÃO JUVENTUS
92	 CAMPOS GERAIS
95	 SOL NASCENTE
101	 UNIVERSITÁRIO
109	 TARUMÃ
110	 CRISTÓVÃO COLOMBO
111	 SÃO MARCELINO CHAMPAGNAT
112	 DOM ORIONE
121	 MAX WOLFF FILHO
124	 SÃO GASPAR BERTONI
126	 PINGO D AGUA
127	 ITAY
128	 IMPISA
131	 CAMINHO DAS ÁGUAS DE SANTA HELENA

146	 MORGENAU
150	 ITATIAIA
151	 MUNDO NOVO
155	 PRIMAVERA
161	 DO MAR ANTONINA
166	 MILTON HORIBE
169	 SERVIDORES DO REI
170	 GUARDIÃO DAS ÁGUAS
173	 VICENTINO DE TOLEDO
174	 LIBANO BRASILEIRO
179	 ESTRELA DO NORTE
181	 TUPINAMBÁ
186	 ALDEIA VERDE
188	 TAKASHI MARUO
189	 ECO
192	 GRANDE FÊNIX
193	 FLAVIO COSSU
195	 NOVO HORIZONTE
196	 ENERGIA ATIVA
200	 HARMONIA CAMBÉ
202	 TROPEIROS
204	 DO AR FALCÃO REAL
206	 LAGOA DOURADA
209	 DORCAS
210	 BRASILEIRO ÁRABE DE CURITIBA
211	 UMUARAMA
212	 CABURÉ
217	 JANGAL
218	 FAROL DO PASSAUNA
220	 ÁGUA DA PEDRA
221	 QUADRANGULAR JOSUÉ
222	 CATÓLICO NICAN MOPOHUA
223	 ONÇA VERMELHA
227	 PIONEIROS DO IPIRANGA
228	  ANDRÔMEDA
230	 CORDEIRO LEÃO
232	 UNIÃO DE OURO
233	 JOYANOS
234	 PINHÃO
235	 NAIPI E TAROBÁ
236	 QUADRANGULAR REI DAVI
237	 CATÓLICO SÃO PAULO APÓSTOLO
238	 SENTINELA DO PARANÁ
239	 QUADRANGULAR PEDRA DE DAVI
240	 SERRA DOS DOURADOS
241	 CATÓLICO SÃO JOSÉ MARELLO
242	 CHOPINZINHO
243	 CARAMBEÍ
245	 PIRAÍ DO SUL
246	 WENCESLAU BRÁZ
248	 OLHOS DA MATA
249	 IBITURUNA
250	 SÃO JOSÉ DOS PINHAIS
251	 CAVALEIROS FLOR DE LIS
252	 ANHANGAVA
253	 SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA BORDA 	
	 VIVA ALCATEIA 1
254	 SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA BORDA 	
	 VIVA ALCATEIA 2
255	 SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA BORDA 	
	 VIVA ALCATEIA 3
256	 SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA BORDA 	
	 VIDA ALCATEIA 4
257	 SEÇÃO AUTÔNOMA BORDA VIVA TROPA 	
	 ESCOTEIRA 1
258	 SEÇÃO AUTÔNOMA BORDA VIVA TROPA 	
	 ESCOTEIRA 2
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259	 SEÇÃO AUTONÔMA BORDA VIVA TROPA 	
	 ESCOTEIRA 3
260	 ÁQUILA
261	 SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA DO AR 	
	 ASAS DO SOCORRO
262	 SEÇÃO AUTÔNOMA ESCOTEIROS VICEN-	
	 TINOS SANTA LUIZA
264	 UCRANIANO CATÓLICO PARDE NIVALDO 	
	 KOSLINSKI
301	 PEDRO MACEDO
304	 ACAE
310	 CAVIÚNA
321	 PARANAÍ
322	 MACHADINHO
329	 LIANE MARTA DA COSTA
332	 SHIRLEY CATARINA
352	 AUTÔNOMA DO AR ORION
354	 FAXINAL DO CÉU

Rio de Janeiro
LEONARDO MANDU DOS ANJOS
presidente.rj@escoteiros.org.br

1	 JOÃO RIBEIRO DOS SANTOS
2	 SÃO JOÃO BATISTA DA LAGOA
3	 CATÓLICO SÃO PEDRO DE CASCADURA
4	 DO MAR GAVIÕES DO MAR
5	 LERIPE
6	 NATALINO DA COSTA FEIJÓ
7	 DO MAR BENEVENUTO CELLINI
8	 SÃO FRANCISCO DE ASSIS
9	 MARECHAL DEODORO
10	 DO MAR DECIMO
11	 SIQUEIRA CAMPOS
12	 DO MAR ALMIRANTE JOAO CANDIDO BRA-	
	 SIL
13	 FLOR DE LIS
14	 COMBATENTES ETERNOS
15	 MARTIM AFONSO
16	 ANHANGÁ
17	 GUIA LOPES
18	 AURÉLIO AZEVEDO MARQUES
19	 CAMPO BELO
21	 GUARDIÕES DA HONRA
22	 SÃO JUDAS TADEU
23	 MAURÍCIO CEOLATO
24	 SÃO CRISTÓVÃO
26	 JARDINS SANTO ANTÔNIO
27	 DO MAR CORNELIS VEROLME
28	 DO AR OLAVE SAINT CLAIR
29	 DUQUE DE CAXIAS
30	 DO AR SÃO MIGUEL
31	 MARECHAL RONDON
32	 MARQUES DE OLINDA
33	 DO AR PADRE VERMIN
35	 JOÃO XXIII
36	 DO AR PRIMEIRO DE MAIO
37	 FERNÃO DIAS PAES LEME
38	 CHEFE MANOEL ROCHA
39	 DO MAR PENIEL
40	 ANCHIETA
41	 REDENTOR
42	 MONTE DO SANTISSIMO
44	 SANTA CRUZ DE COPACABANA
45	 MAJOR PM MANOEL DOS SANTOS PORTU-	
	 GAL
47	 TIRADENTES

49	 PROFESSOR JOÃO BRAZIL
51	 DO AR 14 BIS
52	 DO AR FABIANO DE CRISTO
53	 VIGILANTE DA ACÁCIA
55	 DO AR JÚLIO VERNE
57	 DO AR CAPITÃO LEMOS CUNHA
58	 BARRA MANSA
59	 ATALAIA
60	 IMBUÍ
63	 POTIGUARA
64	 PROFESSOR LOURIVAL GOMES DE ANDRA-	
	 DE
68	 RAYMUNDO OTTONI DE CASTRO MAIA
69	 ITATIAIA
70	 NOSSA SENHORA DA CONCEIÇÃO
71	 DO MAR ALMIRANTE WALDEMAR MOTTA
75	 DO AR BADEN-POWELL RIO DE JANEIRO
76	 NOSSA SENHORA MEDIANEIRA
77	 UIRAPURÚ
78	 MONTE CASTELO
79	 AGULHAS NEGRAS
80	 FLORESTA DA TIJUCA
81	 CAETES
82	 MARECHAL CASTELO BRANCO
83	 CABO FRIO
84	 CIDADE DE MARICA
85	 DO MAR ALMIRANTE PAULO MOREIRA
86	 DAVID BARROS
87	 DO AR BROWNSEA
88	 ATOL DAS ROCAS
89	 NOSSA SENHORA DO ROSÁRIO DE DEL 	
	 CASTILHO
90	 DO MAR SUB OFICIAL AMÉLIO AZEVEDO 	
	 MARQUES
92	 CAIO VIANNA MARTINS
95	 JOSÉ PASSOS DE SOUZA JÚNIOR
96	 JOÃO MELCHIOR BOSCO
97	 IMPEESA
98	 DO AR BARTOLOMEU LOUREÇO DE GUS-	
	 MÃO
99	 MAFEKING
100	 NOVA VIDA
101	 BARÃO DE MESQUITA
104	 DO MAR VELHOS GAVIÕES
110	 DO MAR ALMIRANTE MACEDO SOARES
111	 DO AR SANTOS DUMONT
115	 DO MAR MACAHÉ
116	 DO MAR PADRE PAULO RIOU
121	 GEORGE SAVALLA GOMES
123	 DO MAR ALMIRANTE SALDANHA
126	 DO MAR GEMAR RJ PHOENIX
127	 OTTORINO ZANON
128	 GAIVOTA BRANCA
129	 DO MAR SÃO JOÃO DA BARRA
130	 DOM PEDRO II
131	 DO AR SERRA AZUL
132	 OLIVEIRA  BULHÕES
133	 JOHN WESLEY
134	 CASTELO FORTE
135	 BANDEIRANTES DA PAZ
137	 KRENAK
138	 DO MAR ALMIRANTE AUGUSTO RADE-	
	 MAKER
139	 TROPA ESCOTEIRA AUTÔNOMA PICO DO 	
	 FRADE
142	 DO AR REVOAR
143	 DO MAR GUAPIMIRIM

144	 ALCATEIA AUTÔNOMA CATÓLICA SÃO 	
	 FRANCISCO DE PAULA
145	 DO MAR GELMIREZ DE MELLO
146	 DO MAR DEDO DE DEUS
148	 DO AR ÁLVARO REIS
149	 SERRA AMAR
150	 DO MAR LOURENÇO DO ESPÍRITO SANTO
155	 SÃO PEDRO DA ALDEIA
190	 VITAL BRAZIL
197	 JOAQUIM DE ALMEIDA LAVOURA

Rio Grande do Norte
AMBROSIO MICHAEL BARROS CUNHA
presidente.rn@escoteiros.org.br

2	 GUY DE LARIGAUDIE
3	 DO MAR PITANGUI
5	 DO MAR HUMBERTO LUSTOSA
6	 DO AR ALBERTO SANTOS DUMONT
7	 SÃO SEBASTIÃO
8	 NOSSA SENHORA APARECIDA
9	 FRANCISCO LEONARDO DA SILVA JÚNIOR
11	 DUQUE DE CAXIAS
12	 PROFESSOR LUIZ SOARES
13	 MAXWELL BARROS MACHADO
14	 TENENTE DJALMA
15	 VALLE SOBRINHO
17	 DO MAR GASPAR DE LEMOS
18	 MIRASSOL
19	 CAPITAO DAMASCENO
22	 EXPEDICIONÁRIO PEDRO MAIA FILHO
23	 FRANCISCO RENNIER DA SILVA
25	 DO MAR CHEFE SEVERINO MONTEIRO
28	 NOSSA SENHORA DAS VITORIAS
29	 SÃO PAULO
30	 CAIACÓS
31	 UNIVERSITÁRIO
32	 BADEN POWELL
33	 DO MAR LOBOS DO MAR
34	 DO MAR SÃO PEDRO
35	 DO AR NOSSA SENHORA DAS NEVES
37	 CAIO VIANA MARTINS
38	 SERRANOS EM AÇAO
39	 DESEMBARGADOR NEWTON PINTO
41	 ACARIS
43	 DO AR NOSSA SENHORA DE FÁTIMA
44	 CANDELÁRIA
46	 JOSÉ FERREIRA DE LIMA
47	 SÃO JOÃO BATISTA
48	 PROFESSOR ANTÔNIO FAGUNDES
49	 DO MAR JOSÉ CLAUDIO DA COSTA ARAÚ-	
	 JO
52	 HENRIQUE CASTRICIANO
53	 DO AR LEÃO DE JUDÁ
54	 NOSSA SENHORA DE LOURDES
55	 JOSE NAZARENO FERNANDES
56	 CRUZEIRO DO SUL
57	 SANTA CRUZ
59	 DO AR ANTÔNIO AMORIM SILVA
62	 MONSENHOR HONÓRIO
64	 DO MAR ARTÍFICES NÁUTICOS
65	 CIDADE SATÉLITE
67	 DO MAR ALFERES CASSIANO MARTINS
76	 DO MAR PONTE DO TUBARÃO
77	 PROFESSOR HERMOGENES NOGUEIRA DA 	
	 COSTA
79	 ALZIRA SORIANO

82	 JOSÉ FERNANDES FILGUERA
83	 BUGI VERMELHO
86	 GRACINDO DEITADO DE BRITO
87	 DO MAR PARRACHOS
99	 SÃO JOÃO DO PRÍNCIPE
100	 DINIZULU
101	 AGUIAS DA SERRA
102	 MANOEL DANTAS
105	 PAULO GORGONHO MEDEIROS JUNIOR
107	 SEVERINO RAMOS DE OLIVEIRA
118	 RANYERE HOLANDA REZENDE
123	 KADOSHI
129	 DA SERRA
130	 ESCOTEIROS DE AREZ
135	 MANOEL AUGUSTO PEREIRA
138	 AUGUSTO SEVERO
139	 CATÓLICO SANTO INÁCIO DE LOYOLA
140	 FALCÃO PEREGRINO
147	 PROFESSORA GILZA MEDEIROS
148	 BAOBA
149	 SALTO DA ONÇA
151	 AVENTUREIROS DE SANTO ANTÔNIO
154	 DO AR 14 BIS
164	 DO MAR PRAIA DE CARAÚBAS
166	 NOSSA SENHORA DE LOURDES
167	 DO AR MONXORÓS RN
169	 COMBATENTE MANOEL LINO DE PAIVA
170	 DO AR PARNAMIRIM
173	 MANOEL FRANCISCO
174	 LUÍS PEREIRA DE ARAÚJO
175	 NOSSA SENHORA DA CONCEIÇÃO
176	 MONSENHOR PAULO HERÔNCIO DE MELO
177	 GEVERSON RODRIGUES DA SILVA
179	 JUNDIAÍ
180	 DO AR CARCARÁ
181	 FLOR DO SERTÃO
182	 SÃO MIGUEL ARCANJO

Rondônia
GERALDO MENDONÇA LIMA
presidente.ro@escoteiros.org.br

2	 CANAÃ
3	 DO AR O CATALINA
10	 DO AR BELMONT
13	 1.º DE MAIO
16	 AVALON
20	 SEÇÃO ESCOTEIRA AUTONOMA LEÕES DE 	
	 JUDÁ

Roraima
-
presidente.rr@escoteiros.org.br

3	 FORTE SÃO JOAQUIM
7	 DO AR SANTOS DUMONT
8	 FREI ORLANDO
12	 MONTE CABURAÍ
13	 SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA CIDADE 	
	 DE BOA VISTA
14	 SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA LANDELL 	
	 DE MOURA
15	 VALENTES DE DAVI
16	 SEÇÃO AUTÔNOMA INTEGRA FRATERNI-	
	 DADE SEM FRONTEIRAS
18	 SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA INTEGRA 	
	 RORAIMA I
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19	 SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA INTEGRA 	
	 RORAIMA II
20	 LEÃO DA TRIBO DE JUDÁ

Rio Grande do Sul
MARIO MIGUEL DA ROSA MURARO
presidente.rs@escoteiros.org.br

1	 GEORG BLACK
2	 GUIA LOPES
3	 CHARRUAS
4	 TUPÃ-CI
5	 AIMORÉ
6	 MONTEIRO LOBATO
7	 MANOEL DA NOBREGA
8	 DO AR 14-BIS
9	 CAIO VIANA MARTINS
10	 CADETES DE MAFEKING
11	 ISAAC BAULER
12	 HONORIO LEMES
13	 HANS STADEN
14	 NIMUENDAJU
15	 BENTO GONÇALVES
16	 DO MAR RIACHUELO
17	 DO MAR BARÃO DE TEFFÉ
18	 GUAJARÁ MIRIM
19	 CENTAURO
20	 JOSÉ PLÁCIDO DE CASTRO
21	 CRUZEIRO DO SUL
22	 HENRIQUE DIAS
24	 SOCEPE
25	 LEVINO JUNGES
27	 GEORGE EDWARD FOX
29	 PORTEIRA DO RIO GRANDE
30	 HUMAITA SUL
31	 SÃO LUIZ GONZAGA
32	 MOACARA
33	 JACUÍ
35	 ALMIRANTE JOSÉ DE ARAÚJO FILHO
36	 IGUASSU
37	 SILVA PAES
38	 ALBERT SCHWEITZER
39	 CERRO DA RAPOSA
40	 TAPEJARA
43	 ARNO FRIEDRICH
44	 TUPINAMBÁS
45	 GARIBALDI
46	 JEAN DE LÉRY
47	 TUPANCIGUARA
49	 ABAETE
50	 COROADOS
51	 LÍDIA MOSCHETTI
53	 ASTTI
54	 DO AR VENTOS DO SUL
55	 ARAÇÁ
56	 MARECHAL OSÓRIO
57	 NENGUIRU
58	 DOM DIOGO DE SOUZA
59	 TIBIRIÇÁ
61	 TABAJARA
62	 CAIAPÓS
64	 ÉRICO VERÍSSIMO
65	 CIRETAMA
66	 ATALAIA
70	 GUSTAV KUHLMANN
71	 ARAJÁS
72	 VERA CRUZ

73	 DO MAR CARAJAS
75	 SÃO THIAGO
76	 TAPAJÓS
77	 BARÃO DO RIO BRANCO
78	 GUARACY
79	 ALBERTO MATTIONI
80	 LEO BORGES FORTES
81	 CAETES
82	 SALTO VENTOSO
84	 ISMAR BAULER
85	 TAPIR
86	 PITANGUEIRA-DO-MATO
89	 BROWNSEA
90	 DO MAR PASSO DA PÁTRIA
91	 BAEPENDI
92	 BOTUCARAI
93	 GUARDIÕES DA NASCENTE
94	 MELVIN JONES
95	 DO AR CANOAS
96	 ANHANGUERA
97	 TAQUATÓ
99	 MONSENHOR ANDRÉ PEDRO FRANK
100	 MEDIANEIRA
102	 PRESIDENTE CASTELO BRANCO
103	 IGUARIAÇA
105	 BORORÓS
106	 MURIALDO
108	 MARECHAL RONDON
109	 SENTINELA DO JACUI
110	 PRESIDENTE COSTA E SILVA
111	 TIBIQUARY
112	 SENTINELA DA SERRA
114	 ITACOLOMI
115	 ALENCARINO SCARPETTI
116	 DO AR AUGUSTO SEVERO
118	 IBIRAIARAS
121	 GUARANIS
123	 DO MAR ALMIRANTE ABREU
125	 CACIQUE MARAU
126	 CACIQUE SEPÉ TIARAJU
128	 WERNER SAENGER
129	 NACE
130	 GUAIANAS
137	 NOVO HORIZONTE
139	 DO MAR MARQUÊS DO HERVAL
140	 JAPÃO
141	 INHANDUI
143	 FLOR DE MAIO
144	 CAPÃO DA CANOA
146	 PARANHANA
149	 ITAIPU
150	 SOUZA LOBO
151	 IMIGRANTE
152	 OS MOICANOS
154	 SAINT HILAIRE
155	 URUTU
159	 DO MAR ILHA DOS LOBOS
161	 ACAUÃ
162	 ITAPUI
164	 CLAREIRA NA MATA
165	 PONCHE VERDE
166	 HAWAY
172	 JOÃO DE BARRO
173	 HARMONIA
174	 ANAUÊ
175	 MATE AMARGO
179	 BADEN-POWELL

181	 SANTA CRUZ
183	 CHAMA FARROUPILHA
188	 ACÁCIA NEGRA
190	 19 DE JULHO
191	 DOM BOSCO
193	 ARÉS
196	 TOUTINEGRA
197	 ÓRION
207	 OURO NEGRO
209	 VINTE DE SETEMBRO
215	 ATIRADORES
222	 ARAUCÁRIA
223	 MBOABA
224	 CAPITAO JOANES
225	 ÁGATA
236	 TUPI-GUARANI
240	 PHOENIX
241	 CAPOEIRAS
242	 PAROBÉ
243	 DO MAR VENTOS DO NORTE
244	 DO MAR PORTO SEGURO
248	  SANTOS DUMONT
255	 CÔNEGO BENTO
272	 ANITA GARIBALDI
275	 ROUXINOL DA SERRA
276	 CHICO MENDES
279	 PASSO DO GUARAE
280	 DO MAR TUBARÃO BRANCO
281	 ARAQUA
286	 BOM PASTOR
293	 RASTREADORES
294	 SONNENTHAL
296	 AMIGO PANDA
297	 CAPITÃO BRESSANE
299	 MARAGATOS
300	 IJUI
301	 MARISTA IRMÃO DIONYSIO TONIAL
303	 DO AR JOÃO PAULO II
317	 PENDRAGON
320	 TRÊS FRONTEIRAS
322	 OLAVO BILAC
323	 SENTINELAS DO VALE
324	 PEREGRINO
329	 VOLUNTARIOS DA PATRIA
333	 LANCEIROS NEGROS
334	 CHEFE IEDA MARIA BUENO SAUER
335	 CAIBOATHÊ
343	 MACLAREN
345	 JANDAIA
346	 CÔNEGO SORG
347	 VIDEIRA
348	 AGNES DO SUL
349	 SENTINELA DO JARAU
350	 ROMANO
351	 ITAPUÃ CANTEGRIL
354	 CORONEL SELBACH
355	 TERRA VERMELHA
357	 BARRIL
358	 LAÇADOR
359	 UBUNTU
360	 MISSIONEIRO
361	 FÊNIX SANANDUVA
362	 ITURAMA
365	 DO MAR SEIVAL
366	 HARAMBEE
367	 IPÊ
368	 FARRAPOS CARIJÓS

369	 DUQUE DE CAXIAS
370	 SENTINELA DO LITORAL
371	 PARI
372	 BRAVO DAS COLINAS
374	 IGREJINHA
375	 GUARDIÕES DOS ALPES
376	 DO AR GUARDIÕES DA PULQUÉRIA
377	 CACIQUE
378	 CHEFE JOÃO CARLOS CASTRO
379	 FONTE CRISTALINA
381	 XAINÃ - JATAÍ
382	 LIS DA LAGOA
383	 SÃO ROQUE
384	 SANTO INÁCIO DE LOYOLA
385	 PINDORAMA
386	 OURENSE
387	 VELHO LOBO
388	 SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA SELVA DE 	
	 PEDRA
389	 PAXTU
391	 KUMBAYA
392	 ENTRE RIOS
393	 MARISTA SÃO LUÍS
394	 MOMBAÉ
395	 ANA TERRA
396	 SÃO JORGE
397	 DO MAR TRITÃO
398	 HUGO DE PAYENS
399	 DO MAR GELMIREZ DE MELLO
400	 SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA GIRASSOL
401	 JOSÉ BONIFÁCIO
402	  IAUARETÊ
403	 OHANA
404	 CLÃ PIONEIRO AUTÔNOMO CAMOBI
405	 LEÕES DA SERRA
406	 DO MAR GUARDA VELHA
407	 ALVORADA
408	 MARIA JOSÉ MABILDE
409	 PAULO BELLINI
410	 PIATÃ

Santa Catarina
NARCIZO SAFÉRIO GIRALDI
presidente.sc@escoteiros.org.br

1	 LAGES
2	 CURT HERING
3	 PADRE PEDRO BARON
4	 PRÍNCIPE DE JOINVILLE
5	 ÁQUILA
6	 LÍRIOS DO CAMPO
7	 TEÓFILO BERNARDO ZADROZNY
8	 DESBRAVADOR
9	 TUBARÃO
10	 AGROLÂNDIA
11	 PINDORAMA
12	 ANCHIETA
13	 UNIVERSO
14	 IPÊ AMARELO
15	 JACORITABA
16	 CONCÓRDIA
17	 DUQUE DE CAXIAS
18	 CARIJÓS
19	 GONÇALVES DIAS
20	 TIMBÓ
21	 XIMBANGUE
22	 DO AR HERCÍLIO LUZ
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23	 PEDRA BRANCA
24	 CARÚ
25	 DOM PEDRO I
26	 URUSSANGA
27	 DO AR JULIO WOLFF LA SALLE
28	 DO AR JAYME JANEIRO RODRIGUES
29	 RAÍZES
30	 TERRA DO VALE
31	 MONTE ALEGRE
32	 LEÕES DE BLUMENAU
33	 BRUSQUE
34	 GRALHA DO PINHAL
35	 DOUTOR CESARE TIBALDESCHI
36	 ATALAIA
37	 LAURO MULLER
38	 YUCUMA
40	 CAINGANGUE XANXERÊ
41	 PIRABEIRABA
42	 GENERAL OSÓRIO
43	 IGUAÇÚ
44	 DJALMA ESCARAVACO
45	 DO MAR NAVEGANTES
47	 KAIGANG - NORTE
48	 LEÃO DO MAR
49	 ITAGUAÇU
50	 IMARUÍ
51	 DO MAR IJURERE MIRIM
52	 DESTERRO
53	 ALEXANDRE ROEPKE
54	 CRUZEIRO DO SUL
55	 QUILOMBO
56	 MAFEKING
57	 AGUAÍ
59	 MANCHESTER
61	 DO MAR ALMIRANTE TAMANDARÉ
62	 DO MAR C. COMANDANTE HASSEL
63	 DO MAR NOVA ERICEIRA
65	 DO MAR ILHAS GUARÁ
66	 DO AR MAJOR B. ALBERTO B. NETO
67	 CONTINENTE
69	 HELIODORO MUNIZ
70	 ÁGUIA PEQUENA
71	 ARNALDO DE ALMEIDA OLIVEIRA
72	 ITU-AÇU
73	 CAA-YARI
75	 GUAJAPIRÁ
76	 PEDRA VERMELHA
77	 PARATI
79	 COCAL
82	 ARAUCÁRIA
84	 PEDRA ÁUREA
85	 COSTA ESMERALDA
86	 XAPECÓ
90	 POMERANO
91	 TUPÃ
92	 TANGARÁ
93	 NOVE DE MARÇO
96	 ILHA TERCEIRA
98	 SÃO JOÃO BATISTA
102	 CURITIBANOS
104	 DO MAR ACÁCIA
105	 PEGASUS
106	 ARIRINGUA
108	 DO AR PELICANO
109	 TREM DO VALE
110	 ENCOSTAS DA SERRA
111	 GERMÂNIA

112	 FOLHAS VERDES
113	 BROWNSEA
115	 NHANDÉ ROVAI
116	 GUARDIÕES DO IRACEMA
117	 LEÃO BAIO
118	 MUIRAQUITÃ
119	 DO AR ÍCARO DO SUL
120	 DO AR 14 BIS
122	 WILLY ZUMBLICK
123	 SERRA DO RIO DO RASTRO
124	 GUARDIÕES DA MONTANHA
125	 ÁGUIAS DA NOITE
126	 BUTIÁ DA SERRA
129	 SEÇÃO AUTÔNOMA DESBRAVADORES DO 	
	 OESTE - (ALCATÉIA)
130	 GUARDIÕES DAS ARAUCÁRIAS
132	 TRI-FRONTEIRA
133	 CORAÇÃO DA SERRA
134	 SUÇUARANA
135	 TUPANCY
136	 ÁGUIAS DO TIROL
137	 SAMBAQUI
139	 PADRE EDGARD
140	 INDAIÁ
141	 PLÁCIDO MARCONDES
142	 GUARDIÕES DAS ÁGUAS
143	 CAMBIRELA
145	 FÊNIX DO VALE
146	 CORAÇÃO DO CONTESTADO
147	 SENTINELAS DO RIO DO PEIXE
148	 TAPERA DOS CARIJOS
149	 BRACATINGA
150	 VENTO MINUANO
153	 SEÇÃO ESCOTEIRA AUTONOMA PUMA
154	 BADEN POWELL
155	 SEÇÃO ESCOTEIRA AUTONOMA MAÇARI-	
	 CO ALCATÉIA
156	 LOBOS DA MONTANHA
157	 SALTINHO
158	 ÁGUIAS DO ERVAL
160	 TAIMBÉ
162	  ITAPEBA
163	 MOLINA
165	 ESPIRITA ALLAN KARDEC
166	 SENTINELA DE MODELO
167	 ESPERANÇA DO SUL
168	 PURPURATA
169	 VALE DOS LAGOS
170	 AMBIENTAL GUARDIÕES DO PARQUE
171	 FRAIBURGO
172	 SAUDADES
176	 SEÇÃO ESCOTEIRA AUTONOMA IMPISA

Sergipe
DENISE CARVALHO DO NASCIMENTO MORENO
presidente.se@escoteiros.org.br

5	 GENERAL AUGUSTO MAYNARD GOMES
6	 CRUZEIRO DO SUL
7	 DO MAR BADEN-POWELL
10	 CAIO VIANA MARTINS
13	 UIRAPURU
14	 SILVIO ROMERO
26	 CARCARÁ
28	 ARAÇA
29	 FLOR DE LIS

São Paulo
ALEXANDRE BANCHI
presidente.sp@escoteiros.org.br

1	 SÃO PAULO
2	 CARAJÁS
3	 TUPANCY
4	 AVANHANDAVA
5	 PALMEIRAS
6	 DO AR SANTISTA DE ESCOTEIROS DO AR
7	 GRUPO ESCOTEIRO UBIRAJARA
8	 ALVORADA
9	 SÃO FRANCISCO DE ASSIS
10	 PARECIS
11	 DO MAR CARMO
13	 DO MAR ALMIRANTE BARROSO
14	 IPIRANGA
15	 RAÍZES
16	 DO AR MAJOR BRIGADEIRO NEWTON BRA-	
	 GA
17	 ADELCK BISTÃO
18	 JOÃO RAMALHO
20	 FALCÃO PEREGRINO
21	 ARARAQUARA
22	 CAVALEIROS DA PAZ
25	 NOVE DE JULHO
26	 CARAMURU
27	 PADRE ANCHIETA
28	 DO MAR MAEMBIPE
29	 FRANCA DO IMPERADOR
30	 TUIDARA
31	 BANDEIRANTES
32	 TAPAJOS
34	 GOYOTIN
35	 CORRENTE
36	 PINHALZINHO
37	 SUZANO
38	 SURICATO
39	 GUIA LOPES
40	 POLARIS
41	 MARECHAL RONDON
42	 UCEG
43	 IBIRACI
44	 EBENEZER
45	 TIRADENTES
46	 ALMIRANTE TAMANDARÉ
47	 JOÃO OSCALINO
48	 UIRAPURU
50	 SEÇAO AUTÔNOMA ALCATEIA CURUMIM
51	 TATUIBI
52	 MATAO
53	 CARAJURU
55	 MORVAN DIAS FIGUEIREDO
56	 SANTO AMARO
57	 DOM GABRIEL
58	 VENTOS DO LESTE
59	 AIMORÉS
60	 SEÇÃO AUTÔNOMA ALCATÉIA CRUZEIRO 	
	 DO SUL
62	 GUARAPIRANGA
63	 CAIO VIANA MARTINS
64	 PÉROLA BYINGTON
66	 AMIZADE
67	 HONGWANJI
68	 GUAIANAZES
69	 TXUKAHAMÃE
70	 SANTO ANTONIO DE OSASCO

71	 MINUANO
72	 CASSIANO RICARDO
74	 PEDRA GRANDE
76	 GUARÁ MIRIM
77	 DO MAR JAIR MATTENAUER SILVEIRA
80	 HOKKAIDO
81	 UMUARAMA
82	 JUNDIÁ
83	 MAXAKALI
85	 CARAGUATÁ
89	 K2
90	 TRANSFORMANDO VIDAS
92	 CRUZ AZUL DE CAMPINAS
93	 DO MAR DOM PEDRO II
94	 MACUXI
95	 PIRATINIS
96	 CRUZ AZUL
97	 ITAPEVA
98	 JAGUARETE
99	 CURUPIRA
100	 CRISTO REI
101	 DO AR SUB OFICIAL PALMEIRA
102	 DO MAR VELHO LOBO
103	 NAMBIKWARA
104	 MOPYATÃ
105	 JAÇATUBA
106	 OYAGUARA
107	 TIRADENTES
108	 JABUTI
109	 CABO KENNEDY
110	 SÃO JOSÉ DE VILA FORMOSA
112	 TOCANTINS
114	 DO AR AYMORÉS
115	 XV DE NOVEMBRO
117	 CAMPOS SALLES
118	 KAUAI
119	 VENTOS DO SUL
122	 DOM BOSCO
123	 ARARIGBOIA
124	 CAIUA
125	 BOROROS
126	 JAÇANA
127	 PIRATININGA AMICITIAE
129	 MAANAIM
131	 COOPERCOTIA
132	 DO AR MARECHAL EDUARDO GOMES
133	 POMPÉIA
134	 JAGUARY
135	 GUIA LOPES
136	 DO AR ARUAK
137	 URUBUPUNGA
140	 SION
141	 ARUJÁ
142	 CURUQUI
143	 TAUBATÉ
144	 SÃO MARIO
145	 DO MAR GUARAVITA
146	 MONTE CARMELO
147	 PROFESSORA INAH DE MELLO
149	 TROPEIROS DE SOROCABA
150	 IBIRAGUAÇU
151	 ÁGUIA BRANCA
152	 FALCÃO NEGRO
153	 DOMINGOS FERNANDES
154	 TABAPUÃ
156	 DUQUE DE CAXIAS
158	 CAOQUIRA
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159	 CURUÇÁ
160	 ANDERSON ROSSI DE ALMEIDA
161	 DO AR CAPITÃO CAPELÃO VICENTE 	
	 AGUIAR
162	 BROGOTA
164	 CRUZ AZUL ITAQUERA
165	 PIRACICABA
166	 GUARÁ
167	 LEÃO DE JUDÁ
169	 MANUEL ERNESTO FREIRE
170	 DO AR SANTOS DUMONT
171	 BALTAZAR FERNANDES
172	 ARAGUAÇÚ
173	 JEAN PHILIPPE COUSTEAU
174	 SANTA CRUZ
175	 DO MAR ALBATROZ
176	 BAOBÁ
178	 ARARA AZUL
180	 DO AR PROFESSOR VERDUSSEN - CTA
181	 RIO DAS COBRAS
182	 HONGWANJI DE SANTO ANDRÉ
183	 BARIRY
185	 BACURY
186	 GUAYPORÉ
187	 TUDE BASTOS
188	 AGUIA DA CASTELLO
189	 IRAPUÃ
190	 GAIA
191	 SANTANA
192	 IMPISA
193	 ITAPIRA
194	 MARECHAL RONDON
195	 CRAOS
196	 I JUCA PIRAMA
197	 ENCANTO DAS MATAS
199	 PAULO CESAR MARCELINO
201	 TAMANDARÉ
202	 PEABYRU
203	 SANTO ANTONIO
204	 BEM-TE-VI
205	 CIDADE FEITIÇO
206	 DOM BOSCO
207	 SÃO CAETANO DO SUL
209	 IPEROIG
210	 YANOMAMI
211	 SOROCABA OESTE
214	 UTU-GUAÇU
215	 TAPERA
216	 IPANEMA
217	 VUTURATY
219	 ALDO CHIORATTO
220	 MANTIQUEIRA
221	 TOBIAS DE AGUIAR
222	 PADRE MARCELINO CHAMPAGNAT
223	 GUAYPACARÉ
225	 JOSÉ AMAURI DE SOUSA
226	 JAPOPICI
227	 ASA WHITE KENNEY BILLINGS
228	 KA A-MIRÁ
229	 PAINEIRAS
234	 DO AR SÃO VICENTE
235	 INDAIÁ
236	 SERRA DO JAPY
237	 ÁGUIA DOURADA
238	 ALDEBARA
239	 ÁGUIA DE HAIA
240	 DOUTOR JOSE RIBEIRO FORTES

241	 QUARUPE
243	 TIBIRICA
245	 SOL E LUA
246	 DO AR ANHANGUERA
247	 SÃO FRANCISCO DE ASSIS DE PENÁPOLIS
248	 SERRA DO MAR
249	 LOCOMOTIVA
251	 SÃO CARLOS
252	 VALINHOS
253	 KAINGANG
254	 RAPOSO TAVARES
255	 YAPIRA
256	 TABOÃO DA SERRA
257	 IBICA-RE-IG DE JAÚ
259	 DO AR AVIAÇÃO DO EXÉRCITO
261	 DO AR ALBINO BUENO DE CAMARGO
263	 PARQUE DA MATA
264	 CAPELA
267	 MORIPAN
268	 CAÇAPAVA
269	 FÊNIX DE RIO PRETO
270	 DOMINGOS TONINI
272	 ARUANÃ
274	 IVOTURUCAIA
276	 ITUPEVA
281	 ANTONIO BARBIERI
282	 REKOY
283	 SUÇUARANA
290	 TRAPISTAS DE TREMEMBÉ
291	 JACAREÍ 12 DE OUTUBRO
292	 CHEFE GUMERCINDO NOGUEIRA
293	  JOÃO PAULO II
295	 SALTO DO PEIXE
296	 EXCALIBUR
297	 ÓRION
299	 DR. SHUHEI UETSUKA
300	 NIPPON
301	 QUILOMBO
302	 LADY OLAVE BADEN-POWELL
304	 CURUMINS DA MANTIQUEIRA
305	 BRAGANÇA PAULISTA
306	 RAFAEL TOBIAS DE AGUIAR
310	 KIMBALL OHARA
311	 LIS RIO PRETO
313	 DO AR BRASIL
315	 WELLINGTON ALEXANDRE MEDEIROS
316	 SARDARABAD
321	 DO AR TERRA DAS GARÇAS BRANCAS
322	 MATA ATLÂNTICA
323	 PADRE ALEIXO MONTEIRO MAFRA
328	 TANGARÁ
329	 PARAIBUNA
331	 LOBO GUARÁ
332	 CURUPIRA DE TAIAÇUPEBA
333	 DO AR TEMPLÁRIOS
335	 DO AR SENTA PUA
336	 IMPEESA DOS GRANDE LAGOS
338	 CAIAPÓS DE SERTÃOZINHO
339	 CARCARAS
341	 OLHOS D ÁGUA
343	 MARIA IMACULADA
344	 ERMANCE DUFAUX
350	 MEMORIAL
354	 ROAMA
356	 RIBEIRÃO PRETO
359	 CRISTÃO MIKAEL
360	 PRIMEIRO DE BROWNSEA

361	 LEVI - CRISTÃO
362	 LIMEIRA
365	 PORTAL DAS ÁGUAS
368	 ORZEL BIALY
373	 AZIMUTE
375	 CHÃO PRETO
378	 MORADA DO SOL
380	 GUILHERME DUMONT VILLARES
382	 TIDE SETUBAL
383	 ALTA MOGIANA
384	 MONTE OLIMPO
385	 TROPA ESCOTEIRA MISTA AUTÔNOMA 	
	 CRUZEIRO DO SUL
386	 DO AR CAPITÃO AVIADOR FABRICIO CAR-	
	 VALHO
388	 ACÁCIA
390	 PAUL HARRIS
393	 DO MAR LEGATIS REGIS
394	 FALCÃO AZUL
395	 GRIFO CAÇADOR
396	 LÍBANO-BRASILEIRO SÃO PAULO
397	 TATUAPÉ SÃO PAULO
398	 DO MAR LEÕES DO MAR
399	 ITOBI
400	 NELSON MANDELA
401	 MIRASSOL
402	 VALENTINO BALESTRO
403	 RAINHA DAS ÁGUAS
404	 ALPHA DE PORTO FELIZ
405	 DO AR BRIGADEIRO RUI MOREIRA LIMA
408	 DO AR COMANDANTE PITININHO
410	 EMPYREO
411	 PRIMAVERA
412	 BOIPEVA
413	 DO AR SÃO BENTO
414	 JOÃO BATISTA DE ÁRTEMIS
415	 DO AR UBUNTU
417	 CRESCER E APRENDER
418	 AMANTIKIR
419	 CABURÉ
420	 SÃO JOÃO YBIPIÁ
421	 GUAPURUVU
422	 GUARDIÕES DE B.P
423	 GUANANDI
424	 BADEN POWELL
425	 TERRA RASGADA
426	 DO AR JUNDIAÍ
427	 DO MAR EPITÁCIO PESSOA
428	 DEL GUERRA
429	 PINHERAMA DE ALVARES MACHADO
430	 JACQUES DEMOLAY DE CONCHAS
431	 AGNES BADEN-POWELL
432	 MONTE SERRAT
433	 ROSA DOS VENTOS
435	 SÃO LUÍS
436	 TRENTINO TIROLÊS
437	 DO AR JAHÚ
438	 AMAZÔNIA
441	 SEÇÃO AUTÔNOMA SESI MARIO AMATO- 	
	 ALCATEIA
442	 SEÇÃO AUTÔNOMA SESI MARIO AMATO- 	
	 TROPA ESCOTEIRA
443	 PASSOS
444	 TRÊS COLINAS
445	 DRAGÕES DA TERRA
446	 SEÇÃO ALCATEIA AUTÔNOMA SHISA OKI-	
	 NAWA

447	 ROTA DAS ESTÂNCIAS
448	 SEÇÃO AUTÔNOMA ALCATEIA SAMURAI
449	 MIRANDUS ÁRBUES
450	 PACANÍ
453	 DO AR ALPHA CENTAURI
454	 SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA MAMBA 	
	 NEGRA
455	 FORTALEZA DE ITAIPU
456	 DO AR CORONEL AVIADOR ANTONIO AR-	
	 THUR BRAGA
457	 SEÇÃO CLÃ AUTÔNOMO OLAVE ST. CLAIR
458	 CASA BRANCA
460	 LÓTUS
461	 SEÇAO AUTÔNOMA ALCATEIA ACM SÃO 	
	 JOSÉ DOS CAMPOS
462	 SEÇÃO AUTÔNOMA TROPA ESCOTEIRA 	
	 SHISA OKINAWA
464	 PREMPEH
465	 CAMINHO DO SOL
467	 RIVIERA PAULISTA
468	 AMIZADE DE PAULÍNIA
469	 CAMBUY
470	 ARAUCÁRIA
471	 JEQUITIBÁ DE CAÇAPAVA
472	 IPUPIARA
473	 SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA CCA LAR-	
	 GO 13 ALCATEIA
474	 SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA CCA LAR-	
	 GO 13 ESCOTEIRA
475	 SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA SESI MA-	
	 RIO AMATO- SÊNIOR
476	 TROPA ESCOTEIRA AUTÔNOMA SAMURAI
477	 TROPA SÊNIOR AUTÔNOMA DO AR SERRA 	
	 DA MANTIQUEIRA
478	 ITUPARARANGA
479	 ALCATEIA AUTÔNOMA GONÇALVES LEDO
480	 ENGARÚ
483	 LEÃO DE DAVI
484	 DO MAR RAPHAEL PALMESAN
485	 GRUPO ESCOTEIRO CAIEIRAS
486	 BEAR JUNDIAÍ
487	 CLÃ AUTÔNOMO DO BEM MAIOR
500	 PEROLA NEGRA
516	 BUDISTA BLIA
570	 KAYAPÓ

Tocantins
BIBIANA ZANELLA RIBEIRO
presidente.to@escoteiros.org.br

1	 TOCANTINS
9	 DO AR PORTO NACIONAL
12	 PARALELO 10
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