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é EscoteirosdoBrasil

construindo um mundo melhor

Documento aprovado pelo Conselho de Administracdo Nacional (CAN) em Fevereiro de 2018, atualizada a partir de
deliberacdo do CAN, realizada em votacao eletrénica em maio de 2022.



O Movimento Escoteiro € um movimento de educacao ndao-formal, que se propde a contribuir
com a educacao integral e com o permanente desenvolvimento dos jovens?, complementando o
esforco da familia, da escola e de outras instituicoes. O seu projeto de educacao € implementado
por meio de um Programa Educativo.

Ao publicar o livro “Escotismo para Rapazes”, em 1908, Baden-Powell estabeleceu os primeiros
parametros e elementos do que seria um “programa educativo”. Logo apds, em 1920, escreveu
o livro "Guia do Chefe Escoteiro, discorrendo sobre a sua proposta educativa. Nele podemos
encontrar aorigem e uma explicacdo do que, como e porque estamos fazendo tudo o que fazemos
hoje em dia no Escotismo.

Ao estruturar a proposta educacional do Movimento Escoteiro, Baden-Powell empregou
alguns conceitos que a ciéncia cognitiva utilizava sobre o processo de aprendizagem e sobre
as competéncias fundamentais para aprender e ter sucesso na vida. Ou seja, desde o inicio o
Movimento Escoteiro tem seu propdsito educativo focado em contribuir na “educacao para a
vida", por meio da aquisicao de conhecimentos, habilidades e atitudes.

Passadosmaisdecemanos,opropositoeascaracteristicasessenciaisdoEscotismopermanecem,
porém as pessoas, suas necessidades e as circunstancias mudaram. Faz-se necessaria constante
reflexao e acao, para manter o Movimento Escoteiro atualizado em relacao as diferentes culturas
e condicdes, para que siga relevante com o passar do tempo.

! Para efeitos dessa politica, utilizaremos a expressao “jovem” para nos referir as criangas, adolescentes e jovens de maneira geral.
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Com esse objetivo, os Escoteiros do Brasil definem a Politica Nacional de Programa Educativo e

RECONHECEM:

o Que o Programa Educativo é o recurso utilizado para colocar nosso Projeto Educativo a
disposicao de criancas, adolescentes e jovens.

o Que o Programa Educativo é o principal meio para se atingir o propdsito do Movimento
Escoteiro, bem como importante instrumento para atrair e reter jovens;

o O valor do Programa Educativo como ferramenta que fomenta e propde aos jovens
processos e espacos de tomada de decisao, elementos chave para se atingir o propésito do
Movimento Escoteiro;

RESOLVEM:

« Adotar integralmente, nos termos dessa politica, os conceitos estabelecidos na Politica
Mundial de Programa de Jovens (The World Scout Youth Programme Policy), aprovada na 402
Conferéncia Escoteira Mundial, realizada na Eslovénia, em 2014; e Politica Interamericana
de Programa de Jovens, aprovada na 252 Conferéncia Escoteira Interamericana, realizada
em Buenos Aires, em 2013.

» Solicitar que a Regides Escoteiras, bem como as unidades escoteiras locais, tomem todas
as medidas necessarias para adocao integral dessa politica, dedicando tempo e recursos
necessarios para sua integral implementacao.

O Propdsito do Movimento Escoteiro sempre foi alcancado por meio do Método Escoteiro, se
utilizando dos instrumentos do Programa Educativo. A Formacao de Adultos, por exemplo, foi
estabelecida com o objetivo de preparar os adultos paraa aplicacao do programa junto aos jovens.

O conceito de Programa Educativo, tal como o conhecemos hoje, é relativamente recente e
fruto de um processo de amplo diadlogo e reflexdo. Originalmente o programa apresentado por
Baden-Powell, no livro Escotismo para Rapazes, apresentava um conjunto fixo de atividades.
Com o passar dos anos o programa amadureceu e foi se aperfeicoando, mas sempre mantendo a
unidade conceitual ao redor do mundo.

No ano de 1990, durante a 322 Conferéncia Escoteira Mundial, realizada em Paris, foi lancada a
primeira versao da Politica Mundial de Programa de Jovens, destacando que ndo se tratavadeuma
versao definitiva, mas sim de um documento que deveria ser adaptado de tempos em tempos,
levando em consideracao as necessidades e aspiracdes dos jovens de cada pais.



Em sintonia com a Politica Mundial, em novembro de 1990, a 222 Conferéncia Escoteira
Interamericana realizada em Montevidéu, Uruguai, concordou em colocar em pratica a
denominada “Estratégia 2002", aprovada na 322 Conferéncia Escoteira Mundial. Entre os anos
de 1990 e 1993 a estratégia se concentrou na elaboracdao e aplicacao de instrumentos de
planejamento participativo. O resultado desta primeira fase colocou em evidéncia, entre outras
caréncias, um programa que nao respondia as necessidades dos jovens, sendo insuficiente em
diversos aspectos.

Em julho de 1993 foi publicado o Plano da Regido Interamericana 1993-1996, denominado “Un
Salto Adelante”, que trazia um profundo diagndstico sobre o Programa Escoteiro praticado
na maioria das Associacdes Escoteiras da Regido Interamericana. O documento também
destacava diversas acoes para dar respostas as necessidades existentes, tanto para o Programa
de Jovens, como na area de recursos humanos e gestao institucional. Em setembro de 1995, a
Conferéncia Escoteira Interamericana, reunida em Cartagena de indias, Coldmbia, aprovou por
unanimidade “ratificar a Politica Regional de Programa de Jovens aprovada pelo Comité Escoteiro
Interamericano”. Desde essa época foi utilizado como sindnimo da Politica Interamericana a
terminologia “Método de Atualizacdo e Criagcdo Permanente do Programa de Jovens (MACPRO)".

Instalada a partir do ano de 1994, a Diretoria Nacional da UEB logo constituiu um Comité Nacional
de Programa de Jovens que, apds examinar, traduzir e adaptar todo o material disponivel,
recomendou a UEB que adotasse o MACPRO como modelo de desenvolvimento para a area
estratégica de Programa de Jovens. Desde entdo, deu-se inicio a producao dos materiais
educativos, iniciando-se com o Manual do Escotista e guias de progressao do Ramo Lobinho,
em 1998, e dos demais Ramos nos anos subsequentes. No ano de 2013 foi inserido no POR —
Principios, Organizacao e Regras um capitulo especifico sobre o Programa Educativo, trazendo
seus principios, elementos e informacdes referentes as atualizacoes.

No ano de 2014, durante a 40® Conferéncia Escoteira Mundial, realizada na Eslovénia, foi
aprovada a segunda versao da Politica Mundial de Programa de Jovens, cujo principal objetivo é
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de estabelecer elementos comuns que correspondam as diversas culturas e necessidades do
Escotismo ao redor do Mundo.

Durante os anos de 2020 e 2021, apds amplo processo de consulta, os Escoteiros do Brasil
atualizaram seu Projeto Educativo, documento que traz o conjunto de ideias e definicdes
fundamentais que conferemidentidade, o propdsito da nossa organizacao e orientam o conteudo
e estrutura do Programa Educativo.

A Politica Nacional de Programa Educativo dos Escoteiros do Brasil, alinhada com as Politicas
Mundial e Interamericana, tem como principal objetivo estabelecer elementos comuns a pratica
educativa do Movimento Escoteiro, para que cada Unidade Escoteira Local possa implementa-la
de acordo com suas préprias condicdes, mantendo o conceito de Escotismo como movimento de
educacao integral, permanente e para a vida.

Também apresenta os principios fundamentais, elementos e demais orientacdes do Programa
Educativo do Brasil, visando atender essencialmente o Projeto Educativo, bem como nosso
Propdsito, os Principios e o Método Educativo Escoteiro, considerando a complexa e rica
diversidade étnica, social, geografica e cultural de nosso pais. O propdsito da Politica Nacional de
Programa Educativo dos Escoteiros do Brasil é:

« Apresentar, de maneira integral, todos os elementos e conceitos centrais que sustentam o
Programa Educativo dos Escoteiros do Brasil;

o Adequar a Politica Mundial de Programa de Jovens, bem como a Politica Interamericana
de Programa de Jovens a realidade dos jovens brasileiros, de modo a assegurar a plena
aplicacao de seus conceitos em todo territério nacional;

» Servircomo marco referencial e suporte para o desenvolvimento, inovacao, implementacao
e avaliacdo do Programa Educativo, em nivel nacional.

Esta politica fomenta uma definicdo ampla do conceito de Programa Educativo, abrangendo a
totalidade de experiéncias vividas pelo jovem, durante sua permanéncia dentro do Movimento
Escoteiro, ao mesmo tempo em que reforca a “Unidade na Diversidade” na aplicacdo do Programa
Educativo: unidade mediante o Propdsito e Método Escoteiro e diversidade na maneira de
implementa-lo e nas diversas formas de apresentar a proposta educativa do Escotismo aos jovens.



Definimos Programa Educativo como o conjunto de oportunidades de aprendizagem das quais
os jovens podem se beneficiar (o que), criado para atingir o propésito do escotismo (por que) e
vivenciado por meio do Método Educativo Escoteiro (como).

Essas oportunidades estdao organizadas como um processo progressivo de autoeducacao, que
se concretiza pela realizacdo de atividades que geram experiéncias educativas e impulsionam o
desenvolvimento pessoal.

CONJUNTO DE OPORTUNIDADES: O Programa Educativo se refere ao conjunto de
experiéncias vivenciadas pelos jovens durante sua permanéncia no Movimento Escoteiro.

E um processo progressivo de autoeducacao e desenvolvimento pessoal, mediante a
realizacao de atividades que oportunizam a aquisicao de competéncias.

O QUE: A totalidade das experiéncias e situacdes educativas, ou seja, todas as
oportunidades de aprendizagem, sejam elas espontaneas ou organizadas. O
Programa Educativo é materializado por meio de atividades atraentes, progressivas
e variadas, adequadas as diversas fases de desenvolvimento do individuo, tais como:
acampamentos, caminhadas e outras atividades ao ar livre, boas acoes e servicos na
comunidade, jogos, atividades culturais, especialidades, cerimdnias, etc.

COMO: O Programa Educativo é aplicado por meio do Método Educativo Escoteiro, um sistema
de educacao progressiva, que determina como o Programa Educativo deve ser aplicado. O
Método Educativo Escoteiro é fundamental no Escotismo e se baseia na interacdo de varios
elementos, que trabalham articulados entre si.

POR QUE: O Programa Educativo se baseia nos Principios do Escotismo, e se constitui no meio
para alcancar seu Propdsito.

Ematendimentoao Método Educativo Escoteiro, o Programa Educativo deve propiciar aos jovens:
a vivéncia dos valores do Escotismo e da fraternidade escoteira; a descoberta de si proprio; o
aprendizado pela pratica; motivacao e desafio para o desenvolvimento continuo; conhecer
pessoas e desenvolver relacionamentos sociais e afetivos saudaveis; trabalho em equipe,
lideranca e cooperacao; exercitar a democracia; parceria, exemplo e apoio educacional dos
adultos; conjuntos de simbolos, temas e historias; possibilidades de aprendizagem ao ar livre, que
incentivem uma melhor compreensao do ser humano com o meio ambiente; empoderamento
para que sejam cidadaos e cidadas globais ativos.



Programa Educativo

Politica Nacional de Programa
Educativo dos Escoteiros do Brasil

A Promessa e a Lei Escoteira

* Assumam um compromisso voluntario e pessoal com um conjunto
de valores inclusivos e compartilhados;

* Reflitam sobre sua espiritualidade;

* Descubram mais sobre si mesmos;

» Conhecam novas pessoas, facam amigos e desenvolvam
relacionamentos saudaveis.

Aprender fazendo

» Aprendam pela pratica, em contato direto com situacoes diversas,
com as mudancas e com os desafios da realidade social e natural.

» Assumam responsabilidades e facam escolhas;

» Tomem decisdes e reflitam sobre elas;

» Desenvolvam autonomia, autoconfianca e iniciativa;

* Procurem conhecer coisas novas e aprendam novas habilidades;

* Desenvolvam habilidades de observacao, inducao e deducao.

* Realizem atividades variadas, divertidas e relevantes.

Progressao Pessoal

* Progridam em seu proprio desenvolvimento, a sua maneira e em
seu préprio ritmo, rumo as competéncias educativas apropriadas a
sua faixa etaria;

* Vivenciem um sistema estimulante de progressao pessoal;

» Desfrutem de um ambiente de confianca e estimulo para
desenvolver suas potencialidades;

* Participem de secdes com numero limitado de jovens;

» Tenham sua progressao facilitada e acompanhada por adultos que
orientam, incentivam e apoiam de maneira adequada para que os
jovens estabelecam seus proprios desafios, exercam sua liberdade
de escolha e exercitem a autoavaliacao.

* Vivenciem um processo de autoavaliacao, onde ele é o principal
avaliador de suas aprendizagens;

Sistema de Equipes

* Participem do aprendizado colaborativo e das tomadas de
decisdes, com o objetivo de desenvolver o trabalho em equipe
eficaz, as habilidades interpessoais, a lideranca e criem um senso de
responsabilidade e pertencimento.

* Liderem e trabalhem em equipe;

* Vivenciem atividades em pequenos grupos, especialmente as
patrulhas;

* Deem ideias e expressem opinides;

* Descubram e aceitam progressivamente a responsabilidade;

» Assumam a disciplina voluntariamente.

* Participem ativamente na gestao democratica da vida da sua
secdo, debatendo, tomando decisdes e se fazendo responsaveis
por elas, aprendendo nesse processo a descobrir que possuem a
capacidade de modificar a realidade que os cercam.




Suporte do Adulto

Marco Simbolico

Natureza

Envolvimento Comunitario

* Tenham como referéncia o exemplo pessoal e a intervencao
educativa dos adultos;

» Contem com adultos que apoiem e facilitem a criacdo de
oportunidades de aprendizado que se transformam em
experiéncias significativas;

* Vivenciem uma parceria de entusiasmo e experiéncia entre jovens
e adultos, com base no respeito mutuo, na confianca e na aceitacao
do outro como pessoa;

» Contem com adultos que proporcionem apoio educacional,
emocional, informativo e avaliativo aos jovens em seu proprio
desenvolvimento.

* Utilizem um conjunto de simbolos, temas e historias que
desenvolvam o senso de pertencimento, ajudem a transmitir a
mensagem educacional e estimulem a coesao e a solidariedade no
proprio grupo e no Movimento em nivel global.

* Vivenciem a capacidade de imaginacao, aventura, criatividade e
inventividade para estimular seu desenvolvimento.

* Realizem preponderantemente atividades ao ar livre, desafios e
aventuras, tais como acampamentos, escaladas, trilhas, atividades
aquaticas, entre outras.

* Entrem em contato direto e percebam seu vinculo com a natureza
em ambientes urbanos, rurais e selvagens, o que propicia descobrir
arelacao vital que une os seres humanos com os sistemas e
processos da natureza e a desenvolver com ela uma conexao
construtiva.

* Vivenciem a abordagem da sustentabilidade, que proporciona
uma melhor percepcao ética, respeito e conexdao com a natureza,
incentivando comportamentos sustentaveis.

* Vivenciem oportunidades para a exploracao ativa e o
comprometimento com as comunidades € o mundo mais amplo,
promovendo maior valorizacao e entendimento entre as pessoas;

* Participem de atividades comunitarias;

» Exercitem o compromisso comunitario local, nacional e
internacional, seu entendimento intercultural e sua solidariedade.

* Conectem-se com pessoas e realidades diferentes, aumentando
a compreensao intercultural e intergeracional, reconhecendo-se
como cidadas e cidadaos ativos, criticos e responsaveis na melhoria
da comunidade local e global.



O Escotismo &€ um movimento educacional de jovens, que possui por fundamentos, um Propdsito,
um conjunto de Principios e um Método, cujo principal objetivo é educar para a vida.

O Programa Educativo assume o papel de orientar a pratica das vivéncias e experiéncias que
possibilitam o alcance desse objetivo, e para isso conta com o suporte da estrutura da Unido dos
Escoteiros do Brasil. Assim, todas as demais areas da instituicdo, tais como Gestao de Adultos,
Comunicacao, Gestao Institucional, Financas, etc. devem trabalhar de maneira articulada, de
modo que garantam a implementacao e aplicacao de um Programa Educativo eficaz.

O Programa Educativo dos Escoteiros do Brasil, visando atender aos fundamentos do escotismo
na pratica escoteira, adota por principios:

A) O JOVEM NO CENTRO DO PROCESSO: coloca o jovem como sujeito central do processo
educativo. E um movimento de jovens e para jovens. Isso significa que a implementacdo do
programa se realiza a partir das necessidades e interesses dos jovens em geral (hdo somente
os jovens integrantes do Movimento Escoteiro) e conta com sua participacao ativa, por
considerar que eles sdo os principais agentes de seu préprio desenvolvimento. Os elementos
do Programa Educativo possibilitam o empoderamento dos jovens, provendo um ambiente
seguro onde eles podem tomar iniciativa, assumir riscos com seguranca e responsabilidade,
se tornando protagonistas de sua propria histéria;

B) EDUCA(;AO PARA VIDA: O Programa Educativo deve propiciar, de forma progressiva,
oportunidades para que os jovens crescam como pessoas, desenvolvendo-se como individuos
responsaveis, solidarios, autbnomos e comprometidos, de acordo com os valores da Lei e
Promessa Escoteiras. Deve colaborar para aquisicao de competéncias para a vida, tais como
autonomia, autoconfianca, determinacao, lideranca, respeito pela diversidade, habilidade
para lidar com a complexidade, entre outros; desenvolvendo seu potencial para que alcancem
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uma vida saudavel, plena e feliz, sendo capazes de intervir nos fatores determinantes da saude
e bem-estar, participando de maneira ativa e criativa na construcao de um mundo melhor.

C) CIDADANIA ATIVA: Oferecemos um programa que promove valores democraticos, que
requer espacos participativos para sua implementacao, razdo pela qual incluimos as criancas,
adolescentes e jovens nos processos de tomada de decisao, escutando suas vozes e levando
em contaseus pontos de vista. Nosso programa oferece ferramentas paraa construcaodeuma
sociedade melhor, promovendo o pensamento critico e a formacdo de pessoas autbnomas,
solidarias, responsaveis, comprometidas e culturalmente sensiveis. Para isso, valorizamos a
participacao dosjovens nos processos de tomadade decisdo, tanto dentro de nossainstituicao
como na comunidade em geral, como um poderoso meio para o desenvolvimento da cidadania.

D) UNIDADE NA DIVERSIDADE: apesar das diferentes adaptacdes para as realidades locais, o
Programa Educativo mantém a sua unidade. Enquanto a unidade se expressa na fidelidade da
aplicacao do Propdsito, Principios e Método Educativo Escoteiro, a diversidade se expressa
nas distintas realidades onde o Programa Educativo Escoteiro é aplicado nas suas diferentes
formas;

E) RELEVANTE E ATUALIZADO: o Programa Educativo deve ser produto de uma reflexao
constante sobre as praticas educativas indicadas no Projeto Educativo dos Escoteiros do Brasil
e no Método Educativo Escoteiro. Deve sempre considerar as caracteristicas culturais, sociais,
politicas e econdmicas da sociedade e refletir as necessidades e interesses dos jovens, tanto
hoje como no futuro;

F) VINCULADO COM A REALIDADE: o Programa Educativo deve ser uma ferramenta
conectada com as frequentes mudancas da sociedade, que cria espacos para que os jovens
vivam e descubram a realidade, que experimentem coisas novas de acordo com suas proprias
necessidades, e que assim se descubram e se desenvolvam;

G) PARA TODOS: deve atender as necessidades dos jovens de todos os segmentos da
sociedade, devendo ter a flexibilidade necessaria para que possa adaptar-se e assegurar
oportunidades de aprendizagem significativa para todos: coeducacao, jovens com deficiéncia,
jovens vivendo em situacdes de risco, jovens de todas as comunidades, culturas, classes,
identidades de género, orientacdes sexuais, etnias, religides, areas geograficas ou de qualquer
outra natureza;

H) ATRATIVO, DESAFIADOR E SIGNIFICATIVO: O Programa Educativo deve ser divertido, com
um proposito. Deve atender osinteresses dos jovens e desafiar suas habilidades para estimular
o seu desenvolvimento. O Escotismo deve oferecer oportunidades para que os jovens vivam
experiéncias educativas, emum processo que conta com a contribuicao educativa dos adultos.
As oportunidades de aprendizagem nao devem ser atividades aleatorias, mas sim conduzirem

2 Os Objetivos Educativos sdo apresentados no documento “Programa de Jovens: Objetivos Finais e Intermediarios”, da Unido dos Escoteiros do Brasil.
3 As competéncias estdo apresentadas no Manual do Escotista dos Ramos Lobinho, Escoteiro, Sénior e Pioneiro.



os jovens para um processo significativo de experiéncias educativas, devem estimular uma
abordagem ativa para a vida, incentivando-os a se envolverem em tudo o que os afeta,
ajudando-os a descobrirem capacidades e o uso construtivo delas, estimulando a serem
protagonistas de seu proprio processo de aprendizagem, de modo a serem protagonistas de
sua propria vida e em sua comunidade;

I) AUTONOMIA PROGRESSIVA: deve dar a oportunidade para que os jovens desenvolvam
competéncias que os tornem gradativamente autdnomos e sejam envolvidos nos processos
de tomada de decisao, nos diversos espacos da instituicao e, também, de sua comunidade,
fazendo com que sejam protagonistas das decisdes que afetam suas vidas;

J) SIMPLES, FACIL E ACESSIVEL: deve estar accessivel de forma igual e justa aos jovens da
maioria da populacdo brasileira. O Programa Educativo Escoteiro deve ter suas atividades,
vestimentas e desafios, orientados pela simplicidade e baixo custo, de forma a estar alcancavel
por todos os potenciais participantes. A qualquer jovem deve parecer “facil” participar e se
beneficiar de nosso método educativo escoteiro.

K) DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL: Incorporamos ao nosso programa um enfoque
voltado ao Desenvolvimento Sustentavel, com o objetivo de ajudar os jovens a entender melhor
o mundo em que vivem, estimulando que cada um seja responsavel por enfrentar os desafios
que ameacam as geracoes presentes e futuras. Estimulamos um processo educativo que propde
mudancas de comportamento, visando um futuro mais sustentavel em termos ambientais,
econdOmicos e sociais para a construcao de uma sociedade justa e fraterna para todos.




Os elementos que integram o Programa Educativo sao os seguintes:

A) ORGANIZACAO EM RAMOS: Os Ramos Lobinho, Escoteiro, Sénior e Pioneiro sdo
definidos a partir das caracteristicas das diferentes fases do desenvolvimento humano e
das correspondentes faixa etarias. Por consequéncia, o programa atende as necessidades
especificas de cada Ramo. Na Unido dos Escoteiros do Brasil temos:

* Ramo Lobinho: para meninos e meninas de 6 anos e meio a 10 anos;
* Ramo Escoteiro: pararapazes e mocas de 11 a 14 anos;

* Ramo Sénior: para rapazes e mocas de 15 a 17 anos;

* Ramo Pioneiro: para rapazes e mocas de 18 a 21 anos.

B) AREAS DE DESENVOLVIMENTO: O Movimento Escoteiro considera que o
desenvolvimento do ser humano ocorre nas diferentes dimensdes de sua personalidade.
Assim, suas competéncias educativas estdo didaticamente organizadas em seis areas de
desenvolvimento: fisico, intelectual, social, afetivo, espiritual e carater, para que trabalhadas
como partes de um todo indivisivel, possibilitem o desenvolvimento integral e equilibrado.

C) PRIORIDADES EDUCATIVAS: Derivadas do Projeto Educativo, sdo aqueles aspectos do
desenvolvimento pessoaldos quais daremos especial énfase em cadaareade desenvolvimento
e, consequentemente, servem como referéncia para o desenvolvimento das oportunidades
de aprendizagem que sao oferecidas aos jovens. Elas buscam expressar, de maneira resumida,
os desafios e temas que devem ser enfatizados no Programa Educativo, de modo que este
permaneca atraente e relevante para a juventude brasileira.

D) COMPETENCIAS EDUCATIVAS: O Movimento Escoteiro possui uma proposta educativa
bastante clara: contribuir para que os jovens assumam seu proprio desenvolvimento,
desenvolvam suas potencialidades comoindividuos, paraque setornem cidadaosresponsaveis
e uteis em suas comunidades. As competéncias educativas sao a expressao mais concreta
e precisa dessa proposta, conferem coeréncia, continuidade e complexidade crescente ao
processo educativo. Definem claramente, para cada uma das Areas de Desenvolvimento,
os resultados que devem ser alcancados em cada faixa etaria. Por competéncia define-se a
unidao de conhecimento, habilidade e atitude em torno de algum tema especifico. O aspecto
educativo da competéncia é que ela reune nao s6 o SABER (conhecimento), mas também o
SABER FAZER (habilidade) para aplicacao do conhecimento e o SABER SER (atitude) emrelacao
ao que sabe e faz, ou seja, uma conduta que revela aincorporacao de valores.

E) ATIVIDADES EDUCATIVAS: No Movimento Escoteiro os jovens sao sempre os protagonistas
e aprendem por meio das experiéncias pessoais que vivem nas atividades. As atividades
educativas sao aquelas que oferecem aos jovens a possibilidade de adquirir conhecimentos,
habilidades e atitudes correspondentes aos objetivos educativos. As atividades devem ser



atrativas, desafiantes e significativas, sempre baseadas naaprendizagem pelaacao, permitindo
uma aprendizagem por descobertas, que faz com que conhecimentos, habilidades e atitudes
adquiridos se fixem de maneira profunda e permanente.

F) SISTEMA DE PROGRESSAO PESSOAL: Organizado com base na aquisicdo de competéncias,
o sistema de progressao oferece aos jovens referéncias sobre o seu desenvolvimento e aos
adultos os indicadores para avaliar o crescimento de cada jovem. Os indicadores revelam nao
sO o impacto das atividades escoteiras, mas também os pontos fortes e fracos de cada jovem,
permitindo aos escotistas o acompanhamento e as orientacées necessarias. No Movimento
Escoteiro os jovens sdao os protagonistas e eles devem ser motivados para assumirem
gradativamente a responsabilidade pelo seu proprio desenvolvimento.

H) INSTANCIAS DEMOCRATICAS DE TOMADA DE DECISAO: Objetiva dar possibilidades reais
paraqueosjovensparticipemnos processosdetomadadedecisaoemcadaramo, considerando
ocrescente graude desenvolvimento daautonomia. Essa participacao possibilitaque osjovens
tomem decisdes e também assumam as responsabilidades decorrentes dessas decisdes.

1) PLANEJAMENTO PARTICIPATIVO DE ATIVIDADES: Por meio do qual os jovens participam
junto com os adultos educadores®, do processo de planejamento, execucao e avaliacao da vida
em grupo de suas equipes, patrulhas e secoes.

O Programa Educativo engloba todas as oportunidades de aprendizagem das quais os jovens
podem se beneficiar. As atividades ao ar livre, de servico e desenvolvimento comunitario, os
projetos, as cerimonias, os distintivos, as atividades em equipe, os jogos, etc. sdo oportunidades
em que os jovens podem desenvolver conhecimentos, habilidades e atitudes que auxiliardao no
seu desenvolvimento.

Os adultos e os jovens devem trabalhar em parceria para criar estas oportunidades de
aprendizagem. Cabe aos jovens transformarem essas oportunidades em experiéncias
significativas para si proprios. O adulto, nesse processo, da suporte ao jovem e age como
facilitador. Assim, o principal papel do adulto no Escotismo nao é simplesmente planejar ou
executar atividades, mas sim oferecer oportunidades de aprendizado aos jovens, dentro de
um ambiente de seguranca, onde seja possivel acertar e errar, conforme indicado no Método
Educativo Escoteiro.

A educacao escoteira tem carater personalizado, por isso atende a cada jovem de acordo com
sua capacidade de aprendizagem, estagio de desenvolvimento, interesses e necessidades. O
Programa Educativo deve oferecer todas as oportunidades possiveis para progressao dos jovens
nas areas de desenvolvimento.

O conteudo do Programa Educativo deve contribuir para a formacao de cidadaos ativos e agentes
de melhorias em suas comunidades, bem como para serem cidadaos globais, que compreendem



e interagem com o mundo em toda a sua diversidade. Um cidadao ativo é aquele que se esforca
para construir um mundo melhor, que é agente de paz, que respeita as opinidoes e as diferencas
dos outros. Um cidadao ativo € uma pessoa comprometida e responsavel, dotada de pensamento
critico e postura democratica.

Para que o objetivo do Escotismo seja alcancado, os jovens devem ser preparados com as
competéncias necessarias para vivéncia da cidadania ativa, agora e no futuro. Dessa forma
o Programa Educativo é orientado por Prioridades Educativas, que sao aqueles aspectos do
desenvolvimento pessoal dos quais daremos especial énfase em cada area de desenvolvimento
e, consequentemente, servirdo como referéncia para desenvolvimento das oportunidades de
aprendizagem que serao oferecidas aos jovens. As Prioridades Educativas buscam expressar, de
maneira resumida, os desafios e temas que devem ser enfatizados no Programa Educativo, de
modo que este permaneca atraente e relevante para a juventude brasileira.

Apresentamos a seguir as Prioridades Educativas distribuidas dentro das Areas de
Desenvolvimento, que expressam os aspectos da personalidade que buscamos desenvolver
segundo nosso Projeto Educativo:

A responsabilidade pelo cuidado, funcionamento e crescimento harménico do corpo.

PRIORIDADES EDUCATIVAS:

» Cuidados com o corpo, higiene, saude fisica e alimentacao;

o Cuidados com a saude mental, bem-estar e administracdao do tempo;

» Conhecimento e aceitacao do proprio corpo e de seus processos de mudanca.

Capacidade de pensar, inovar e utilizar a informacao de maneira original e relevante.




PRIORIDADES EDUCATIVAS:
« Desenvolvimento da capacidade criativa e de adaptacao;
o Aprendizagem continua e sistematica;
» Resolucao de problemas, empreendedorismo e inovacao;
o Desenvolvimento do conhecimento pessoal e construcao do pensamento critico.

Habilidade de se relacionar com os outros, impactando positivamente, buscando o bem comum,
de maneira sustentavel.

PRIORIDADES EDUCATIVAS:

» Responsabilidade ativa pelo desenvolvimento sustentavel;
Cultura de paz, respeito as diferencas e dialogo diverso;
Valorizacao e respeito a heranca cultural;

» Consciéncia social e solidariedade, atuacao na comunidade;
Protagonismo juvenil, democracia e participacao.

Reconhecer os sentimentos e a forma de expressa-los, para alcancar um estado interior de
liberdade, equilibrio, felicidade e amadurecimento.

PRIORIDADES EDUCATIVAS:
+ Inteligéncia e maturidade emocional, expressao saudavel dos sentimentos;
» Resiliéncia e tolerancia a frustracao;
« Vivéncia e interesse por diferentes experiéncias;
» Estabelecimento de relagcdes interpessoais baseadas em vinculos saudaveis e positivos.

Vivénciadaespiritualidade e o sentidodatranscendéncia, compartilhando comoutros, explorando
sua realidade espiritual, respeitando a dos demais.

PRIORIDADES EDUCATIVAS:
« Desenvolvimento da empatia por meio do didlogo, respeito e entendimento inter-religioso;
e Desenvolvimento, compreensao e autonomia da espiritualidade;
« Coeréncia dos valores espirituais com sua vida cotidiana.

Exercicio de suas vontades com consciénciamoral e juizo critico. Comportamento ético conforme
principios e valores.

PRIORIDADES EDUCATIVAS:
» Responsabilidade por sua prépria identidade;
« Desenvolvimento dos seus proprios principios e valores, tendo coeréncia com sua conduta;
o Busca por suavocacao, trabalho e independéncia econémica;
« Desenvolvimento da autonomia.



O mundo esta mudando exponencialmente. Cada vez mais temos que considerar a variedade
de perspectivas, a multiplicidade de culturas e das comunidades. Em parte, isto é resultado da
globalizacao, por meio da qual as pessoas e paises tornaram-se cada vez mais interconectados
tecnoldgica, social, cultural, politica e economicamente. Isso eleva a importancia do Programa
Educativo que considera essas novas tendéncias da sociedade.

As tendéncias podem ser globais, nacionais ou locais e referem-se a fatores que devem ser
observados no Programa Educativo. Invencdes que transformam o modo de viver, descobertas
que levam ao rompimento de paradigmas e a revisdao de conceitos, mudancas nas relacdes
interpessoais decorrentes de novas visdes de mundo, entre outros, implicam em atualizacdes
constantes do Programa Educativo para garantir que permaneca relevante.

A presente politica esta dirigida a todas as Regides Escoteiras e Unidades Escoteiras Locais
(grupos escoteirose secdes escoteiras autdbnomas), reconhecidas pela Unidao dos Escoteiros
do Brasil. Também envolve os diferentes organismos de nivel nacional, tais como diretorias,
comissodes, equipes de trabalho e todos os adultos da instituicao.




NIVEL NACIONAL
De forma nao limitativa, é responsabilidade do Nivel Nacional:

o Desenvolver e implementar a Politica Nacional de Programa Educativo, que garanta o
cumprimento do Propésito do Movimento Escoteiro;

« Avaliar, analisar e projetar o Programa Educativo de acordo com as necessidades dos jovens;
« Monitorar a aplicacdo do Programa Educativo nos niveis regional e local;

o Contar com infraestrutura necessaria com objetivo de implementar, avaliar e atualizar
permanentemente o Programa Educativo em nivel nacional;

o Designar um responsavel nacional de Programa Educativo (diretor, coordenador ou
equivalente), bem como uma Equipe Nacional de Programa Educativo com autossuficiéncia
necessaria para desempenhar sua funcao;

o Contar com profissionais especificos para area de Programa Educativo;

» Estabelecer a Rede Nacional de Programa Educativo, com objetivo de promover espacos
para compartilhar atividades educativas, gerar novas possibilidades e projetos, bem como
colaborar no processo de apoio e atualizacao permanente do Programa Educativo;

o Produzir e assegurar a disponibilidade de materiais educativos necessarios para a
implementacao do Programa Educativo, estimulando e promovendo seu uso, bem como
ferramentas de gestao e tecnologia que favorecam a disseminacao do Programa Educativo
e sua facilitacdo dentro da estrutura da instituicao.

» Assegurar que os responsaveis pelo Programa Educativo e pela Gestao de Adultos tenham
estreita relacdo em todos os niveis da estrutura e atuem em colaboracdo mutua;

» Estabelecer sistemas de avaliacdo permanente quanto a qualidade, relevancia e impacto do
Programa Educativo;

o Promover seminarios, oficinas, moédulos, etc. com objetivo de facilitar a gestdo, o
intercambio de ideias, compartilhamento de experiéncias, avaliacdo e atualizacdo do

Programa Educativo;

» Garantir que no planejamento e implementacado dos eventos nacionais, sejam observados
os principios contidos nessa politica;

» Orientar e acompanhar a participacao de jovens em atividades educativas internacionais.



NiVEL REGIONAL

As Regides Escoteiras, por meio de suas diretorias e coordenacdes, tém as seguintes atribuicdes
com relacdo ao Programa Educativo:

» Promover, orientar e acompanhar a correta aplicacao do Programa Educativo no nivel local,
para todos os ramos, conforme definido no P.O.R e outros documentos oficiais;

o Designar um responsavel regional de Programa Educativo (diretor, coordenador ou
equivalente), bem como uma Equipe Regional de Programa Educativo com autossuficiéncia
necessaria para desempenhar sua funcao;

» Assegurarqueosmateriaisproduzidospelonivelnacional,necessariosparaaimplementacao
do Programa Educativo, sejam distribuidos, buscando estimular e promover seu uso;

« Estabelecer uma apropriada animacao territorial que assegure a adequada implementacao
do Programa Educativo nas unidades escoteiras locais;

» Assegurar que osresponsaveis pelo Programa Educativo e pela Gestao de Adultos naRegiao
Escoteira tenham estreita relacao em todos os niveis da estrutura e atuem em colaboracao
mutua;

o Promover seminarios, oficinas, médulos, etc. com objetivo de facilitar o intercambio de
ideias, compartilhar experiéncias, avaliar e atualizar o Programa Educativo;

» Garantir que no planejamento e implementacao dos eventos regionais e distritais, tais
como acampamentos regionais, distritais, etc., sejam observados os principios contidos
nessa politica.

NIVEL LOCAL - GRUPOS ESCOTEIROS E SECOES ESCOTEIRAS AUTONOMAS

Em nivel de implementacdo do Programa Educativo, as unidades escoteiras locais possuem as
seguintes atribuicdes:

o Compartilhar suas iniciativas de sucesso e suas dificuldades com outras unidades
escoteiras e com os niveis regional e nacional, proporcionando um ambiente de construcao
e aperfeicoamento colaborativos;

o Aplicar corretamente o Programa Educativo emtodos os ramos, conforme definidono P.O.R,
promovendo atividades educativas, conforme orientacdes previstas no POR, manuais e
guias da Uniao dos Escoteiros do Brasil;



o Contar com o numero de escotistas necessarios para correta aplicacdo do Programa
Educativo em todos os ramos;

» Estimular a existéncia da funcao do “Diretor de Programa Educativo” ou similar na estrutura
da diretoria do grupo escoteiro;

o Estimular a frequente participacao dos escotistas em cursos e outras iniciativas de
formacao.

O Programa Educativo é praticado em parceria entre os jovens e os adultos, com base nos
interesses, necessidades e habilidades dos jovens. Quando o Programa Educativo é bem aplicado,
torna-se atraente para os jovens e é percebido como relevante pela sociedade, atraindo assim
adultos para auxiliar em sua implementacao.

E impossivel desenvolver um Programa Educativo sem prever as consequéncias na Gestao de
Adultos (recrutamento, apoio, formacao e supervisdo dos adultos voluntarios), sendo igualmente
impossivel realizar a Gestao de Adultos de forma independente ao Programa Educativo. Dessa
maneira,aestruturaorganizacionaldainstituicidodeve permitirque osresponsaveis peloPrograma
Educativo e pela Gestdo de Adultos, em todos os niveis, trabalhem de maneira articulada. Ambas
as areas devem com frequéncia verificar os seguintes aspectos:

» Analisar as competéncias que os adultos necessitam para desempenhar sua funcao, em
especial as que se referem ao Programa Educativo;

o lIdentificar as necessidades de treinamento e desenvolvimento pessoal, bem como
desenvolver acdes que atendam essas necessidades.

» Auvaliar a eficaciadaformacao dos adultos e seuimpacto na aplicacao do Programa Educativo
nas unidades escoteiras locais.

A Unido dos Escoteiros do Brasil deve proporcionar a todos os adultos um sistema de formacao
que possibilite uma profunda compreensao do Programa Educativo e que enfatize a correta
aplicacdao do Método Educativo Escoteiro. Nos eventos de formacao deve ser demonstrado como
funcionam os pontos do Método Escoteiro, bem como as ferramentas do Programa Educativo a
fim de capacitar os adultos e assegurar que os jovens sejam beneficiados ao maximo.



O material educativo tem importancia fundamental na aplicacdo do programa, se convertendo
em uma ferramenta valiosa de apoio a pratica escoteira, tanto para os jovens quanto para os
adultos.

AUnidodosEscoteiros doBrasildeve garantir multiplas formas de entrega do Programa Educativo,
disponibilizando materiais didaticos por diversos meios: materiais impressos (guias, manuais,
cartilhas, etc.), digitais, audiovisuais e outros recursos (jogos, mapas, etc.).

Os conceitos fundamentais e orientacdes operacionais sobre a aplicacao do Programa Educativo
estao previstas nas publicacdes oficiais da Unidao dos Escoteiros do Brasil, que garantem
integridade de conteutido, unidade em sua linguagem e qualidade. E de competéncia exclusiva
da Diretoria Executiva Nacional produzir e assegurar a disponibilidade de materiais educativos
minimamente necessarios para a implementacao do Programa Educativo, tais como: guias,
manuais, aplicativos, videos, entre outros.

A edicao e publicagdo de manuais, guias, desenvolvimento de aplicativos, videos técnicos,
criacao de insignias especificas produzidos em carater oficial pelas regides escoteiras e unidades
escoteiras locais, devem ser enviadas para a aprovacao da Diretoria Executiva Nacional, de modo
aassegurar aqualidade de conteudo e integridade dos conceitos previstos nessa politica e demais
regulamentos oficiais da instituicao.

Nenhuma publicacao, incluindo suas imagens e ilustracdes, pode ser traduzida ou adaptada,
reproduzida, armazenada ou transmitida, sob qualquer forma ou meio, sem a prévia autorizacao
expressa da Diretoria Executiva Nacional da Uniao dos Escoteiros do Brasil.

A traducao, edicao e publicacdo de documentos oficiais da Organizacao Mundial do Movimento
Escoteiro é de competéncia exclusiva da Diretoria Executiva Nacional.

A Unido dos Escoteiros do Brasil, por meio da Diretoria Executiva Nacional, oferecera Cursos
Nacionais de Gestao de Programa Educativo, com o objetivo de capacitar dirigentes regionais
e nacionais, equipes regionais e nacionais de ramos, grupos de trabalho e outras estruturas
relacionadas com a area de programa, a desempenharem adequadamente suas funcodes, de
modo a garantir com qualidade aimplementacao dos pontos estabelecidos nesta politica.

Tambémdeve serestimulada, emtodos osniveis, arealizacdo de outras atividades formativas, tais
como seminarios, congressos, oficinas, modulos, etc., visando facilitar o intercambio de ideias,
compartilhar experiéncias, avaliar e atualizar o Programa Educativo, conforme os parametros
definidos nesta politica e nos demais documentos oficiais da Unido dos Escoteiros do Brasil.



Programa Educativo
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15. REVISAO DO PROGRAMA EDUCATIVO

O Programa Educativo deve ser objeto de avaliacao permanente, levando em consideracao que
as necessidades e aspiracdes dos jovens sejam atendidas, para que as modificacdes e ajustes
necessarios sejam efetuados. Recomenda-se que a revisao profunda e sistematica seja realizada
em um periodo nao maior que 10 anos, para assegurar que permaneca atualizado e se mantenha
fiel aos Fundamentos do Escotismo, que sao atemporais e universais. Revisoes regulares, a cada
3-5 anos também sao recomendadas, para efetuar ajustes. Visando manter sua qualidade, o
processo de avaliacao do Programa Educativo deve considerar:

» Convergéncia com o Projeto Educativo dos Escoteiros do Brasil;

e Anseios e necessidades provenientes dos jovens, com base em pesquisas e estudos
orientados pelo nivel nacional;

« Afidelidade ao Propdsito, Principios e Método Educativo Escoteiro;

« Analise da tendéncia das necessidades e interesses dos jovens, bem como da sociedade
em que vivem;

o Objetivos do Planejamento Estratégico dos Escoteiros do Brasil;
» Avaliacao pautada na experiéncia pratica do Programa Educativo vigente;

» Assegurar capacitacao dos adultos necessarios para sua implementacao.




Os Escoteiros do Brasil fortalecem e renovam seu compromisso com a sociedade em assegurar
um ambiente seguro para as praticas de suas atividades educativas. As orientacdes contidas
na Politica de Protecao Infantojuvenil estao integralmente alinhadas com as Politicas Mundial e
Interamericana da Organizacdo Mundial do Movimento Escoteiro, bem como com a legislacao
vigente.

O Programa Educativo deve oferecer todas as orientacoes necessarias sobre o tema, incluindo
informacdes nas publicacdes e outros materiais educativos destinados aos membros juvenis
e adultos, bem como orientando procedimentos de seguranca e bem estar nas atividades
escoteiras.

A protecao é uma responsabilidade de todo e qualquer adulto no Movimento Escoteiro, e é
fundamental que todos estejam preparados, ndo apenas para evitar, mas também reconhecer e
agirde formaapropriada, firme eimediatadiante de situacdes de abusos e maus tratos envolvendo
criancas, adolescentes e jovens.

DISTINTIVOS ESPECIAIS - CONCEITO, APROVACAO, HOMOLOGACAO E CERTIFICACAO

Osdistintivosde Cruzeirodo Sul, Lis de Ouro, EscoteirodaPatriaelnsigniade B-P sdo considerados
Distintivos Especiais nos Ramos Lobinho, Escoteiro, Sénior e Pioneiro, respectivamente.

Por especial, entende-se que a conquista de tais distintivos deve valorizar o esforco individual
de cada crianca, adolescente ou jovem, em realizar as atividades e demais requisitos dentro de
seu ramo. Trata-se de um esforco e interesse adicional, que ultrapassa a simples participacao
nas atividades da secado e avanca na aquisicao de outros conhecimentos, habilidades e atitudes,
conquista de especialidades e insignias especificas, realizacdo de projetos e vivéncia dos valores
escoteiros. Todos os jovens devem ser encorajados e terem a oportunidade de conquistar os
Distintivos Especiais.

Como a progressao pessoal € resultado de um caminho natural, por meio da aquisicao das
competéncias, compreendendo todos os aspectos da personalidade ao longo da permanéncia
do jovem dentro do Movimento Escoteiro, nao devemos considerar tais distintivos como sendo
o “grau maximo", mas sim como distintivos especiais, ja que seu alcance é consequéncia natural
do crescimento pessoal, e a aquisicao de novas competéncias continuara no ramo seguinte, sob
aforma de novos desafios e atividades e levara, como processo educativo, a conquista de outros
distintivos.



Esses distintivos somente tém sentido se conquistados e entregues dentro de seu respectivo
ramo. Ou seja, o real significado de um distintivo de Cruzeiro do Sul se da dentro do Ramo
Lobinho, tendo menor significado no Ramo Escoteiro, por exemplo. Dessa forma, os requisitos
devem ser necessariamente realizados dentro do ramo, antes de completada a idade limite. E
altamente recomendavel que a entrega do distintivo também seja realizada dentro do préprio
ramo. De nenhuma maneira o jovem deve completar requisitos de um determinado distintivo no
ramo seguinte.

UNIDADE ESCOTEIRA LOCAL - APROVACAO

A aprovacao dos distintivos especiais se dara sempre pela Diretoria de Nivel Local, por ser a
estrutura mais préxima do jovem e do escotista que acompanha sua progressao. Nesse processo,
apos a auto avaliacao do jovem, a avaliacdo do escotista deve ser determinante, pois € o principal
responsavel poracompanharaprogressao dosjovens emtodos os aspectos de suapersonalidade
e possui relacionamento com outros agentes educativos (pais, professores, demais jovens da
secao, etc.).

As instancias de tomada de decisao, tais como a Roca de Conselho, a Corte de Honra e o
Conselho de Cla também cumprem um papel importante nesse processo. Seu papel é o de
recomendar a concessao dos distintivos especiais, tomando conhecimento do distintivo que
sera entregue, indicando como favoravel sua concessao, advertindo ou aconselhando, conforme
cada caso. Nao se pode, de forma nenhuma, transformar esse momento numa espécie de
“tribunal”, colocando jovens em situacdo de exposicao perante os demais. Reforcamos que
nesse processo aintervencao educativa do escotista € muito importante, ja que muitas vezes os
jovens nao tem maturidade para analisar o conjunto de determinadas situacoes e muitas vezes
agem impulsivamente. E fundamental que o escotista compreenda este momento como sendo
uma oportunidade educativa, onde os jovens aprendem a analisar situacdes, ver as coisas por
outro angulo, buscar outras alternativas, etc. Sempre que uma determinada decisdao se mostrar
equivocada, o escotista deve intervir, explicando as razdes pelas quais nao se pode tomar
determinada decisao.



E importante analisar a concessao dos Distintivos Especiais como algo mais amplo, como sendo
uma oportunidade de impulsionar os jovens a crescer como pessoas, mesmo quando se sabe que
o jovem possui dificuldades em determinados aspectos. Nao se pode enxergar a concessao de
Distintivos Especiais como sendo algo puramente meritério.

REGIAO ESCOTEIRA - HOMOLOGAGCAO

Cada Regidao Escoteira devera seguir os procedimentos administrativos previstos pelo Nivel
Nacional para a analise de pedidos de concessao de distintivos especiais. Seu principal papel é
orientar os grupos e checar se os requisitos estao sendo atendidos, por meio de documentacao
comprobatodria (devidamente registradas no Sistema PAXTU), e se o jovem encontra-se dentro
da faixa etaria estabelecida para receber o distintivo solicitado, observando-se os casos
especiais que merecem analise diferenciada. A checagem devera ser feita por meio do registro
das informacdes no PAXTU.

Em caso de falta de documentacdao comprobatodria, a Regiao Escoteira devera contatar a Unidade
Escoteira Local, fazendo as orientacdes necessarias, sempre com o intuito de apoiar e orientar.
Sob nenhuma hipétese a Regido Escoteira podera solicitar atividades adicionais ou nao previstas
nos documentos oficiais dos Escoteiros do Brasil.

A ndo homologacao somente se dara em ultimo caso, quando o jovem tenha completado a idade
limite no ramo, ou caso o jovem nao tenha realizado algum de seus requisitos e nao seja mais
possivelrealiza-lo. Para esses casos, a Regiao Escoteira devera justificar formalmente os motivos
pelos quais ndo estara homologando o pedido. Casos excepcionais, relacionados a dificuldades
cognitivas ou em razao de deficiéncias, devem ser tratados de maneira especial.

DIRETORIA EXECUTIVA NACIONAL - CERTIFICACAO

A Diretoria Executiva Nacional, por meio do Escritério Nacional, fara a emissao do certificado,
conforme solicitacdo da Regiao Escoteira. O certificado e distintivo sera enviado para a Regiao
Escoteira, que fara o devido encaminhamento a Unidade Escoteira Local.

O Escotismo Brasileiro se organiza em Modalidades, que sa@o as seguintes:

MODALIDADE BASICA

Oferece a pratica habitual e basica do Escotismo, enfatizando e desenvolvendo nos jovens o
gosto pelo excursionismo, pelas artes mateiras, pelo campismo e montanhismo, pelas viagens,
expedicoes e exploracdes de regides desconhecidas, pelo estudo da fauna, da flora, entre outros
correlatos.



MODALIDADEDO AR

Enfatiza as atividades com temas voltados para a aviacd@o, procurando desenvolver nos jovens o
gosto pelo aeromodelismo, pelos planadores, pelos helicopteros e avides, pelos problemas dos
aeroportos, aeronavegacao, aero propulsdo, foguetes espaciais, satélites artificiais, esportes
aéreos, estudo da meteorologia, astronomia, engenharia aeronautica, entre outros correlatos.
Modalidade do Mar

Caracterizada pela énfase na realizacao de atividades aquaticas, procura desenvolver nos jovens
o gosto pela vida nautica, pelas artes e técnicas marinheiras, pela navegacao a vela e a motor,
pelas viagens e transportes nauticos, pela pesca, pelo estudo da oceanografia, pela realizacdo de
esportes nauticos e submarinos, entre outros correlatos.

MODALIDADES DO AR E DO MAR - CONCEITO E DEFINICOES GERAIS

Adicionalmente a pratica habitual e basica do Escotismo, as Modalidades do Ar e do Mar
oferecem especial énfase as praticas voltadas para o desenvolvimento de atividades nauticas ou
aeronauticas e se desenvolvem por meio da realizacdo de atividades, inseridas exclusivamente
nos Ramos Escoteiro e Sénior. Isso significa que tais atividades devem estar presentes na
programacao desses ramos, caso as Unidades Escoteiras Locais optem por adota-las.

Como forma de apoiar a aplicacao do Programa Educativo nessas modalidades, também sao
oferecidos um conjunto de elementos simbdlicos, tais como os uniformes, distintivos especificos
e outros componentes. O uso de tais elementos simbdlicos é recomendavel, porém nao é
obrigatdrio, podendo a unidade escoteira local optar pela utilizacao de elementos convencionais
(vestuario, etc.).

As Modalidades do Ar e do Mar se distinguem por um conjunto de atividades e elementos que
agregam conhecimentos e habilidades especificas ao Programa Educativo, mantendo os mesmos
Principios, Proposito e Método Escoteiro. Nao se deve, sob nenhuma hipétese, considerar tais
modalidades como organizacdes separadas da Unido dos Escoteiros do Brasil ou como esquema
de treinamento prévio para Marinha ou Aeronautica, muito embora suas atividades possam ser
uteis nessas carreiras.

O ambiente e o contexto onde as Modalidades do Ar e do Mar se desenvolvem é de extrema
importancia. Recomenda-se que uma unidade escoteira local, que opte por adotar uma dessas
modalidades, esteja inserida no ambiente nautico ou aeronautico, conforme o caso, fazendo
amplo uso desses ambientes e elementos para o desenvolvimento de suas atividades.

Cabe a Unidade Escoteira Local, por meio de sua Assembleia, decidir quanto a adocao da pratica
das Modalidades do Ar e do Mar. Também é de responsabilidade da Unidade Escoteira Local buscar
a qualificacao de seus adultos e todos os meios e recursos necessarios para implementacao de
tais atividades.



ATIVIDADES EDUCATIVAS DAS MODALIDADES DO AREDO MAR

As modalidades do Ar e do Mar se desenvolvem exclusivamente nos Ramos Escoteiro e Sénior,
pois possuem conceito e conteudo diretamente convergentes com a proposta educativa desses
ramos, seu marco simbolico, estrutura, objetivos educativos e atividades, estando diretamente
ligadas ao contexto de exploracado, desafio e aventura, proprios e caracteristicos dessas faixas
etarias.

Devido a sua énfase educativa, bem como das caracteristicas de cada faixa etaria, os Ramos
Lobinho e Pioneiro ndao desenvolvem as Modalidades do Ar e do Mar. Isso nao proibe ambos os
ramos de realizarem, ocasionalmente e de acordo com o interesse dos jovens, atividades que
remetam ao ambiente nautico ou aeronautico, sem que sejam designados como sendo de uma
determinada modalidade.

FicaoNivelRegionalincumbido de estudar e encaminharao NivelNacional,opedidode adaptacdes
locais necessarias para a aplicacao do Programa Educativo. Sem autorizacao do Nivel Nacional,
fica vedada a criacao de politicas ou resolucdes regionais, que sobreponham, incrementem ou
conflitem com as disposicdes previstas nesse documento.

DEFINICAO DE ESCOTISMO

O Escotismo é um movimento educacional de jovens e para jovens, sem vinculo a partidos
politicos, voluntario, que conta com a colaboracao de adultos e valoriza a participacao de pessoas
de todas as origens sociais, etnias e credos, de acordo com seu Propdsito, seus Principios e o
Método Escoteiro, concebidos pelo Fundador Baden-Powell e adotados pela Uniao dos Escoteiros
do Brasil.

PROPOSITO DO ESCOTISMO

Nosso proposito é contribuir para que criancas, adolescentes e jovens assumam seu préprio
desenvolvimento, para que alcancem seu pleno potencial fisico, intelectual, afetivo, social,
espiritual e do carater, como individuos, como cidadas e cidadaos responsaveis e membros ativos
de suas comunidades local, nacional e internacional.

PRINCIPIOS DO ESCOTISMO

Os principios do Escotismo constituem um marco de referéncia ética que representa o ideal



escoteiro, que orienta a conduta de seus membros e define um estilo de vida baseado nos valores
expressos na Promessa e na Lei Escoteira.

Reconhecidos universalmente, os valores escoteiros inspiram acdes construtivas e estdo
implicitos nos seguintes principios:

» Compromisso com o aprimoramento da sua espiritualidade, seja ela inspirada em Deus ou
em outras conviccoes;

* Compromisso de cooperacao com os outros e de respeito com a natureza, para a construcao
de um mundo melhor; e

* Compromisso consigo mesmo.

METODO EDUCATIVO ESCOTEIRO

O Método Educativo Escoteiro € a ferramenta que utilizamos para criar as condicoes educativas
necessarias para que os jovens sejam os protagonistas do seu proprio desenvolvimento. E um
sistema de autoeducacao progressiva, de empoderamento e de aprendizagem cooperativa,
baseado nas interacdes de elementos igualmente importantes, que atuam de maneira articulada
como um sistema coeso:

.Promessa e Lei Escoteira;

. Aprender fazendo;

. Progressao pessoal;

. Sistema de Equipes;

. Suporte do adulto;

. Marco Simbdlico;

. Natureza;

. Envolvimento Comunitario.
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PROJETO EDUCATIVO

Documento formado pelo conjunto de ideias e definicdes fundamentais que conferemidentidade
(Qquem somos) e propdsito danossa organizacao (o que nos propomos), descrevendo os principais
meios (como fazemos) que utilizamos para alcancar nossos objetivos.



Leituras complementares que apoiam os conceitos estabelecidos por esta politica:

» World Scout Youth Policy - 2014

» Politica Interamericana de Programa de Jovenes - 2013
» Principios, Organizacao e Regras - POR - Edicao 2013

» Programa de Jovens: Objetivos Finais e Intermediarios
e Projeto Educativo dos Escoteiros do Brasil - 2021

« Manual do Escotista - Ramo Lobinho - Edicao 2011

« Manual do Escotista—Ramo Escoteiro - Edicdo 2013

« Manual do Escotista - Ramo Sénior - Edicao 2011

« Manual do Escotista - Ramo Pioneiro - Edicao 2012
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