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/ ATA DA 67.2 REUNIAO ORﬂDINARIA DO
/ - CONSELHO DE ADMINISTRACAO NACIONAL DA
' , \ UNIAO DOS ESCOTEIROS DO BRASIL
| N
\  Data e Local: 05.e 06 de novembro de 2011, S&o Paulo/SP.
\ Presentes: Conselho de Administragdo Nacional - CAN: Presidente — Ivan Alves do
‘Nascimento (lvan), Vice-Presidente Rafael Rocha de Macedo (Rafael) e Conselheiros: Adir
Barusso (Adir), Aleksandro Lincoln Cardoso Lessa (Aleksandro), Altamiro Vianna e Vilhena de
Céryalho (Altamiro), Braulio André Dantas da Silva (Braulio), Cristine Bohrer Ritt (Cristine),
Marcelo de Assis Xaud (Xaud), Marco Aurelio de Mello Castrianni (Castrianni), Nelson Zepka
enna‘(Senna), Paulo Henrique Maciel Barbosa (Paulo Henrique), Rogério de Lima Assungéo
ério), Sonia Maria Gongalves Jorge (Sonia) e os Suplentes Marcelo Oliveira (Marcelo) e
2 Carrelra (André). Representantes Areas Geograficas: Rubem Suffert (Suffert) -
este, ‘Antonino Pio Carvalho-(Antonino) - Nordeste e Nadir Antonio Mussio (Mussio) -
ante | de Jovens Lideres: Fernanda Vogt Del Massa
(Fernanda) e™\Winder_Oliveira Garcia (Winder). Diretoria Executiva Nacional - DEN:
Presidente Rubem~Tadeu Cordeiro Perlingeiro~(Rubem), os Vice-Presidentes Marco Aurélio
Romeu Fernandes (Romeu) e Renato Bini (Bini)\e Alessandro Garcia Vieira (Alessandro),
CNRI: Felipe de Paulo!(Felipe). Escritério Nacional: Celso Ferreira Filho (Celso), Luiz Carlos
Debiazio (Luiz) Luiz César de Simas Horn (Luiz Cesar) Megumi Tokudome (Megumi), Manoel
Salles (Manoel) e Danjel Hachbart (Daniel).

As 08h20, Ivan a
Rubem Suffert

ua reunlao dando as boas vr’ndas A oragao de abertura foi efetuada por
van conduziu & saudagéo a Barideira Nacional.

1 - Ata reun_ié”o/ anterior: referendada a‘aprovacao feita por votacao eletrénica. --------------

ficou composta por Altamiro, Paulo

_ nriqgue e Sonia.
3 - Filime: por pedido do Comissa

io Internacional — Ricardo Stuber, Felipe apresentou video

sobre Associagéo Escoteira Ingl,lesa.

CAN analisou ‘e aceitou as candldaturas de Alessandro Garcia Vieira, Antonio Fellpe de
Almeida Gongalves e Marco Aurelio Romeu Fernandes. Foi decidido por 9 votos a favor, 2
contra e 2 abstencgdes por votagdo\secreta. O Paulo Henrique solicita que seja divulgado que
votou {w%t?a a’votagao secreta. Ouwdas as propostas e arguidos os candidatos, os
Consglheiros-decidiram por 8 votos pela escolha de Marco Aurélio Romeu Fernandes para a
. Algssandro Garcia Vieira recbbeu 5 votos e Antonio Felipe de Almeida Gongalves
nenhum_voto. Altamiro elogia o p}cesso democratico que deu visibilidade a escolha do
da.DEN.

ica:\‘A pedido da pre;sﬁéncia do CAN, Xaud aplicou uma 'din@mica' envolvendo os
demais membros do Conselho{e com o objetivo de integra-los e, assim, facilitar o andamento

dos trabalhos que se seguiriam:

6 — Programa’Educativo: Aleséaqiro (DEN) fez o langamento oficial do material para o Ramo
Lobihho, composto pelos dois guias,.do Caminho do Jangal, dos livros de bolso para os Jovens
e /para os’Escotistas e do Manual\do Escotista; Apresentou também o material que sera
, ncluido para o Ramo Escoteiro e Pioneiro; Registrou a colaboragdo de diversos
¢ompanhelros o interesse da Assogiacao Escoteira do Paraguai em ter o nosso material para
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uso, agradeceu a Sonia pela coordenagéo do trabalho e a equipe do EN capitaneada por Luiz
César. Adir destacou a importancia de o trabalho ter sido feito em conjunto com o pessoal de
Séo Paulo. Luii___César informou que o material estara disponibilizado para a grafica até o final
~ de novembro e comentou sobre a reimpressao de diversas outras literaturas. Sénia comentou
sobre o uso de fotos com criangas ao invés de desenhos, na literatura para o Ramo Lobinho,
\pois facilitam a identificagdo das criangas com outros jovens. Xaud parabenizou a equipe de
trabalho coordenada Sénia e destacou o fato de efetivamente estarmos entrando na fase de
ath@lizagéo permanente,_do programa. Quanto a Formagéo, Alessandro comentou que a
documentagéo tem acompanhado o material do Programa, destacou o material para o Curso
asico.e o Manual do Assessor Pessoal, a realizagdo do segundo Curso de Ensino a Distancia
lou sobre os cursos realizados e os que serdo realizados nos proximos meses. Rogério
apresentouinformacdes sobre Curso de Ensino a Distancia para Dirigente de Grupo
e o0s. procedimentos a em adotados no site de cadastramento. Alessandro
re a-criagéo do Cadastro Nacional de Formadores.
de Resolugdo que Regulamenta a Concessdo de Condecoragdes e
Recompensas outorgadas pela Unido dos Escoteiros do Brasil: Paulo Henrique fez um
histérico do trabalho, realizado, comentou sobre, o trabalho feito anteriormente pelo ex-
Conselheiro Luiz Salgado Klaes que muito contrlbwu na elaboragdo do trabalho que ora sera
apresentado. Houve consenso dos membros do CAN em apreciar a proposta na data de hoje
e, portanto, serdo verificadog alguns pontos que necessitam definigdo pelo CAN. O descritivo
fisico das Medalhas/e Condecoragdes nao cons’gé da Resolugdo e sim de um Manual de
Reconhecimento gle ser4 encaminhado a DEN/Xaud parabenizou o trabalho feito, porém
questionou est dentro/da proposta a criacdo/da Comissao Nacional de Condecoragcdes e
Recompensas que analisara as propostas de concessdes recebidas pelo CAN — sugeriu que a
criacédo seja feita'em Resolugéo especifica:” Rubem Suffert destacou que o termo “Comenda”
ndo se Aplica ao nosso caso e sugeriy-seja mantido o termo “Medalha”. Antonino questionou,
no artlgo 5, @ questdo de ano. Rafa€l pediu esclarecimentos sobre a Comenda Tiradentes e
sobrela graduagao para concessdo da medalha de Gratiddo. Rogério pediu seja estendido a
outros! que n&o conjuges a concessdo do “Reconhecimento pela Compreenséo e pelo apoio”.
Altamiro, sugeriu que o Sistema SIGUE envie mensagem automatica ao Grupo Escoteiro
lembran que determinada pbssoa completou tempo de servico cabendo ao Grupo a
avaliagao para concessao. Mussrp fez as seguintes ponderagdes: a) quanto ao tempo do verbo
a ser usad¢ sugere seja usado o\“Tempo presente e nao futuro”; b) definir melhor os critérios
para ;Qfgssao da Medalha Bons\Serwgos c) Propbs que a concessao da medalha de Bons

Servig ara jovens seja a partir de 10 anos de boas atividades e n&do a partir de 5 como
consta na pro"bosta; d) Definicao de"‘-.lcompeténcia para solicitacdo de condecorar. Sugerido
também que no final do Art. 7 deveria ser substituido o termo “em geral” por “em qualquer
inder questionou Conc;;?*a Regides Escoteiras. Castrianni pediu seja mantido o

ruz de Valor. Feitos os esclarecimentos, ficaram pendentes de decisao os seguintes
pontos: a) '_RetTrada da criacéo Comissao Nacional de Condecorag¢des e Recompensas da
presente resolugéo e cria-la mediante outra Resolugéo: o CAN aprovou manter a criagdo da
Comiss&6 dentro da propria R\isg:géo; b) Definicdo da utilizagdo do nome “Comenda” ou

“Medatha”: o CAN aprovou a utilizagdo do nome “Medalha”; c) Alteragdo do nome “Medalha de

Valot Caio Vianna Martins” para “Medalha Cruz de Valor Caio Vianna Martins”: o CAN aprovou

/
g
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Medalha de éons Servigos para os jovens somente apds 10 anos de Bons Servigos: o CAN
aprovou a praposta. A Resolugéo foi aprovada por unanimidade e sua publicagdo e vigéncia
serdo a partir do momento que as medalhas estejam confeccionadas.
8 — Previsio financeira da UEB para 2012: Celso entregou material detalhando a Previs&o
~ Financeira para, 2012, incluindo as memodrias de calculo que levaram aos valores
\ apresentados; Repassou os principais itens e deu énfase a algumas rubricas. Xaud fez os

\seguintes comentarios: a) gostaria de ter outros cenarios com relagéo a receita com Registro;
b) sobre existir a previsdo da contratagdo de um Gerente de Programa — esclarecido sobre o
trabalho de Hector Carrer encerrar em abril e a conseqliente necessidade de ser contratado um
Gerente para a area a partir de maio; c) ndo terem sido inseridas as demandas financeiras para

realizado. Ivan comentou que o cenarioé bem conservador e pode ser apresentado um mais
otimista — é de-opinido que devem ser previstas todas as receitas e despesas constantes do
Planejamento Estratégico. André comentou sobre a necessidade da imediata troca do veiculo e
sugeriu que a troca deyva ocorrer com mais frequéngia; comentou que ndo podemos contar com
captacdo antes que @acontecam e devemos ter "‘-.Iuma posicdo mais conservadora como
comentado por Adir; comentou que o valor recebido para Registro, de forma antecipada, acaba
acarretando uma perda de receita, pois existe dlfer'enga a menor de aproximadamente 30%
entre o que é recebido em/Dezembro comparado gom o que seria recebido em margo. Paulo
Henrique tem duvi quanto a constar no orcamento o custo com a pesquisa a ser realizada na
Area de Progrania. O GAN decidiu que devera sér inserido como “Receita de captacao” o valor
a receita operacional liquida da UEB de 2010
(conforme”Planejamento Estratégico) e a déspesa prevista no Planejamento Estratégico para
realizagdo do /Concurso de Projetos (aproximadamente R$10.000,00). O CAN aprovou a
Prewsao Flnancelra da UEB para 2012 ficando pendente a aprovacido das despesas para o
proprm) CAN/
9-M TCOM Altamiro e Carla Ieram uma carta de agradecimento e entregaram Diploma de
Mérito Nacional a JoZo Emerson Vasconcelos Leite Vieira e a medalha de Gratiddo Grau
Bronze para Wlnder Oliveira Garbla
10 — Orcar ento do CAN 2012: Altamlro apresentou o orgamento para fazer frente a despesas
do CAN e da implementagéo islo Planejamento Estratégico com valor de R$242.000,00
(duze;:i(e quarenta e dois mil ‘neals) para os quais existe a necessidade de se buscar

recursos<lvan esclareceu que para gerar produtos ha necessidade de se prever necessidade
de redursos para fazer frente as despesas necessarias. lvan explicou a razdo dos valores
apresentados e a razdo de constarem no orgamento que prevé os seguintes valores: a)
Necessidades dos GT's R$/:<02ﬂ ,00 (quarenta e dois mil reais); Despesas para

nfos para Reunides do CAN R$70.000,00 (setenta mil reais); Representagdo da
arte de alguém do CAN R$30.000,00 (trinta mil reais) e Consultoria R$100.000,00
(cem mil /reais). a) Comissdes: Xaud comentou que as Comissbes ja deveriam estar
trabalhando desde maio e séu')\elcis{J que devem tentar resolver os aspectos de sua area de

urso infbrmado nao resolverao problema e que as deliberacbes das Comissdes devem
decididas de forma virtual e a\ conclusdo dos trabalhos devera ser feita em reuni&o
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te na reunidao, comentou que tomando por base as afirmativas feitas, pode perceber equivocos
se repetindo \no que se refere a atuagdo ou falta de atuagdo das Comissées; fazer um
Planejamento Estratégico ja foi um grande avancgo, porém devemos dar atengdo a parte tatica
(sob responsabjlidade da DEN) e a parte operacional (sob responsabilidade do Escritério
~ Nacional), ndo sendo papel do CAN assumir as 3 fungées. Rubem Suffert comentou que os
\ Planejamentos Estratégicos anteriores eram sempre revisados, cré que a necessidade de
\recursos externos é\fundamental e que na Previs&o Financeira da UEB para 2012 estdo sendo
apresentados valores, pessimistas (baixos) para receitas, porém otimistas (altos) para
dés_pesas, precisamos captar mais e melhor ja que quase a totalidade da nossa receita vem de
nossos proprios associados. Rafael se preocupa com a sobreposigéo de fungdes executivas e
peracionais das Comissdes. com relagdo a DEN e ao Escritério Nacional, concordou com a
necessidade de consultoria porém nao sabe se todas as Comissbes necessitardo de tal apoio.
Adir eomentou que juntamente ¢em Celso fizeram uma politica comercial que deu certo e
quando™foi criada uma Comissdo hunca foi sequer chamado para participar de qualquer
reunido. Cristine desconhece a composi¢cdo das Comissdes e informou que existem Comissdes
que ainda n&oforam sequer votadas e outras_que ja tiveram sua composicdo modificada. Ivan
concordou que as“Comissdes ndo devem ter papel executivo e todas se referem a planos que
devem ser construidos e elas se esgotam com a entrega a DEN das necessidades de agdes;
que sera 6timo se alguma Comisséo tiver algum me'r'pbro que venha a dispensar a contratacao
de consultoria; que devemos sim ter uma agenda prioritaria e contar com a colaboragéo de
todos Conselheiros trabalhando nas Comissdes. Paulo Henrique tem claro que o papel da
Comissao ¢é basicamente’ estratégico e precisﬁmos definir efetivamente o papel dos
Conselheiros nessds Comissdes. Apds apreciagdo, o CAN decidiu: a) que o valor relativo a
Reunides do sera ‘discutido por ocasido analise do Regulamento do CAN; b) que o
valor relativoa Representagao do CAN'sera retirado do orgamento. ¢) que o valor relativo a
Consulto e GrUpos de Trabalhos, se/a, ecidido apés a definicao das Comissbes e suas

11 - / odlflcagoes em artlgos/eé Regulamento do CAN: Altamiro apresentou para
dlscussao as seguintes propostas’ de alteragdes: a) Artigo 11: Foram apresentadas trés
propo tas, uma elaborada por Paulo Henrique, outra por Altamiro e a terceira elaborada
em conjunto. Os Conselheiros manlfestaram sua posigcao e Aleksandro colocou a proposigao
de rateioja para a reuniao de hbje ao que Adir se manifestou afirmando que concorda com o
rateio, porém n&o para esta reynido. Apos varias ponderagbes o CAN aprovou: a) a UEB
cobrira a despesa de deslocamento da cidade de origem até a cidade de destino; b) caso a
UEB néao tenha condiges de cobrir tal despesa elas serdo rateadas; c) participardo do rateio
todos os-Conselheiros Nacionais, séus suplentes convocados e os ausentes ndo justificados;
d) Paragrafo- Unico: aprovado. Portan‘to a nova redacao passa a ser: Artigo 11 - O custo do
deslocamento dos membros do CAN para suas reunides, correra por conta da dotagao
orcamentaria da Instituicido, limitando‘se ao valor do custo de deslocamento e excetuando-se
0s casos\em. que esta despesa possa pbr em risco o equilibrio financeiro da UEB. Nestes
casos havera o rateio do ‘cu do deslocamento entre os conselheiros nacionais, seus
suplentes /convocados e os atisentes n&o justificados. Paragrafo Unico — Serdo realizados
esforgos/ no sentido de que ‘as reunides sejam realizadas em instituicbes de ensino ou
congérieres, preferenmalmente quando as mesmas possuirem opg¢ao de alojamento, tornando
maig acessivel a participacdo dos, conselheiros as reunides, independentemente de seus
recursos f1nance|ros b) Insercio de Artigo: Proposta elaborada por Rafael Macedo e
) Itamlrd aprovada a proposta de insergdo do seguinte artigo apos o Artigo 4 (o que implicara
ha renumeragao dos artigos seguintes): Artigo 5 - Pautas Eletrénicas: Como forma de agilizar
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os trabalhos \entre as reunides ordinarias do CAN podem ser adotadas pautas por meio
eletrénico. As ‘pautas por meio eletronico podem ser apresentadas na lista oficial do CAN: | —
pela presidéncié__ do CAN; Il — pelos demais membros do CAN e seus suplentes, desde que
- secundado por dois outros conselheiros e com descrigdo do tema: Solicitagdo de Pauta no
\ titulo do e-mail. Toda pauta aprovada devera ser discutida no prazo definido pela presidéncia

‘do CAN e devera ser, votada conforme o Artigo 8°. O relato de toda pauta eletronica devera ser
apresentado na primeira reunido ordinaria apos a discussao do tema de forma a ser incluido na
ata da reunidao como detisao do CAN. c) Artigo 14 - Proposta elaborada por Rafael Macedo
e Altamlro (renumerado. para 15 apos aprovagdo da inser¢gdo de artigo anterior a ele):
provada a proposta e a nova redagdo passa a ser: O CAN sempre que desejar ou for
necessario podera instituir Grupos de Trabalhos internos, sendo obrigatério o registro em ata
do Grupo de Trabalho, mas sendo facultada a divulgagao
ata. § 1° — Sempre que possivel qualquer Grupo de
acao, devera ter estabelecido um esbogo dos prazos
deste Conselho. § 2° — Os Grupos de Trabalho
instituidos tem por.fungdo otimizar as discussdes e propor idéias para serem discutidas e
apresentadas ao CAN, e/oua DEN. N&o compete a qualquer Grupo de Trabalho instituido pelo
CAN, bem como a qualquer um de seus integrantes' \substituir a DEN ou fazer qualquer tipo de
ingeréncia em seus métodos de trabalho. Nenhuma demsao de algum Grupo de Trabalho pode
ser considerada uma decisdo do CAN.
12 — Proposta de Resolucdo sobre Formagao/ de Dirigentes eleitos e nhomeados nos
niveis Nacional Reglonal Rafael apresentoy’ uma proposta de resolugdo que tem por
objetivo compl enta,r,/as Diretrizes Nacio:;s;/fe Gestao de Adultos acerca da formacao de

Dirigentes itos e’homeados nos niveis Nacional, Regional e Internacional. Afirmou que
atualme algumas pessoas assumem fang¢des diretivas nos niveis regional, nacional e
internagional sem que tenham concluidd a formagdo ou desempenhado fungdes diretivas no
nivel Iocal Sob o fundamento de que’o processo de formagdo de adultos tem como principio a
forma(;ao personallzada propde que os Dirigentes eleitos ou nomeados possam realiza-la em
seus respectivos niveis de atuagéo, por um assessor pessoal que tenha fungéo compativel.
Afirmounainda que a proposta foi apresentada ao CAN, sem que houvesse um parecer da
Diretoria de Métodos Educatlvos eis que a mesma manteve-se silente, a despeito de ter sido
enviada para analise no més de feverelro de 2011. Segundo o proponente, a proposta ndo tem
o0 condao qe alterar o sistema de formacao, mas esclarecer uma previsdo que as Diretrizes
atuais ja c 'ntemplam Paulo Henhque lamentou a falta de resposta da Dlretorla de Métodos

Voluntari com todas as pessoas‘que sao nomeadas também pelo nivel Nacional. Xaud
concorda tom“Castrianni e enténde ser mais indicado divulgar como se deve dar a real
interpretagé@o das Diretrizes quanto a este assunto, citando o exemplo da nota do CAN que
divulgoy/o entendimento aceré%xsd\aidata de realizagdo das assembléias regionais no ano de

. Comentou inclusive ::/e;ry a necessidade de se formalizar o Acordo de Trabalho

2010,/ Paulo Henrique afirmou gue as Diretrizes ja prevéem a nomeacgdo de um assessor
pessgoal pa'[a" o voluntario condizente com o nivel em que atua e que o plano pessoal de
formacéo deve ser de acordo com o)\ nivel de atuagdo. Apos os debates, o CAN concluiu ndo
r o caso de se ter uma nova Resolugéo, eis que a proposta j& estd contemplada nas atuais
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/ Diretrizes, en‘,tretanto, foi deliberado que o assunto sera encaminhado a DEN, para que seja
f ' elaborada uma nota, com o objetivo de orientar os associados quanto & adogdo dos
|' , procedimentoé-.\de formacgao, nos termos da proposta apresentada. Foi pedido ainda que o
| | Conselheiro proponente envie a proposta para a DEN para que o documento mencionado seja
' | elaborado. :

gao é que apresente ao CAN o resultado de seu trabalho Xaud
colocado o termo mlnha visdo” quando o ideal serla nossa

de pregos e.sem consulta ao CAN, reconhece que a intengdo é muito justa, porém as coisas
ndo estdo acentecendo como deveriam>.acontecer e/ou estdo acontecendo de forma
equivocada. lvan telocou.que varias agdes foram tomadas seguindo exatamente o que estava
previsto para o GT. Xaud celocou que agdes ndo poderiam ter sido implementadas sem antes
passarem pelo CAN. Romeu'comentou que quando"‘-p CAN definiu a Agenda Prioritaria definiu
também as areas prioritarias e o trabalho das Comissdes estdo se aproximando muito do
trabalho que é de competéncia da DEN, destacou que o importante é sermos capazes de
resolver nossas tarefas mesmo que para isso tenhamos que buscar ajuda externa mediante
formalizagdo de paftcerias; colocou que o CAN pénsa um plano a ser executado pela DEN,
porém sem ( qualquer Regido esteja sendo” envolvida de forma participativa, destaca a
importancia do envolvimento da DEN ja que éxistem Comissdes que trabalham vinculadas a
prépria N voltadas a acdes similares.~Paulo Henrique entende que a participacdo das
Regibes deve ir muito além de responder questionarios e propostas da Comissdo dentro do
Plano strateglco devendo ter papel fundamental como participes. Romeu citou o caso dos
questlonarlos enviados as Regides’'sem que houvesse qualquer conversa com os Presidentes
Reglo'als o que acabou gerando’ descontentamentos. Marcelo destacou a importéancia de ser
definidoscomo devem funcionar @s Comissdes para que seus membros ndo sejam pegos de
surpresa omando conhemmentd) de acdes realizadas sem que as mesmas tenham passado
pela Comi ,sao e pelo CAN. Aleksandro comentou que as Comissdes foram compostos e
definidos cpm 0\ conhecimento de todos e cabe ao seu coordenador dar andamento aos
trabalhos da Comlssao e ndo aceita ser considerado como omisso ja que nao houve
convocagao para reunioes e se con&dera excluido, pois muitas agbes foram feitas e trocadas
pessoas da, Comissdo sem qualquer‘ conhecimento ou aviso, situagdo que evidencia que a
decis@o foi tomada por uma pessoéa e nao pela Comissdo. Cristine propbs, a titulo de
encam hamento que é necessarlo nalisar o trabalho feito até agora e definir as agdes das
i r as agdes da Comissao de Financiamento e politicas
e reconheceu que cometeu uma falha ao nao chamar 0s

.

UNIAO DOS ESCOTEIROS DO BRASIL
\ Rua Coronel Dulcidio, 2107
'| Agua Verde, Curitiba, Parana
| / Tel (41) 3353-4732 Fax(41) 3353.4733
| / wWww.escoteiros.org.br



: é EscoteirosdoBrasil

construindo um mundo melhor

/ [ partir de amanha devemos reiniciar o trabalho com as definicées necessarias. De acordo com
' resolugéo aprovada pelo CAN, as comissdes do CAN passam a ter a denominagéo de Grupo

' ' de Trabalho, diferenciando-se assim, das comissoes da DEN.

| 3,

\ A Reuniao foi reiniciada as 08h20min do domingo com oragéo efetuada por Castrianni. -----------

‘14 — Acompanhamento dos trabalhos realizados pelos Grupos de Trabalho (GT’s): Ivan
destacou os pontos importantes a serem observados e a necessidade das conclusdes serem
a;ﬁrgsentadas ao CAN de forma a ser definido o que efetivamente devera ser efetuado e qual a
melhor maneira para se ‘alcangar o resultado pretendido; O compromisso maior é que 0s

de Trabalho est&o diS‘pqsigéo para ajudar no~gue for preciso e os membros do CAN estao
reiniciando um processo importantissimo para a Instituicdo e as adequagdes ao Planejamento
Estratégico sdo necessarias haja vista a mudanga/a"\/aliagéo de cenarios. Adir citou o fato que
os GT's, antes de responsabilidade do préprio CAN,I foram repassadas a DEN por decisdo do
préprio CAN; sugeriu seja colocado um valor no org:amento para ser utilizado pelo CAN que
definira as prioridades a serem realizadas com tal recurso. Ivan é de opinido que a condugéo
seja feita pelo CAN. Rafaél entende que a prlmeu’a proposta é que a elaboragédo da proposta
estratégica sej felta/pelo CAN e uma segunda onde a execugdo tatica fica sob a
responsabilidade da-DEN. Paulo Henrique é de opinido contraria a ambas as situagdes e que a
proposta inicial do Planejamento Estratégico deve ser mantida. Outras opinides foram
i osta: Braulio manifestou a importancia dos Grupos de
Trabalho do CAN serem integrados as comissdes da DEN e devemos revisar as equipes. b)
Deflnllg.ao dos Grupos de Trabalho prioritarios, responsabilidade e suas composigoées:
depoi \ de analisadas as diversag areas do Planejamento Estratégico o CAN decidiu que os
Grupos‘de Trabalho prioritarios $do: Financiamento e Politicas Comerciais (CAN) coordenado
por Braulio e composto por Marcelo Aleksandro, Marcio, André, Adir e Suffert; Gestao
Integrada CAN) coordenado pqr Paulo Henrique e Cristine e composto por Bini, Rafael e
Altamiro; Relagoes Institucionais GDEN) Avaliacado (CAN) coordenado por Rogério e composto
por S;Sli(Wmder Mussio e Fernanda; Comunicac&o (DEN), Crescimento (DEN). Com tais

decisdes-ficam definidos os seguﬁ\es valores para fazerem parte do orcamento do CAN:
Grupgs de Trabalho orcamento total previsto para R$18.000,00 (dezoito mil reais): Valor
composto por R$6.000,00 (seis mil réals) para cada Grupo de Trabalho, agregando a este
montante R$5.000,00 (cinco m;;:?) para despesas de passagens e R$1.000,00 (mil reais)

para des esas diversas, Consultoria’orcamento previsto para R$60.000,00 (sessenta mil reais):
Valor co posto para possiv despesas tais como: Impressos dos planos, possivel
de | consultores, passagens para estes consultores participarem de reunides
presencidis com integrantes dos grupos de trabalho e despesas diversas. Reunides do CAN
nto previsto para R$38.\O(£,00 (trinta mil reais) para 2 reunides, valor composto de
.000,00' (quinze mil) para cada reunigo. Tais valores devem ser incorporados a Previs&o
Financeira’da UEB para 2012. A
7 .l'l
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15 — Resolugdo que disciplina a pratica do Escotismo e requisitos para reconhecimento
das UEL’s: Xaud apresentou sugestdes de adequacgdo do texto da resolugdo o que foi aceito e
aprovado pelo C__AN contemplando também outras contribuicdes recebidas dos Conselheiros. A
~ nova resolugdo recebeu o nimero 02/2011 e se encontra anexa. Altamiro recomendou que as
\ UEL’s que n3o tenhham o seu certificado de reconhecimento para o ano n&o sejam listadas no

\Relatério Anual da
16 — Resolugdo que.determina os valores da contribuicdo para 2012: Xaud leu o texto
pr"'o.posto que recebeu “sugestbes de adequacado e foi aprovado peco CAN. A Resolugao
recebeu o nimero 01/2091 e se encontra anexa. Altamiro propés que 30% do repasse
eferentes a Roraima e Tocantins, onde ndo ha Regido Escoteira, fossem utilizados como
desconto-no valor do registro. 'Rubem Tadeu informou que a DEN esta constituindo um fundo

ainda nao foram_ tratados: a) Area Juridica:Rubem apresentou o Analista Juridico Daniel que
fez alguns comentdrios ‘sobre sua vida profissional; Informou sobre o caso em que a UEB
consta como ré em a¢gdo movida no Amapa e foi declarada culpada haja vista a perda de prazo
para contestagdo da decisdo do Juiz. Rubem Tadeu comentou que estdo sendo avaliadas
acdes que possam responsabilizar nosso ‘advogado e que em decorréncia da interpretagdo do
Juiz, em tal agéo, serdo fejtas algumas adequagdes nos procedimentos administrativos: a)
insercdo da data do gfetivo registro na Carteira de Associado de maneira a que s6 tenhamos o
periodo em que a pessoa efetivamente esteve registrada para aquele ano; b) exclusdo do ano
de ingresso na ssocia@éo; C) a ndo permissao de registro de atividades no SIGUE relativos ao
periodo em que nao esteve registrado e d) Oficializar ao Grupo Escoteiro, via Correio no inicio
de maio, sobre a impossibilidade da pratica escoteira por falta de registro anual. Rafael
alho trabalhando na area juridica que esta criando um
Manua de Padronlzagao relativo g/ praticas juridicas relativas a associagdes clandestinas.
DeC|d||do que as sugestdes do Grupgo de Trabalho serdo encaminhadas para Daniel de maneira
a que ele possa montar um manual de Procedimentos que venha a atender todos os niveis da
UEB; UEB/PA: existe um pedido de intervengdo na Regido, porém, mesmo com visita
realizada, alnda ndo existe a certeza da necessidade da Intervencdo e sim de um
assessoramento e, para tal, pretende se implementar um processo de apoio em todas as areas
da admlnlsﬂragao regional, uma eSpeme de “Projeto Rondon”. ¢) UEB/PB: comentado sobre a
situagao d? imovel do Campo escola e a necessidade de acompanhamento. d) Parecer da

CEDN re processo disciplinar\priundo da Regiao Escoteira de Minas Gerais: nao foi
recebido o pa‘Fecer da CEDN e a DE‘N se comprometeu a decidir o assunto até sua proxima
reunido, que acontecera no inicio| de Dezembro. Altamiro propds que 0S processos
disciplinares e os de condecoracgdes, que estejam em fase de avaliagdo, fiquem arquivados em
um local seguro no site da UEB/pafr; que os conselheiros tenham facil acesso, através da
utilizacao esenha
18 — Pedido da UEB/RS de( Alienagdo de Imével: André apresentou a solicitagédo e os
documentos de' avaliagdo, porém questionou o fato da aprovagdo ter sido realizada em
leia Extraordinaria. O Ckf\gprovou o pedido por unanimidade.

- Assuﬁtos Gerais: a) Local da reunido de agosto e novembro/2012: o CAN aprovou que
3ejam reallzadas em Sao Paulo; b) Proposta que as reunides do CAN encerrem as 16 horas: o
(;DAN aprovou a sugestao; c¢) Congresso Escoteiro/2012 em Sao Luis do Maranh&o: Antonino
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explanou sobre o Congresso e algumas opgdes turisticas que serdo disponibilizadas; d)
Patricia Diniz \(SP): informou os precos das passagens aéreas para cada trecho e sobre a
compra conjunta de passagens e hotel com valores bastante baixos através

possibilidade d

\ da TAM Viagens:
\N&o havendo outros assuntos a reunido foi encerrada com oragdo feita elo Mussio e desejos
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